Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

1. Nazwa organizagji FUNDACJA SCIENCE WATCH POLSKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat GLIWICE

kontaktowe

Gmina GLIWICE Ulica UL. ZWYCIESTWA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ GLIWICE Kod pocztowy 44-100 Poczta GLIWICE Nr telefonu 886 929 666

Nr faksu E-mail joanna.gruba@sciencewatch.pl |Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2020-01-16

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-11-29

publicznego

5. Numer REGON 38531701700000 6. Numer KRS 0000821168

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Gruba Prezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Piotr Gruba Cztonek Zarzadu TAK
Zbigniew Frackiewicz Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L5 Ve o AUl el BB EO LS
Beata Stasinska Organ nadzoru TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Magdalena Kozfowska Organ nadzoru TAK

nadzoru)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Science Watch Polska realizuje misje budowania transparentnego, sprawiedliwego i wolnego od patologii
Srodowiska akademickiego w Polsce. Gtéwnym celem Fundacji jest dziatanie pro publico bono na rzecz
praworzadnosci na polskich uczelniach wyzszych oraz w instytutach badawczych. Organizacja koncentruje sie na
przeciwdziataniu nepotyzmowi, niwelowaniu nieprawidtowosci w postepowaniach awansowych (doktorskich,
habilitacyjnych oraz profesorskich) oraz przeciwdziataniu zjawiskom mobbingu i dyskryminacji w srodowisku
naukowym. Fundacja wystepuje rowniez w roli organizacji strazniczej (watchdog), monitorujgc jawnos¢ procedur
akademickich i analizujgc dostep do informaciji publicznej w instytucjach naukowych.

W okresie sprawozdawczym Fundacja Science Watch Polska realizowata swoje cele statutowe poprzez trzy gtéwne
filary dziatalnosci:

1. Pomoc prawna i interwencyjna dla pracownikéw naukowych

Fundacja aktywnie wspierata pracownikéw naukowych i dydaktycznych doswiadczajgcych trudnosci oraz
niesprawiedliwosci w strukturach akademickich. Dziatalno$¢ ta obejmowata udzielanie bezptatnych porad prawnych
oraz konsultacji merytorycznych dla oséb pokrzywdzonych w wyniku nierzetelnych recenzji, konfliktéw personalnych
czy blokowania awanséw naukowych. Dokonano szczegétowych analiz dokumentacji postepowan awansowych pod
katem zgodnosci z Ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz procedurami Kodeksu postepowania
administracyjnego. W uzasadnionych przypadkach Fundacja wystepowata do instytucji akademickich z wnioskami o
dostep do informacji publiczne;j.

2. Dziatalnos¢ straznicza (Watchdog) i obrona wolnosci stowa

Jako niezalezna organizacja, Fundacja prowadzi permanentny monitoring systemowych nieprawidtowosci w
szkolnictwie wyzszym. Poprzez publikacje artykutéw Sledczych oraz eksperckich na ogélnodostepnym portalu
www.sciencewatch.pl, Fundacja nagtasniata przypadki patologii, ktére dotychczas byly pomijane milczeniem lub
maskowane wewnatrzautonomicznie przez uczelnie. W zwigzku z petnieniem funkgiji strazniczej, Fundacja oraz jej
zarzad mierzyli sie z prébami ttumienia debaty publicznej za pomocg dziatan prawnych (sprawy o charakterze
SLAPP). W obronie niezaleznosci i wolnosci stowa Fundacji aktywnie uczestniczyty uznane instytucje ochrony praw
cztowieka, w tym Helsinska Fundacja Praw Cziowieka (HFPC), wnoszgc opinie typu amicus curiae i podkreslajgc
kluczowa role publiczng Fundaciji.

3. Dziatalno$¢ edukacyjna, szkoleniowa i wydawnicza

W celu systemowego podnoszenia $wiadomosci prawnej w srodowisku akademickim, Fundacja realizowata zadania
z zakresu edukacji pozaszkolnej. Zorganizowano szereg kurséw, webinaridow oraz szkoleh dedykowanych
naukowcom, obejmujgcych tematyke procedur awanséw naukowych, przeciwdziatania mobbingowi, ochrony
wiasnosci intelektualnej oraz praw pracowniczych na uczelniach. Kontynuowano takze prace nad rozwojem
niezaleznego czasopisma i przestrzeni dyskusyjnej dajacej pracownikom nauki mozliwo$¢ bezpiecznego dzielenia
sie swoimi doswiadczeniami.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [0 wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 50

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 100

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci e
& S 2 od 0s6b fizycznych w ramach
sfery
1 nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, Przedmiotem dziatalnosci nieodptatnej pozytku 953,19 zt
oswiata i wychowanie publicznego Fundacji Science Watch Polska w sferze

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, jest
wszechstronne wspieranie i ochrona pracownikéw
naukowych oraz dazenie do zapewnienia
transparentnosci i etyki w Srodowisku akademickim.
Fundacja koncentruje sie na przeciwdziataniu
patologiom w systemie szkolnictwa wyzszego, ze
szczegblnym uwzglednieniem postepowan awansowych
i antymobbingowych. Do najwazniejszych zadan nalezy
udzielanie bezptatnej pomocy prawnej, merytorycznej
oraz psychologicznej naukowcom pokrzywdzonym przez
nieetyczne dziatania czy mobbing. Organizacja prowadzi
réwniez szerokga dziatalnos¢ publicystyczng, w ramach
ktérej publikuje artykuty, analizy i felietony
upowszechniajgce wiedze o standardach akademickich.
Istotnym elementem tej aktywnosci jest prowadzenie
oficjalnej strony internetowej Fundacji, ktéra stuzy jako
platforma informacyjno-edukacyjna, baza wiedzy oraz
miejsce nagtasniania nieprawidtowosci w nauce. W celu
zapewnienia ciggtosci tych dziatan oraz umozliwienia
statego kontaktu z osobami potrzebujacymi wsparcia, ze
srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego
finansowane jest utrzymanie infrastruktury sieciowej
Fundacji, w tym optaty za hosting oraz obstuge poczty
elektroniczne;.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

™ Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg = Mie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1 |85.59.B

uczestnikdw z catego kraju.

Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg w zakresie organizowania i przeprowadzania
pozaszkolnych form edukacji oraz kurséw podnoszacych kwalifikacje. W 2026 r. Fundacja
realizowata gtéwnie specjalistyczne szkolenia z zakresu wykorzystania i wdrazania narzedzi
sztucznej inteligencji (Al) w pracy akademickiej, skierowanych bezposrednio do pracownikéw
uczelni, kadry naukowej oraz dydaktycznej. Ponadto w ofercie znalazto sie szkolenie z zakresu
przeciwdziatania mobbingowi w sSrodowisku akademickim. Dziatalno$¢ ta jest prowadzona w
formie online, co zapewnia powszechny i elastyczny dostep do nowoczesnej wiedzy dla

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 69 637,50 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 18 840,30 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 50 777,20 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 20,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

59 686,34 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

23 202,89 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

36 464,43 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 19,02 zt
9951,16 zt

10 132,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem

953,19 zt

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Ksiegowosé

873,00 zt
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z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towardw i ustug
z optaty skarbowe;j

z optat sadowych

O O0O00O0a0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

2 |Rejestracja domeny, utrzymanie serwera 80,19 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* g

[~ wiasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkow

0 0séb

i Tak
& hig
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0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze s$wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : : R © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Joanna Gruba 2026-07-08
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