Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji FUNDACJA PROSPOLECZNA "PODUCHA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. tODZ Ulica SZPITALNA Nr domu 9/11 Nr lokalu

Miejscowo$é¢ tODZ Kod pocztowy 92-207 Poczta tODZ Nr telefonu 602689234
Nr faksu 602689234 E-mail f.poducha@wp.pl Strona www www.fundacjapoducha.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-11-24

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2016-11-15

publicznego

5. Numer REGON 10131769300000 6. Numer KRS 0000401632

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Izabela Piwowarska - Prezes Zarzadu Fundacji TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Jedrzejczak
Agnieszka Gora Wiceprezes Fundacji TAK
Iwona Piotrowska Wiceprezes Funadacji TAK
Anna Kaminska cztonek zarzadu TAK
Przemystaw Lis-Piwowarski |cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L5 Ve o AUl el BB EO LS
Artur Korycki Pzrewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji S

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Elzbieta Roszczyk -Stomka | Cztonek rady TAK

nadzoru) Grazyna Gumiriska Cztonek Rady TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwne dziatania Fundacji w okresie 1.01.2025- 31.12.2025roku to realizacja projektéw oraz praca srédroczna.
.Projekt ,,POMOC SWIATECZNA” obejmowat wsparciem rzeczowym osoby potrzebujgce, w szczegdlnosci dzieci i
mtodziezy pochodzgce z rodzin stabiej sytuowanych, dysfunkcyjnych, zagrozonych patologig spoteczng oraz dzieci z
najubozszych rodzin z terenu woj. tédzkiego. Fundacja objeta pomocg dzieci z rodzin zyjgcych na skraju ubdstwa,
z rodzin patologicznych oraz bedgcych w trudnej sytuacji materialnej. Projekt wsparty przez Wojewode t6dzkiego. W
projekcie udziat brata 250 dzieci.

Projekt Wolontariat rowiesniczy miat na celu zapobieganie, ograniczenie lub zaprzestanie podejmowania przez
dzieci i mtodziez zachowan ryzykownych. Realizacja zadania przyczyniata sie¢ do ograniczanie czynnikow ryzyka
zwigzanych ze srodowiskiem rodzinnym i réwiesniczym, poprawe funkcjonowania emocjonalnego i spotecznego
dzieci, ksztattowanie adekwatnych przekonan normatywnych dotyczacych alkoholu, promocje postaw
prozdrowotnych oraz wspieranie rodziny w rozwigzywaniu problemow. Zajecia pozwolity na zorganizowanie zajec
socjoterapeutycznych, ktérych celem byto zrozumienie wtasnej sytuacji i poprawa kontaktu z otoczeniem,
ksztatcenie umiejetnosci przezywania, rozpoznawania i wyrazania emocji; zapobieganie, ograniczenie lub
zaprzestanie podejmowania dziatah ryzykownych, ksztatcenie umiejetnosci interpersonalnych z uwzglednieniem ich
wplywu na zdrowie psychiczne, promowanie postaw prozdrowotnych. Przeszkolono grupe wolontariuszy, ktéra
podjeta dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy objetej programem- poprzez wspolne spotkania, organizacje czasu
wolnego, dzielenie sie swymi przezyciami, emocjami, zminimalizowanie leku przed "zyciem spotecznym" oraz
pomoc w nauce. Projekt wsparty finansowo przez Miasto £.6dz . W projekcie udziat brato udziat 20 uczestnikow
dzieci i mtodziez z terenu miasta todzi.

Fundacja prowadzita nieodptatne warsztaty dla dzieci mtodziezy, ucznidéw widzewskich szkét podstawowych i
gimnazjoéw (praca catoroczna) oraz dla rodzicow w ramach ,Szkoty dla rodzicow i wychowawcow”

Prowadzenie szkolen dla Rad Pedagogicznych tédzkich gimnazjéw w ramach programu  ,Suicydologia — wiem,
rozumiem”(praca catoroczna) — projekt miat na celu uwrazliwienie nauczycieli na sygnaty zagrozenia wysytane przez
miodziez, a takze ukazanie na czym powinna polega¢ profilaktyka zachowan suicydalnych, zwtaszcza w szkole.
Szkolenia prowadzone przez specjalistow z dziedziny profilaktyki w tym obszarze, pozwolity wyposazy¢ nauczycieli
w wiedze i umiejetnosci dotyczgce zachowan samobdjczych, czynnikow ryzyka i typowych zachowan
ostrzegawczych, prowadzenia rozmowy z uczniem z grupy ryzyka, procedury postepowania z osobami w stanach
kryzysu suicydalnego, pomocy specjalistycznej.

Organizacja i udziat w imprezach integrujgcych srodowisko dzielnicy Stary Widzew.W 2025r.dziatania fundacji
opieraty sie na dziataniach zwigzanych z wolontariatem réwiesniczym.Wolontariusze wspierali ,pomagali w nauce
miodszym kolegg.Dziatania sg kontynuacjg zadan z lat ubiegtych.

B2 najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina (] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin B kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj
B kilka powiatow Bd poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
) 3 : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

dzieci i mtodziez,osoby niepetnosprawne

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od oséb fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

1 promocja i organizacja wolontariatu Projekt Wolontariat rdwiesniczy miat na celu 500,00 zt
zapobieganie, ograniczenie lub zaprzestanie
podejmowania przez dziecii mtodziez zachowan
ryzykownych. Realizacja zadania przyczyniata sie do
ograniczanie czynnikow ryzyka zwigzanych ze
Srodowiskiem rodzinnym i réwiesniczym, poprawe
funkcjonowania emocjonalnego i spotecznego dzieci,
ksztattowanie adekwatnych przekonan normatywnych
dotyczgcych alkoholu, promocje postaw
prozdrowotnych oraz wspieranie rodziny w
rozwigzywaniu problemoéw. Zajecia pozwolity na
zorganizowanie zajec socjoterapeutycznych, ktérych
celem byto zrozumienie wiasnej sytuacji i poprawa
kontaktu z otoczeniem, ksztatcenie umiejetnosci
przezywania, rozpoznawania i wyrazania emocji;
zapobieganie, ograniczenie lub zaprzestanie
podejmowania dziatan ryzykownych, ksztatcenie
umiejetnosci interpersonalnych z uwzglednieniem ich
wptywu na zdrowie psychiczne, promowanie postaw
prozdrowotnych. Przeszkolono grupe wolontariuszy,
ktdra podjeta dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy
objetej programem- poprzez wspdlne spotkania,
organizacje czasu wolnego, dzielenie sie swymi
przezyciami, emocjami, zminimalizowanie leku przed
"zyciem spotecznym" oraz pomoc w nauce. Projekt
wsparty finansowo przez Miasto £o6dz . W projekcie
udziat brato udziat 20 uczestnikéw dzieci i mtodziez z
terenu miasta todzi.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 18 942,25 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 18 942,25 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

16 267,37 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

10922,25 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 5345,12 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt

2 674,88 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 2 966,70 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 50000 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie

0 os0b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze s$wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 50 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: o : o * Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

nie dotyczy
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Izabela Piwowarska -Jedrzejczak 2026-07-14
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