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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU OSWIATY GMINY tOWICZ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat tOWICKI
kontaktowe

Gmina tOWICZ Ulica DLUGA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ tOWICZ Kod pocztowy 99-400 Poczta tOWICZ Nr telefonu 468389090

Nr faksu 468389090 E-mail spjamno@wp.pl Strona www www.zsjamno.szkolnastrona.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-03-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-11-27

publicznego

5. Numer REGON 10105645900000 6. Numer KRS 0000380831

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marzanna Beata Kujawiak |Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Agnieszka Ewa Wawrzyniak | Wiceprezes TAK
Agnieszka Ewa Felczyriska |Cztonek TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Ll U e @ AUl el BB EO LS
Marzena Miazek Przewodniczaca TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Katarzyna Ostaszewska Zastepca TAK

nadzoru) przewodniczacej
Marta Redlicka sekretarz TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Od 1 wrzesnia 2011 roku Gmina towicz przekazata Stowarzyszeniu do prowadzenia 3 szkoty podstawowe — Szkote
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Podstawowg w Jamnie, Szkote Podstawowa w Niedzwiadzie i Szkote Podstawowag w Wygodzie, na podstawie
znowelizowanej w 2009 roku ustawy o systemie oswiaty art. 5 ust 5g, uchwatami Rady Gminy towicz: Uchwata
Rady Gminy Nr V/20/11 z dnia 25 stycznia 2011 roku w sprawie podjecia dziatah zmierzajgcych do przekazania
prowadzenia Szkoty Podstawowej w Jamnie, Szkoty Podstawowej w Niedzwiadzie i Szkoty Podstawowej w
Wygodzie w drodze umowy innym podmiotom, Uchwata Rady Gminy Nr V1/21/11 z dnia 7 lutego 2011 roku w
sprawie podjecia dziatan zmierzajgcych do przekazania prowadzenia Szkoty Podstawowej w Jamnie, Szkoty
Podstawowej w NiedZzwiadzie i Szkoty Podstawowej w Wygodzie w drodze umowy innym podmiotom.
Stowarzyszenie na Walnym Zebraniu Cztonkéw w dniu 28 lipca 2011 roku Uchwatg Nr 2/2011 powotato Zespdt Szkét
Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz dla szkét podstawowych w Jamnie, w Niedzwiadzie i w
Wygodzie. Zespot powotano dla celdw organizacyjnych. Funkcjg Zespotu jest przejecie wspolnego zarzadzania,
administrowania i utrzymania urzgdzen szkolnych, prowadzenie ksigg rachunkowych, prowadzenie spraw
pracowniczych, wigcznie z nawigzywaniem i rozwigzywaniem stosunkéw pracy. Zarzad Stowarzyszenia na Rzecz
Rozwoju Oswiaty Gminy towicz Uchwatg nr 2/2011 z dnia 11 sierpnia 2011 roku powotat Dyrektora Zespotu Szkot
Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz, kiory jest jednoczesnie dyrektorem Szkoty Podstawowej
w Jamnie, dyrektorem Szkoty Podstawowej w NiedZzwiadzie i dyrektorem Szkoty Podstawowej w Wygodzie. Szkoty
sg nadal szkotami publicznymi, ale nauczycieli nie obowigzuje Karta Nauczyciela. Warunki pracy okresla Kodeks
Pracy, a Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz uchwalito regulaminy dla pracownikéw Zespotu
Szkot - Regulamin Wynagradzania i Regulamin Pracy.
Stowarzyszenie stara sie sprosta¢ wszystkim zadaniom organu prowadzacego szkoty - ustawa o systemie o$wiaty
art. 5 ust 7 (,Organ prowadzgcy szkote lub placéwki odpowiada za jej dziatalno$¢. Do zadan organu prowadzgcego
szkote lub placéwke nalezy w szczegdlnosci: 1) zapewnienie warunkoéw dziatania szkoty lub placéwki, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, 2) wykonywanie remontéw obiektéw szkolnych
oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie; 3) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej, w tym w zakresie
wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, i
organizacyjnej szkoty lub placéwki; 4) wyposazenie szkoty lub placéwki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do
petnej realizacji programéw nauczania, programéw wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw
oraz wykonywania innych zadanh statutowych.”
Podstawowg dziatalnoscig Stowarzyszenia jest prowadzenie szkét i oddziatéw przedszkolnych oraz dziatalnosé
Zespotu Szkoét.
Rok szkolny 2025/2026 byt czternastym rokiem pracy Zespotu Szkét Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty
Gminy towicz.
Od 1 wrzesnia 2025 r. w szkotach stowarzyszeniowych, czyli w Szkole Podstawowej w Jamnie, w Szkole
Podstawowej w NiedZzwiadzie i Szkole Podstawowej w Wygodzie funkcjonowaty:
- oddziaty od klasy | do VIII,
- po dwa oddziaty przedszkolne dla dzieci sze$cio- i piecioletnich oraz dla cztero- i trzylatkdw w szkotach: w Jamnie,
w Niedzwiadzie i w Wygodzie.
Organ prowadzgcy — Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz — przyznat dodatkowe godziny dla
oddziatow przedszkolnych i klas IV — VIl w kazdej ze szkét na realizacje:
- terapii logopedycznej — razem 31 godzin (9+14+8),
- terapii psychologicznej — razem 52 godziny (17+20+15),
- terapii pedagogicznej — razem 36 godzin (12+12+12),
- zaje¢ z pedagogiem specjalnym — 3 x po 11 godzin — razem 33 godziny,
- zajed rytmiki po 1 godzinie (2 x 30 min.) na kazdy oddziat przedszkolny w szkole — razem 6 godzin,
- zaje¢ ogdlnorozwojowych po 1 godzinie (2 x 30 min.) na kazdy oddziat przedszkolny w szkole — razem 6 godzin,
- godziny dla nauczyciela wspodtorganizujgcego ksztatcenie specjalne w klasach I-VIIl — 9 x 20 godzin, razem 180
godzin,
- godziny dla nauczyciela wspdtorganizujgcego ksztatcenie specjalne w oddziale przedszkolnym — 2 x 20 godzin,
razem 40 godzin
- po 2 godziny rewalidacji dla 10 dzieci, razem 20 godzin,
- 2 godziny zaje¢ socjoterapeutycznych dla 1 uczennicy,
- 7 godzin zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych (2+3+2) i 11 godzin dydaktyczno-wyréwnawczych (5+4+2)
prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, razem 18 godzin,
- godziny dla dodatkowych 3 nauczycieli wychowania przedszkolnego w kazde;j ze szkdt, aby
zapewni¢ opieke przedszkolng do godziny 1700 — 2 x 22 godziny +1 x 17 x godzin, razem 61 godzin,
- 3 godziny zaje¢ nauki ptywania na basenie dla uczniéw klas IV (3 szkoty po 1 godz.),
- 9 godzin jezyka niemieckiego po 1 godzinie w klasach: IV, Vi VI,
- 1 godzina zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej w oddziale przedszkolnym,
co daje w ogolnym rozrachunku 492 godziny od organu prowadzgcego.
Wszystkie wyzej wymienione zajecia sg prowadzone nieodptatnie dla rodzicow.
Liczba dzieci i ucznidw na rok szkolny 2025/2026 w poszczegolnych szkotach, co wigze sie z wysokoscig
przekazywanej przez Urzad Gminy w towiczu dotacji na ich dziatalnosé. | tak:
- w szkole w Jamnie bedzie 117 ucznidéw w klasach I-VIIl oraz 37 przedszkolakdéw: 2 siedmiolatkéw, 7 szesciolatkéw i
13 pieciolatkéw, a takze 11 czterolatkbw oraz 4 trzy- i dwuipotiatkow;
- w szkole w Niedzwiadzie bedzie 87 uczniéw w klasach I-VIIlI oraz 50 przedszkolakéw: 7 szesciolatkow i 12
pieciolatkéw, a takze 13 czterolatkow oraz 18 trzy- i dwuipdtlatkow;
- w szkole w Wygodzie bedzie 82 uczniéw w klasach I-VIII oraz 37 przedszkolakéw: 7 szesciolatkéw i 9 pieciolatkéw,
a takze 13 czterolatkéw oraz 8 trzy- i dwuipotlatkéw;

Razem w trzech szkotach bedzie 286 uczniéw w klasach I-VIIl, 124 przedszkolakéw— razem dzieci w szkotach
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bedzie 410.

Do dnia 25 wrzes$nia 2025 r. rodzice uczniéw klas IV — VIII mieli czas na podjecie decyzji w sprawie uczestnictwa ich
dzieci w zajeciach edukacji zdrowotnej w roku szkolnym 2025/2026. W zwigzku z tym od 1 pazdziernika 2025 r.
zmienit sie przydziat statych godzin zaje¢ edukacyjnych:

- w szkole w Jamnie rezygnacje ztozyli rodzice uczniéw klas V — VIII, wiec nauczycielka bedzie korzystac¢ ze znizki
godzin 0 3,5

- w szkole w Niedzwiadzie rezygnacje ztozyli rodzice uczniow klas VI, VII i VIII, wiec nauczycielka bedzie mie¢ 0 2,5
godziny mniej

- w szkole w Wygodzie klas VI i VIII, zatem nauczycielka bedzie mie¢ o 1,5 godziny mniej.

Ponadto w szkole w Jamnie i w szkole w Wygodzie w oddziatach przedszkolnych odbywac sie bedg zajecia w
ramach WWRD (Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka) po 4 godziny zegarowe w miesigcu dla kazdego z
przedszkolakow (po jednym w kazdej szkole). Decyzjg Pani Dyrektor nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach
WWRD bedg miec rozliczane te zajecia jako nadgodziny (przeliczenia realizacji w pliku Excel i zapisy w dzienniku
papierowym bedg podstawg tych naliczen).

Kazda ze szkét nalezgcych do Zespotu Szkot Stowarzyszenia pozyskata w ramach projektu unijnego od
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi fundusze na zorganizowanie
ekopracowni w szkole. Stowarzyszenie, jako organ prowadzacy szkoty i organizacja dziatajgca na rzecz optymalnego
rozwoju dzieci z powiatu towickiego, doinwestowato wszystkie trzy projekty w wysokosci 10% uzyskanego z
WFOSIGW w todzi dofinansowania. Wszystkie ekopracownie funkcjonujg wiasciwie i stanowig doskonatg baze do
dziatan ekologiczno-przyrodniczych.

Stowarzyszenie jako organ prowadzacy trzy szkoty przystgpito do projektu MEN ,Aktywna tablica” na zakup sprzetu
multimedialnego, ktéry zostat juz zamontowany i byt wykorzystywany w pracy z dzie¢mi.

W ramach programu rzgdowego ,100 mb na Stulecie Niepodlegtosci Polski” do trzech szkét stowarzyszeniowych
dotart juz szybki internet swiattowodowy (bez zadnych optat za przytagczenie i uzywanie).

Stowarzyszenie jako organ prowadzgcy trzy szkoty podstawowe przystgpito do programu ,Laboratoria Przysziosci”,
dzieki ktéremu szkoty otrzymaty wsparcie finansowe na zakup wyposazenia technicznego potrzebnego w
ksztattowaniu i rozwijaniu umiejetnosci manualnych i technicznych, umiejetnosci samodzielnego i krytycznego

myslenia, zdolnosci myslenia matematycznego oraz umiejetnosci w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i
inzynierii, stosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez pracy zespotowej, dobrej organizaciji i
dbania o porzadek na stanowisku pracy oraz radzenia sobie w zyciu codziennym (m.in.: roboty Photon, interaktywne
klocki lego, drukarka 3 D, sprzet fotograficzny).

Stowarzyszenie, jako organ prowadzgcy szkoty, pozyskato partneréw do wspétpracy, by zapewni¢ uczniom swoich
szkot kolejne nowoczesne sprzety multimedialne, m.in.: kolejne komputery gamingowe z mozliwoscig sterowania
dronami, goglami VR, tworzeniem projektéw na drukarki 3D, kolejne drukarki 3D, Google VR, dtugopisy 3D i drony.

Kazda ze szkot stowarzyszeniowych w grudniu 2024 r. wymienita zupetnie sprzet komputerowy na zgodny z
wytycznymi Ministerstwa, ktére obowigzywac¢ bedg w szkotach od 1 wrzesnia 2025 r. (wymiana komputeréw
stacjonarnych z oprzyrzgdowaniem w sali multimedialnej — 20 stanowisk oraz w salach lekcyjnych, zakup laptopéw
oraz monitoréw interaktywnych). W grudniu 2025 r. do Szkoty Podstawowej w Jamnie zakupiono dwa monitory
dotykowe.

Ponadto dokupiono sprzet sportowy, pomoce dydaktyczne, meble szkolne.

Stowarzyszenie jako organ prowadzacy zadbato réwniez o odpowiednie szkolenia dla kadry nauczycielskiej, dlatego
opfacito catoroczny dostep do szkolen na platformach: szkolna24.pl oraz LIBRUS.

Uczniowie biorg udziat w programach profilaktycznych PSSE w towiczu : ,Skad sie biorg produkty ekologiczne?”,
»1rzymaj forme”, ,Krysztatowy usmiech mam, bo o zeby dbam”, ,Dopalaczom méwimy STOP — wybieramy
zdrowie”.).

Stowarzyszenie zabiega takze o coroczne spotkania uczniéw z przedstawicielami Komendy Policji w Lowiczu
prowadzgcymi pogadanki na temat bezpieczenstwa i mowy nienawisci.

W ramach wspotpracy z uczelniami w szkotach stowarzyszeniowych praktyki studenckie odbyto czworo studentéw
réznych kierunkéw.

Uczniowie uczestniczyli w wielu konkursach na réznych szczeblach, odnoszac sukcesy na miare swoich mozliwosci,
w wielu wyjazdach, wycieczkach i lekcjach pokazowych, warsztatach kulinarnych, rekodzieta ludowego i in., np. do
Teatru ,Piccolo” w Ltodzi - przedstawienie ,Przygody psotnego Krawczyka”, do todzi — seanse filmowe o
wartosciach, marzeniach oraz wizyta w parku rozrywki Hopa Lupa, do sali zabaw "Capibara", do Centrum Kultury i
Sztuki w Sochaczewie - przedstawienie artystyczne ,,Chtopcy z Placu Broni”, do towickiego Osrodka Kultury w
towiczu na koncert pt. ,Podréz dookota $wiata z Disneyem”, do Pasieki w Albinowie, do parku rozrywki Majaland w
Goraszce pod Warszawa.

Podobnie jak w roku ubiegtym Stowarzyszenie zorganizowato dla 6smoklasistow szkot stowarzyszeniowych
wycieczke do todzi na ,V Dni Otwarte Politechniki L.6dzkiej”, gdzie uczniowie mogli zapoznac¢ sie z ofertg zawodowg
uczelni oraz poszerzy¢ wiedze z zakresu chemii.

Uczniowie szkdl stowarzyszeniowych poczawszy od klasy | az po klase VIl odbyli zajecia edukacyjne
zorganizowane przez Fundacje Edukacyjng Sitaczka, ktérych celem byto poznanie Swiata zwierzat; rozwijanie
empatii, szacunku, odpowiedzialnego podejscia do przyrody. Bezposredni kontakt ze zwierzetami oraz wsparcie
rozwoju emocjonalnego dzieci.

Podobnie jak w roku ubiegtym przedszkolaki z grupy 5- i 6-latkéw odbyli w Muzeum w towiczu cykl trzech lekcji
muzealnych pt. ,Kolory Muzeum” (np. ,Zabawki naszych dziadkéw”, ,Galanta Gospodyni i Galanty Gospodarz”) .
Kontynuowana jest wspétpraca z lesniczym Lasku Miejskiego w Lowiczu, w ramach ktérej odbyt sie Rajd Pieszy do
Lasku Miejskiego ph ,Z kulturg w nature” (propagowanie aktywnego stylu zycia, budowanie szacunku do przyrody,
udziat w sprzagtaniu lasu).
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W ramach nauki zasad pierwszej pomocy i podstawowego przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy i
postepowania w sytuacjach zagrozenia uczniowie odbyli zajecia w PSP w towiczu w sali Ognik.

W Zespole Szkét Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz rozwijanie zainteresowan uczniowskich i
ksztatcenie kompetencji oraz dodatkowe zajecia o charakterze wyréwnawczym realizowane sg: podczas zajec
opiekunczych, ktoére prowadzone sg do godziny 17.00., jak réwniez podczas doraznych lub statych lekc;ji
dodatkowych prowadzonych spotecznie przez nauczycieli. Podczas zaje¢ uczniowie nie tylko uzupetniajg braki,
utrwalajg poznane wiadomosci i umiejetnosci, ale rowniez poszerzajg i rozwijajg swoje zainteresowania i talenty. W
tym celu szkoty zapewniajg im dostep do: artykutdéw papierniczych (m.in.: kartony, kleje, kredki, farby), gier
edukacyjnych i sprzetéw specjalistycznych, pomocy dydaktycznych i naukowych, sprzetu komputerowego i
audiowizualnego — mediow pozyskanych w ramach zrealizowanych projektéw unijnych, ufundowanych przez
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz lub uzyskanych dzieki wiasnej operatywnosci.
Nowoczesne srodki dydaktyczne, kreatywnosc¢ i zaangazowanie nauczycieli gwarantujg wszystkim uczniom — tym
mniej i bardziej zdolnym — osigganie sukceséw na ich miare.

Stowarzyszenie nadzoruje prace poszczegoélnych szkét, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan na rzecz pomocy
dzieciom i wyréwnywania szans:

- oferowane formy pomocy to: pogadanki na zebraniach, na godzinach z wychowawcg, realizowane programy:
program wychowawczo- profilaktyczny, prowadzenie zaje¢ dodatkowych dla uczniéw, zaréwno wyréwnujgcych braki,
jak i rozwijajgcych kompetencje uczniowskie, indywidualizowanie procesu dydaktycznego, pomoc psychologiczno-
pedagogiczng dla uczniéw potrzebujgcych wsparcia,

- inne formy pomocy: miasteczko ruchu drogowego w PZMOT w towiczu, Miasteczko Ruchu Drogowego, udziat w
konkursach o bezpieczenstwie, nt. zdrowia, ekologii, a takze w konkursach przedmiotowych, dozywianie - gorgce
positki dla uczniéw objetych pomocg socjalng i dla chetnych ucznidw.

Kontynuowana od wielu lat jest rowniez wspotpraca z Urzedem Gminy towicz, Radg Gminy towicz i radnymi Gminy
towicz - korzystanie z hali sportowej przy szkole w Jamnie i Wygodzie. W wyniku tego wspoétdziatania uczniowie
korzystajg podczas zaje¢ wychowania fizycznego z boiska ,Orlik” w Jamnie i boiska pitkarskiego w Wygodzie. Szkoty
Scisle wspotpracujg takze z radnymi, sotectwami, Prezesami OSP i KGW wsi nalezgcych do obwodu szkét, czego
przejawem jest organizowanie uroczystosci srodowiskowych. Szkoty wspétpracujg takze z Gminng Bibliotekg w
Bocheniu i innymi bibliotekami. Szkoty stowarzyszeniowe wspotpracujg ze Stotdwkg PCK w Lowiczu i zbierajg
artykuty zywnosciowe dla jej podopiecznych. Podtrzymujg kilkuletnig wspoétprace z 1zbg Pamieci Narodowej w todzi i
z biurem poselskim Senatoréow Rzeczpospolitej Polski, a takze z Kotem Lowieckim ,towiczanin”. Szkoty
wspotpracujg ze Schroniskiem dla Zwierzat w Lowiczu, schroniskiem ,Psiakowo i spotka® gromadzg karme dla
zwierzat.

Zatrudnienie specjalistow szkolnych, w tym pedagoga szkolnego i specjalnego, z godzin przyznawanych przez
Stowarzyszenie pozwolito na zaciesnienie wspotpracy z rodzicami, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Caritas, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Powiatowa Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w towiczu, Niepublicznymi
Zaktadami Opieki Zdrowotnej, Komendg Powiatowg Policji, szczegdlnie na rzecz realizowanych w szkotach
programéw wychowawczo- profilaktycznych. Odbywajg sie cykliczne spotkania majgce na celu podniesienia
Swiadomosci ucznidéw i rodzicoOw na temat bezpieczenstwa na terenie szkoty i podczas udziatu w ruchu drogowym,
promowania zdrowia i motywowania do zdrowego stylu zycia, udwiadomienia negatywnego wptywu uzywek na
organizm cztowieka.

Wszystkie dziatania nakierowane sg na zapewnienie optymalnych warunkéw rozwoju dzieciom i uczniom w trzech
szkotach stowarzyszeniowych, na integrowanie lokalnej spoteczno$ci.

Zaplanowane uroczystosci i apele szkolne odbywata sie w szkole zgodnie z harmonogramem, z zachowaniem zasad
rezimu sanitarnego. Podobnie byto z wycieczkami i wyjazdami. Organizowane sg imprezy srodowiskowe — odbyly sie
m.in.: uroczyste Slubowania uczniéw klas |, Dzien Seniora lub Dzien Babci i Dziadka oraz Dni Otwarte, Dni Rodziny,
uroczyste otwarcie hali sportowej w Jamnie.

Dnia 7 wrzesnia 2025 r. na duzej scenie w Wygodzie odbyt sie niezwykty wystep dzieci, ktére w barwnej gwarze
towickiej opowiedziaty dzieje dozynek na przestrzeni catego wieku. Osig tej podrozy byty losy Helci i Franka,
pojawiajgcych sie kolejno w latach 1925, 1950, 1975, 2000 i 2025. Dzieki ich historii publicznos¢ mogta zobaczy¢, jak
zmieniato sie $wietowanie zakonczenia zniw, a jednoczesnie jak niezmienne pozostaty jego wartosci — wspdlnota,
wdzieczno$¢ i radosé z plondw.

Dnia w styczniu 2026 r. uczniowie klas | - VIl zaprezentowali przed Rodzicami i zaproszonymi Go$¢mi: Panem
Wajtem Gminy Lowicz, Panig inspektor ds. oswiaty, Panem Przewodniczgcym Rady Gminy towicz, Panig Radna,
Prezeskami KGW, softysami, ks. Pratatem i Proboszczem oraz Wikariuszami Parafii pw. Chrystusa Dobrego z okaz;ji
Dnia Babci i Dnia Dziadka (uroczystosci potaczonej z Dniem Seniora) przedstawienie, w kiérym ukazano historie
tego, jak poznali sie babcia i dziadek i jak potoczyty sie ich losy na przestrzeni lat (umiejetnie wpleciono watki
historyczne, m.in. powstawanie pierwszych szkét dla nauczycieli, tragizm Polakéw podczas Il wojny swiatowej: obéz
koncentracyjny i wywozki na Syberig, aresztowania w okresie PRL). Po oficjalnej czesci artystycznej na wszystkich
czekat stodki poczestunek, przygotowany przez Rade Rodzicéw.

Z okazji Dnia Rodziny w maju 2026 r. ph. ,Czas razem smakuje lepiej” odbyta sie uroczystos¢ srodowiskowa o
charakterze integracyjnym, podczas ktérej rodzice, uczniowie, przedszkolaki bawili sie wspdlnie przezywajac
intensywny dzien. W programie znalazty sie zabawne i wzruszajgce scenki inspirowane m.in. ,Rolnik szuka zony”,
»Miodowe lata”, imieninami u cioci, a takze sytuacje z urzedu, supermarketu czy rodzinnego spaceru. Pokazano
codzienne zycie zaréwno z perspektywy dzieci, jak i rodzicow. Rada Rodzicow we wspotpracy ze stowarzyszeniem
na te uroczysto$¢ zapewnita uczestnikom poczestunek i liczne atrakcje, m.in.: ,dmuchance”, popcorn, konkursy z
nagrodami, malowanie twarzy, tatuaze, stylizacje fryzur.

Stowarzyszenie jako organ prowadzacy szkoty zapewnia takze obstuge administracyjng i finansowg postepowan
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Komisji Egzaminacyjnych na nauczyciela mianowanego — w tym roku byto to 5 komisji dla 5 nauczycielek.

O wszelkich dziataniach i przedsiewzieciach Stowarzyszenie i Zespoét Szkot informuje na stronie internetowej:
www.zsjamno.pl, na szkolnych kontach facebookowych oraz doraznie w lokalnej prasie (zaréwno w formie
papierowej, jak i w Internecie: www.towiczanin.info, lowicz24.eu)

Stowarzyszenie nadzoruje dziatalnos¢ szkot: w Jamnie, Niedzwiadzie i Wygodzie. Funkcjonujg one wiasciwie,
realizujgc zadania szkoty publicznej, stanowig takze wazny osrodek zycia kulturalnego dla mieszkancéw okolicznych
oraz bardziej oddalonych miejscowosci powiatu towickiego, a przede wszystkim przyczyniajg sie do integracji
mieszkancow Gminy towicz.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej (] gmina [J wojewodztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatow [] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 490
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

) X : Osoby prawne

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 6
2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz stowarzyszenie dziata na rzecz edukacji dzieci oraz na rzecz np. schronisk dla zwierzat, stotéwki
wymienieni w pkt 2.1., na PCK, instytucji dziatajgcych na rzecz dzieci i mtodziezy — konkursy, lekcje, np. muzea, skansen,
rzecz ktérych dziatata kina, teatry, biblioteki, wspdtpracuje takze z poradniami psychologiczno-pedagogiczne, GOPS-
organizacja ami.
(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione
2 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup g od o0sdb fizycznych w ramach
sfery
1 nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, Stowarzyszenie prowadzi 3 szkoty podstawowe na 5892,30 zt
o$wiata i wychowanie podstawie znowelizowanej w 2009 roku ustawy o

systemie os$wiaty art. 5 ust 5g. Celem Stowarzyszenia
jest prowadzenie dziatalnosci na rzecz ogétu
spotecznosci poprzez wspieranie szkét w dziataniach na
rzecz: utrzymania statusu szkoty publicznej, dgzenie do
wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy poprzez
nauczanie, ksztattowanie umiejetnosci i praktycznego
wykorzystywania wiedzy, wychowania w aspekcie
moralnym, etycznym i duchowym, pracy z dzie¢mi o
specyficznych i specjalnych potrzebach edukacyjnych,
uczniami zdolnymi i ambitnymi, dlatego organizuje i
sponsoruje pomoce dydaktyczne, wyjazdy edukacyjne
dla uczniéw, naprawy i modernizacje budynkéw
szkolnych. Stowarzyszenie prowadzi szes¢ oddziatéow
przedszkolnych dla dzieci od 2,5 do 6 lat, zapewnia
realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, zapewnia opieke dzieciom do godziny
17.00, a w okresie ferii i wakacji do 16.00.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg * Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 20 496,30 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5892,30 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 14 604,00 zt

1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogdtem 0,00 zt
1.3. t3czna kwota przychoddéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 300,00 zt
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 7 464,93 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 464,93 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
13 031,37 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 5892,30 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

. X 5892,30 zt
w okresie sprawozdawczym ogotem

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Zorganizowanie i dofinansowanie uroczystosci sSrodowiskowych Dnia Babci i Dziadka w kazdej ze 5892,30 zt
szkoét stowarzyszeniowych (styczen 2025 r.) oraz wspétorganizowanie i dofinansowanie organizacji
Dnia Rodziny lub Dnia Mamy i Taty w kazdej ze szk6t (maj i czerwiec 2025 r.).

z podatku dochodowego od 0sdb prawnych 0,00 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towardéw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sadowych

O o O O O O o I

z innych zwolnien, jakich:

¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkow

2 0s6b

& Tak
 Nie

33 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 0oséb

3 681,30 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 3 681,30 z

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia, oraz osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. N . . o © Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Brak informacji dodatkowych.

Marzanna Kujawiak

Agnieszka Wawrzyniak 2026-07-06
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