Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-03

"STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt MROZOW"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat MINSKI

kontaktowe

Gmina MROZY Ulica MICKIEWICZA Nr domu 22 Nr lokalu

Miejscowos¢ MROZY Kod pocztowy 05-320 Poczta MROZY Nr telefonu 505082787

Nr faksu E-mail malwo@malwo.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2007-02-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-03-27

publicznego

5. Numer REGON 14090901200000 6. Numer KRS 0000274015

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojciech Malczyk prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Zdzistaw Wotkiewicz cztonek zarzadu TAK
Krzysztof Fabijanski wiceprezes TAK
Danuta Jacak skarbnik TAK
Maciej Maliszewski wiceprezes TAK
Piotr Gatazka cztonek zarzadu TAK
Zofia Maliszewska sekretarz TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji (11l J e e gt £ L
Maria Ptocharska cztonek TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Wtadystawa Sektas przewodniczaca TAK

nadzoru) Stelmaszczyk
Leszek wotkiewicz cztonek TAK
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem stowarzyszenia jest:

1. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz spotecznosci Gminy Mrozéwy, ppPobudzanie obywatelskiej inicjatywy
mieszkancow dla zapewnienia wszechstronnego rozwoju Mrozéw oraz pielegnowanie tradyc;ji i historii

oraz swoistych waloréw miejscowosci.

2. Ochrona wartosci kulturowych, zabytkowych, urbanistycznych przy wspétdziataniu z administracjg panstwowa,
samorzgdowsg i instytucjami spotecznymi oraz prywatnymi.

3. Udzielanie spoteczenstwu i wladzom praktycznych wskazan w odpowiedzi na wspotczesne problemy, potrzeby i
aspiracje rozwoju Mrozéw, a takze opiniowanie z punktu widzenia Mrozéw wigkszych przedsiewzie¢ inwestycyjnych
lub zmiany przeznaczenia terenéw i obiektéw.

4. Ksztaltowanie postaw obywatelskich mieszkahcow Mrozow, popieranie inicjatyw spotecznych, kulturalnych i
gospodarczych.

5. Propagowanie i rozwijanie kultury fizycznej, sportu , rekreaciji i turystyki.

87

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Wystepowanie do mieszkancow lub do wtasciwych wtadz, instytucji i oséb z wnioskami w sprawach dotyczacych
ochrony i utrzymania charakteru Mrozéw.

2. Gromadzenie materiatéw dotyczgcych historii Mrozéw i prowadzenie dziatalnosci studialnej i dokumentacyjnej w
tym zakresie.

3. Organizowanie posiedzen popularno-naukowych, sympozjéw, odczytéw, wyktadéw, wystaw, a takze konkurséow
zwigzanych z potrzebami kulturalnymi mieszkancéw Mrozow.

4. Ustanowienie honorowej odznaki "Zastuzony dla Mrozéw”, nadawanej osobom wybitnie zastuzonym dla rozwoju
miejscowosci zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

5. Popieranie dziatalnosci wydawniczej w druku i w innych formach przekazu w zakresie realizacji celow
stowarzyszenia.

6. Podejmowanie dziatalnosci kulturalnej dla gromadzenia srodkéw realizacji celéw.

7. Wspétpraca z innymi organizacjami, instytucjami i Srodowiskami krajowymi i zagranicznymi o
zblizonych celach.

8. Przygotowanie i prowadzenie przedsiewzie¢ z zakresu sportu , rekreacji i turystyki w tym w szczegdlnosci imprez
otwartych , obozéw.

] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [] wojewddztwo
prze% organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
B kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
: i : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o
& PEALE & od 0s6b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w 1. Wystepowanie do mieszkaricow lub do wtasciwych 1683,20 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy wiadz, instytucji i 0s6b z wnioskami w sprawach

dotyczacych ochrony i utrzymania charakteru Mrozéw.
2. Gromadzenie materiatoéw dotyczacych historii
Mrozéw i prowadzenie dziatalnosci studialnej i
dokumentacyjnej w tym zakresie. 3. Organizowanie
posiedzen popularno-naukowych, sympozjow, odczytow,
wyktaddw, wystaw, a takze konkurséw zwigzanych z
potrzebami kulturalnymi mieszkarnicow Mrozow. 4.
Ustanowienie honorowej odznaki "Zastuzony dla
Mrozéw”, nadawanej osobom wybitnie zastuzonym dla
rozwoju miejscowosci zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa. 5. Popieranie dziatalnosci
wydawniczej w druku i w innych formach przekazu w
zakresie realizacji celéw stowarzyszenia. 6.
Podejmowanie dziatalnosci kulturalnej dla gromadzenia
Srodkow realizacji celéw. 7. Wspodtpraca z innymi
organizacjami, instytucjami i Srodowiskami krajowymi i
zagranicznymi o zblizonych celach. 8. Przygotowanie i
prowadzenie przedsiewzieé z zakresu sportu , rekreacji i
turystyki w tym w szczegdlnosci imprez otwartych,
obozoéw.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza = Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2 115,20 z
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1 683,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 432,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 5 666,07 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 847,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 3819,07 z
-3550,87 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 1 683,20 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 1683207
w okresie sprawozdawczym ogoétem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 os6b

&+ Tak
" Nie

17 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: - : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
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Wojciech Malczyk 2026-07-03
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