Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

1. Nazwa organizagji STOWARZYSZENIE INICJATYW SPOLECZNYCH "INTEGRACJA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN

kontaktowe

Gmina M. LUBLIN Ulica LWOWSKA Nr domu 28 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-128 Poczta LUBLIN Nr telefonu 607665007

Nr faksu E-mail iwona.majczak@wp.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2008-04-30

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-10-10

publicznego

5. Numer REGON 06036971500000 6. Numer KRS 0000305109

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Iwona Majczak Prezes Stowarzyszenia TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Sylwia Gozdz Wiceprezes TAK

Stowarzyszenia

Anna Rynska Skarbnik TAK
Ewa Danek Cztonek Zarzadu TAK
Beata Kidaj Cztonek Zarzadu TAK
Tomasz Mazur Cztonek Zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl JErrEl o AT ety £
Jolanta Mulak Przewodniczgca Komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 3 .

nadzoru) Matgorzata Maciag cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem dziatalnosci Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych "Integracja" jest:

1. wspieranie oséb, rodzin i grup zagrozonych dezintegracjg spoteczng ich niepetnosprawnosciag staroscia,
ubdéstwem i bezradnoscig zyciowa.

2. Pobudzanie lokalnej spotecznosci do dziatania i samodzielnego rozwigzywania problemow.

3. Dziatanie na rzecz wyréwnywania szans dzieci i mfodziezy zagrozonych patologig spoteczng.

4. Podnoszenie jakosci i efektywnosci funkcjonowania instytucji dziatajgcych w obszarze pomocy i integraciji
spofeczne;.

5. Wspieranie dziatalnosci Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie oraz innych jednostek pomocy spoteczne;j.

W roku 2025 Zarzad Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych "Integracja" podejmowat dziatania w oparciu o gtéwne
cele statutowe w nastepujacych obszarach:

- przygotowanie i realizacja zadan z dotacji i darowizn.

-Wspieranie programdéw z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez inne podmioty.

- Podejmowanie dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych, starych, ubogich oraz dzieci i mfodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie.

- Pozyskiwanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia

W 2026 roku Stowarzyszenie w partnerstwie z Zespotem Osrodkéw Wsparcia w Lublinie zrealizowato zadania z
dofinansowania z darowizn 1,5% oraz zrealizowato Projekt : XX Przeglad Tworczosci Artystycznej Uczestnikéw
Zespotu Osrodkéw Wsparcia pt. "Lublin tgczy tradycje ludowe".

Ponadto Stowarzyszenie zrealizowato cykl warsztatow szkoleniowych z zakresu réznorodnych technik
rekodzielniczych pt. " Wiedzie¢ i umie¢ IV".

] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os6b fizycznych w ramach
sfery

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Stowarzyszenie w partnerstwie z Zespotem Osrodkéw
Wsparcia w Lublinie zrealizowato zadania z Projektu : XX
Przeglad Tworczosci Artystycznej Uczestnikdw Zespotu
Osrodkéw Wsparcia pt. "Lublin taczy tradycje ludowe".
Zadanie obejmowato promowanie tworczosci
artystycznej oséb w wieku senioralnym - ogtoszenie
konkursu plastycznego, wystawa prac nagrodzonych.
Wystepy sceniczne oséb w wieku senioralnym oraz
opiekunow dzieci z niepetnoprawnoscia intelektualna.
Zadanie obejmowato rowniez integracje oséb w wieku
senioralnym.

1000,09 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Realizujac zadania z wpfat celowych z 1,5% dla
Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych Integracja
zorganizowano nastepujgce cele:

Wyjscie integracyjne Uczestnikdw Centrum Dziennego
Pobytu NR4 do Kina "Bajka". Beneficjentami byto 10
uczestnikow.

Zorganizowano wyjscie uczestnikdw Centrum Dziennego
Pobytu NR4 do Groty Solnej.

W czasie wycieczki do Muzeum Zeromskiego optacono
ustuge przewodnickg dla uczestnikéw Klubu Seniora
Montessori.

W okresie zimowym zorganizowano spotkanie
integracyjne dla uczestnikow Klubu Seniora Kalina.

581,95 zt

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i
dziedzictwa narodowego

Realizacja projektu "Widzie¢ i umiec¢ IV" cykl warsztatow
szkoleniowych z zakresu réznorodnych technik
rekodzielniczych i aktywizujgcych wykorzystywanych w
procesie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb z
niepetnosprawnoscia adresowany do kadry Swiadczacej
wsparcie grupom 0s6b z niepetnosprawnoscia oraz grup
w wieku senioralnym. Uczestnicy projektu uczyli sie
nowych technik twdrczych podwyzszajgc swoje
kompetencje zawodowe oraz wykorzystywali swoje
zasoby tworcze w dziedzinie rekodzieta artystycznego.

284,99 7t
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* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

W 2025r Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych
Integracja kontynuowato dziatalnos¢ odptatna
dotyczacg obstugi szalupy. Jacht "Integracja"
wykorzystywany jest do prowadzenia dziatan
terapeutycznych dla uczestnikéw Srodowiskowego
Domu Samopomocy Mozaika dlatego konieczne
dziatalnos¢ na rzecz oséb jest optacanie ubezpieczana. Coroczne badanie
niepetnosprawnych techniczne todzi. W czasie rejséw konieczne jest
zaktadanie kamizelek ratunkowych uczestnikom
rejsu dlatego tez kazdego roku niezbedne jest
napetnianie nabojéw w kamizelkach ratunkowych.
Jacht cumuje w wynajetym miejscu na wodzach
zalewu Zembrzyckiego za co ponoszona jest
odptatnosé.

913,50 zt

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 65 883,75 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 65 883,75 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 54 169,75 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od o0séb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 4 820,00 zt
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2.1. taczna kwota kosztdéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 64 353,01 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 59 783,12 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4 569,89 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z
1530,74 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 6 334,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

. ) 3245,97 7
w okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

[

1.XXPrzeglad Tworczosci Artystycznej Uczestnikdw Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie 3245,97 #
. bilety do kina

. bilety na seans inhalacyjny w grocie solnej

. koszty eksploatacji jachtu "Integracja"

. koszt ustugi przewodnickiej

. zakup materiatéw plastycznych

. spotkanie integracyjne - dofinansowanie do poczestunku
. realizacja projektu "Widzie¢ i umie¢ IV"

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

coONO UL B WN

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towardéw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O OO0 0000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej &+ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkow

4 0s6b

& Tak
 Nie

36 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 0oséb

9 860,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt
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b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 9 860,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 205,41 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 2 040,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego O Nie
. - : . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

Iwona Majczak, Beata Kidaj 2026-07-13
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