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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-07-15

SZCZECINSKIE STOWARZYSZENIE "ZtOTY WIEK"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat SZCZECIN

Gmina SZCZECIN

Ulica UL. STANIStAWA
HRYNIEWIECKIEGO

Nr domu 9

Nr lokalu

Miejscowos¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 70-606

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 509 458 903

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail kontakt@stowarzyszenie- Strona www www.stowarzyszenie-zlotywiek.pl
zlotywiek.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-02-07
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-09-01
publicznego
5. Numer REGON 81259229400000 6. Numer KRS 0000150556
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ryszard Budzisz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Kruszyriska - Cztonek Zarzadu - TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Kryszak Skarbnik
Katarzyna Katucka Cztonek Zarzadu - TAK
Sekretarz
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Jolanta Matysiak Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlz:):)l przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Honorata |V|a|ek Cz{onek KOmlSJl TAK
Rewizyjnej
Helena Podlewska Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

W § 12 Statutu Szczecinskiego Stowarzyszenia ,,Ztoty Wiek”, stanowigcego
zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 02/2010 z dnia 9 lipca 2010r. Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Szczeciniskiego Stowarzyszenia ,Ztoty Wiek”,
wskazano cele Stowarzyszenia, do ktérych naleza:

1. Wszechstronna pomoc osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu
ubdstwa, bezdomnosci bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub
ciezkiej choroby, z powodu choroby alkoholowej i innych uzaleznien,
zdarzen losowych, klesk zywiotowych, przemocy domowej i sytuacji
kryzysowej, poprzez wspieranie i prowadzenie zaréwno form
instytucjonalnych dla oséb potrzebujacych jak réwniez organizacji
wsparcia w miejscu zamieszkania,

. Tworzenie i prowadzenie domdéw pomocy spoteczne;j,

. Tworzenie i prowadzenie osrodkdéw wsparcia,

. Tworzenie i prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej,

. Tworzenie i prowadzenie zaktaddw opieki zdrowotnej,

. Tworzenie i prowadzenie mieszkan chronionych,

. Tworzenie i prowadzenie stotéwek i jadtodajni,

. Tworzenie i prowadzenie miejsc noclegowych dla oséb potrzebujgcych
schronienia,

9. Tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb osobom potrzebujgcym,
niepetnosprawnym, w podesztym wieku,

10. Wspieranie zadan statutowych doméw pomocy spotecznej i osrodkéw
wsparcia ze szczegélnym uwzglednieniem terapii zajeciowej, rehabilitacji
leczniczej i spotecznej, dostepu do kultury, sportu i rekreacji oraz
polepszanie warunkow socjalno — bytowych,

11. Organizowanie dla podopiecznych — oséb niepetnosprawnych, w
podesztym wieku wypoczynku i czasu wolnego,

12. Tworzenie warunkdw do integracji miedzypokoleniowej spotecznosci,
13. Wspieranie ludzi w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych,

14. Wzmacnianie poczucia przydatnosci spotecznej, wykorzystywanie
doswiadczenia zyciowego i umiejetnosci starszych oséb dla dobra
spotecznego,

15. Wspieranie oséb fizycznych i instytucji, ktére podejmuja takie
dziatania, w szczegdlnosci Dom Pomocy Spotecznej Dom Kombatanta i
Pioniera Ziemi Szczecinskie;j.

OO U WN

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Zgodnie z § 13 Statutu Szczecinskiego Stowarzyszenia ,,Ztoty Wiek”,
stanowigcego zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 02/2010 z dnia 9 lipca 2010r.
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Szczecinskiego Stowarzyszenia ,Ztoty
Wiek”, Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Pozyskiwanie $srodkéw finansowych oraz rzeczowych w kraju i za granicg
z przeznaczeniem na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia,

2. Zakup nieruchomosci oraz sprzetu,

3. Rozwijanie kontaktow ze srodowiskiem lokalnym jak réwniez tworzenie
najrozniejszych form wspétpracy,

4. Nawigzywanie wspotpracy z samorzgdami gminnymi, powiatowymi,
wojewddzkimi w celu realizacji celdw Stowarzyszenia

5. Prowadzenie dziatan informacyjnych i promujgcych dziatania
Stowarzyszenia,

6. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

7. Organizowanie konferencji, spotkan, kursow i warsztatow edukacyjno —
informacyjnych,

8. Poradnictwo i doradztwo z zakresu prawa i polityki spotecznej dla
podopiecznych, ich rodzin, opiekunéw prawnych, a takze dla cztonkow
Stowarzyszenia,

9. Wspétprace i wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia,

10. Wspotprace z osobami i instytucjami w kraju i za granicg w zakresie
zbierania informacji, wymiany doswiadczen i kontaktéw w zakresie dziatan
statutowych Stowarzyszenia

11. Przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji oséb
niepetnosprawnych, w podesztym wieku w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej,

12. Prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkéw Stowarzyszenia
poprzez aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyszka,

13. Inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw organizacji,
14. Stowarzyszenie realizuje swoje cele wszelkimi dostepnymi sposobami,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos$¢ Szczecinskiego Stowarzyszenia Ztoty Wiek w 202r.

Schronisko dla Os6b Bezdomnych z Ustugami Opiekuriczymi

W 2024 roku Schronisko z Ustugami Opiekuriczymi w Szczecinie z Filig w Podgrodziu Swiadczyto ustugi w zakresie pomocy
spotecznej, umozliwiajgce: a) korzystanie z catodobowego przebywania w Schronisku, w tym zapewnienia miejsca do spania w
ogrzewanym pomieszczeniu, b) korzystanie z catodziennego wyzywienia w formie dwéch positkéw: $niadan i kolacji, c)
spozywanie positku w pokoju mieszkalnym, a w razie potrzeby - karmienie przez zatrudniony Personel, d) skorzystanie z
prysznica, wymiany odziezy; w miare potrzeby pomoc w myciu, kgpaniu i ubieraniu; e) korzystanie z opieki higienicznej i
pielegniarskiej f) korzystanie z ustug opiekuriczych w wydzielonym pomieszczeniu lub w pokoju, jezeli tézko jest oddzielone
zastong, g) pranie i suszenie odziezy, h) korzystanie z niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych, i) otrzymanie pomocy
w korzystaniu ze Swiadczen zdrowotnych przystugujgcych na podstawie odrebnych przepisow, j) korzystanie z ustug
aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, poprzez trening wypetniania rél spotecznych; trening
umiejetnosci interpersonalnych i umiejetnosci rozwigzywania problemoéw; uczestnictwo w grupach wsparcia.

W ramach prowadzenia Schroniska dla oséb o szczegdlnych potrzebach w roku2024 podjeto nastepujgce dziatania:

1) przygotowano i udostepniono catodobowo 105 miejsc dla oséb bezdomnych niepetnosprawnych, o szczegdlnych potrzebach,
wymagajacych opieki, skierowanych przez Dziat Bezdomnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie. 70 miejsc
zostato udostepnionych w Schronisku dla Oséb Bezdomnych z Ustugami Opiekuriczymi w Szczecinie oraz 35 miejsc w Filii
Schroniska w Podgrodziu. W 2024 roku z pomocy obu osrodkéw skorzystato 167 oséb wymagajacych opieki, 32 kobiety i 135
mezczyzn, przebywajace tacznie 36 389 osobodni. Osoby korzystajgce z opieki zostaty do Schroniska przyjete na podstawie 453
skierowan i decyzji kierujacych z Dziatu Pomocy Osobom Bezdomnym Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie. Z oséb
bezdomnych przebywajgcych w 2024 roku w Schronisku byto: 57 oséb po uszkodzeniu osrodkowego uktadu nerwowego (stan
po udarze mozgu, po ewakuacji krwiakdw mdzgowych, po uszkodzeniu rdzenia kregowego); 18 oséb po amputacji jednej lub
obu konczyn dolnych (na wysokosci stopy, podudzia lub uda); 23 0séb po ztamaniach w obrebie koriczyn dolnych i gérnych
(ztamania przezkretarzowe, ztamania szyjki lub trzonu kosci udowej, ztamania w obrebie piszczeli i strzatki, ztamania w obrebie
ramienia i przedramienia, ztamania okolicy barku lub reki), 19 osdb ze schorzeniami wieku podesztego; 59 oséb z innymi
schorzeniami (nowotwory, POChP, HIV, uszkodzenie miesnia serca, kacheksja, WZW typu B i C, otepienie), zakazenia bakteryjne,
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owrzodzenia. Wsréd przebywajgcych w Schronisku w roku 2024: 49 oséb poruszato sie na wdzku, 21 oséb poruszato sie przy
pomocy balkonika, 12 oséb poruszato sie przy pomocy kul, 2 osoby poruszaty sie w protezie koriczyny dolnej, 54 oséb poruszato
sie z trudem, ale bez pomocy ortopedycznych (z podparciem o $ciane), 29 osdéb wymagato catkowitej opieki, pozostajgc w tézku;
2) kazdemu sposréd Mieszkarnicdw Schroniska udzielono pomocy w postaci doboru sprzetu ortopedycznego (zgodnie z
potrzebami), otrzymaniu stopnia niepetnosprawnosci i zasitku statego z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, otrzymaniu
zasitku pielegnacyjnego oraz odzyskaniu/uzyskaniu $wiadczenia w postaci emerytur i rent z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.
W 2024 roku 59 oséb posiadato $wiadczenie emerytalne lub rentowe z ZUS, 16 oséb posiadato dodatek dla niepetnosprawnych
"ZUS 500+", 86 0s6b posiadato zasitek staty, 45 oséb posiadato zasitek pielegnacyjny, 6 oséb byto zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy, a 17 oséb nie posiadato Swiadczen (byto w trakcie kompletowania dokumentéw do Powiatowego
Zespotu Orzekania o Niepetnosprawnosci oraz dokumentdéw emerytalnych), 2 osoby podjety zatrudnienie;

3) zabezpieczono personel do sprawowania opieki catodobowej: kierownik ds. opiekuriczych, pielegniarka, opiekunowie w
trybie pracy zmianowej catodobowej, pokojowa, sprzataczka, pracownicy socjalni;

4) zapewniono personel administracyjny: dyrektor, zastepca dyrektora, ksiegowa;

5) zapewniono dwa podstawowe positki — $niadanie i kolacje oraz dodatkowe dozywianie przygotowywane na miejscu w kuchni
Schroniska przez wykwalifikowany personel— kierownika kuchni, kucharzy, pomoce kuchenne;

6) w ramach wspotpracy z Bankiem Zywnosci w Nowych Bielicach oraz Bankiem Zywnosci w Szczecinie zostata pozyskana na
rzecz Mieszkancdw Schroniska zywnos¢ ze sklepdw Netto, Biedronka i Auchan oraz z Restauracji KFC, ktéra urozmaicita w
znaczny sposob jadtospis w Swieze i orientalne owoce i warzywa oraz réznego rodzaju pieczywo;

7) przeprowadzono dalsze dostosowanie do potrzeb oséb niepetnosprawnych: odswiezenie pokoi i sanitariatéw, odswiezenie
korytarzy;

8) zabezpieczono niezbedne artykuty higieniczne - srodki opatrunkowe, leki pierwszej pomocy, Srodki czystosci, srodki bhp i
higieny pracy, srodki dezynfekcyjne;

9) zorganizowano terapie i rehabilitacje spoteczng dostosowang do potrzeb i mozliwosci podopiecznych. Sprawniejsi Mieszkarcy
zostali ponownie witgczeni w pomoc stabszym oraz, zgodnie z regulaminem, zostaty przydzielone dyzury sprzatania i dyzury na
stotéwece;

10) kontynuowano wspétprace z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Powiatowym Urzedem Pracy, Miejskim Osrodkiem
Terapii Uzaleznien i Poradnig Terapii Uzaleznien od Alkoholu SPZOZ ,,Zdroje”, Poradnig Terapii Uzaleznien WOMP. W ramach
wspdtpracy ze Zgromadzeniem Sidstr Misjonarek Mitoéci Matki Teresy z Kalkuty i Parafig Katedralng odbywaty sie Msze Swiete,
ksieza niesli sakrament chorych i ostatnie namaszczenie potrzebujgcych;

11) kontynuowano akcje pt. ,,Wnosimy Rados¢ do Domu Smutku” w odstonie Wielkanocnej i Bozonarodzeniowej, we
wspotpracy z Paniami Aleksandra Silefiskg i Anng Butrym, ze zbidrka ksigzek, kosmetykéw, materiatéw opatrunkowych i ubrai
dla Mieszkancéw, rozdawaniem kartek z zyczeniami Swigtecznymi oraz stodkosciami;

12) we wspdtpracy ze Wspélnotg Tchnienie Zycia zostato zorganizowanych kilka koncertéw, powigzanych z przedstawieniem
Swiadectwa wyjscia z uzaleznienia od alkoholu i narkotykdw oraz wyjscia z bezdomnosci;

13) kontynuowano wspotprace z Wolontariuszami z Kota Animatoréw Czasu Wolnego "Pasja" Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu
Szczecinskiego wraz z organizacjg spotkan i koncertéw wigilijnych i adwentowych;

14) podjeto wspdtprace z Zespotem Piekni Biesiadni, organizujgc wspdlne $piewanie piesni patriotycznych, koled oraz muzyki
rozrywkowe;.

15) w ramach kontynuacji wspétpracy ze Szczeciriskg Wspdlnotg Odnowy w Duchu Swietym, zapewniono Mieszkaricom
upominki Wielkanocne i Mikofajkowe;

16) zrealizowano dziatania w wyniku ktérych 14 Podopiecznych wymagajacych catodobowej przeprowadzito sie do domoéw
pomocy spotecznej a 4 Podopiecznych ztozyto wniosek w ramach ,,Naboru wnioskéw o wynajecie lokalu mieszkalnego — najem
socjalny” z zasobow ZBiLK;

17) kontynuowano réwniez wspotprace ze Stowarzyszeniem ,,Feniks” i Centrum Socjalnym , Caritas”.

Mieszkancy mieli zapewnione regularne, cotygodniowe wizyty lekarza rodzinnego POZ, a w razie koniecznosci czesciej. Na
biezgco byty optacane rachunki za prad, wode, ogrzewanie, ochrone, dezynsekcje i deratyzacje, pranie oraz pozostate koszty
zwigzane z zabezpieczeniem obiektu. W 2024 r. zostat przeprowadzony remont kuchni i pomieszczerh magazynowych zgodnie z
zaleceniami kontroli Inspekcji Sanitarnej.

Zatozone cele na rok 2024 zostaty zrealizowane w catosci:

nastgpita poprawa jakosci zycia oséb bezdomnych niepetnosprawnych, o szczegdlnych potrzebach, wymagajacych opieki
poprzez umozliwienie utrzymania higieny osobistej (dostep catodobowy do tazni z ciepta wodg, z asystg opiekundw i kgpielg w
razie potrzeby) oraz dostep do ustug pielegniarsko-lekarskich;

zapewnienie dwdch positkdw - Sniadania i kolacji;

zaspokojenie potrzeb kulturalno-duchowych;

utrzymano bezpieczne miejsce dla oséb oczekujgcych na miejsce w zaktadach opiekunczo-leczniczych i domach pomocy
spotecznej;

zapewniono miejsca w Schronisku z Filig w Podgrodziu dostosowanymi do potrzeb oséb niepetnosprawnych z catodobowa
opieka.

Goracy Positek

W 2024 r. w ramach realizacji zadania publicznego polegajace na przygotowaniu i wydaniu jednodaniowego cieptego positku
przez 7 dni w tygodniu dla 80 osdb co miesigc, ktdre otrzymaja decyzje z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie.
tacznie zaplanowano wydanie 29 280 szt. positku. Positek byt wydawany na podstawie 142 skierowan i 205 decyzji
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wystawionych przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie, w sumie dla 122 oséb. W ramach zadania publicznego w
2024 r. zostato przygotowanych i wydanych 26 482 porcji cieptego positku. Ze wzgledu na stan zdrowia i wymagania dietetyczne
beneficjentow, przygotowywano positki dwudaniowe, z zachowaniem zatozonych gramatur. Positki byty codziennie wydawane w
Stotéwce Schroniska oraz dowozone w Filii Schroniska w Podgrodziu.

Pomoc Zywnoéciowa

W ramach kontynuacji wspdtpracy, z Magazynu Banku Zywnosci w Nowych Bielicach pozyskano Zywnoé¢ w ramach
Podprogramu 2023 w Programie Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027 wspétfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym w ilosci 3330,20 kg na kwote 20 871,53 zt (stownie: dwadzieScia
tysiecy osiemset ztote 00 gr) wydanych w postaci paczek 100 Osobom w Kryzysie Bezdomnosci — Podopiecznym Schroniska. W
2024 r. pozyskiwano zywnoé¢ z Magazynu Banku Zywnosci w Nowych Bielicach do 31 sierpnia 2024 r. W zwiazku z decyzjg
Federacji Bankdw Zywnosci nastgpita zmiana rejonizacji i Stowarzyszenie otrzymywato zywno$¢ z Magazynu Banku Zywnosci w
Szczecinie im. Jacka Kuronia. W 2024 r. kontynuowano odbidr zywnosci z marketéw Auchan, Netto, Biedronka oraz restauracji
KFC. W 2024 r. kontynuowano réwniez wspotprace z Fundacja Biedronki, zgodnie z zawartymi umowami.

Miejsca Interwencyjne MOPR Szczecin

W ramach Porozumienia z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Szczecinie w 2024r. zabezpieczono6 miejsc dla Interwencji
Kryzysowej, z ktérych skorzystato 15 Mieszkancéw Szczecina.

Umowa z MOPS Stargard

W ramach zawartej z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Stargardzie w 2023 r. zabezpieczono3 miejsca dla oséb
bezdomnych skierowanych ze Stargardu w Schronisku dla Oséb Bezdomnych z Ustugami Opiekuriczymi w Szczecinie. Zgodnie z
podpisanymi w trakcie 2024r.: Aneksem nr 1, zwiekszono ilos¢ miejsc do 4 oraz Aneksem nr 2 zwiekszono ilosé¢ miejsc do 7. W
2024 r. z pomocy skorzystato 9 osdéb.

Umowa z GOPS Kobylanka

W ramach umowy zawartej z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kobylance w 2023 r. zabezpieczono 1 miejsce dla
osoby bezdomnej skierowanej z gminy Kobylanka w Schronisku dla Oséb Bezdomnych z Ustugami Opiekuriczymi w Szczecinie.
Zgodnie z zawartym w trakcie roku Aneksem nr2, zwiekszono ilo$¢ miejsc do 2. W 2024 r. z pomocy skorzystaty 2 osoby.
Umowa z OPS Police

W ramach umowy zawartej z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Policach w 2024 r., w Schronisku dla Oséb Bezdomnych z
Ustugami Opiekunczymi w Szczecinie, zabezpieczono 2 miejsca dla oséb bezdomnych skierowanych z gminy Police Zgodnie z
Aneksem nr 1 zawartym w trakcie roku zwiekszono ilos¢ miejsc do 3. W 2024 r. z naszej pomocy skorzystaty 3 osoby.

Umowa z OPS Dobra

W ramach zawartej z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dobrej, w Schronisku dla Oséb Bezdomnych z Ustugami Opiekunczymi w
Szczecinie zabezpieczono 1 miejsce dla osoby bezdomnej skierowanej z gminy Dobra. Zgodnie z Aneksem nr 1 zawartym w
trakcie roku, zwiekszono ilo$¢ miejsc do 2. W 2024 r. z pomocy schroniska skorzystaty 2 osoby.

Dzienny Dom Pomocy Regionalnego Centrum Wsparcia Osdb Niesamodzielnych w Policach

W 2024r. ze wsparcia dziennego domu pomocy skorzystato 3 uczestnikdw zamieszkujgcych powiat policki. Jeden z uczestnikow
korzystat z ustug dowozu na zajecia i odwozu na miejsce zamieszkania komfortowym samochodem, przystosowanym do
przewozu oséb niepetnosprawnych. W czasie dziennego pobytu zabezpieczono podstawowe potrzeby bytowe uczestnikdw, w
tym ustugi opiekuncze, bezpieczne i godne miejsce do spedzania czasu wolnego oraz dostepu do urzadzen sanitarnych m.in.
tazni kapielowej wyposazonej w wanne z hydromasazem. W czasie pobytu w Dziennym Domu oferowano dwa positki dziennie w
formie $niadania i obiadu dwudaniowego, ktére przygotowywano w nowoczesnie wyposazonej kuchni mieszczacej sie w
budynku. Uczestnicy w ramach kulinoterapii przygotowywali dodatkowe positki, takie jak: pieczone ciasta, drozdzéwki, koktajle,
soki ze Swiezych owocdéw, satatki, smoothie, czy pizze. Uczestnicy korzystali réwniez z poradnictwa socjalnego. Pracownik
socjalny wspierat osoby w rozwigzywaniu codziennych trudnosci na rzecz rozwiniecia i wzmacniania samodzielnosci zyciowej,
pomagat m.in. w dostepie do form wsparcia w Srodowisku lokalnym i pomocy rzgdowej, przy zatatwianiu spraw urzedowych, jak
réwniez w kontakcie z lekarzem. Ponadto prowadzone byty réznego rodzaju zajecia terapeutyczne i usprawniajgce dostosowane
do potrzeb i mozliwosci uczestnikdw, od treningu czynnosci dnia codziennego i czynnosci higienicznych, po usprawnianie
proceséw pamieciowych, motoryki matej i duzej. Poza harmonogramem dnia przy czynnym udziale uczestnikdw organizowane
byty wydarzenia okolicznosciowe, takie jak spotkania Swigteczne czy imprezy tematyczne. Realizowane byty rowniez zajecia
integracyjno- usprawniajgce oraz terapia zajeciowa zwigzana z przygotowaniami do wydarzen okoliczno$ciowych. Wszystkie
dziatania stuzgce wsparciu uczestnikdw w catosci sg finansowane przez Szczecinskie Stowarzyszenie ,Ztoty Wiek”.

Zrealizowano ustugi w zakresie:

Ustugi socjalne:

dowdz uczestnikdw na zajecia, a po zajeciach do miejsca zamieszkania,

dostep do urzadzen higienicznych—treningi higieniczne, mozliwos¢ prania rzeczy osobistych, prasowanie,

pomoc w dostepie do stuzby zdrowia — pomoc w rejestracji wizyt lekarskich

udzielanie porad i pomoc w zatatwianiu spraw osobistych i urzedowych, w tym pomoc przy formalnosciach zwigzanych z
korzystaniem z programow i instytucji pomocowych dedykowanych osobom starszym i niepetnosprawnym (np. Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Osrodka Pomocy Spotecznej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
pomoc przy formalnosciach zwigzanych z uzyskaniem lub zmiang stopnia niepetnosprawnosci i innych, itp,

wyjazdy do miejsc uzytecznosci publicznej, takich jak banki, poczta, apteki,

udostepnienie komputera wraz z dostepem do Internetu,
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budowanie poczucia bezpieczenstwa, opieki i przynaleznosci do wspdlnoty
zapewnienie miejsca odpoczynku.

Ustugi edukacyjne:

pogadanki i prezentacje multimedialne na temat min: urazéw, chordb, prewencji zdrowia, zdrowego odzywiania, dbania o
fadny wyglad i paznokcie itp.

quizy i turnieje wiedzy o zdrowiu

Ustugi sportowo-rekreacyjne:

spacery

spacery z kijkami do Nording Walking

zajecia ruchowe ,sitownia pod chmurkg”

zabawy ruchowe z chustg animacyjng

zabawy ruchowe i zawody sportowe

wycieczki

spotkania integracyjne w plenerze

grille i ogniska

zajecia relaksacyjne

Ustugi aktywnosci ruchowej i kinezyterapii:

gimnastyka ogdlnousprawniajgca

¢wiczenia wolne w odcigzeniu

korzystanie z fotela do masazu,

rowerek stacjonarny

¢wiczenia bierne i czynnobierne

oraz fizykoterapii:

laseroterapii

magnetoterapii

elektroterapia

terapia ultradzwiekowa

Swiattolecznictwo i cieptolecznictwo lampg sollux

masaze: leczniczy, klasyczny, relaksacyjny

drenaz limfatyczny

masaz podcisnieniowy

Ustugi terapii zajeciowej (rodzaj ustug)

- ergoterapia:

kulinoterapia (przetwory, desery, dania gtéwne)

hortiterapia

elementy informatyki (telefon, tablet, laptop, PC, pomoc w tworzeniu informacji na str. Faceboock)
elementy krawiectwa

elementy stolarki

robotki reczne: szydetko, druty, wyszywanie

- arteterapia:

malowanie farbami i kredkami

masy plastyczne- solna, papierowa, mydto, Swiece, kule do kapieli
zdobnictwo i dekoratorstwo ( decupage, kolaz, sztuki uzytkowe, stroiki)
papieroplastyka (origami, kusudama, papierowa wiklina)
muzykoterapia

biblioterapia: czytanie prasy i pism kolorowych, ksigzek, tworzenie aloumdéw
- socjoterapia:

prace porzagdkowe

treningi pamieci

spotkania kawowo- integracyjne

uroczystosci okolicznosciowe

zabawy taneczne, quizy, konkursy

terapia ruchem (j.w.)

Realizacja ustug opiekuriczych:

pomoc w zatatwieniu potrzeb fizjologicznych,

pomoc w kapieli,

pomoc w podaniu lekdw, pomiary cis$nienia, glukozy,

pomoc w ubieraniu i rozbieraniu odziezy,

pomoc w dostosowaniu positkéw do mozliwosci uczestnika,

kamienie

w ramach dziatalnosci Dziennego Domu Uczestnicy mieli zapewnione dwa positki dziennie: $niadanie, sktadajace sie z zupy
mlecznej lub kawy mlecznej oraz pieczywa, masta, dodatku do pieczywa i gorgcego napoju, dwudaniowy obiad sktadajacy sie z
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zupy, drugiego dania oraz deseru i kompotu/soku oraz inne, dodatkowe positki przygotowane przez Podopiecznych w ramach
kulinoterapii.

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Turkus w Szczecinie

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Turkus w Szczecinie, w 2024r. zrealizowat:

Ustugi opiekuncze - codzienne pomiary cisnienia tetniczego oraz temperatury, prowadzenie dzienniczka nawadniania, grupowe i
indywidualne poradnictwo, zapewnienie seniorom wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajgcych z
wieku i stanu zdrowia, zapewnienie wyzywienia w formie dwudaniowego obiadu oraz stodkiego poczestunku z kawg oraz
owoce. Pomoc podczas drobnych zakupow oraz wizyt lekarskich, pomoc podczas toalety oraz kapieli oséb ktére zwrdcity sie z
prosbg, dostarczanie positkdw ktdre w okresie choroby nie mogty przychodzi¢ do jednostki;

Ustugi ogdlnousprawniajace — zajecia z gimnastyki, gimnastyka relaksujgca, zdrowy kregostup, spacery, zajecia taneczne;
Ustugi rekreacyjno - kulturowe — przeglad prasy, ogladanie TV, czytanie ksigzek oraz ciekawych artykutéw z czasopism.
Prowadzenie przez podopiecznych fotorelacji z zycia DDPS-u zamieszczanych na fb;

W ramach aktywizacji spotecznej zorganizowano podopiecznym: wyjscie do pizzerii, wyjscie na lody, wyjscie do sklepéw w celu
zrobienia zakupdw, spacery, wyjscie do kina na komedie listy do M, wyjscie do szkoty publicznej nr 25 i uczestniczenie w
festynie, wyjscia do przedszkola Tuptus na réznego rodzaju przedstawienia przygotowane przez przedszkolakow, wyijscie i
porzadkowanie na cmentarzu nagrobkow.

Ustugi obejmujace terapie zajeciowa: zajecia z treningu umystu- samodzielne wykonywanie ¢wiczen poprawiajgcych pamiec,
koncentracje i zdolnos$¢ liczenia, liczne gry i zabawy edukacyjne -2 godziny tygodniowo; lekcje $piewu- 2 godziny tygodniowo;
zajecia plastyczne- wykonywanie prac plastycznych réznymi technikami, malowanie, szycie, prace z plasteling; kulinoterapia,-
robienie deserdw , satatek, pieczenie ciast i ciasteczek.

Ustugi zwigzane z organizacjg imprez okoliczno$ciowych - zorganizowanie Sniadania Wielkanocnego, Dnia Matki, Ojca, Kobiet,
Dnia Seniora oraz $niadania i obiadu Wigilijnego, Andrzejki, Dzien Dyni, organizowanie urodzin, imienin podopiecznym.

Ustugi dotyczace aktywizacji spotecznej - spotkania miedzypokoleniowe z dzie¢mi z zaprzyjaznionego przedszkola ” Tuptus” oraz
przedszkola publicznego nr54 i 5 oraz z uczniami publicznej szkoty podstawowej specjalnej nr 25, wspdlne prace plastyczne,
robienie kartek wielkanocnych, fancuchow swigtecznych, swieczek, wspdlne $piewy, rozmowy, wyjscia na wystepy
organizowane przez przedszkolakdw, spotkania ze studentkami pedagogiki- pogadanki wspdlne tworzenie prac, spotkania z
policjantkom w ramach programu ,roztropny senior”, spotkana z grupa harcerskg, wspdlne Spiewanie piosenek.

Ustugi rehabilitacyjne - grupowe zajecia prowadzone w formie ¢wiczen dostosowane do potrzeb podopiecznych.

Dodatkowo, dzieki wspdlnocie mieszkaniowe], podopieczni korzystali z ogrodka przylegajgcego do DDPS, podopieczni mito
spedzali czas poprzez wspdlne rozmowy, pielegnowali ogrédek, sadzili kwiaty, grabili liscie, pili kawe, czytali prase , uczestniczyli
réwniez w ¢wiczeniach i zabawach.

W roku 2024 podopieczni przygotowali tutki na zajeciach plastycznych dla przedszkolakéw, Spiewali piosenki, ktorych sie
nauczyli podczas lekcji Spiewu oraz zrobione zostaty kartki wielkanocne i zawiezione przez podopiecznych dla dzieci
przebywajacych w okresie Swigt Wielkanocnych na oddziatat w szpitalu w Zdrojach.

Uczestnicy kierowani byli do DDPS przez MOPR Szczecin na podstawie decyzji, odptatnosc za pobyt i wyzywienie podopieczni
dokonywali na rachunek bankowy MOPR-u (wyliczen dokonuje MOPR), stawka za wyzywienie byta stata dla wszystkich
podopiecznych i wynosita 10.57 zt za dzier, naleznos¢ za ustuge dla kazdego uczestnika byta rézna.

Na koniec 2024 roku do jednostki uczeszczato 27 oséb (na 30 miejsc).

Po rocznym funkcjonowaniu DDPS zauwazono poprawe sprawnosci fizycznej i utrzymywanie jej ,zaangazowanie w prowadzone
zajecia, poprawe samopoczucia i komfortu psychicznego, nawigzywanie nowych znajomosci, zwiekszenie apetytu dzieki
regularnemu odzywianiu sie.

Osrodek Wsparcia - Dzienny Dom Senior+ w Policach — zadanie publiczne

W 2024r. dziatalno$s¢ Domu obejmowata swoim zasiegiem teren 4 gmin: Gminy Dobra, Gminy Kotbaskowo, Gminy Nowe
Warpno i Gminy Police.

Zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Polickiego Miesieczny koszt utrzymania uczestnika w Dziennym Domu Senior + w Policach w
roku 2024 wynosit 1480,00 zt.

Dom swiadczyt ustugi dla 30 oséb nieaktywnych zawodowo, w wieku powyzej 60 lat, w dni robocze, tj. od poniedziatku do
piatku, w godzinach 7.00-17.00, tj. 10 godzin dziennie.

Poprzez prowadzenie Domu zapewniono kompleksowe wsparcie seniorom,umozliwiajgc im korzystanie z oferty Domu na rzecz
spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej, obejmujacej ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuniczej, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczestnikdw. W ramach dziatalnosci
Domu udostepniono seniorom infrastrukture pozwalajgcg na aktywne spedzanie czasu wolnego, a takze ich zaktywizowanie i
zaangazowanie w dziatanie samopomocowe na rzecz srodowiska lokalnego.

W 2024r. osiggnieto nastepujace efekty pracy z uczestnikami:

1) poprawa jakosci zycia senioréw:

a) zapewnienie wyzywienia odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia,

b) dokonywanie codziennego pomiaru ci$nienia tetniczego,

c) prowadzenie gimnastyki ogélnousprawniajacej,

d) prowadzenie grupowej i indywidualnej rehabilitacji ruchowej,

2) zapewnienie seniorom wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajacych z wieku i stanu zdrowia, w
tym wsparcia specjalistycznego:

a) prowadzenie poradnictwa socjalnego,
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b) prowadzenie zajeé edukacyjnych, warsztatéw i pogadanek o réznorodnej tematyce,

c) prowadzenie zajec¢ terapeutycznych, w tym terapia zajeciowa grupowa i indywidualna, zajecia z zakresu kulinoterapii, zajecia
komputerowe, muzykoterapia, biblioterapia, trening pamieci, zajecia relaksacyjne,

d) prowadzenie kaciku filmowego,

e) zapewnienie statego dostepu do internetu, radia i telewizji;

3) integracja spoteczna srodowiska seniorow, w tym rozwaéj dziatarn samopomocowych oraz zwiekszenie zaangazowania
senioréw w zycie spotecznosci lokalnej:

a) organizowanie imprez okolicznoSciowych,

b) swiadczenie ustug rekreacyjno- integracyjnych (wycieczki, pikniki, ogniska)

c) organizacja zajec rekreacyjno-sportowych (turnieje, rozgrywki sportowe, marszobiegi, wyjscia z kijkami NordicWalking),

d) prowadzenie wolontariatu miedzypokoleniowego.

W ramach realizacji zadania, w sposdb posredni, udzielono wsparcia rodzinom opiekujgcym sie seniorami, poprzez catodzienne
umozliwienie pobytu cztonka rodziny w Osrodku.

Ponadto wielokrotnie udzielono wsparcia psychologicznego rodzinom potrzebujgcym pomocy z powodu pogorszenia sie stanu
zdrowia seniora.

W 2024r. zrealizowano ustugi w zakresie: ustugi socjalne (dowdz uczestnikdw na zajecia, a po zajeciach do miejsca zamieszkania,
dostep do urzadzen higienicznych—treningi higieniczne, mozliwosc¢ prania rzeczy osobistych, prasowanie, pomoc w dostepie do
stuzby zdrowia — pomoc w rejestracji wizyt lekarskich, udzielanie porad i pomoc w zatatwianiu spraw osobistych i urzedowych,
w tym pomoc przy formalnosciach zwigzanych z korzystaniem z programaow i instytucji pomocowych dedykowanych osobom
starszym i niepetnosprawnym (np. Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Osrodka Pomocy
Spotecznej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, pomoc przy formalnosciach zwigzanych z uzyskaniem lub zmiang
stopnia niepetnosprawnosci i innych, itp, udostepnienie komputera i tabletéw wraz z dostepem do Internetu, budowanie
poczucia bezpieczenstwa, opieki i przynaleznosci do wspdlnoty, zapewnienie miejsca odpoczynku), ustugi edukacyjne:
(pogadanki i prezentacje multimedialne na temat min: urazéw, choréb, prewencji zdrowia, zdrowego odzywiania, dbania o
tadny wyglad i paznokcie itp., quizy i turnieje wiedzy o zdrowiu, warsztaty wyrobu ekologicznych srodkéw do pielegnaciji ciata),
ustugi sportowo-rekreacyjne (spacery, spacery z kijkami do Nording Walking, zabawy ruchowe z chustg animacyjng, zabawy
ruchowe i zawody sportowe, wycieczki, spotkania integracyjne w plenerze, grille i ogniska, zajecia relaksacyjne), ustugi
aktywnosci ruchowej i kinezyterapii: (gimnastyka oddechowa, gimnastyka ogélnousprawniajgca, ¢wiczenia wolne w odcigzeniu,
korzystanie z biezni, fotela do masazu, rowerka stacjonarnego- typu Kettler, oraz urzadzenia Gazelle), ustugi terapii zajeciowej
(ergoterapia: kulinoterapia w tym: przetwory, desery, dania gtéwne, hortiterapia, elementy informatyki (telefon, tablet, laptop,
PC, pomoc w tworzeniu informacji na str. Faceboock), elementy krawiectwa, elementy stolarki, robdtki reczne w tym: szydetko,
druty, wyszywanie; arteterapia: malowanie farbami i kredkami, masy plastyczne- solna, papierowa, mydto, Swiece, kule do
kapieli, zdobnictwo i dekoratorstwo w tym: decupage, kolaz, sztuki uzytkowe, stroiki, papieroplastyka, w tym: origami,
kusudama, papierowa wiklina, muzykoterapia, biblioterapia: czytanie prasy i pism kolorowych, ksigzek, tworzenie albumdw;
socjoterapia: prace porzagdkowe, treningi pamieci, spotkania kawowo- integracyjne, uroczystosci okolicznosciowe, zabawy
taneczne, quizy, konkursy, terapia ruchem; ustugi opiekuncze: pomoc w zatatwieniu potrzeb fizjologicznych, pomoc w kapieli,
pomoc przy wymianie worka stomijnego, pomoc w podaniu lekdw, pomiary cisnienia, glukozy, pomoc w podaniu insuliny,
pomoc w ubieraniu i rozbieraniu odziezy, pomoc w dostosowaniu positkdw do mozliwosci uczestnika, kamienie

W ramach dziatalnosci Dziennego Domu Uczestnicy mieli zapewnione dwa positki dziennie: $niadanie (sktadajace sie z zupy
mlecznej lub kawy mlecznej oraz pieczywa, masta, dodatku do pieczywa i gorgcego napoju), dwudaniowy obiad sktadajacy sie z
zupy, drugiego dania oraz deseru i kompotu/soku oraz inne, dodatkowe positki przygotowane przez Podopiecznych w ramach
kulinoterapii.

W 2024r. zrealizowano réwniez ustugi transportowe: (do DDS+ oraz z DDS+ do miejsca zamieszkania - z ustug korzystato
codziennie 5 0séb przez caty rok.

W roku 2024 z ustug Dziennego Domu Senior+ w Policach korzystato srednio 28 osdb:

Mieszkanie Wytchnieniowe w Stargardzie

Mieszkanie Wytchnieniowe w Stargardzie, w 2024 roku zrealizowato:

1. Ustugi opiekuncze - codzienne pomiary ci$nienia, temperatury, prowadzenie dziennika nawadniania, codzienna toaleta ciata
ze zmiang pamperséw wedle potrzeb, profilaktyka przeciwodlezynowa, kapiele, zapewnienie podopiecznym wsparcia oraz
pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajacych z wieku oraz stanu zdrowia;

2. Ustugi ogdlnousprawniajace- spacery, gimnastyka;

3. Terapie zajeciowg - zajecia z treningu pamieci, samodzielne wykonywanie ¢wiczen poprawiajgcych pamie¢, koncentracje i
zdolnos¢ liczenia, czytanie, kolorowanie, zajecia plastyczne, robienie ozddb na sSwieta bozego narodzenia, kulinoterapia, -
robienie deseréw, rozmowy wspierajgce i motywujace;

4. Organizowanie imprez okolicznosciowych, obchody Dnia Seniora, $Sniadanie i obiad Wigilijny;

5. Podawanie lekarstw zgodnie z zaleceniami lekarza wedle rozpiski, kontakt z lekarzem rodzinnym oraz z pielegniarkom
srodowiskowa, zmiany opatrunkow;

6. Aktywizacje spoteczng (spacery, asysta podczas robienia zakupowy);

7. Regularne i zdrowe odzywianie, zapewnienie podopiecznym catodziennego wyzywienia.

Uczestnicy byli kierowani na podstawie decyzji z MOPSU, odpfatnosc za pobyt ustalat MOPS w Stargardzie..

W roku 2024 z opieki wytchnieniowej skorzystato 30 podopiecznych, dzieki czemu rodziny sprawujgce opieke mogty w tym
okresie odpocza¢ badz pozatatwiaé swoje sprawy
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Po kilku miesigcznym funkcjonowaniu mieszkania wytchnieniowego zauwazono iz podopieczni wzmocnili wiare we wtasne sity,
zwiekszenie apetytu dzieki regularnemu odzywianiu, zaangazowanie w prowadzone zajecia

Podgrodzki Dom Seniora w Nowym Warpnie

W 2024r. z ustug Podgrodzkiego Domu Seniora korzystato 27 oséb (kobiety

i mezczyzni). Nie byto zadnych wolnych miejsc w ciggu catego roku. Miesieczna optata za pobyt okresie styczen — pazdziernik
wynosita 4 800,00 zt natomiast od listopada zostata zwiekszona do kwoty 5 400,00 zt. Podwyzszenie miesiecznej optaty za pobyt
byto spowodowane wzrostem cen medidw, artykutdw spozywczych oraz najnizszego wynagrodzenia, majgcym miejsce w 2024r.
Odptatnosci za pobyt w PDS byty w 2024r. regulowane systematycznie— zaden z mieszkarnncdw nie posiadat na dzien
31.12.2024r. zalegtosci. Mieszkancy w ramach odptatnosci mieli zapewniong opieke catodobowa, zajecia terapeutyczne od
poniedziatku do pigtku. Dwa razy w tygodniu w PDS odbywajg sie zajecia rehabilitacyjne, raz w miesigcu odprawiana jest na
terenie osrodka msza $wieta dla mieszkaricow. Ponadto ksigdz bardzo czesto odwiedza podopiecznych — wéwczas odbywa sie
spowiedz Swieta oraz duszpasterskie rozmowy wspierajgce. Z dodatkowych ustug PDS zapewniat: fryzjera, podologa, ustugi
pielegniarskie oraz lekarza rodzinnego czy lekarza specjaliste psychiatre.

W 2024r. na terenie o$rodka zorganizowano: powitanie Nowego Roku, Dzier Babci i Dziadka (odwiedziny harcerzy z Nowego
Warpna oraz dzieci z SOSW nr 1 w Policach), Dzier Zakochanych wraz z poczestunkiem, Dzien Kobiet i Mezczyzn, przywitanie
pierwszego dnia wiosny wraz z paleniem marzanny oraz ogniskiem i pieczeniem kietbasek. Cyklicznie organizowano i
Swietowano urodziny oraz imieniny mieszkancéw. Podopieczni uczestniczyli w kiermaszach organizowanych na terenie Gminy
Nowe Warpno. Zwyczajem w domu jest Swietowanie dnia seniora, bal karnawatowy, zabawa andrzejkowa, sylwester — podczas
tych uroczystosci wszyscy wspdlnie tannczymy, organizowane sg roznego rodzaju konkursy, Spiewamy wspdlnie piosenki.
Mieszkancy uczestniczyli w corocznej Biesiadzie Podgrodzkiej, ktdra na state wpisata sie w nasz kalendarz imprez. W okresie
letnim zorganizowany byt wyjazd nad morze do Migdzywodzia — catodniowa wycieczka. Ponadto na terenie miejscowosci
organizowane jest popotudnie z poezjg, gdzie mieszkancy uczestniczg w tym wydarzeniu. W jesienne, ponure dni mieszkancy
wybrali sie do Szczecinskiej Filharmonii, podziwiali przepiekny obiekt oraz wspaniate wystepy dzieci ze szkoty muzycznej.

Na terenie osrodka zostaty wykonane drobne prace remontowe: odSwiezanie pokoi wraz z malowaniem. Zakupiono: zmywarke
do naczyn, suszarke i pralke do bielizny, wozek kapielowy oraz podnosnik, drukarka. Osrodek na biezgco jest zaopatrywany w
srodki chemiczne, srodki czystosci, materiaty ochrony indywidualnej. Personel w 2024r. otrzymat odziez stuzbowg wraz z
okryciem wierzchnim. W ramach darowizny otrzymaliémy drobny sprzet rehabilitacyjny, krzesta, pampersy, wézek elektryczny.
Wejscia do budynkdw utatwiajg podjazdy dla oséb niepetnosprawnych, poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich. Wszystkie
tazienki przystosowanie sg dla oséb niepetnosprawnych.

Na terenie dzierzawionym Stowarzyszenie wyremontowato kolejne dwa domki (domek nr 3 i 2). Odbyt sie generalny remont:
wymiana okien, drzwi, montaz ogrzewania wraz z zakupem pieca na pellet, gfadzenie i malowanie pomieszczen, wykonanie
toalet wraz ze wszystkimi przytgczami i dostosowaniem do oséb chorych, niepetnosprawnych. Przed kazdym z domkow zostat
wykonany podjazd dla wdzkéw inwalidzkich.

Mieszkanie Wytchnieniowe w Podgrodziu

Mieszkanie funkcjonowato zgodnie z zawartg umowa o realizacje zadania publicznego — edycja 2024. Z ustug korzystato 9 oséb
w okresie 02.09 do 03.11.2024r.

Pobyt w mieszkaniu wytchnieniowym byt bezpfatny i mégt trwaé maksymalnie 14 dni. Pozwalat on opiekunom oséb
niepetnosprawnych na chwile wytchnienia od codziennosci oraz na wykorzystanie czasu wolnego dla swoich potrzeb. Taka
opieka moze by¢ swiadczona rowniez w sytuacji koniecznosci zapewnienia doraznej, czasowej pomocy 0sdb z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin.

W mieszkaniu wytchnieniowym zapewnione byty catodobowe ustugi opiekuricze oraz ogélnousprawniajgce. Podopieczni mieli
zagwarantowane catodzienne wyzywienie, podawanie lekdw zgodnie z zaleceniem lekarskim, a takze organizacje czasu wolnego
w postaci zaje¢ terapeutycznych. Mieszkancy poszczegdlnych turnusy integrowali sie z mieszkaricami Podgrodzkiego Domu
Seniora.

Filia Schroniska dla Oséb Bezdomnych w Podgrodziu

Filia schroniska powstata w marcu 2023r. Domki systematycznie przechodza drobne remonty. Zakupiono wdzek kgpielowy,
zmywarke, telewizor i wszelkie rzeczy potrzebne do sprawowania odpowiedniej opieki. Mieszkaricy zamieszkuja w domkach
jednorodzinnych w wieloosobowych pokojach. Wejscia do domkdw umozliwiajg podjazdy dla oséb niepetnosprawnych.
Pomieszczenia sg wyposazone w tdzka rehabilitacyjne, szafki przytézkowe, szafy ubraniowe, stoliki i krzesta. tazienki
dostosowane sg do 0séb niepetnosprawnych. W kazdym z domkdw znajduja sie aneksy kuchenne z ktérych mieszkaricy moga
korzystaé. Mieszkancy kierowani sg na podstawie decyzji wystawionej przez MOPR w Szczecinie. taczna liczba miejsc to 24.
Mieszkancy majg zapewniong opieke catodobowg, petne wyzywienie, ustugi terapeutyczne, podstawowe srodki czystosci i
higieniczne, opieke lekarza rodzinnego, dostep do biezacej zimnej i cieptej wody, mozliwos¢ wymiany odziezy na czystg, pranie i
suszenie.

Wieksza ilo$¢ mieszkancow integruje sie z podopiecznymi Podgrodzkiego Domu Seniora. Mieszkancy schroniska wzieli udziat w
kiermaszu na terenie gminy, gdzie reprezentowali wspdlne prace wykonane na terapii zajeciowej. Zorganizowany byt wyjazd
integracyjny do szczecinskiej Filharmonii — wycieczka catodniowa.

Opieka Wytchnieniowa — zadanie publiczne

Zadanie zrealizowano na podstawie Umowy o realizacje zadania publicznego, zawartej z Powiatem Polickim.

DOM jest placowka, ktdra spetnia wszystkie wymogi, jakie naktada ustawa o pomocy spotecznej w zakresie prowadzenia
placéwki zapewniajgcej dzienng opieke osobom niepetnosprawnym ruchowo i intelektualnie, przewlekle chorym lub osobom w
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podesztym wieku. Wejscia do budynkdw utatwiajg podjazdy dla oséb niepetnosprawnych i poruszajacych sie na wézkach
inwalidzkich. tazienki i toalety wyposazone sg w pochwyty i specjalistyczne sprzety wspomagajgce czynnosci kgpielowe i
toaletowe. Osoby realizujgce ustugi opiekunicze w naszym Domu poza wiedzg, posiadajg rowniez psychiczne i fizyczne
predyspozycje do wykonywania zawodu opiekunki. Charakteryzuja sie miedzy innymi cierpliwoscig, komunikatywnoscig i
empatig, jednoczesnie stale uaktualniajg wiedze w zakresie wykonywania obowigzkow.

Podczas zadania zapewniono kompleksowe wsparcie rodzinom/osobom opiekujgcym sie, umozliwiajgc im prace,
rekonwalescencje, rehabilitacje itp. poprzez oferte Domu na rzecz spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej,
obejmujacej ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekunczej, w
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci podopiecznych.

W ramach dziatalnosci Domu udostepniono uczestnikom projektu infrastrukture pozwalajgca na aktywne spedzanie czasu
wolnego, a takze ich zaktywizowanie.

Szczecinskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek” prowadzgc Dom zrealizowato cele: poprawiono jakosci zycia beneficjentom
(zapewnienie wyzywienia odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia, dokonywanie codziennego pomiaru cisnienia tetniczego,
prowadzenie gimnastyki ogdlnousprawniajgcej), zapewnienie wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci
wynikajgcych z wieku i stanu zdrowia (prowadzenie poradnictwa socjalnego, prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, warsztatow i
pogadanek o réznorodnej tematyce, prowadzenie zajec terapeutycznych, w tym terapia zajeciowa grupowa i indywidualna,
zajecia z zakresu kulinoterapii, zajecia komputerowe, muzykoterapia, biblioterapia, trening pamieci, zajecia relaksacyjne,
prowadzenie kaciku filmowego, zapewnienie statego dostepu do codziennych informacji, radia i telewizji), integracja spoteczna
Srodowiska (organizowanie imprez okolicznosciowych, organizacja zajec rekreacyjno-sportowych (turnieje, rozgrywki sportowe,
marszobiegi, wyjscia z kijkami NordicWalking), zapewniono dwa positki dziennie ($niadanie, sktadajgce sie z zupy mlecznej, kawy
mlecznej, herbaty oraz pieczywa, masta, dodatku do pieczywa i gorgcego napoju, dwudaniowy obiad sktadajacy sie z zupy,
drugiego dania oraz deseru i kompotu/soku, oraz inne, dodatkowe positki przygotowane przez podopiecznych w ramach
kulinoterapii).

Z dziennej opieki wytchnieniowej skorzystaty 3 osoby w okresie od 04.09.2024 —30.11.2024r.

Nadodrzanski Dom Seniora

NDS jest placéwka opiekunczo-wychowawczg, zapewniajgcg catodobowg opieke osobom starszym, niepetnosprawnym oraz
przewlekle chorym.

W 2024r. zrealizowano szeroki zakres ustug: catodobowa opieka pielegnacyjna i higieniczna, wsparcie w podstawowych
czynnosciach dnia codziennego (ubieranie sie, jedzenie, mycie, kapiel), organizacja czasu wolnego oraz aktywizacje spoteczng i
kulturalng, wyzywienie zgodne z indywidualnymi potrzebami zdrowotnymi, dbatos$¢ o czystosc i porzadek w pokojach oraz
czesciach wspdlnych, pomoc w utrzymaniu kontaktédw z rodzing i spotecznoscia lokalna.

Wszystkie zrealizowane dziatania sg przeprowadzane w warunkach sprzyjajgcych zachowaniu mozliwie najwiekszej
samodzielnosci mieszkancdéw oraz aktywnemu uczestnictwu w zyciu osrodka.

Aktywnos¢ i integracja spoteczna, stanowigca istotny element zycia NDS, byta w 2024r. realizowana w réznych formach terapii
zajeciowej, w tym m.in.; socjoterapie, arteterapie, muzykoterapie i ergoterapie.

W Domu realizowane jest wspdlne dbanie o jego otoczenie — pielegnacja rabat kwiatowych, dekorowanie przestrzeni
zewnetrznej i przygotowywanie ozdéb okolicznosciowych.

Mieszkancy aktywnie uczestniczg w spotkaniach integracyjnych, wycieczkach krajoznawczych, konkursach oraz uroczystosciach
lokalnych. NDS utrzymuje statg wspotprace z lokalnymi instytucjami: innymi DPS-ami, OPS-em, Ochotniczg Strazg Pozarng,
Zespotem Szkolno — przedszkolnym w Cedyni, a przede wszystkim doktada nalezytej starannosci w budowanie trwatych i
bliskich relacji z rodzinami Podopiecznych.

W 2024r. Mieszkancy uczestniczyli m.in. w imprezach i wydarzeniach: jasetka, Dzien Babci i Dziadka, Walentynki, spotkanie z
zespotem Czciborzanie, szkolenie z | pomocy, Dzien Kobiet, kiermasze swigteczne, Dzien Flagi, Dzien Matki, Dzien Ojca, itp.

W 2024r. NDS dzieki zaangazowaniu Mieszkaricéw zdobyt Il miejsce w konkursie ,,Kwiatami Gmine Upiekszamy”.

W 2024r. majac na uwadze podniesienie standardu placéwki zrealizowano: zakup nowoczesnego sprzetu kuchennego,
kompleksowo wymalowano i odSwiezono wszystkie pomieszczenia, wytozono kostkg brukowa czes¢ placu wokét Domu.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
AL dz'j:j:::;:l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1) prowadzenie dystrybucji artykutéw
spozywczych otrzymanych z Banku Zywnosci
wsrdod osdb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej (statej i tymczasowej), zagrozonych
wykluczeniem spotecznym badz wykluczonych
spotecznie

2) zapewnienie bezptatnego, cieptego positku
osobom (rodzinom) w trudnej sytuacji,
skierowanych przez MOPR,

3) zapewnienie catodobowej pomocy osobom
bezdomnym, przewlekle somatycznie chorym,
niepetnosprawnym fizycznie i w podesztym
wieku, w tym:

a) zapewnienie niezbednych ustug opiekuriczych,
pielegniarskich, terapeutycznych

b) zapewnienie opieki lekarza rodzinnego oraz
mozliwosci dojazdu do lekarzy specjalistow i
szpitali

c) zapewnienie podopiecznym wyzywienia w
postaci $niadania i kolacji w razie koniecznosci -
karmienia

d) zapewnienie dostepu do biezacej zimnej i
cieptej wody, catodobowo bez ograniczen oraz
pomocy w myciu, kapaniu i ubieraniu

e) zapewnienie podstawowych srodkéw
czystosci, lekdw pierwszej pomocy i materiatow
opatrunkowych

f)zapewnienie mozliwosci wymiany odziezy na
czystg, prania i suszenia

g) zapewnienie dostepu do sanitariatow i
tazienek, pomieszczen wspdlnych
przystosowanych do potrzeb oséb
niepetnosprawnych

h) zapewnienie ustug aktywizacyjnych, pomoc w
wypetnianiu dokumentéw, wspdlne spotkania i
organizacja $wiat, organizacja koncertow,
przedstawien i innych wydarzen kulturalnych,
wspotpraca miedzypokoleniowa

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

87.30.Z 0,00 zt
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1) uczestnictwo w dziennych formach wsparcia:
organizacja czasu wolnego dla oséb starszych (w
wieku emerytalnym), korzystajacych na co dzien
réznych form wsparcia senioréw, m.in.:
organizacja spotkan integracyjnych, prowadzenie
zajec terapeutycznych dla oséb w wieku
senioralnym, organizacja obchodéw $wigt(w
tym: Boze Narodzenie, Dziert Matki, Dzien Ojca,
Dzien Babci, Dzieri Dziadka, Swieto Zmartych,
Wielkanog, itp.), zapewnienie uczestnictwa w
praktykach religijnych i w imprezach
organizowanych przez spotecznosci lokalne,
zapewnienie dostepu do ustug: socjalnych
edukacyjnych, sportowo-rekreacyjnych,
aktywnosci ruchowej i kinezyterapii,
fizykoterapii, terapii zajeciowej i opiekurniczych.
dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku Zapewni.enie wy.iywienia (Sniadania i
2 emerytalnym dwudaniowy obiad)

2) zwiekszenie dostepu do ustug opiekunczych
Swiadczonych w miejscu zamieszkania,
ukierunkowanych na zmniejszenie
niesamodzielnosci u 0s6b, ktére doswiadczaja
ograniczenia w zaspokajaniu podstawowych i
niezbednych potrzeb zyciowych oraz
kompensowanie utraconej samodzielnosci
dziataniami umozliwiajgcymi tym osobom dalsze
funkcjonowanie w swoim srodowisku
zamieszkania. Wsparcie realizowane w zakresie
a) pomocy w zaspokajaniu potrzeb zyciowych,
b) opieki higienicznej i pielegnacyjnej,
c) zapewnienia kontaktu z otoczeniem,
3) zapewnienie bezptatnego, cieptego positku
osobom w trudnej sytuacji, skierowanym przez
MOPR
4) wspodtpraca miedzypokoleniow

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

87.30.Z

% Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:;::;secl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1) uczestnictwo w dziennych formach
wsparcia: organizacja czasu wolnego dla
0s6b starszych (w wieku emerytalnym),
korzystajacych na co dzien z réznych form
wsparcia senioréw, m.in. organizacja
spotkan integracyjnych, prowadzenie zaje¢
terapeutycznych dla oséb w wieku
senioralnym, organizacja obchoddw $wiat (
w tym: Boze Narodzenie, Wielkanoc, Dzien
Matki, Dzien Ojca, Dzien Babci, Dzien
Dziadka, Swieto Zmartych, itp.),
zapewnienie uczestnictwa w praktykach
religijnych i w imprezach organizowanych
przez spotecznosci lokalne, zapewnienie
dostepu do ustug: socjalnych, edukacyjnych,
sportowo-rekreacyjnych, aktywnosci
ruchowej i kinezyterapii, fizykoterapii,
terapii zajeciowej i opiekurnczych.

. L , Zapewnienie wyzywienia (Sniadanie i
1 \cjvziflizlre]igrr;iarliicr:\ 0s6b w dwudaniowy obiad) 87.30.Z 0,00 zt

2) zwiekszenie dostepu do ustug

opiekunczych swiadczonych w miejscu
zamieszkania, ukierunkowanych na
zmniejszenie niesamodzielnosci u 0sob,
ktére doswiadczajg ograniczenia w
zaspokajaniu podstawowych i niezbednych
potrzeb zyciowych oraz kompensowanie
utraconej samodzielnosci dziataniami
umozliwiajgcymi tym osobom dalsze
funkcjonowanie w swoim srodowisku
zamieszkania. Wsparcie realizowane w
zakresie
a) pomocy w zaspokajaniu potrzeb
zyciowych,
b) opieki higienicznej i pielegnacyjnej
3) zapewnienia bezptatnego cieptego
positku osobom w trudnej sytuacji
skierowanym przez MOPR
4) wspodtpraca miedzypokoleniowa

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

10 392 039,85 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5661 318,47 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

4706 831,29 z

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

23 890,09 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 13 964,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 5661318,47 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 z
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 5661 318,47 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 425,00 z
a) ze sktadek cztonkowskich 25,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 400,00 z
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 4716 331,68 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

0,00 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 9 745 644,05 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5913 656,02 zt 0,00
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3567 144,23 z 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 264 843,80 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -252 337,55 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1139 687,06 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[+¥ nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnos¢
. _— . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

44 o0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

44,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

56 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W
17 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; : . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 5583 534,07 zt
a) z tytutu umow o prace 295161711 4
- wynagrodzenie zasadnicze 2951617,11
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2631 916,96 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 5583 534,07 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 1731011,52 Z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 3 852 522,55 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 4229,95 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

osobom starszym

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Goracy positek Zapewnienie cieptego positku  |Gmina Miasto Szczecin 436 833,00 zt

2|Schronisko Zapewnienie opieki osobom Gmina Miasto Szczecin
bezdomnym niepetnosprawnym
i somatycznie chorym

3675 000,00 zt

3|Mieszkania wytchnieniowe |zapewnienie czasowej opieki Stargard 289 598,18 zt
osobom niesamodzielnym
4|Dzienny Dom Senior + Zapewnienie codziennej, Powiat Police 532 799,92 zt
kilkugodzinnej opieki osobom
starszym
5|Regionalne Centrum wsparcie osdb ostateczne rozliczenie dotacji 30 050,60 z
Wspierania Oséb niesamodzielnych, w tym otrzymanej w latach ubiegtych
Niesamodzielnych seniorow
6|Ustugi wytchnieniowe zapewnienie czasowe]j opieki Powiat Policki 117 811,27 z
osobom niesamodzielnym
7|Dzienny Dom Seniora Turkus |zapewnienie opieki osobom Gmina Miasto Szczecin 380 000,00 zt
starszym w formie osrodka
wsparcia
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dodatek motywacyjny zapewnienie wiasciwego

program rzagdowy realizowany przez

142 521,00 zt

schronisko poziomu wynagrodzen Gmine Miasto Szczecin
pracownikéw pomocy
spotecznej
9|dodatek motywacyjny zapewnienie wiasciwego program rzgdowy realizowany przez 37 604,70
Dzienny Dom Senior + poziomu wynagrodzen Powiat Policki
pracownikom pomocy
spotecznej
10|dodatek motywacyjny zapewnienie wtasciwego program rzagdowy realizowany przez 19 099,80 zt
Dzienny Dom Seniora Turkus |poziomu wynagrodzen Gmine Miasto Szczecin
pracownikom pomocy
spotecznej
. o : . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ot
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
* Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne C Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|zakup i sukcesywne dostawy pelletu drzewnego na potrzeby |Szczeciriskie Stowarzyszenie "Ztoty 15 110,55 zt
Nadodrzaniskiego Domu Seniora - zapytanie Wiek"
2|zakup i sukcesywne dostawy pelletu drzewnego na potrzeby |Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 41 554,01 zt
Podgrodzkiego Domu Seniora - zapytanie Wiek"
3|wycinka drzew w Policach - zapytanie Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 3 456,00 zt
Wiek"
4|sukcesywne dostawy artykutéw spozywczych (Police i Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 60 770,92
Szczecin) - zapytanie Wiek"
5|sukcesywne dostawy mleka i nabiatu (Police, Szczecin) - Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 87 815,66 z
zapytanie Wiek"
6|sukcesywne dostawy mleka i nabiatu (Stara Rudnica gm. Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 25 898,18 7
Cedynia) - zapytanie Wiek"
7 |sukcesywne dostawy miesa i wedlin (Police, Szczecin) - Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 77 168,81
zapytanie Wiek"
8|sukcesywne dostawy miesa i wedlin (Stara Rudnica gm. Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 47 151,77 z
Cedynia) - zapytanie Wiek"
9|sukcesywne dostawy warzyw i owocow (Szczecin, Police) - Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 63 392,70
zapytanie Wiek"
10|sukcesywne dostawy warzyw i owocow (Stara Rudnica, gm. Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 42 595,88 zt
Cedynia) - zapytanie Wiek"
11|sukcesywne dostawy ryb, przetwordw rybnych i mrozonek Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 23782,83 zt
(Szczecin, Police) - zapytanie Wiek"
12|sukcesywne dostawy ryb, przetwordw rybnych i mrozonek Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 13 103,48 zt

(Stara Rudnica gm. Cedynia) - zapytanie

Wiek"
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13|sukcesywne dostawy pieczywa i art. cukierniczych (Szczecin, |Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 22 382,25 #
Police) Wiek"

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Policach

Panstwowy Graniczny Inspektor Sanitarny

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stargardzie

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Gryfinie

Panstwowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Szczecinie

Wydziat Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w Policach

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Szczecinie

| ([N |OO([U|BH|W[IN|BFL

Panstwowa Inspekcja Pracy w Szczecinie

[ERN
o

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Policach

RlrRr|lrRr|RP|RPR|IRPRIW|IN]R]IN]O

[y
[y

Urzad Miasta Szczecin

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

nie dotyczy

Ryszard Budzisz, Mafgorzata
Kruszynska - Kryszak, Katarzyna
Katucka

2025-07-15
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