Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

1. Nazwa organizacji TOWARZYSTWO POMOCY IM. $W. BRATA ALBERTA KOO W WISLOKU WIELKIM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat SANOCKI
kontaktowe
Gmina KOMANCZA Ulica Nr domu 66 Nr lokalu

Miejscowos¢ WISEOK WIELKI

Kod pocztowy 38-543

Poczta KOMANCZA

Nr telefonu 134663017

Nr faksu 13 4663017 E-mail spwislokl@poczta.onet.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2019-12-11

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-12-21

publicznego

5. Numer REGON 38512776500000 6. Numer KRS 0000819777

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bogumita Zawita prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Rowenczyn wiceprezes TAK
Zofia Grzywacz sekretarz TAK
Anna Futyma skarbnik TAK
Aleksandra Kutach cztonek TAK
Katarzyna Milasz cztonek TAK
Artur Szydto cztonek TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 TR e gt £ L
Ryszard Murdzyk przewodniczacy TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Justyna Dobrowolska Turek |cztonek TAK

nadzoru) Anna Kmiecik cztonek TAK
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem Towarzystwa Pomocy im. $w. Brata Alberta jest niesinie pomocy osobom bezdomnym, ubogim, starszym,
chorym, dzieciom, niepetnosprawnym ,ofiarom przemocy i innym osobom potrzebujgcym pomocy, w duchu
Swietego Brata Alberta Chmielowskiego. W Wistoku Wielkim bezdomnos¢ nie jest raczej problemem. Natomiast
problemem jest sytuacja zyciowa i materialna mieszkancéow. Trudna sytuacja materialna, bo w okolicy nie ma
zaktadow pracy. Czesé mieszkancow utrzymuje sie z pracy na roli, ktéra w trudnych gérskich warunkach nie przynosi
wiekszych zyskow. Z Wistoka Wielkiego wszedzie jest daleko : do lekarza ,do szkoty do urzedu, poczty ,banku itp. W
dodatku wies jest wykluczona komunikacyjnie. W trakcie roku szkolnego jest kilka kurséw autobusu na trasie Wistok -
Komancza. W dni wolne od nauki szkolnej, soboty i niedziele nie ma mozliwos$ci jakiegokolwiek wyjazdu. Ale w
Wistoku jest szkota podstawowa, . Wiekszos$¢ dzieci dojezdza z odlegtosci od 3 do 16 km. W szkole przebywajg od
godz. &.00 do 15.30. Nie zawsze zdgzg zjes¢ sniadanie, nie zawsze rodzice przygotujg kanapki. Koto Towarzystwa
Pomocy im. $w. Brata Alberta prowadzi w szkole kuchnie. kazde dziecko moze zje$¢ smaczny domowy obiad. Dzieci
majgce trudnosci w nauce majg zapewniong fachowg pomoc nauczycieli cztonkéw Towarzystwa, pracujgcych w
szkolnej swietlicy. Ponadto organizowane sg réznorodne konkursy, zabawy ,wyjazdy. Wszyscy dorosli i dzieci majg
mozliwos¢ poznac idee $w. Brata Alberta i rowniez pomagac bliznim. Corocznie organizowane sg dla dzieci,
rodzicéw, rodzenstwa i dalszych krewnych oraz mieszkaricéw wsi i okolicznych miejscowosci spotkania integracyjne
z okazji swigt narodowych i koscielnych. Ponadto staramy sie wspieraé proces edukacyjny dzieci z matej
miejscowosci poprzez organizowanie wycieczek ,wyjazdéw do kina i teatru. Towarzystwo wspiera rowniez w razie
potrzeby samotnych chorych ze srodowiska poprzez dostarczanie obiaddéw, pomoc przy wykupie lekarstw.

] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [J wojewddztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 41
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
) i : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

" Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego & Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os0b fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci
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* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

Koto Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta w
Wistoku Wielkim prowadzi dziatalno$¢ na rzecz
dzieci w wieku od 3 do 16 lat uczeszczajgcych do
Publicznej Szkoty Podstawowe] Stowarzyszenia
Przyjaciot Szkét Katolickich w Wistoku Wielkim. W
ramach dziatalnosci prowadzi kuchnie wydajaca
dwudaniowe obiady dla dzieci, organizuje 0,00 zt
wycieczki i wyjazdy edukacyjne, organizuje czas
wolny dzieciom i mtodziezy oraz spotkania
formacyjne, patriotyczne i Swigteczne dla catej
lokalnej spotecznosci. Przygotowuje paczki dla
dzieci z okazji Swigt. Pomaga réwniez rodzinom
przezywajgcym réznorakie trudnosci.

dziatalnosc¢ na rzecz dzieci i mtodziezy,
w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza  Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 78 815,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 78 815,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 12 300,00 zt
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2.1. taczna kwota kosztodw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 80 025,00 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 80 025,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
-1210,00 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 3,80 zt

4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej

. 5 3,80 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Zakup materiatéw 3,80 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b

z podatku od towaréw i ustug

9 OO0 0O 0

z optaty skarbowe;j

prawnych - dodatkowo podac kwote) I— z optat sadowych

[T zinnych zwolnien, jakich:

[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,75 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie
25 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 0oséb

41 225,00 zt

a) z tytutu umow o prace

34 025,00 zt
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

7 200,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

1717,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

3 000,00 zt

Lp Organ kontrolujacy

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. o . . T © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli

1{Komisja Rewizyjna

nie dotyczy

Bogumita Zawita

2026-07-09
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