Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "MOJ TOMASZOW"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat TOMASZOWSKI
kontaktowe

Gmina TOMASZOW Ulica UL. DLUGA Nr domu 82 Nr lokalu

MAZOWIECKI

Miejscowo$¢é TOMASZOW Kod pocztowy 97-200 Poczta TOMASZOW MAZOWIECKI |Nr telefonu 601252526
MAZOWIECKI

Nr faksu E-mail kasiaszmidel@poczta.onet.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-09-23

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

K 2004-10-15

publicznego

5. Numer REGON 59227777000000 6. Numer KRS 0000173829

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji BARTLOMIEJ) NOWAK PRZEWODNICZACY TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) MARCIN MILCZAREK WICEPRZEWODNICZACY TAK
AGATA KUCHARCZYK- SKARBNIK TAK
CHABER
MONIKA KUCHARCZYK SEKRETARZ TAK
BOGNA HES CZLONEK TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 D AR P gty £
FILA STANISLtAW PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub GRZEGORZ CHABER CZLtONEK TAK

) JAROSLAW KORZYCKI CZLONEK TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1) Wspieranie spotecznej aktywnosci mieszkancow.

2) Promocja ochrony srodowiska i zdrowia-monitorowanie powstajgcych zagrozen srodowiska naturalnego oraz ich
wplywu na poziom zycia mieszkahcow. Wspétorganizacja happeningu "Nie chcemy smogu w Tomaszowie Maz"
3)Wspdtuczestniczenie w propagowaniu odnawialnych zrodet energii jako narzedzi walki ze smogiem.

4) Stowarzyszenie zaangazowane bylo w pomoc strazakowi, ktérego dotkneta tragedia zwigzana z utratg domu w
wyniku pozaru. Zorganizowano zbiérke srodkéw finansowych majgca na celu wsparcie poszkodowanego i jego
rodziny w odbudowie poczucia bezpieczenstwa oraz powrocie do normalnego funkcjonowania.

5) Wspieranie miejskiego schroniska dla zwierzat.

6)Pomoc w wymianie informacji, wiedzy i doswiadczen miedzy Stowarzyszeniami, wkadzami samorzadowymi,
sektorem gospodarczym i spotecznoscig lokalng. ProwadziliSmy dziatania zachecajgce do przekazywania na rzecz
Stowarzyszenia 1,5% podatku dochodowego. Dzieki temu udato sie zwiekszy¢ mozliwosci finansowe organizaciji.
7)Wspotuczestniczenie w tworzeniu nowej funkgji Placu Kosciuszki - jako centrum kulturalnego mieszkaricéw miasta.
8)Wspomaganie merytoryczne, lokalowe i logistyczng organizowanych na Placu Kosciuszki imprez kulturalnych.
Monitorowanie sytuacji gospodarczej przedsiebiorcow skupiajacych swojeinteresy w okét Pl.Kosciuszki. W
przypadkach trudnych porady co do sposobu zapobiegania chwilowym trudnosciom, sposobu zatatwiania spraw z
urzedami i tym podobne, a takze sytuacji zatrudnianych tam pracownikéw, realizowanie poparcia kupcéw dla
dalszego funkcjonowania Targowiska Miejskiego na Placu Narutowicza.

9) przedstawiciele uczestniczyli w pikniku terenowym podczas ktérego byty sprzatane okolice Rzeki Pilicy i
Rezerwatu Niebieskie Zrédta, wszystko w celu powiekszenia $wiadomosci ekologicznej na temat okolicznych
waloréw przyrody.

10) Pomoc lokalnej spotecznosci w opiniowaniu projektéw i sktadania wnioskéw dotyczacych budowy drogi S12 na
odcinku przebiegajgcym w rejonie Tomaszowa Ma.. Aktywnie uczestniczyliSmy w debacie publicznej dotyczacej
przebiegu trasy, analizujgc zaréwno korzysci wynikajace z realizacji tej waznej inwestycji infrastrukturalnej, jak i
potencjalne niedogodnosci dla mieszkancéw oraz zagrozenia dla srodowiska naturalnego.

11) Pozyskiwanie nowych cztonkéw i sympatykow Stowarzyszenia.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [] wojewddztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj

] kilka powiatow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 140
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie Al
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Siolgyy [PIENINE 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

" Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup & od os6b fizycznych w ramach
sfery
1 udzielania nieodptfatnego poradnictwa Wspétuczestniczenie w tworzeniu nowej funkcji Placu 0,00 zt
obywatelskiego Kosciuszki - jako centrum kulturalnego mieszkancow

miasta .Wspomaganie merytoryczne ,lokalowe i
logistyczne organizowanych tam imprez kulturalnych i
gospodarczych .Monitorowanie sytuacji gospodarczej
przedsiebiorcodw skupiajacych swoje interesy wokét PL
Kosciuszki . W przypadkach trudnych porady co do
sposobu zapobiegania chwilowym trudnosciom
,Sposobu zatatwiania spraw z urzedami i tym podobne ,
a takze sytuacji zatrudnianych tam pracownikéw .
Dziatgnia ekologiczne

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 12 842,60 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 842,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
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2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 3083,74 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3083,74 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
9 758,86 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 9 246,60 zt

4.2. Wysokosé kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogoétem 0,00t

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

O O0O00O0a0

z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ¥ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkow

0 0séb

& Tak
 Nie

15 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 z
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie $wiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie
: - : . N © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

BARTLOMIEJ NOWAK 2026-07-06
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