Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06
1. Nazwa organizagji FUNDACJA WIKTORIA "DROGA PO ZWYCIESTWO"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. SZAFIROWA Nr domu 13 Nr lokalu 34
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-573 Poczta LUBLIN Nr telefonu 668033423
Nr faksu E-mail Strona www

fundacja.wiktoria.dpz@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2019-02-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2021-12-03

publicznego

5. Numer REGON 38267001000000 6. Numer KRS 0000774155

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji AgnieSZka Bogusz Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [l Er Pl SifpiE £ L
Marta Szymanek Rada Fundacji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Anna Kozak Rada Fundacji TAK

nadzoru)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Glownym celem Fundacji Wiktoria ,Droga Po Zwyciestwo” jest wspieranie dzieci, mtodziezy oraz os6b z
niepetnosprawnosciami w osigganiu mozliwie jak najwiekszej samodzielno$ci, poprawie jakosci zycia oraz rozwoju
fizycznego, psychicznego i spotecznego. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez dtugofalowe,
indywidualnie dostosowane wsparcie podopiecznych, obejmujgce rehabilitacje, ochrone zdrowia, aktywnosé
sportowg, wsparcie psychologiczne oraz dziatania sprzyjajgce integracji spoteczne;.

W 2025 roku Fundacja kontynuowata kompleksowe wspieranie swoich podopiecznych, umozliwiajgc im korzystanie z
regularnej rehabilitacji, treningdw prowadzonych przez rehabilitantéw, treneréw personalnych, psychoterapii,
konsultacji z zakresu psychologii sportu oraz zgodnie z indywidualnymi potrzebami, konsultacji lekarskich i
dietetycznych. Podejmowane dziatania miaty na celu nie tylko poprawe sprawnosci fizycznej, ale réwniez budowanie
odpornosci psychicznej, wzmacnianie poczucia wtasnej warto$ci oraz rozwijanie samodzielnosci w codziennym
funkcjonowaniu.

Istothym elementem dziatalnosci Fundacji byto wspieranie aktywnosci sportowej jako narzedzia rehabilitaciji i
rozwoju. Podopieczni uczestniczyli w treningach, zawodach oraz obozach sportowych organizowanych na terenie
catej Polski. Przedstawiciele Fundacji towarzyszyli im podczas wyjazdow, zapewniajac wsparcie organizacyjne i
motywacyjne. Jeden z podopiecznych ponownie otrzymat stypendium sportowe za osiggane wyniki, natomiast
kolejna podopieczna nadal aktywnie uczestniczyta w rywalizacji sportowej, zajmujac wysokie miejsca podczas
zawodow ogolnopolskich.

Fundacja prowadzita réwniez dziatania wspierajgce rozwdj spoteczny i osobisty podopiecznych, promujgc aktywny
styl zycia, odpowiedzialnos¢ oraz wiare we wtasne mozliwosci. Jednym z efektow wieloletnich dziatan Fundacji byto
ukonczenie przez jednego z podopiecznych studidw wyzszych oraz podjecie samodzielnej pracy zawodowej poza
miejscem zamieszkania. Fundacja postrzega takie osiaggniecia jako potwierdzenie, ze kompleksowe i
dlugoterminowe wsparcie moze skutecznie przyczyniaé sie do zwiekszania samodzielnosci oséb z
niepetnosprawnosciami oraz ich aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

W ramach swojej dziatalnosci Fundacja promowata takze znaczenie wspotpracy pomiedzy rodzing, trenerami,
rehabilitantami, psychologami, psychoterapeutami oraz lekarzami roznych specjalno$ci, wskazujgc, ze kompleksowe
podejscie do rehabilitacji i rozwoju daje najwieksze szanse na osiggniecie trwatych efektiow. Wszystkie dziatania
prowadzone w 2025 roku byly realizowane zgodnie z celami statutowymi Fundaciji i stuzyty tworzeniu warunkow
umozliwiajgcych podopiecznym rozwijanie ich potencjatu, realizowanie pasji oraz prowadzenie mozliwie najbardziej
samodzielnego i aktywnego zycia.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [0 wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os6b fizycznych w ramach
sfery

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Fundacja prowadzita dziatania majace na celu poprawe
jakosci zycia oraz zwiekszenie samodzielnosci oséb z
niepetnosprawnosciami poprzez kompleksowe wsparcie
rehabilitacyjne, zdrowotne, psychologiczne i spoteczne.
Podopieczni Fundacji korzystali z regularnej rehabilitacji,
treningéw prowadzonych przez rehabilitantéw i trenera
personalnego, psychoterapii, konsultacji z zakresu
psychologii sportu oraz w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb, konsultacji lekarskich i dietetycznych. Fundacja
wspierata organizacje procesu leczenia, rehabilitacji oraz
rozwoju sportowego, wskazujac dostepne formy
specjalistycznej pomocy. Prowadzone dziatania miaty na
celu poprawe sprawnosci fizycznej, wzmacnianie
odpornosci psychicznej, rozwijanie samodzielnosci oraz
aktywnego uczestnictwa podopiecznych w zyciu
spotecznym. Jednym z efektow wieloletniego wsparcia
byto ukonczenie przez jednego z podopiecznych studidow
wyzszych oraz podjecie samodzielnej pracy zawodowe;j
poza miejscem zamieszkania.

26 780,40 zt

wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej

Fundacja realizowata dziatania promujace aktywnos¢
fizyczna jako wazny element rehabilitacji, integracji
spotecznej oraz rozwoju osobistego oséb z
niepetnosprawnosciami. Podopieczni regularnie
uczestniczyli w treningach, zawodach oraz obozach
sportowych odbywajacych sie na terenie catego kraju.
Przedstawiciele Fundacji towarzyszyli podopiecznym
podczas wyjazdow, zapewniajac wsparcie organizacyjne
i motywacyjne. Jeden z podopiecznych ponownie
otrzymat stypendium sportowe za osiggane wyniki,
natomiast kolejna podopieczna nadal aktywnie
uczestniczyta w rywalizacji sportowej, osiagajac wysokie
lokaty w zawodach ogdlnopolskich. Fundacja
promowata sport jako narzedzie wspierajace
rehabilitacje, budowanie pewnosci siebie, rozwijanie
odpowiedzialnosci oraz ksztattowanie postawy
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

0,00 zt

dziatalnosc¢ charytatywnej

Fundacja prowadzita dziatania wspierajace
podopiecznych poprzez indywidualnie dostosowang
pomaoc organizacyjng i merytoryczng w procesie
rehabilitacji oraz rozwoju sportowego. Wspierano udziat
podopiecznych w zawodach i obozach sportowych,
pomagano w organizacji specjalistycznej opieki oraz
przygotowywaniu dokumentéw zwigzanych z
ubieganiem sie o stypendia sportowe i inne formy
wsparcia. Przedstawiciele Fundacji towarzyszyli
podopiecznym podczas wydarzen sportowych,
zapewniajgc wsparcie organizacyjne i motywacyjne.
Dziatania Fundacji koncentrowaty sie na wyréwnywaniu
szans 0sOb z niepetnosprawnosciami, wzmacnianiu ich
motywacji, budowaniu poczucia wtasnej wartosci oraz
wspieraniu ich aktywnego udziatu w zyciu spotecznym i
sportowym.

0,00 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 26 885,91 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 26 885,91 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od 0sdéb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 26 885,91 zt
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 34 335,45 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 34 035,45 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 300,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
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-7 449,54 7t

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 26 780,40 zt

4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

. 3} 26 780,40 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

z podatku dochodowego od o0séb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towardéw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O O0O00Oo0oao

z innych zwolnien, jakich:

¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy Y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 osdb fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

" Tak
= Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 oséb

0,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
# Nie
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

AGNIESZKA BOGUSZ 2026-07-06
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