Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

FUNDACJA WYMIANY KULTUROWEJ TO TU TO TAM

Fundacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat PRZEMYSKI

kontaktowe

Gmina PRZEMYSL Ulica SIEMIRADZKIEGO Nr domu 6A Nr lokalu 38

Miejscowo$¢ PRZEMYSL Kod pocztowy 37-700 Poczta PRZEMYSL Nr telefonu

Nr faksu E-mail totutotam.org@gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-02-11

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-05-25

publicznego

5. Numer REGON 18053030400000 6. Numer KRS 0000348739

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Pardel-Trefler |Prezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Pawet Trefler Wiceprezes Zarzadu TAK
Hanna Trefler Sekretarz Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L5 Ve o AUl el BB EO LS
Katarzyna Krzywicka Cztonek Rady Fundacji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji L. ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Elzbieta Przybyt-Sadowska |Cztonek Rady Fundacji TAK

nadzoru) Elzbieta Domaniska Cztonek Rady Fundaciji TAK
Radostaw Wierzbicki Przewodniczacy Rady TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-06



W 2025 r. Fundacja Wymiany Kulturowej toTU toTAM realizowata dziatania stuzgce rozwojowi spoteczenstwa
obywatelskiego, edukaciji, wspétpracy miedzynarodowej oraz promocji wartosci europejskich.

Najwazniejszym przedsiewzieciem byta organizacja konferencji ,Fundusze Europejskie i Krajowy Plan Odbudowy dla
odpomosci lokalnej — skuteczne partnerstwa miasta i NGO”, zrealizowanej 2 grudnia 2025 r. w Przemyslu we
wspotpracy z Ogolnopolskg Federacjg Organizacji Pozarzgdowych (OFOP). W konferencji uczestniczylo 48
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, administracji publicznej oraz instytucji wspierajgcych rozwoj
spoteczenstwa obywatelskiego. Wydarzenie obejmowato panele eksperckie, warsztaty typu match-making oraz sesje
jubileuszowg z okazji 15-lecia dziatalnosci Fundacji.

Fundacja zakonczyta rowniez realizacje miedzynarodowego projektu Erasmus+ ,LifeComp” (nr 2023-1-BE02-KA210-
ADU-000154024), realizowanego wspolnie z partnerami z Belgii i Portugalii. Projekt koncentrowat sie na rozwijaniu
kompetencji osobistych i spotecznych osdb dorostych oraz wzmacnianiu wspétpracy miedzynarodowej.

Przedstawiciele Fundacji aktywnie uczestniczyli w dziataniach ogdlnopolskiej Inicjatywy ,Nasz Rzecznik”, w pracach
Zespotu Zdrowie (prezeska Fundacji toTU toTAM koordynuje comiesieczne spotkania tego Zespotu), konsultacjach
dotyczacych programow Fundusze Europejskie na Rozwdj Spoteczny (FERS) i Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia (FEPK) (Fundacja Wymiany Kulturowej toTU toTAM zorganizowata spotkanie konsultacyjne z
organizacjami pozarzgdowymi z Przemysla w dniu 3 grudnia 2025r. przy wspotpracy z Inicjatywa "Nasz Rzecznik")
oraz w IV Ogolnopolskim Zlocie Obronczyn i Obroncow Praw Cztowieka. Dziatania te przyczynity sie do rozwoju
wspotpracy z organizacjami spotecznymi, wymiany doswiadczen oraz promocji praw cztowieka i dialogu
obywatelskiego.

Fundacja prowadzita takze dziatania informacyjne i promocyjne za posrednictwem swojej strony intemetowej i
mediéw spotecznosciowych, upowszechniajgc informacje o realizowanych projektach, wydarzeniach oraz
dziatalnosci statutowe.

Fundacja organizowata spotkania z partnerami zagranicznymi, podczas ktérych wypracowywata wspadlne projekty,
ktore zostaty ztozone w dostepnych konkursach CERV czy Erasmus+.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [0 wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw € poza granicamikraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
. . : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 40
2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na Nie dotyczy. Fundacja w okresie sprawozdawczym nie prowadzita dziatar na rzecz odbiorcéw

rzecz ktérych dziatata innych niz osoby fizyczne i osoby prawne.

organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os6b fizycznych w ramach
sfery

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja,
o$wiata i wychowanie

Fundacja prowadzita nieodptatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego polegajgcg na realizacji miedzynarodowych
projektéw edukacyjnych i spotecznych, w szczegdlnosci
projektu Erasmus+, ktérego celem byto wspieranie
wspotpracy miedzynarodowej, wymiany doswiadczen
oraz rozwoju kompetencji uczestnikéw. W ramach
dziatalnosci organizowano dziatania edukacyjne,
informacyjne i promocyjne, spotkania projektowe oraz
inicjatywy stuzgce budowaniu partnerstw
miedzynarodowych i wzmacnianiu wspotpracy
pomiedzy organizacjami z réznych krajéw. Fundacja
upowszechniata wiedze na temat programéw Unii
Europejskiej, wspierata rozwoj kompetencji
miedzykulturowych oraz aktywnosci obywatelskiej,
promowata wartosci europejskie, dialog
miedzykulturowy i wspétprace miedzynarodowa.
Wszystkie dziatania byty realizowane zgodnie z celami
statutowymi Fundacji i miaty charakter nieodpfatny,
stuzgc rozwojowi edukacji, spoteczenstwa
obywatelskiego oraz wspdtpracy miedzynarodowej.

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
T Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnos$ci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

dziatalnos¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Organizacja konferencji,,Fundusze Europejskie i
Krajowy Plan Odbudowy dla odpornosci lokalnej —
skuteczne partnerstwa miasta i NGO”,
realizowanej w ramach projektu dofinansowanego
ze Srodkoéw Unii Europejskiej. Celem wydarzenia
byto wspieranie rozwoju organizacji
pozarzgdowych, budowanie partnerstw pomiedzy
administracjg publiczng, organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami dziatajgcymi
na rzecz rozwoju lokalnego oraz wzmacnianie
spoteczenstwa obywatelskiego. W ramach
konferencji zorganizowano panele eksperckie,
warsztaty, prezentacje dobrych praktyk oraz sesje
networkingowe poswiecone wykorzystaniu
Funduszy Europejskich i Krajowego Planu
Odbudowy. Uczestnicy zdobyli wiedze dotyczaca
mozliwosci pozyskiwania srodkéw, przygotowania i
realizacji projektéw oraz budowania trwatych
partnerstw stuzgcych rozwojowi spotecznosci
lokalnych i zwiekszaniu ich odpornosci na
wyzwania spoteczne i gospodarcze.

0,00 zt
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 78 686,80 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 57 686,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 21 000,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 55916,90 zt
1.3. taczna kwota przychodow z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztodw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 60 640,49 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 33 182,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 21184,41 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 6 273,38 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
18 046,31 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1769,90 zt

4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej

. . 0,00 zt
w okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 18 046,31 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
I nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
0 os0b fizycznych
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2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z

organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1 os6b

oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 6 278,30 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 6 278,30 zt
2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 174,40 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 3685,71 zt

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. o : o * Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Rok 2025 byt dla Fundacji okresem rozwoju wspotpracy krajowej i miedzynarodowej. Zrealizowano przedsiewziecia
finansowane ze srodkow krajowych i europejskich, w tym zakonczono projekt Erasmus+ LifeComp oraz
zorganizowano ogolnopolskg konferencje we wspotpracy z Ogolnopolska Federacjg Organizaciji Pozarzgdowych.
Fundacja zamierza kontynuowa¢ dziatalno$¢ na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, edukacji, wspoétpracy

miedzynarodowej oraz aktywizacji spotecznosci lokalnych.
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Magdalena Pardel-Trefler-Prezes
Zarzadu
Pawet Trefler-Wiceprezes
Zarzadu
Hanna Trefler-Sekretarz

2026-07-06
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