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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina KRAKÓW

Powiat KRAKÓW

Ulica UL. SIELSKA Nr domu 23C Nr lokalu 

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 30-421 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 48-696-07-07-58

Nr faksu E-mail lidacka@fundacjatab.pl Strona www www.fundacjatab.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2019-02-15

2023-06-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38259151600000 6. Numer KRS 0000772057

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Lesiak prezes TAK

Małgorzata Lidacka wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Kunda Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maciej Samborski członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

FUNDACJA TAB TOLERANCJA ASERTYWNOŚĆ BEZPIECZEŃSTWO

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

W 2025 roku Fundacja TAB Tolerancja Asertywność Bezpieczeństwo konsekwentnie realizowała cele statutowe w 
obszarze ochrony zwierząt, edukacji, profilaktyki społecznej, wspierania rodzin oraz rozwoju wolontariatu. Działania 

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Fundacji odpowiadały na aktualne potrzeby społeczne i były prowadzone zarówno w formie bezpośredniej pracy z 
beneficjentami, jak i poprzez rozwój potencjału organizacyjnego umożliwiającego długofalową realizację misji 
Fundacji.

Najważniejszym obszarem działalności pozostawała pomoc bezdomnym zwierzętom prowadzona przez zespół 
Polish Puppy Rescue. Przez cały rok Fundacja prowadziła dom tymczasowy dla psów i kotów wymagających opieki, 
leczenia, socjalizacji oraz przygotowania do adopcji. Zwierzęta trafiające pod opiekę Fundacji otrzymywały 
kompleksową pomoc obejmującą diagnostykę weterynaryjną, szczepienia, odrobaczanie, zabiegi sterylizacji lub 
kastracji, czipowanie, odpowiednią pielęgnację oraz codzienną opiekę dostosowaną do ich indywidualnych potrzeb. 
Istotnym elementem działalności była również praca nad odbudowaniem poczucia bezpieczeństwa zwierząt oraz ich 
przygotowaniem do funkcjonowania w nowych rodzinach.

Każdy proces adopcyjny prowadzony był z zachowaniem wysokich standardów bezpieczeństwa i odpowiedzialności. 
Fundacja prowadziła rozmowy z kandydatami na opiekunów, przygotowywała dokumentację adopcyjną oraz 
wspierała rodziny także po zakończeniu procesu adopcji. Dzięki zaangażowaniu wolontariuszy, domów 
tymczasowych oraz współpracujących lekarzy weterynarii w 2025 roku udało się znaleźć nowe, odpowiedzialne 
domy dla 100 psów. Wynik ten stanowi znaczący wzrost w stosunku do roku poprzedniego i potwierdza skuteczność 
prowadzonych działań adopcyjnych oraz edukacyjnych.

Fundacja nie ograniczała swojej działalności wyłącznie do ratowania zwierząt. Równolegle prowadzone były 
działania promujące odpowiedzialną adopcję, właściwą opiekę nad zwierzętami oraz rozwój wolontariatu. Poprzez 
media społecznościowe, wydarzenia lokalne oraz indywidualne kontakty z mieszkańcami Krakowa Fundacja 
budowała świadomość społeczną dotyczącą odpowiedzialności za zwierzęta oraz przeciwdziałania ich bezdomności.

Istotnym wydarzeniem w działalności Fundacji była realizacja projektu „Silniejsza Fundacja – lepsza pomoc 
szczeniakom i kociakom”, współfinansowanego ze środków programu Małopolska Lokalnie, realizowanego przez 
Fundację Biuro Inicjatyw Społecznych przy wsparciu Narodowego Instytutu Wolności – Centrum Rozwoju 
Społeczeństwa Obywatelskiego w ramach Programu NOWEFIO. Projekt miał charakter rozwojowy i był 
ukierunkowany na zwiększenie potencjału organizacyjnego Fundacji oraz poprawę jakości pomocy świadczonej 
zwierzętom.

W ramach projektu zakupiono specjalistyczny sprzęt wykorzystywany do pielęgnacji, transportu oraz czasowego 
zabezpieczania zwierząt, w tym transportery, kojce, kuwety, suszarkę i maszynkę do strzyżenia. Zakupione 
wyposażenie zostało natychmiast wdrożone do codziennej działalności Fundacji, znacząco poprawiając warunki 
opieki nad zwierzętami oraz usprawniając proces ich przygotowania do adopcji.

Jednym z ważnych elementów projektu były działania skierowane do społeczności lokalnej. Fundacja zorganizowała 
trzy otwarte spotkania informacyjne, w których uczestniczyło łącznie 45 osób zainteresowanych wolontariatem, 
adopcją oraz odpowiedzialną opieką nad zwierzętami. Podczas spotkań przedstawiano procedury adopcyjne, zasady 
funkcjonowania domów tymczasowych, podstawy opieki nad zwierzętami oraz możliwości zaangażowania się w 
działalność Fundacji. Uczestnicy otrzymali materiały edukacyjne i promocyjne, a projekt przyczynił się do pozyskania 
nowych wolontariuszy.

Realizacja projektu pozwoliła również na rozwój komunikacji Fundacji. Uruchomiono nowe profile w mediach 
społecznościowych – Instagram, X oraz YouTube – które stały się kolejnymi kanałami promocji odpowiedzialnej 
adopcji i działalności Fundacji. Publikowane materiały obejmowały historie uratowanych zwierząt, filmy edukacyjne 
oraz informacje dotyczące wolontariatu, dzięki czemu zwiększyła się rozpoznawalność organizacji oraz zasięg 
prowadzonych działań.

Projekt został zrealizowany zgodnie z harmonogramem i osiągnął wszystkie zaplanowane rezultaty. Jego trwałym 
efektem jest zwiększenie potencjału organizacyjnego Fundacji, poprawa standardów opieki nad zwierzętami, rozwój 
wolontariatu oraz stworzenie nowoczesnych narzędzi komunikacji wykorzystywanych również po zakończeniu 
projektu.

Drugim ważnym obszarem działalności Fundacji była edukacja i profilaktyka skierowana do dzieci, młodzieży oraz 
rodziców. W 2025 roku Fundacja rozwijała autorskie programy edukacyjne odpowiadające na współczesne wyzwania 
wychowawcze, w szczególności związane z funkcjonowaniem dzieci i młodzieży w świecie nowych technologii, 
budowaniem relacji, odporności psychicznej oraz kompetencji społecznych.

We współpracy z Fundacją KDM kontynuowano prowadzenie działań edukacyjnych i rozwojowych dla młodzieży w 
Pracowni Młodych przy ul. Piastów 22 w Krakowie. Zrealizowano 11 warsztatów, w których uczestniczyło łącznie 
około 60 młodych osób. Spotkania miały charakter warsztatowy i koncentrowały się na rozwijaniu umiejętności 
rozpoznawania emocji, budowania relacji, komunikacji, odpowiedzialności społecznej, empatii oraz świadomego 
korzystania z nowych technologii. Uczestnicy pracowali metodami aktywizującymi, wykorzystując ćwiczenia 
praktyczne, dyskusje, elementy pracy projektowej oraz zadania rozwijające współpracę.

Fundacja prowadziła również działania edukacyjne skierowane do rodziców małych dzieci. W trzech Klubach 
Rodzica zrealizowano 28 warsztatów poświęconych wspieraniu rozwoju dzieci, budowaniu bezpiecznych relacji 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

zwierzęta: 100

rodzinnych oraz wzmacnianiu kompetencji wychowawczych. Spotkania poruszały zagadnienia dotyczące adaptacji 
do przedszkola, potrzeb rozwojowych dzieci, budowania więzi, profilaktyki uzależnień cyfrowych oraz świadomego 
korzystania z technologii przez całe rodziny. Warsztaty miały charakter praktyczny i opierały się na wymianie 
doświadczeń uczestników oraz poszukiwaniu rozwiązań możliwych do zastosowania w codziennym życiu.

Szczególnym zainteresowaniem cieszył się autorski wykład „Nasz nowy świat”, zrealizowany w Open Future 
International School. Spotkanie było poświęcone współczesnym wyzwaniom związanym z obecnością technologii w 
życiu dzieci i dorosłych. Program odchodził od prostego podziału na świat rzeczywisty i cyfrowy, pokazując 
technologię jako naturalny element współczesnego środowiska życia. Uczestnicy poznawali sposoby budowania 
relacji w świecie pełnym bodźców, rozwijania odporności cyfrowej, krytycznego myślenia oraz wspierania dzieci w 
odpowiedzialnym korzystaniu z urządzeń cyfrowych. Szczególny nacisk położono na zmianę roli dorosłego – z osoby 
kontrolującej na przewodnika towarzyszącego dziecku w rozwoju.

Fundacja prowadziła również warsztaty dla uczniów szkół podstawowych. W 2025 roku przeprowadzono zajęcia dla 
klasy VII Szkoły Podstawowej nr 4 w Krakowie, obejmujące około 26 uczniów. Warsztaty rozwijały kompetencje 
społeczne, umiejętność współpracy, komunikacji oraz odpowiedzialnego funkcjonowania w grupie rówieśniczej.

Rok 2025 był również okresem intensywnego rozwoju organizacyjnego Fundacji. Organizacja przygotowywała nowe 
programy edukacyjne, rozwijała współpracę z partnerami społecznymi oraz podejmowała działania zmierzające do 
pozyskiwania środków zewnętrznych. We współpracy z Fundacją KDM opracowano projekt zgłoszony do konkursu 
Fundacji PZU. Choć projekt nie uzyskał dofinansowania, jego przygotowanie pozwoliło na rozwój kompetencji 
zespołu oraz stworzenie nowych narzędzi i koncepcji działań profilaktycznych możliwych do wykorzystania w 
kolejnych latach.

Znaczącym sukcesem Fundacji było otrzymanie wyróżnienia za przygotowany projekt rozwojowy, co stanowi 
potwierdzenie wysokiej jakości planowanych działań oraz ich wartości społecznej.

Fundacja angażowała się także w działania integrujące społeczność lokalną oraz promujące postawy obywatelskie i 
wolontariat. We współpracy z pracownikami firmy Medius przygotowano i prowadzono stoisko Fundacji podczas 
kiermaszu bożonarodzeniowego organizowanego przez Open Future International School. Wydarzenie było okazją 
do promocji działalności Fundacji, odpowiedzialnej adopcji zwierząt oraz idei wolontariatu. Jednocześnie umożliwiło 
nawiązanie nowych kontaktów z darczyńcami, wolontariuszami oraz osobami zainteresowanymi działalnością 
organizacji.

Wszystkie działania realizowane w 2025 roku prowadzone były zgodnie z celami statutowymi Fundacji TAB. 
Organizacja konsekwentnie rozwijała swoje kompetencje, zwiększała skalę oddziaływania społecznego oraz 
wzmacniała współpracę z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarządowymi, placówkami edukacyjnymi i 
partnerami biznesowymi. Dzięki połączeniu działań edukacyjnych, profilaktycznych, społecznych oraz pomocy 
zwierzętom Fundacja skutecznie realizowała swoją misję budowania społeczeństwa opartego na odpowiedzialności, 
empatii, bezpieczeństwie i wzajemnym szacunku.

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

477

0
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona 
dziedzictwa przyrodniczego

Grupa Polish Puppy Rescue, działająca w ramach 
Fundacji TAB, prowadzi działalność na rzecz ochrony 
zwierząt poprzez ratowanie bezdomnych, porzuconych, 
zaniedbanych, chorych i skrzywdzonych szczeniąt, psów 
oraz kotów. Zapewnia zwierzętom kompleksową opiekę 
obejmującą zabezpieczenie, diagnostykę i leczenie 
weterynaryjne, szczepienia, odrobaczanie, sterylizację 
lub kastrację, rehabilitację oraz socjalizację. Zwierzęta 
przebywają pod opieką fundacji do czasu odzyskania 
zdrowia i przygotowania do adopcji.
Działalność obejmuje również poszukiwanie 
odpowiedzialnych domów stałych i tymczasowych, 
przeprowadzanie procedur adopcyjnych oraz 
monitorowanie dobrostanu zwierząt po adopcji. 
Fundacja wspiera zwierzęta wymagające długotrwałego 
leczenia, opieki specjalistycznej lub rekonwalescencji, 
zapewniając im odpowiednie warunki bytowe oraz 
niezbędną pomoc do momentu znalezienia 
bezpiecznego, odpowiedzialnego domu.

8 837,80 zł

2 działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w 
tym wypoczynek dzieci i młodzieży

Przeprowadzono zajęcia psychoedukacyjne zgodnie z 
celami statutowymi Fundacji TAB, z wykorzystaniem 
metod pedagogicznych dostosowanych do wieku oraz 
potrzeb uczestników(§ 9 ust. 1 lit. e, f Statutu).
Pani Małgorzata Lidacka – pedagog oraz wiceprezes 
Fundacji TAB Tolerancja Asertywność Bezpieczeństwo – 
prowadziła zajęcia edukacyjne:
• w Szkole Podstawowej nr 4 w Krakowie – dla uczniów 
klasy VII, w dniu 27 marca 2025 r., na temat „Jak działa 
mózg i dlaczego trudno się dogadać?”;
• w szkole podstawowej Open Future – dla uczniów 
klasy VI, w dniu 10.04.2025r, na temat „"Co zamiast 
telefonu?" - o tym dlaczego czasem czas ekranowy to 
czas stracony”
• w siedzibie Fundacji – indywidualne zajęcia z terapii 
pedagogicznej

0,00 zł

3 promocja i organizacja wolontariatu Fundacja wspierała rozwój wolontariatu oraz aktywności 
obywatelskiej młodzieży poprzez organizację spotkań 
edukacyjnych i informacyjnych w szkołach 
podstawowych (SP nr 8 – 30.09.2025 r., SP nr 25 – 
01.10.2025 r.), w Centrum Aktywności Seniora przy ul. 
Borka Joselewicza w dniu 17.09.2025 r. oraz w formule 
online (§ 10 ust. 1 oraz § 9 ust. 1 lit. i Statutu). Spotkania 
dotyczyły działalności Fundacji, idei wolontariatu, 
możliwości zaangażowania społecznego oraz korzyści 
wynikających z aktywności wolontariackiej. W wyniku 
przeprowadzonych działań grono wolontariuszy Fundacji 
powiększyło się o 4 osoby.

0,00 zł
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 

1 nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie

Fundacja realizowała działania zgodnie z § 10 ust. 
2 Statutu, wspierając rozwój rodzin, dzieci i 
młodzieży. Kluczowym elementem działalności 
była współpraca z Fundacją KDM. W Pracowni 
Młodych przy ul. Piastów 22 w Krakowie 
zrealizowano 11 warsztatów i spotkań 
psychoedukacyjnych dla osób do 24. roku życia, 
obejmujących tematykę emocji, komunikacji, 
bezpieczeństwa, pierwszej pomocy 
psychologicznej, wolontariatu i współpracy. 
Fundacja samodzielnie opracowywała scenariusze, 
prezentacje i materiały edukacyjne. 
Przeprowadzono także 28 warsztatów w Klubach 
Rodzica dla rodziców i opiekunów dzieci do 3. roku 
życia. Tematyka obejmowała adaptację do 
przedszkola, potrzeby rozwojowe dzieci, 
profilaktykę uzależnień od ekranów oraz style 
wychowawcze. W Szkole Podstawowej Open 
Future przeprowadzono analizę potrzeb 
społeczności szkolnej oraz doradztwo dla rodziców, 
zakończone wykładem „Nasz nowy świat” 
dotyczącym świadomego korzystania z technologii, 
budowania relacji i rozwijania kompetencji 
cyfrowych. Fundacja zrealizowała również dwa 
szkolenia dla moderatorów Pracowni Młodych z 
zakresu reagowania w sytuacjach niebezpiecznych 
z udziałem dzieci i młodzieży, zgodnie ze 
Standardami Ochrony Małoletnich i zasadami 
pierwszej pomocy psychologicznej. Wszystkie 
działania służyły wzmacnianiu kompetencji 
społecznych, emocjonalnych i obywatelskich 
uczestników.

0,00 zł
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 30 430,52 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 25 495,11 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 4 935,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,41 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 10 680,96 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 8 837,80 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 8 837,80 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

11 471,88 zł

13 119,41 zł

0,00 zł

0,00 zł

7 453,22 zł

1 Koszty działalności statutowej na rzecz zwierząt - usługi weterynaryjne i usługi hotelowe związane 
z adopcją

8 837,80 zł

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 5 976,35 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 32 044,51 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym -1 613,99 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

4 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 9 745,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 9 745,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

812,08 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 420,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magdalena Lesiak
Małgorzata Lidacka Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-07
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