Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-03

1. Nazwa organizacji OCHOTNICZA STRAZ POZARNA "GRUPA RATOWNICZA NADZIEJA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODLASKIE Powiat tOMZA

kontaktowe

Gmina tOMZA Ulica UL. PRZYKOSZAROWA [Nr domu 26 Nr lokalu

Miejscowo$é tOMZA Kod pocztowy 18-403 Poczta tOMZA Nr telefonu 600100692

Nr faksu E-mail biuro@grupanadzieja.pl Strona www www.grupanadzieja.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2017-09-21

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-12-07

publicznego

5. Numer REGON 36832253700000 6. Numer KRS 0000695656

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Radostaw Kubet Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Michat Nawrocki Wiceprezes TAK
Jakub Brzeziak Wiceprezes TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LG VeSO AUl el BB EO LS
Sebastian Gorski Cztonek Komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R .

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Jan Krysiuk Cztonek Komisji TAK

nadzoru) tukasz Brzostowski Cztonek Komisji TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ ,GRUPY RATOWNICZEJ NADZIEJA’
ZA ROK 2025

Ochotnicza Straz Pozarna ,Grupa Ratownicza Nadzieja” jest organizacjg dziatajgcg na rzecz bezpieczehstwa
mieszkancow oraz niesienia pomocy osobom znajdujgcym sie w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia i mienia.
Swoja dziatalno$¢ opiera na zaangazowaniu cztonkow i wolontariuszy, ktérzy realizujg zadania ratownicze,
poszukiwawcze, szkoleniowe, profilaktyczne oraz spoteczne.

Rok 2025 byt okresem intensywnej dziatalnosci statutowej. Cztonkowie jednostki aktywnie uczestniczyli w licznych
akcjach ratowniczych i poszukiwawczych prowadzonych we wspétpracy z wtasciwymi stuzbami oraz innymi
organizacjami. Dziatania obejmowaty zaréwno krétkotrwate interwencije, jak i wielodniowe akcje wymagajgce
zaangazowania znacznych sit i Srodkow. Kazde z prowadzonych dziatarn miato na celu jak najszybsze odnalezienie
0s6b zaginionych oraz zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom akciji.

Istothym obszarem dziatalnos$ci byto zabezpieczanie wydarzen o charakterze spotecznym, religijnym, sportowym i
patriotycznym. Cztonkowie jednostki wspierali organizatoréw poprzez zabezpieczenie medyczne, organizacyjne oraz
porzadkowe, przyczyniajgc sie do bezpiecznego przebiegu licznych przedsiewziec.

W minionym roku jednostka aktywnie uczestniczyta rowniez w organizacji i wspotorganizacii szkolen, ¢wiczen oraz
manewrdw z zakresu ratownictwa, pierwszej pomocy i poszukiwan oséb zaginionych. Doskonalenie umiejetnoSci
praktycznych oraz wymiana doswiadczen z przedstawicielami innych stuzb i organizacji pozwolity na dalsze
podnoszenie poziomu przygotowania ratownikéw do dziatah w sytuacjach kryzysowych.

Znaczng czes¢ dziatalno$ci stanowity inicjatywy o charakterze spotecznym i charytatywnym. Jednostka angazowata
sie w organizacje zbiérek zywnos$ci, odziezy oraz innych artykutéw pierwszej potrzeby dla oséb znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji zyciowej. Prowadzono rowniez dziatania wspierajace osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym
oraz akcje pomocy humanitarnej kierowane do mieszkancéw terenéw dotknietych kleskami zywiotowymi i innymi
zdarzeniami losowymi.

Kontynuowano réwniez dziatania profilaktyczne skierowane do oséb wymagajacych szczegdlnego wsparcia, w tym
0s0b w kryzysie bezdomnosci. Regularne patrole prowadzone we wspotpracy z instytucjami i stuzbami
odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo umozliwiaty udzielanie pierwszej pomocy, przekazywanie informacji o
dostepnych formach wsparcia oraz organizacje pomocy transportowej do placowek zapewniajgcych schronienie.
Jednostka aktywnie uczestniczyta takze w przedsiewzieciach edukacyjnych i profilaktycznych, promujac wiedze z
zakresu bezpieczehstwa, pierwszej pomocy oraz wtasciwego postepowania w sytuacjach zagrozenia. Dziatania te
byly kierowane zaréwno do dzieci i mtodziezy, jak i os6b dorostych oraz seniordw.

W ciggu catego roku cztonkowie OSP ,Grupa Ratownicza Nadzieja” rozwijali wspétprace z jednostkami ochrony
przeciwpozarowej, Policjg, wojskiem, administracjg publiczng, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo. Wspdlne przedsiewziecia przyczyniaty sie do zwigkszenia skutecznosci
dziatan ratowniczych oraz budowania sprawnie funkcjonujgcego systemu wspotpracy.

Realizacja wszystkich podejmowanych dziatan byta mozliwa dzieki zaangazowaniu cztonkéw jednostki,
wolontariuszy, partneréw oraz oséb wspierajgcych dziatalnos¢ organizaciji. Ich profesjonalizm, gotowos¢ do niesienia
pomocy oraz spoteczna odpowiedzialno$¢ pozwolity na skuteczng realizacje celéw statutowych i dalszy rozwdj
jednostki.

Rok 2025 byt okresem intensywnej pracy, zdobywania nowych doswiadczen oraz umacniania pozycji OSP ,,Grupa
Ratownicza Nadzieja” jako organizacji aktywnie dziatajgcej na rzecz bezpieczenstwa i pomocy drugiemu
cztowiekowi. Zdobyte doswiadczenia bedg stanowity podstawe do dalszego rozwoju jednostki oraz realizacji
kolejnych przedsiewzie¢ w nastepnych latach.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin B kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj

[] kilka powiatow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) SOV 35

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:2026-07-03 2



2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na

i ) Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)
& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
Szacunkowe koszty poniesione
e . . . L . 1,5% podatku dochod
Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci ¢ A,po. s n
od o0sdb fizycznych w ramach
sfery
1 ratownictwo i ochrona ludnosci OSP GR Nadzieja jest jednostkg w zakresie ratownictwa 47,80 zt

specjalistycznego, tj. ratownictwa medycznego oraz
poszukiwan osdb zaginionych w terenie
niezurbanizowanym. W roku 2025 jej cztonkowie
uczestniczyli w 51 akcjach poszukiwawczych. OSP Grupa
Ratownicza Nadzieja wspdtpracuje z Krajowym
Systemem Ratowniczo - Gasniczym oraz Centrum
Poszukiwania Oséb Zaginionych Komendy Gtéwnej
Policji w Warszawie i Komendami Wojewddzkimi na
terenie pdétnocno - wschodniej Polski. OSP GR Nadzieja
Scisle wspotpracuje z podmiotem leczniczym Grupa
Ratownicza Nadzieja.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wigcej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 55 048,06 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 39437,87 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe)

15 610,19 zt

1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem

0,00 zt

1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

39 390,07 zt

53 367,06 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 21993,07 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty administracyjne

21373,99 zt

e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 10 000,00 zt

1 681,00 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 0,00 zt
4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzgcej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowane;j 47 80 7t
w okresie sprawozdawczym ogétem !

w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

4.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

IRy

Biezgce utrzymanie jednostki w gotowosci bojowej (polisy ubezpieczenia pojazdéw, paliwo,
naprawy)

47,80 zt
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z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

M O 0O 0

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

=il z podatku od towaréw i ustug
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych

[T zinnych zwolnien, jakich:

I nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

19 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ® Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 60 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. o . : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Radostaw Kubet 2026-07-03
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