Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-10

1. Nazwa organizacji

SPELEOCLUB WROCtAW

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo DOLNOSLASKIE

Powiat M. WROCtAW

Gmina M. WROCtAW

Ulica SMOLUCHOWSKIEGO

Nr domu 56

Nr lokalu 9

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 50-372

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 665642152

Nr faksu E-mail michal.bochynek@scw.wroc.pl |Strona www www.scw.wroc.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-12-27
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-08-21
publicznego
5. Numer REGON 93042190200000 6. Numer KRS 0000075494
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Michat Bochynek Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Michalina Biatka Skarbnik TAK
Jacek Sty$ Sekretarz TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L5 Ve o AUl el BB EO LS
Olaf Bando Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub - .
nadzoru) Ida Chojnacka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Magda Sikora Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Klub nasz powstat w roku 1990 poczgtkowo jako nieformalna grupa wroctawskich grototazéw, wywodzacych sie z
Klubu Wysokogorskiego, by p6zniej uzyska¢ osobowos¢ prawng jako klub sportowy, bedgcy cztonkiem Polskiego
Zwigzku Alpinizmu oraz Federacji Akademickich Klubéw Speleologicznych. Zrzesza gtéwnie mtodziez wywodzaca sie€
ze srodowisk wroctawskich szkét srednich i wyzszych.

Od chwili powstania Klub zorganizowat kilkanascie kurséw grototazéw dla poczagtkujgcych, wiele krajowych obozow
szkoleniowych, kilkadziesiat wyjazddw krajowych i zagranicznych, 2 imprezy o charakterze ogélnopolskim, oraz
wiele wypraw zagranicznych w rejony wysokogorskie. Cztonkowie Klubu uczestniczyli rowniez w imprezach i
szkoleniach organizowanych przez inne kluby (m. in. mtodziezowe obozy szkoleniowe w Niemczech, kursy
ratownictwa, autoratownictwa oraz kartowania jaskin). Stale tez podnoszone sg kwalifikacje cztonkéw Klubu, czego
wynikiem jest posiadanie przez trzech z nich uprawnien Instruktoréw Taternictwa Jaskiniowego oraz Instruktoréw
Wspinaczki Skalnej Polskiego Zwigzku Alpinizmu.

Sztandarowg dziatalnoscig Klubu od 1991 r. jest organizacja wypraw w jeden z najbardziej interesujgcych pod
wzgledem speleologicznym rejondw krasowych swiata — masyw EI Cornion goér Picos de Europa w poétnocnej
Hiszpanii (Géry Kantabryjskie). Wyprawy te sg organizowane na zaproszenie i we wspotpracy z Parque Nacional de
Picos de Europa oraz Federacion Asturiana de Espeleologia. Uzyskiwane przez nas rezultaty spotykajg sie z duzym
zainteresowaniem. Ze strony hiszpanskiej wyrazem tego uznania sg regularne zaproszenia na Congreso
Espeleologico Internacional sobre Picos de Europa oraz Congreso Asturiano de Espeleologia. Natomiast ze strony
polskiej jest to uzyskanie od roku 1994 przez nasze wyprawy statusu wypraw centralnych Komisji Taternictwa
Jaskiniowego Polskiego Zwigzku Alpinizmu. W roku 1996 trzej cztonkowie wyprawy PICOS 96 otrzymali z rgk
Prezesa Urzedu Kultury Fizycznej i Turystyki wyrdznienia ,za wybitne osiggniecia sportowe”. Osiggnieciem tym byto
zakonczenie, po szesciu wyprawach, eksploracji jednego z najgtebszych, odkrytych przez Polakéw obiektéw
jaskiniowych — Sistema del Jou de la Canal Parda (Pozu del Pico de los Asturianos — Sima de la Torre de los
Traviesos o de los Organos) o gtebokosci 903 m.

Cele dziatalnosci Klubu:

a) skupianie os6b zainteresowanych uprawianiem taternictwa jaskiniowego, taternictwa, alpinizmu, wspinaczki,
kanioningu, narciarstwa oraz in. sportéw zwigzanych z dziatalnoscig gérska i jaskiniowa;

b) propagowanie dyscyplin wymienionych w ppkt. a);

) organizowanie i utatwianie zainteresowanym uprawiania dyscyplin wymienionych w ppkt. a);

d) podnoszenie kwalifikacji poprzez organizowanie szkolen i kurséw, uczestnictwo w zewnetrznych szkoleniach i
kursach;

e) szerzenie wiedzy i podnoszenie Swiadomosci w zakresie bezpieczenstwa, ratownictwa oraz autoratownictwa
zwigzanego z uprawianiem dyscyplin wymienionych w ppkt. a);

f) dziatalno$¢ naukowa - wktad w rozwoj Swiatowej speleologii;

g) popularyzacja turystyki gorskiej i jaskiniowej oraz krajoznawstwa;

h) ochrona dziedzictwa przyrodniczego gor i jaskin, ksztattowanie postaw proekologicznych;

i) szeroko pojeta edukacja mitosnikow gor i jaskin;

J) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, organizowanie aktywnego wypoczynku, promocja
zdrowego trybu zycia;

k) organizacja i promocja wolontariatu.

Istotnym celem dziatalnosci Klubu jest pomoc w rozwoju osobowosci cztonkdw i innych oséb zainteresowanych
poprzez rozszerzanie ich wiedzy, doswiadczenia i sprawnosci fizycznej, wzbogacanie cech umystowosci i charakteru.

Klub swoje cele realizuje poprzez:

- organizowanie wyjazdow, obozow i imprez w gérach, wypraw zagranicznych oraz uczestnictwo

w podobnych imprezach organizowanych np. przez inne kluby; - wspotprace z Polskim Zwigzkiem Alpinizmu oraz
innymi klubami gorskimi i speleologicznymi — krajowymi i zagranicznymi;

- typowanie kandydatéw na kursy i obozy szkoleniowe organizowane centralnie; - organizowanie kurséw
szkoleniowych, sympozjow, prelekcji, zebran towarzyskich i dyskusyjnych; - organizowanie wystaw i imprez
propagujgcych taternictwo jaskiniowe i taternictwo; - opracowywanie i wydawanie materiatéw szkoleniowych; -
prowadzenie biblioteki klubowej i magazynu sprzetu; - utatwianie i umozliwianie cztonkom Klubu oraz osobom
zainteresowanym nabywania sprzetu turystycznego i alpinistycznego oraz wydawnictw gorskich; - prowadzenie
nieodpfatnej i odptatnej dziatalnosci statutowej; - wspotprace z administracjg pahstwowg, samorzgdowg, osobami
prawnymi i fizycznymi dla realizacji celow statutowych.

Wybor zadan i form dziatania zaleznie od mozliwosci, srodkéw i zainteresowan cztonkéw — nalezy do Klubu.

W 2025 roku dodatkowo nawigzaliSmy wspotprace z fundacjg Szerpowie Nadzieji. Zorganizowane zostato wsparcie i
pomoc techniczna w organizacji wydarzeh majacych na celu udostepnienie jaskin osobom niepetnosprawnym.
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1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej
przez organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

(N I 6 O B

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[] wojewddztwo
Bg kilka wojewodztw
[] catykraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

200

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

- przyroda nieozywiona oraz fauna i flora gorska, wysokogorska i jaskiniowa

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

nich przedmiotem dziatalnosci

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od oséb fizycznych w ramach
sfery

1 wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej

Organizacja sportowych obozéw klubowych w tereny
gorskie i jaskiniowe. Szkolenia wewnatrzklubowe z
zakresu taternictwa i alpinizmu - zaréwno
powierzchniowego, jak i podziemnego; kursy
wspinaczkowe (wspinaczka sportowa, skatkowa, na
wtasnej asekuracji); organizacja zaje¢ z utrwaleniem
elementéw autoratownictwa i ratownictwa
jaskiniowego (wraz z pierwszg pomocg); szkolenie
lawinowe i ¢wiczenia w poruszaniu sie w
eksponowanym terenie gdrskim zimga. Szkolenia
prowadzg licencjonowani instruktorzy taternictwa
jaskiniowego Komisji Taternictwa Jaskiniowego
Polskiego Zwigzku Alpinizmu

6 500,00 zt
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2 turystyka i krajoznawstwo W dniach 2-31 sierpnia cztonkowie Speleoclubu 0,00 zt
Wroctaw, wspdlnie z grototazami z innych polskich
klubéw, prowadzili dziatalnos¢ eksploracyjng w masywie
Picos de Europa (Hiszpania). W wyprawie uczestniczyto
facznie 16 oséb.

Najwazniejszym osiggnieciem byto potaczenie
eksplorowanego od 2023 r. systemu Sistema Cemba
Vieya z Sistema del Hou de la Canal Parda — Canalén de
los Desvios. Dzieki temu powstat nowy system
jaskiniowy o deniwelacji 1061 m, dtugosci 24,4 km i 17
otworach. Jest to obecnie najdtuzszy system jaskiniowy
w Picos de Europa oraz jedna z zaledwie trzech jaskin
przekraczajacych 1000 m deniwelacji w Masywie
Zachodnim. Potgczenie stanowi zwiericzenie ponad 50
lat eksploracji prowadzonej przez zespoty z kilku krajow.

Podczas wyprawy kontynuowano rowniez eksploracje
nowych rejonéw, rozpoczynajac reeksploracje i
reekiperke systemu Sistema Conhurtau, ktéry w
przysztosci moze zostaé potgczony z nowo utworzonym
systemem. Prowadzono takze dziatania przygotowujace
do dalszego pogtebiania systemu oraz zwiekszania jego
rozciagtosci.

Wyprawa zostata zrealizowana dzieki wspotpracy z
wtadzami Federacji Speleologicznej Asturii oraz Parku
Narodowego Picos de Europa, ktére od lat wspierajg
dziatalnos¢ eksploracyjna polskich grototazow.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 27 500,54 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 20 264,34 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 7 236,20 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
s
2.1. t3czna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 22 216,52 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 21920,79 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 243,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 52,73 zt
5284,02 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 6 736,20 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

. X 6 736,20 zt
w okresie sprawozdawczym ogotem

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Koszty nieodptatnej dziatalnosci statutowej (wyposazenie sportowe) 6 736,20 zt

z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt

EU

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towardw i ustug
z optaty skarbowej
z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0OO000 0

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie

. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 0séb

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Mie
43 0s6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

" Tak
* e

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z

a) z tytutu umow o prace 0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: . : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Aleksandra Koziet - ksiegowa

Michat Bochynek - prezes
Michalina Biatka - skarbnik
Jacek Stys - sekretarz

2026-07-10
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