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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-30

STOWARZYSZENIE "TOWARZYSTWO WSPIERANIA DOMU HELCLOW"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. HELCLOW Nr domu 21 Nr lokalu 3

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-148

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 693635985

Nr faksu E-mail twdhkrakow27 @gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2017-11-08

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-10-20

publicznego

5. Numer REGON 36872505700000 6. Numer KRS 0000702368

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Rewizyjnej

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Michat Bochenek Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Reinhard Wiceprezes Zarzadu TAK
Chlanda
Magdalena Czepiel Skarbnik TAK
Karim Zahouni Sekretarz TAK
Romana Maciuk Agnel Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LG erE @ AUl el BB EO LS
Anna Borkowska Herda Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub : .
nadzoru) Mirostawa Wrzosek Cztonek Komisji TAK
W jtowicz Rewizyjnej
Halina Marzec Cztonek Komisji TAK
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie , Towarzystwo Wspierania Domu Helcléw’ w okresie sprawozdawczym

podejmowato wiele inicjatyw i dziatan na rzecz mieszkancéw Domu, w tym:

a) przeznaczono fundusze na zakup mebli tazienkowych dla mieszkancéow DPS za tgczng kwote 2 448,00 zi,

b) przeznaczono fundusze w kwocie 2 603,15 zt na zakup termometréw bezdotykowych dla mieszkancéw DPS,

c¢) udzielono wsparcia finansowego na warsztaty mydlarskie dla mieszkancow DPS

w kwocie 600,00 zt,

d) udzielono wsparcia finansowego na transport mieszkancéw DPS do krakowskiego ZOO

w kwocie 648,00 zt,

e) przeznaczono fundusze w kwocie 1 799,80 zt na nagrody dla zastuzonych mieszkancow z okazji 135-lecia DPS,
f) dofinansowano zakup okularéw korekcyjnych 3 szt. dla mieszkancéw DPS w kwocie 970,00 zt,

g) przeznaczono fundusze w kwocie 1000,00 zt na dofinansowanie zakupu wdzka inwalidzkiego elektrycznego dla
mieszkanca DPS,

h) udzielono wsparcia finansowego dla mieszkanca DPS w kwocie 1967,24 zt na wykup lekéw koniecznych do
funkcjonowania,

i) wydatkowano kwote 2625,15 zt na zakup nagréd dla mieszkancéw DPS z okazji ,Dnia Sportu” oraz Konkursu ,Na
Zdrowy Styl Zycia”.

taczna warto$¢ pomocy udzielonej mieszkancom DPS przez Towarzystwo Wspierania Domu Helcléw wyniosta 14
661,34 z.

1. WSPIERANIE ZADAN STATUTOWYCH DOMU POMOCY SPOLECZNEJ IM. LUDWIKA | ANNY
HELCLOW W KRAKOWIE, ZWANEGO DALEJ DOMEM LUB DPS, W ZAKRESIE USLUG BYTOWYCH,
OPIEKUNCZYCH, WSPOMAGAJACYCH.

2. REHABILITACJA SPOLECZNA, LECZNICZA MIESZKANCOW DOMU.

3. AKTYWIZACJA SPOLECZNA MIESZKANCOW DOMU.

4. PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU OSOB W PODESZtYM WIEKU LUB
NIEPELNOSPRAWNYCH.

5. INSPIROWANIE | WSPIERANIE INICJATYW SPOLECZNYCH DOTYCZACYCH OSOB W PODESZLYM
WIEKU LUB OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

6. INTEGRACJA OSOB W PODESZLYM WIEKU LUB OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH Z LOKALNYM
SRODOWISKIEM.

7. POMOC OSOBOM W PODESZLYM WIEKU LUB NIEPELNOSPRAWNYM | ICH RODZINOM W
PRZEZWYCIEZANIU TRUDNYCH SYTUACJI ZYCIOWYCH.

8. WSPIERANIE PRACOWNIKOW DPS, WOLONTARIUSZY ORAZ OSOB ZAJMUJACYCH SIE OSOBAMI
W PODESZtYM WIEKU LUB OSOBAMI NIEPELNOSPRAWNYMI W PODNOSZENIU POZIOMU
WIEDZY, KWALIFIKACJI | ETYKI ZAWODOWEJ.

9. POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH Z PRZEZNACZENIEM NA WPIERANIE

ZADAN STATUTOWYCH DPS.

] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [0 wojewodztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 380
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie Bl
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Silgyy [N 0
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2.2.
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Informacje na temat

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os0b fizycznych w ramach
sfery

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

1. WSPIERANIE ZADAN STATUTOWYCH DOMU POMOCY
SPOLECZNEJ IM. LUDWIKA | ANNY

HELCLOW W KRAKOWIE, ZWANEGO DALEJ DOMEM LUB
DPS, W ZAKRESIE UStUG BYTOWYCH,

OPIEKUNCZYCH, WSPOMAGAJACYCH.

2. REHABILITACJA SPOLECZNA, LECZNICZA
MIESZKANCOW DOMU.

3. AKTYWIZACJA SPOLECZNA MIESZKANCOW DOMU.

4. PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOtECZNEMU
0SOB W PODESZtYM WIEKU LUB
NIEPELNOSPRAWNYCH.

5. INSPIROWANIE | WSPIERANIE INICJATYW
SPOLECZNYCH DOTYCZACYCH OSOB W PODESZLYM
WIEKU LUB OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

6. INTEGRACJA OSOB W PODESZtYM WIEKU LUB OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH Z LOKALNYM

SRODOWISKIEM.

7. POMOC OSOBOM W PODESZtYM WIEKU LUB
NIEPELENOSPRAWNYM | ICH RODZINOM W
PRZEZWYCIEZANIU TRUDNYCH SYTUACJI ZYCIOWYCH.
8. WSPIERANIE PRACOWNIKOW DPS, WOLONTARIUSZY
ORAZ 0SOB ZAJMUJACYCH SIE OSOBAMI

W PODESZtYM WIEKU LUB OSOBAMI
NIEPELNOSPRAWNYMI W PODNOSZENIU POZIOMU
WIEDZY, KWALIFIKACJI | ETYKI ZAWODOWE].

9. POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH Z
PRZEZNACZENIEM NA WPIERANIE

ZADAN STATUTOWYCH DPS.

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

 Tak
= hie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 40 444,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 40 444,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 14 548,55 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 548,55 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
25 895,45 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 30 663,40 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej

. ) 0,00 zt
w okresie sprawozdawczym ogoétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

19 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. . : . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Michat Bochenek

Magdalena Czepiel 2026-06-30

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-30



