Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-25

1. Nazwa organizacji FUNDACJA AMAZONKI tODZ CENTRUM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat tODZ

kontaktowe

Gmina tODZ Ulica UL. SZPARAGOWA Nr domu 10 Nr lokalu

Miejscowo$é¢ tODZ Kod pocztowy 91-211 Poczta tODZ Nr telefonu 48 609242270

Nr faksu E-mail amazonki.centrum@interia.pl |Strona www www.amazonkicentrum.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2016-12-08

4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-12-02

publicznego

5. Numer REGON 36604166200000 6. Numer KRS 0000650840

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Sitarska PREZES ZARZADU TAK

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) FUNDACJI
Julita Smagliriska WICEPREZES ZARZADU TAK

FUNDACJI

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl TP 9 P et £ DT
MALGORZATA JANICKA PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY FUNDACIJI

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru) ANNA KOSIAR CZLONKINI TAK
URSZULA KECERSKA CZLONKINI TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
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Rok sprawozdawczy: 2025

Fundacja Amazonki £6dz Centrum realizuje dziatania na rzecz pacjentéw onkologicznych, os6b po leczeniu
nowotwordw oraz ich rodzin. Dziatania w zakresie profilaktyki zdrowotnej i prozdrowotne;.

wsparcie psychiczne- pomoc w radzeniu sobie z lekiem, z traumg w celu poprawienia jakidci zycia w chorobie jak i
utatwianiu procesu leczenia pacjentéw onkologicznych

spotkania Grupy Wsparcia

wspieranie przez Wolontariuszy pacjentéw onkologicznych w réznych momentach ich choroby

warsztaty i pokazy samobadania na fantomach medycznych, profilaktyki prozdrowotnej szczegélnie w kierunku
choréb onkologicznych

pokaz samobadania piersi i jgder na fantomach medycznych

organizacja warsztatow terapeutycznych- integracyjnych

wspotpraca z placowkami medycznymi, firmami i instytucjami publicznymi

1.Dziatania nieodptatne i odptatne zrealizowane w 2025 roku
STYCZEN

17.01.2025 — Spotkanie Grupy Wsparcia
22.01.2025 — Odwiedziny wspierajace pacjentdow na oddziale onkologicznym szpitala Salve Medica
LUTY

13.02.2025 — Spotkanie Grupy Wsparcia

14.02.2025 — Udziat przedstawicielek Fundacji ALC w ogdlnopolskiej akcji spotecznej ,One Billion Rising 2025” w
Aleksandrowie todzkim

MARZEC

12.03.2025 — Spotkanie Grupy Wsparcia potgczone z akcjg ,Serce od Serca” — szycie poduszek dla pacjentek po
operacjach piersi.
KWIECIEN

02.04.2025 — Spotkanie Grupy Wsparcia

12.04.2025 — Spotkanie wielkanocne Grupy Wsparcia

16.04.2025 — Wspotuczestniczenie z personelem Salve Medica w ,, spotkaniu wielkanocnym ,, z pacjentami szpitala
oddziatu onkologicznego Salve Medica

24.04.2025 — Odwiedziny wspierajace pacjentdow na oddziale onkologicznym szpitala Salve Medica

MAJ

16.05.2025 — Warsztaty arteterapii — tworzenie kwiatoéw z réznych materiatow dla pacjentéw i grupy wsparcia
(prowadzenie: Patrycja Baczyk). Uczestnicy otrzymali dyplomy.
CZERWIEC

11.06.2025 — Warsztaty profilaktyki zdrowia i nauki samobadania piersi dla pracownikéw firmy QAH
Pharmamarketing 360

12.06.2025 — Spotkanie Grupy Wsparcia

SIERPIEN

26.08.2025 — Organizacja VIl edycji cyklicznego wydarzenia ,Wygwizda¢ Raka”

Wydarzenie miato charakter eventowy- piknikowy- integracyjny. -Udziat wzigli : pacjenci, pracownicy szpitala Salve
Medica, wystawcy, specjalisci medyczni oraz Wolontariusze. Byty tez zaciekawione media - TV i Radio - Mozna byto
skorzysta¢ z pomiaru ci$nienia tetniczego i badania poziomu glukozy, konsultacje Pan brafitterek, rowniez zajecia
ruchowe- taniec Zumba

PAZDZIERNIK — MIESIAC SWIADOMOSCI RAKA PIERSI

01.10.2025 — Fundacja ALC partnerem 14. edycji akcji ,£gczy Nas Kobiecos¢” — pokaz profilaktyki prozdrowotnej z
wykorzystaniem fantoméw medycznych

06.10.2025 — Spotkanie Grupy Wsparcia

08.10.2025 — Warsztaty profilaktyczne w firmie Corning — 2 grupy po ok. 40 0s6b

15.10.2025 — Warsztaty dla studentéw PTSF Oddziat £6dz na Uniwersytecie Medycznym w todzi

22.10.2025 — Kolejne warsztaty w firmie Corning — 2 grupy po ok. 40 oséb

23.10.2025 - Spotkanie z dyrekcjg Orwark Polska — podzigkowanie za akcje charytatywng na rzecz Fundacji ALC
LISTOPAD — MIESIAC SWIADOMOSCI NOWOTWOROW MESKICH

12.11.2025 — Dwa spotkania profilaktyczne w Zaktadzie Karnym nr 1 w todzi
(dla osadzonych kobiet oraz funkcjonariuszek i pracownic jednostki)
18.11.2025 — Spotkanie Grupy Wsparcia
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19.11.2025 — Nagranie filmu instruktazowego z zakresu profilaktyki meskich nowotworéw (we wspotpracy z Salve
Medica)

24.11.2025 — Udziat w wydarzeniu ,Porozmawiajmy o Meskich Sprawach” — warsztaty prozdrowotne w Domu
Dziennego Pobytu ,Wrzos” w Aleksandrowie £6dzkim

GRUDZIEN

10.12.2025 — Warsztaty profilaktyki nowotworowej dla funkcjonariuszy i pracownikéw Aresztu Sledczego w todzi
13.12.2025 — Spotkanie wigilijne Fundacji AL.C z Grupa Wsparcia i Wolontariuszami

14.12.2025- Udziat Fundacji ALC w ,, Wigilii Miejskiej” w Aleksandrowie t.6dzkim

15.12.2025 — Warsztaty profilaktyczne dla pracownikdéw Orwark Polska

17.12.2025 — Wspoétuczestniczenie z personelem Salve Medica w ,spotkaniu wigilijnym ,, z pacjentami szpitala
oddziatu onkologicznego Salve Medica

2.Podsumowanie dziatan

Fundacji ALC w 2025 roku :

prowadzita dziatania wspierajgce pacjentéw onkologicznych w szpitalu,
organizowata akcje spofeczne, terapeutyczne i integracyjne

w ciggu sprawozdawczego roku, Fundacja AL.C spotykata sie z wieloma grupami i dziesigtkami oséb w temacie
profilaktyki zdrowia, na zyczenie, pomocy wsparcia potrzebujacym.

3.Wspétpraca Fundacji ALC

Z: Salve Medica, specjalistami medycznymi, firmami: Corning, Orwark Polska, QAH Pharmamarketing 360,
zaktadami karnymi, organizatorami akcji spotecznych i wydarzen lokalnych

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [0 wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby RIERE 4

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

NIE DOTYCZY

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione
2 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o S A
sfery
1 ochrona i promocja zdrowia, w tym Prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci na rzecz oséb 25 681,19 zt
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy |dotknietych lub zagrozonych choroba nowotworows i
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci ich rodzin, w tym z zakresu profilaktyki ochrony i
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618, 7881 |promocji zdrowia, wsparcia, informacji jak réwniez
905) podejmowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do wzrostu

Swiadomosci spotecznej na temat choroby
nowotworowej poprzez pokazy i szkolenia w zakresie
samobadania piersi na fantomach medycznych.
Dziatalnos$¢ oswiatowa i informacyjna w zakresie chorob
onkologicznych poprzez bezposrednie dotarcie do jak
najwiekszej liczby oséb z réznych grup spotecznych w
dziataniach takich jak udziat w konferencjach
tematycznych, webinarach. Pomoc rzeczowa i osobista
osobom chorym, niepetnosprawnym z poczuciem
wykluczenia spotecznego m.in. poprzez grupy wsparcia.

" Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg " Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Prowadzenie szkolen i warsztatow z zakresu edukacji na temat choréb nowotworowych w
szczegdlnosci chordb piersi u kobiet i mezczyzn. oraz nowotworéw jader u mezczyzn m.in. poprzez
nauke samobadania na fantomach medycznych. Wszechstronna dziatalno$¢ na rzecz oséb

1 85.59.B dotknietych i zagrozonych chorobg nowotworowa. Profilaktyka ochrony i promocji zdrowia,
wsparcie oséb w trakcie leczenia onkologicznego. Propagowanie badan m.in. mammograficznych
oraz docieranie z mammobusem do matych miejscowosci. Propagowanie wiedzy na temat choréb
nowotworowych kobiet i mezczyzn.

1. taczna kwota przychodow organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 65 115,00 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 64 615,00 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 500,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogdtem 0,00 zt

1.3. t3czna kwota przychoddéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

12 571,67 zt

2.1. tgczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 37 838,30 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 37 808,96 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 29,34 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
27 276,70 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 29 266,90 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogdtem

25681,19 zt

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1

Prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci na rzecz oséb dotknietych lub zagrozonych choroba
nowotworowsq i ich rodzin, w tym z zakresu profilaktyki ochrony i promoc;ji zdrowia, wsparcia,
informacji jak réwniez podejmowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do wzrostu swiadomosci
spotecznej na temat choroby nowotworowej poprzez pokazy i szkolenia w zakresie samobadania
piersi na fantomach medycznych. Dziatalnos$¢ oswiatowa i informacyjna w zakresie choréb
onkologicznych poprzez bezposrednie dotarcie do jak najwiekszej liczby oséb z réznych grup
spotecznych w dziataniach takich jak udziat w konferencjach tematycznych, webinarach. pomoc
rzeczowa i osobista chorym, niepetnosprawnym z poczuciem wykluczenia spotecznego m.in.
poprzez grupy wsparcia.

25681,19 zt
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[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 71085,66 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych W 2z podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
I nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

M O 0O O

O O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
7

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w

przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

2.1. Organizacja posiada cztonkdw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 os6b

" Tak
= Nie

0 os0b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia, oraz osobie Swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. . . : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

NIE DOTYCZY
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JULITA SMAGLINSKA 2026-06-25

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-25



