Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE "PROJEKTUJAC LEPSZE JUTRO"

MARKWARTA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo KUJAWSKO- Powiat BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina BYDGOSZCZ Ulica UL. KS. RYSZARDA Nr domu 2 Nr lokalu 20

Miejscowos¢ BYDGOSZCZ

Kod pocztowy 85-015

Poczta BYDGOSZCZ

Nr telefonu 881670123

Nr faksu E-mail Strona www www.projektujaclepszejutro.pl
paulinamikolajczak@projektujaclepsze
jutro.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2020-03-12
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-03-06
publicznego
5. Numer REGON 38580203700000 6. Numer KRS 0000833761
7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Paulina Mikotajczak Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Anna Gutral Zastepca Prezesa TAK
Grazyna Bukowinska Zastepca Prezesa TAK
Zarzadu
Matgorzata Najsztub Zastepca Prezesa TAK
Zarzadu
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji {11l J M {E P gty £
Justyna tabecka Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub : 3 3 .
nadzoru) Julia Mielniczak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie "Projektujgc Lepsze Jutro" w 2025 roku realizowato dziatania wspierajgce Dzieci i Mtodziez z
placéwek opiekuhczo-wychowawczych z Bydgoszczy, Kotdrgbia, Pauliny, Szubina i Trzemietowa.

Nasze inicjatywy koncentrowaly sie na integracji spotecznej, wsparciu Dzieci i Mtodziezy, rozwoju kreatywnosci oraz
promowaniu aktywnego spedzania czasu.

Styczen

W styczniu kontynuowali$my dziatania integracyjne i wspierajgce dzieci oraz mtodziez z placéwek opiekunczo-
wychowawczych. Na zaproszenie Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej w Kotdrabiu uczestniczylismy w
przedstawieniu jasetkowym. Odwiedzilismy rowniez placowke w Paulinie, gdzie wspdlnie z wychowankami
przygotowywalismy karnawatowe maski, a spotkanie zakonczyliSmy integracyjnym ogniskiem.

Na zaproszenie Mieszkania Usamodzielnienia w Bydgoszczy uczestniczyliSmy w noworocznym spotkaniu, ktére byto
wyrazem podziekowania za dotychczasowg dziatalno$é Stowarzyszenia na rzecz dzieci i mlodziezy.

W okresie ferii zimowych, we wspétpracy ze Stowarzyszeniem CREQO, zorganizowali$my cykl zaje¢ rozwijajgcych
zainteresowania i kompetencje dzieci. Odbyty sie warsztaty z arteterapii i hortiterapii, a takze zajecia sportowe, w
tym trening boksu, promujgce aktywno$¢ fizyczng oraz zdrowy styl zycia.

Luty

Zorganizowalismy Bal Karnawatowy w stylu ,Hollywood”, w ktérym uczestniczyly dzieci i miodziez ze wszystkich
placéwek opiekuhczo-wychowawczych wspotpracujgcych ze Stowarzyszeniem. Wydarzenie miato charakter
integracyjny i rekreacyjny, umozliwiajgc wspolng zabawe, budowanie relacji oraz rozwijanie poczucia przynaleznosci
do spotecznosci.

Marzec

Z okazji Dnia Kobiet przygotowalismy wyjgtkowe spotkanie dla dziewczynek z placowek opiekunczo-
wychowawczych. Uczestniczki mogty skorzysta¢ z manicure, makijazu, zaplatania warkoczykéw oraz warsztatéw
tworzenia bizuterii. Kazda z nich otrzymata rowniez drobny upominek. Celem wydarzenia bytlo wzmacnianie poczucia
wiasnej wartoéci, sprawienie radosci oraz stworzenie przestrzeni do wspdlnego spedzania czasu.

ZorganizowaliSmy rowniez zajecia kreatywne w pracowni VanKleks, podczas ktorych dzieci rozwijaty swoje zdolnosci
manualne, wyobraznie oraz kreatywnosc.

Kwiecien

Zorganizowalismy dla wychowankow rejs houseboatem LaMare, ktory byt okazjg do integracji oraz odpoczynku.
PrzeprowadziliSmy takze warsztaty kreatywne o tematyce wielkanocnej, podczas ktérych dzieci wykonywaty
Swigteczne dekoracje i ozdoby, rozwijajgc przy tym swoje zdolnosci artystyczne.

Maj

Stowarzyszenie uczestniczyto w pikniku organizacji pozarzgdowych ,NGO Fest”, podczas ktérego prezentowalismy
dziatalnos¢ organizaciji, promowalismy idee wolontariatu oraz budowali$my wspotprace z innymi organizacjami i
mieszkancami regionu. Wydarzenie byto takze okazjg do zwiekszenia Swiadomosci spotecznej na temat potrzeb
dzieci i mtodziezy przebywajgcych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

Czerwiec

Stowarzyszenie uczestniczyto w festynie charytatywnym zorganizowanym przez Placéwke Opiekunczo-
Wychowawczg w Kotdrgbiu. Celem wydarzenia byta zbiérka srodkéw finansowych na organizacje wakacyjnego
wypoczynku dla wychowankow placowki.

Lipiec

W okresie wakacyjnym zorganizowalismy zajecia sportowo-bokserskie, promujgce aktywnosc fizyczng, wspotprace i
zdrowg rywalizacje. Dodatkowo odbyly sie zajecia sportowe na swiezym powietrzu potgczone z piknikiem i wspdélnym
poczestunkiem, ktore stworzyty dzieciom mozliwos¢ aktywnego i bezpiecznego spedzenia czasu wolnego.

Sierpien

W sierpniu zorganizowalismy kolejny rejs houseboatem LaMare. Wyjazd miat charakter integracyjno-rekreacyjny i
umozliwit wychowankom aktywny wypoczynek, rozwijanie umiejetnosci wspotpracy oraz wspélne spedzenie czasu w
przyjaznej atmosferze.

Wrzesien

We wrzes$niu zorganizowali$my coroczny ,Festiwal Usmiechu” - wydarzenie integracyjne skierowane do wszystkich
wspotpracujgcych ze Stowarzyszeniem placéwek opiekunczo-wychowawczych. Festyn obfitowat w liczne atrakcje,
gry, zabawy i animacje, tworzac przestrzen do integracji dzieci i mtodziezy z réznych placowek.

Stowarzyszenie uczestniczyto rowniez w biegu charytatywnym ,Bydgoszcz tetni dobrem”, organizowanym przez
Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa, promujac aktywnos$¢ spoteczng oraz zdrowy styl zycia.

W tym miesigcu wzieliSmy takze udziat w pikniku zorganizowanym przez jedng ze wspotpracujgcych placowek
opiekunczo-wychowawczych.
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Pazdziernik

Zorganizowalismy trening sportowo-bokserski, ktory rozwijat sprawnos¢ fizyczng, dyscypline oraz umiejetnosc
wspotpracy w grupie.

Zabralismy réowniez dzieci na Farme Dyni, gdzie mogly uczestniczyé w jesiennych atrakcjach i spedzi¢ czas na
Swiezym powietrzu. Uzupetnieniem dziatah byty jesienne warsztaty kreatywne, podczas ktérych uczestnicy
wykonywali prace plastyczne inspirowane tematyka jesieni.

Listopad

W listopadzie przeprowadzilismy kolejne zajecia kreatywne rozwijajgce zdolnosci manualne i wyobraznie dzieci.
Zorganizowalismy takze wyjazd do parku rozrywki Majaland, ktéry dostarczyt wychowankom wielu pozytywnych
emocji i umozliwit wspolng zabawe.

Pod koniec miesigca przygotowalismy zabawe andrzejkowg z konkursami, wrézbami i wspoélng integracja,
zapewniajgc dzieciom mozliwosé radosnego spedzenia czasu w gronie rowiesnikdw.

Grudzien

Zorganizowalismy warsztaty makijazu dla dziewczat, podczas ktérych uczestniczki mogty poznaé podstawy
pielegnacji i wykonywania makijazu, rozwijajgc jednocze$nie poczucie estetyki i pewnos¢ siebie, a na koniec
warsztatow wzig¢ udziat w sesji zdjeciowej.

W okresie przedswiagtecznym oraz w czasie Swigt Bozego Narodzenia wspolnie z wychowankami koledowalismy
oraz dekorowalismy pierniki. Spotkania miaty na celu budowanie $wigtecznej atmosfery, wzmacnianie wigzi oraz
tworzenie pozytywnych wspomnien zwigzanych z okresem Bozego Narodzenia.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [ wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj
[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
) X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytku'p g od os6b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w Organizacja czasu wolnego Dzieciom przebywajgcym w 0,00 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy placéwkach opiekunczo-wychowawczych w Bydgoszczy,

Kotdrgbiu, Paulinie, Szubinie, Trzemietowie:
1) zajecia kreatywne,

2) zajecia sportowe w tym treningi bokserskie,
3) organizacja festynu "Festiwal Usmiechu",
4) organizacja balu "Hollywood",

5) zajecia kulinarne,

6) koledowanie w okresie $wigtecznym,

7) organizacja imprez tematycznych,

8) organizacja rejséw LaMare,

9) organizacja piknikdw,

10) organizacja wyjs¢ poza teren placéwek np. do kina,
na farme dyni itd.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza  Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 64 624,43 7
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 521,70
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 42 102,73 z#
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
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1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 33078,18 zt

2.1. taczna kwota kosztédw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 37 747,98
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 37 747,98 zt

26 876,45 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 22 521,70 z

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej

. , 0,00 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

O O0O000

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

0 0séb

16 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

11 osoéb

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umdw o prace 0,00 z
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b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Paulina Mikotajczak 2026-07-12
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