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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-22

FUNDACJA ROZWOJU SZKOtY KATOLICKIEJ "LUMEN"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat MALBORSKI
kontaktowe
Gmina MALBORK Ulica REYMONTA Nr domu 24 Nr lokalu

Miejscowos¢ MALBORK

Kod pocztowy 82-200

Poczta MALBORK

Nr telefonu 55-647-19-29

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Nr faksu 55-647-19-29 E-mail fundacjalumen@o2.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-08-08
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-06-30
publicznego
5. Numer REGON 19295461500000 6. Numer KRS 0000170047
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MIECZYStAW ROEDING PREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) KRYSTYNA OSINSKA SKARBNIK TAK
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J T2 {El e gt £
ARKADIUSZ SNIGIER PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY FUNDACIJI
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) MIROStAW CZAPLA WICEPRZEWODNICZACY TAK
RADY FUNDACII
PIOTR SZWEDOWSKI CZtONEK RADY TAK

FUNDACJI
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Cele Fundacji Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku , 82-200 Malbork ,ul.Reymonta 24 (statut):

1. Wspieranie edukac;ji i wychowania w duchu moralnoéci chrze$cijanskiej dzieci i mtodziezy w szkole katolickiej
im.Jana Pawta Il w Malborku, ul. Reymonta 24.

2. Pozyskiwanie srodkow finansowych na budowe szkoty katolickiej im. Jana Pawta Il w Malborku przy ul.
Reymonta
24.

3. Stworzenie systemu pomocy stypendialnej dla mtodziezy zdolnej, a bedacej w trudnej sytuacji materialne;j.
Fundacja Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24 realizuje swoje cele poprzez (statut):

1. Dziatalnos$¢ Fundacji Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24 wspierajaca edukacije,

2. Promowanie dziatah innowacyjnych w zakresie edukaciji dzieci i mtodziezy,

3. Wspodtprace z instytucjami krajowymi i zagranicznymi prowadzgcymi dziatalno$¢ w zakresie objetym celami
Fundacji Rozwoju Szkoty Katolickiej w Malborku, ul. Reymonta 24,

4. Gromadzenie srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zatozonych celdw, pozyskiwanych od os6b
fizycznych i prawnych oraz 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych.

5. Prowadzenie akcji promocyjnych majgcych na celu rozpowszechnienie i wsparcie realizacji zatozonych celéw
Fundacji Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24.

6. Wspoétprace Fundacji Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku ul. Reymonta 24 ze srodkami
masowego przekazu w przypadku zaistniatej sytuacji .W 2019 roku potrzeba wspétpracy ze srodkami przekazu
masowedo nie zaistniata.

W roku 2019 dziatania Fundacji Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24 skupiata si¢
na:

> Wspomaganiu dziatalno$ci Zespotu Szkét Katolickich im. Sw. Jana Pawta Il w Malborku, ul. Reymonta 24.

o Pozyskiwanie srodkéw finansowych na stypendia i udzielanie pomocy materialnej dla uczniow Zespotu Szkét
Katolickich im. Sw. Jana Pawta Il w Malborku ul. Reymonta 24.
W ciggu roku sprawozdawczego 2019 Fundacja Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24
skupita sie na pozyskiwaniu sponsoréw, ktérzy przekazywali fundusze na stypendia dla ucznidw Zespotu Szkot
Katolickich im. Sw. Jana Pawta Il w Malborku ul. Reymonta 24. Stypendia wyptacane byly dwa razy w roku szkolnym
za pierwszy i drugi semestr. Wysokos¢ stypendium, to 100 zt na miesigc, czyli 500 zt na semestr. llos¢ przyznanych
stypendiéw i terminy przelewu na konta uczniowskie zalezaty wysoko$ci pozyskanych $rodkéw finansowych. Srodki
na stypendia pozyskiwane sg przez Fundacje Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24
przede wszystkim z dobrowolnych wptat dokonywanych przez osoby prawne i fizyczne oraz z przekazanego przez
Urzedy Skarbowe 1,5% podatku.
Fundacja Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24 raz w roku przed Bozym Narodzeniem
prowadzi akcje SIANKO pozyskujgc fundusze dla Fundacji Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku ul.
Reymonta 24. Jest to loteria fantowa przeprowadzana przez uczniéw kilka dni przed Bozym Narodzeniem
produktéw swigtecznych sporzgdzonych lub podarowanych przez rodzicéw i uczniow Szkoty Katolickiej, Srodki z akc;ji
w catosci przeznaczone sg na dziatalno$c¢ statutowg Fundacji Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul.
Reymonta 24.
Fundacja Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku ul. Reymonta 24, prowadzita gromadzenie srodkéw
finansowych przeznaczonych na realizacje zatozonych celdw, pozyskiwanych od oséb fizycznych i prawnych w
wyniku prowadzonych rozméw z potencjalnymi darczyncami oraz 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych.
Prowadzita akcje promocyjne majgce na celu rozpowszechnienie i wsparcie realizacji zatozonych celéw Fundac;ji
Rozwoju Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24.
Wspierano edukacje i wychowanie w duchu moralnos$ci chrzeécijanskiej dzieci i mtodziezy w szkole katolickiej
im. Jana Pawia Il w Malborku, ul. Reymonta 24 poprzez organizowane pogadanki i spotkania w grupach z mtodziezg
zaréwno w szkole jak i na Swiezym powietrzu.
Pozyskiwano srodki finansowe na budowe szkoty katolickiej im. Jana Pawta Il w Malborku przy ul. Reymonta 24.
Srodki pozwolity na budowe sali gimnastycznej, ktérej szkota nie posiadata co przyczynito sie do rozwoju fizycznego
uczniow Szkoty Katolickiej im. Jana Pawta Il w Malborku.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosSci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj

B kilka powiatow [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na NIE DOTYCZY
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego ks

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o
P pozytku'p g od os0b fizycznych w ramach
sfery
1 nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, 1. Wspieranie edukacji i wychowania w duchu 0,00 zt
oswiata i wychowanie moralnosci chrzescijanskiej dzieci i mtodziezy w szkole

katolickiej im.Jana Pawfa Il w Malborku, ul. Reymonta
24. 2. Pozyskiwanie srodkow finansowych na budowe
szkoty katolickiej im. Jana Pawta Il w Malborku przy ul.
Reymonta 24. 3. Stworzenie systemu pomocy
stypendialnej dla mtodziezy zdolnej, a bedacej w trudnej
sytuacji materialnej. Fundacja Rozwoju Szkoty Katolickiej
"LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta 24 realizuje swoje
cele poprzez (statut): 1. Dziatalno$¢ Fundacji Rozwoju
Szkoty Katolickiej "LUMEN" w Malborku, ul. Reymonta
24 wspierajacy edukacje, 2. Promowanie dziatan
innowacyjnych w zakresie edukacji dzieci i mtodziezy,

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nia
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 16 404,50 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 16 404,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. tgczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od o0séb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1 848,60 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 848,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z
14 555,90 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 2 309,50 zt
4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 os6b

" Tak
= Nie

0 os0b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : : N © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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