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za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. LUBLIN

Powiat M. LUBLIN

Ulica KSIĘDZA JERZEGO 
POPIEŁUSZKI

Nr domu 28H Nr lokalu 30

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-052 Poczta LUBLIN Nr telefonu 603123402

Nr faksu E-mail markurow@gmail.com Strona www www.tuobok.eu

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-01-03

2023-07-14

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 06136548700000 6. Numer KRS 0000407328

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta Kurowska Prezeska TAK

Barbara Perzyńska Wiceprezes TAK

Renata Wasiewicz Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Bielecka-Hołda Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Elżbieta Łazowska-Cwalina Członek Rady Fundacji TAK

Wojciech Gniewkowski Członek Rady Fundacji TAK

Joanna Zętar Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA TU OBOK

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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Rok 2025 był w historii fundacji tu obok rokiem partnerstwa i dobrej współpracy. Główne działania wiązały się z 
kontynuacją współpracy z zaprzyjaźnionymi organizacjami oraz przygotowaniami do kolejnych działań w przyszłości.

[Digital Activism Acceleration Akademia Wikipedii]
Pierwszym działaniem, od początku roku] były warsztaty z projektu „Akademia Wikipedii”, które domykały rozpoczęty 
w 2023 roku projekt Digital Activism Acceleration realizowany przez Fundację TechSoup Polska, w którym fundacje tu 
obok aktywnie uczestniczyła. 
Trzy warsztaty w Lublinie i ogólnopolskie warsztaty w Warszawie były realizowane  przez Wikimedia Polska w 
partnerstwie z fundacją tu obok. Były adresowane do osób, które chcą współtworzyć Wikipedię i wnieść swój wkład w 
największy społeczny projekt na świecie. Społeczność Wikipedystów stale się rozwija, a przyświeca im jeden cel: 
zagwarantowanie każdemu dostępu do wiedzy. 

Fragment zaproszenia, który bardzo dobrze pasuje działań fundacji:
„Każdy, kto zechce, może dołączyć do społeczności Wikipedystów i współtworzyć ogromną, dostępną dla każdego 
bazę wiedzy.
Jeśli masz trochę czasu, chęć do działania, nie boisz się nowych wyzwań, lubisz się uczyć, chcesz dać światu trochę 
swojego zaangażowania i wiedzy, bo czujesz, że masz się czym podzielić, to ten projekt jest właśnie dla Ciebie! 
Pokażemy nie tylko, jak tworzyć i edytować hasła w Wikipedii, ale też zaprosimy do społeczności osób, które tę 
internetową encyklopedię tworzą. Wiek nie jest ważny, ważna jest chęć działania!” 

W uroczystym podsumowaniu i zakończeniu projektu Digital Activism Acceleration, które odbyło się w Warszawie 
28.03.2025, wzięła udział delegacja fundacji tu obok.

[Akademia Lokalnego Animatora]
W projekcie „Akademia Lokalnego Animatora”,  realizowanym przez Fundację Sempre a Frente, fundacja była 
partnerem merytorycznym. Na wspólnych, międzypokoleniowych warsztatach były przygotowane małe działania, do 
zaprezentowania na młodzieżowym pikniku na Placu Litewskim. Projekt trwał od maja do czerwca i wzięło w nim 
udział kilka pań ze społeczności Porannego Domu Kultury.

[Poranny Dom Kultury] i [Zielone Sieci]
Głównym celem fundacji tu obok, jej misją, jest działanie na rzecz tworzenia i rozwijania szeroko rozumianych relacji 
między ludźmi poprzez działania na polu kultury, sztuki, edukacji i idea prowadzonego przez ostatnie lata Porannego 
Domu Kultury jest właśnie modelową realizacją tego celu.
W roku 2025 edycja 10. miała wspólny tytuł „Wiosenne Porządki'25”. Była kontynuacją realizowanych przez dwa 
poprzednie lata projektów „Jesienne porządki”, które były poświęcone „sprzątaniu”  przed odejściem swoich spraw i 
rzeczy. W „Wiosennych porządkach” zajmowałyśmy się wzmacnianiem siebie, dbaniem o swoje zdrowie, o kondycję 
ciała i ducha, i o otoczenie, które powinno sprzyjać realizacji tego celu.
Spotkanie  Porannego Domu Kultury z projektem „Zielone Sieci” było warsztatowym spotkaniem konsultacyjnym na 
temat terenów zieleni w Lublinie. Było jednocześnie próbą generalną cyklu spotkań konsultacyjnych, które fundacja 
tu obok organizowała cykl w ramach projektu "Systemy zieleni dla miast na miarę wyzwań XXI w.” - Zielone Sieci. 
Projekt prowadzony był przez Katedrę Kształtowania i Projektowania Krajobrazu Katolickiego Uniwersytetu 
Lubelskiego Jana Pawła II, we współpracy z Urzędem Miasta Lublin. fundacja tu obok jest oficjalnym partnerem tego 
projektu. 
Celem spotkań było rozpoznanie potrzeb użytkowników terenów zieleni, opinii dotyczących istniejących dobrych 
rozwiązań, wartości koniecznych do ochrony ale też problemów, wyzwań oraz oczekiwanych zmian i nowych 
rozwiązań.
Podczas sześciu spotkań w maju i czerwcu 2025 r. rozmawialiśmy z zaproszonymi gośćmi o potrzebach 
mieszkańców w zakresie zieleni miejskiej. Badane były doświadczenia i opinie dotyczące jakości parków, skwerów, 
alejek spacerowych, zieleni na osiedlach i placach zabaw, na terenach przy rzekach. Z których miejsc w Lublinie 
jesteśmy zadowoleni? Jakie są problemy i wyzwania stojące przed naszym miastem?
Każde ze spotkań było okazją do przyjrzenia się w gronie osób zainteresowanych bardziej szczegółowo wybranej 
tematyce. Każde miało charakter warsztatowy a sporządzane sprawozdania składały się z map, z zaznaczeniem 
konkretnych miejsc, opisów oceny tych miejsc oraz propozycji zmian.

Odbyły się następujące spotkania: 

28 maja
  Zielone Sieci – Rowery & Zieleń – z udziałem grupy rowerzystów; 
2 czerwca
  Zieleń dla dzieci i rodziców, na którym zbieraliśmy opinie i potrzeby rodziców a dzieci budowały swoją wymarzoną 
przestrzeń,
4 czerwca
  Zieleń dostępna dla wszystkich – spotkanie z grupą osób o większych potrzebach w odniesieniu do dostępności, w 
tym osób z dysfunkcją ruchu, niewidomych i słabo widzących, i grupą Głuchych. Było tłumaczone na język migowy.    

5 czerwca 

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

  Zielone miasto dla młodych – spotkanie z grupą młodzieży.
11 czerwca 
  Zieleń 50+ - w ramach udziału w spotkaniu z cyklu „Dbamy o zdrowie – Herbatka u Władka” podczas Lubelskich 
Dni Seniora było okazją do rozmowy o bieżących potrzebach starszych osób i wspomnieniach o terenach zielonych z 
czasów ich młodości.  
25 czerwca 
  Zielone dzielnice – spotkanie dedykowane Radom Dzielnic i zbieranie opinii z perspektywy społeczności lokalnej.
30 czerwca
  Eksperci w Zielone – dodatkowe spotkanie, omówienie wyników wcześniejszych spotkań z dołączeniem szerszego 
spojrzenia przez pryzmat ekologiczności; sprawozdanie zawierało wiele konkretnych propozycji, uwag i problemy do 
rozwiązania.  

Na spotkania zapraszaliśmy do sali Urban Lab Lublin przy ul. Spokojnej 2 albo do Hotelu Arche przy ulicy Zamojskiej 
30.
Wszystkie spotkania miały charakter otwarty. Każdy mógł wziąć udział w dogodnym terminie w jednym z nich, by 
zgłosić swoje uwagi i pomysły. Można było też skorzystać z anonimowej ankiety umieszczonej na stronie projektu 
https://zielonesieci.kul.pl/. Wszystkie wnioski i uwagi zaznaczane były na mapie Lublina i szczegółowo opisane w 
sprawozdaniu końcowym, które składało się z map i spisanych uwag wszystkich uczestników. Efekty i 
podsumowanie spotkań konsultacyjnych i ankiet były opublikowane na stronie projektu, były też wykorzystane przy 
tworzeniu Koncepcji systemu zieleni dla Lublina.
Badaniom zieleni w mieście ze szczególnym uwzględnieniem zielonych korytarzy miejskich były poświęcone dwie 
wizyty studyjne w Singapurze i w Hamburgu.
Projekt „Zielone Sieci” był okazją do wielu spotkań z mediami lokalnymi i informacjami o projekcie w radiu i telewizji.

O dostępności:
fundacja tu obok dba o inkluzywność i zapewnienie dostępności dla wszystkich uczestników. Spotkania odbywają się 
w miejscach dostępnych dla osób z dysfunkcją ruchu, w salach na parterze, w budynkach z dostępnymi podjazdami i 
parkingami, w salach dostępnych windą. W przypadku wcześniej zgłaszanej potrzeby zapewniane było tłumaczenie 
na polski język migowy i przewodnika osoby niewidzącej.

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

150

0
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5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie

"Systemy zieleni dla miast na miarę wyzwań XXI w.” - 
Zielone Sieci. Projekt prowadzony jest przez Katedrę 
Kształtowania i Projektowania Krajobrazu Katolickiego 
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła II, we współpracy 
z Urzędem Miasta Lublin.
fundacja tu obok, będąc oficjalnym partnerem projektu, 
organizowała cykl w ramach projektu "Systemy zieleni 
dla miast na miarę wyzwań XXI w.” - Zielone Sieci. 
Projekt prowadzony był przez Katedrę Kształtowania i 
Projektowania Krajobrazu Katolickiego Uniwersytetu 
Lubelskiego Jana Pawła II, we współpracy z Urzędem 
Miasta Lublin.
Celem spotkań było rozpoznanie potrzeb użytkowników 
terenów zieleni, opinii dotyczących istniejących dobrych 
rozwiązań, wartości koniecznych do ochrony ale też 
problemów, wyzwań oraz oczekiwanych zmian i nowych 
rozwiązań.
Podczas sześciu spotkań w maju i czerwcu 2025 r. 
rozmawialiśmy z zaproszonymi gośćmi o potrzebach 
mieszkańców w zakresie zieleni miejskiej. Badane były 
doświadczenia i opinie dotyczące jakości parków, 
skwerów, alejek spacerowych, zieleni na osiedlach i 
placach zabaw, na terenach przy rzekach. Każde ze 
spotkań było okazją do przyjrzenia się w gronie osób 
zainteresowanych bardziej szczegółowo wybranej 
tematyce, miało charakter warsztatowy a sporządzane 
sprawozdania składały się z map, z zaznaczeniem 
konkretnych miejsc, opisów oceny tych miejsc oraz 
propozycji zmian.

0,00 zł

2 kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego

Głównym celem fundacji tu obok, jej misją, jest 
działanie na rzecz tworzenia i rozwijania szeroko 
rozumianych relacji między ludźmi poprzez działania na 
polu kultury, sztuki, edukacji i idea prowadzonego przez 
ostatnie lata Porannego Domu Kultury jest właśnie 
modelową realizacją tego celu.
W roku 2025 edycja 10. miała wspólny tytuł „Wiosenne 
Porządki'25”. Była kontynuacją realizowanych przez dwa 
poprzednie lata projektów „Jesienne porządki”, które 
były poświęcone „sprzątaniu”  przed odejściem swoich 
spraw i rzeczy. W „Wiosennych porządkach” 
zajmowałyśmy się wzmacnianiem siebie, dbaniem o 
swoje zdrowie, o kondycję ciała i ducha, i o otoczenie, 
które powinno sprzyjać realizacji tego celu.

0,00 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 27 386,65 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 27 386,65 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 10 000,00 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 2 086,00 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

27 207,57 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 195,20 zł

0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 14 700,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 28 402,77 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym -1 016,12 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,08 etatów

3 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

5 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 8 855,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 4 800,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 4 055,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

253,44 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 900,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Lublinie 1

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Fundacja tu obok dziękuje wszystkim współpracownikom, partnerom,  uczestnikom spotkań, instytucjom i osobom 
spotkanym w naszej drodze w 2025 r. za wsparcie, mądrość, kompetencje i sympatię. Bez Was by się to wszystko 
nie udało.
Do zobaczenia w kolejnym roku.:)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marta Kurowska
Barbara Perzyńska
Renata Wasiewicz

Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-09
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