Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-17

1. Nazwa organizacji

"SZKOtA tACZY POKOLENIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo KUJAWSKO- Powiat WEOCLAWSKI
kontaktowe POMORSKIE
Gmina LUBRANIEC Ulica Nr domu 29 Nr lokalu

Miejscowos¢ KLOBIA

Kod pocztowy 87-890

Poczta LUBRANIEC

Nr telefonu 542861185

Nr faksu E-mail sekretariat@spklobia.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2022-08-08
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2025-03-20
publicznego
5. Numer REGON 52277297400000 6. Numer KRS 0000984724
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bozena Pawlik Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Krajewska Wiceprezes Zarzadu TAK
Alicja Szarecka Skarbnik Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Ll VR s o AUl el BB EO LS
Karolina Jasianowska Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .
nadzoru) Arleta Dankowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Joanna Boniewicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie ,Szkota tgczy pokolenia” prowadzito dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku
publicznego na rzecz dzieci, mfodziezy oraz mieszkancéw lokalnej spotecznosci. Dziatania organizacji miaty
charakter edukacyjny, integracyjny, spoteczny, profilaktyczny, ekologiczny i kulturalny.

W szczegdblnosci Stowarzyszenie angazowato sie w dziatalno$¢ wolontariackg oraz wspierato inicjatywy
charytatywne, m.in. poprzez udziat w organizaciji zbiérki Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Organizowano
wydarzenia integrujgce spotecznos¢ lokalng, takie jak piknik rodzinny, wspdélne koledowanie oraz wydarzenia
kulturalne dla dzieci i mtodziezy.

Stowarzyszenie podejmowato dziatania na rzecz integracji dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami oraz
zwigkszania swiadomosci spotecznej dotyczqcej 0s6b ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi poprzez udziat w
obchodach Swiatowego Dnia Zespotu Downa i Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu.

Realizowano réwniez dziatania edukacyjne i profilaktyczne zwigzane z bezpieczenstwem dzieci i mtodziezy, w tym
spotkania dotyczgce cyberprzemocy, bezpieczenstwa w sieci oraz odpowiedzialnego korzystania z Internetu.
Prowadzono inicjatywy rozwijajgce zainteresowania dzieci poprzez warsztaty, zajecia kreatywne i dziatania
edukacyjne.

Istothym obszarem dziatalnosci byty takze przedsiewzigcia proekologiczne, obejmujgce organizacje zbidrki
elektrosmieci oraz promowanie zasad ochrony srodowiska i segregacji odpadéw. Stowarzyszenie wspoétpracowato
réwniez z lokalnymi organizacjami, w tym Kotem Gospodyn Wiejskich, przy organizacji warsztatéow kulinarnych
promujacych zdrowe odzywianie, lokalne tradycje i integracje mieszkancéw.

Podejmowane dziatania stuzyty aktywizacji spotecznosci lokalnej, wspieraniu rozwoju dzieci i mtodziezy,
wzmacnianiu wiezi miedzypokoleniowych oraz podtrzymywaniu lokalnych tradycji i dziedzictwa kulturowego.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [0 wojewddztwo

przez organizacje dziatalnosci pozytku

) BF  kilka gmin [] kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 120

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Ta grupa odbiorcow nie jest mozliwa do okreslenia liczbowo. Organizacja prowadzita dziatania na
rzecz ochrony srodowiska naturalnego oraz lokalnego dziedzictwa historycznego. W ramach
dziatalnosci przeprowadzono zbidrke elektrosmieci, promowano zasady segregacji odpadodw i
ochrony Srodowiska, a takze podejmowano dziatania zwigzane z porzgdkowaniem miejsc pamieci
i grobow osob zastuzonych dla lokalnej spotecznosci.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

" Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os6b fizycznych w ramach
sfery

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy

Organizacja i prowadzenie dziatan edukacyjnych,
integracyjnych, profilaktycznych oraz rozwijajacych
zainteresowania dzieci i mtodziezy. W ramach
dziatalnosci realizowane sg réznorodne warsztaty,
zajecia tematyczne, spotkania oraz inicjatywy
wspierajgce rozwdj kompetencji spotecznych,
kreatywnych i poznawczych uczestnikdw. Organizowane
sg takze formy aktywnego wypoczynku, wydarzenia
rekreacyjne oraz dziatania sprzyjajace integracji
réwiesniczej i budowaniu pozytywnych relacji
spotecznych. Celem podejmowanych dziatan jest
wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy,
wyrownywanie szans edukacyjnych oraz tworzenie
bezpiecznego i przyjaznego srodowiska do nauki i
spedzania wolnego czasu.

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Realizacja dziatan integracyjnych, edukacyjnych i
wspierajgcych skierowanych do dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnosciami oraz ich otoczenia.
Podejmowane inicjatywy maja na celu przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu, rozwijanie umiejetnosci
spotecznych oraz wspieranie samodzielnosci
uczestnikéw. Organizowane sg warsztaty, zajecia
integracyjne oraz wydarzenia promujace rownos¢,
akceptacje i zrozumienie réznorodnosci. Dziatania
obejmujg réwniez edukacje spoteczng w zakresie
przetamywania stereotypow oraz budowania postaw
otwartosci i empatii wérdd dzieci i mtodziezy. Istotnym
elementem jest takze tworzenie przestrzeni do wspdlnej
aktywnosci oséb petnosprawnych i z
niepetnosprawnosciami.

0,00 zt

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona
dziedzictwa przyrodniczego

Organizacja dziatan edukacyjnych i praktycznych z
zakresu ochrony srodowiska naturalnego oraz
promowanie postaw proekologicznych wsréd dzieci,
mitodziezy i spotecznosci lokalnej. W ramach dziatalnosci
prowadzone s3 akcje zbiorki elektrosmieci oraz
inicjatywy zwigzane z prawidtowa segregacjq odpaddw i
ograniczaniem negatywnego wptywu cztowieka na
Srodowisko. Realizowane sg réwniez warsztaty i
kampanie edukacyjne dotyczace ochrony przyrody,
bioréznorodnosci oraz odpowiedzialnego korzystania z
zasobOw naturalnych. Celem dziatan jest ksztattowanie
$wiadomosci ekologicznej, rozwijanie odpowiedzialnych
postaw oraz angazowanie uczestnikdw w praktyczne
dziatania na rzecz ochrony srodowiska.

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
* hie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 50,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 50,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 156,00 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 156,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z

-106,00 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej

. . 0,00 zt
w okresie sprawozdawczym ogoétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 os6b

&+ Tak
" Nie

17 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - . . o © Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Stowarzyszenie ,Szkota taczy pokolenia” realizowato swoje dziatania przede wszystkim dzigeki zaangazowaniu
spotecznemu cztonkdéw oraz wspotpracy z lokalng spotecznoscig, szkotg, rodzicami i organizacjami dziatajgcymi na
terenie gminy. Wszystkie przedsiewziecia byty prowadzone w ramach dziatalnosci statutowej i miaty na celu
wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy, integracje miedzypokoleniowa, promocje zdrowego stylu zycia, edukacje oraz
wzmachianie wiezi spotecznych. Stowarzyszenie nie zatrudniato pracownikéw, a dziatania byty realizowane w
oparciu o prace wolontariackg cztonkéw i sympatykéw organizaciji.

W kolejnych latach Stowarzyszenie zamierza kontynuowaé dziatania edukacyjne, integracyjne, kulturalne i spoteczne
na rzecz mieszkancéw Kiobi i okolic.

Bozena Pawlik 2026-06-17
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