Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-17
1. Nazwa organizagji STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt "MECHANIKA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo SWIETOKRZYSKIE |Powiat KONECKI
kontaktowe
Gmina KONSKIE Ulica S. STASZICA Nr domu 5 Nr lokalu
Miejscowo$é KONSKIE Kod pocztowy 26-200 Poczta KONSKIE Nr telefonu 693422450
Nr faksu E-mail Strona www
michalarkadiuszaniol@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2014-03-31

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2019-09-24

publicznego

5. Numer REGON 26075792500000 6. Numer KRS 0000503507

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Witold Fitas Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Michat Aniot Wiceprezes TAK
Teresa Wojtulska Skarbnik TAK
Renata Miler Sekretarz TAK
Rafat Sobczyk Cztonek zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 [ TR e gty £
tukasz Sekowski Komisja Rewizyjna TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R .. ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Katarzyna Katuza Komisja Rewizyjna TAK

nadzoru) Anna Swiercz Komisja Rewizyjna TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Przyjaciét Mechanika jest organizacjg powstatg w roku 2014 na rzecz wspierania Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych nr 1 w Konskich, przy ktérym dziata stowarzyszenie. Stowarzyszenie wspiera uczniéw,
nauczycieli oraz pracownikéw szkoty. W 2025 roku organizacja realizowata szereg dziatan i inicjatyw w ramach
swojej nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego. W okresie sprawozdawczym Zarzad odbywat posiedzenia,
podczas ktorych podejmowano uchwaty dotyczace biezacej dziatalnosci oraz realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia. Dnia 28 kwietnia 2026 r., podczas Walnego Zebrania Cztonkéw, podjeto uchwate o zatwierdzeniu
sprawozdania finansowego za rok 2025.

Od osmiu lat Stowarzyszenie organizuje bal charytatywny, ktéry stanowi jedno z gtéwnych zrédet pozyskiwania
Srodkow na dziatalnos¢ statutowa. Dzieki prowadzonym licytacjom charytatywnym oraz sprzedazy cegietek
zgromadzono fundusze umozliwiajgce realizacje zaplanowanych przedsiewzie¢ i celéw organizaciji.

Jednym z priorytetéw Stowarzyszenia w 2025 roku byto wspieranie zdrowia psychicznego i fizycznego mtodziezy. W
tym celu doposazono szkolng sitownie w taweczke treningowa, sprzet do éwiczen sitowych oraz komplet
ergonomicznych uchwytéw do urzadzen treningowych. Inwestycje te przyczynity sie do uatrakcyjnienia zaje¢
wychowania fizycznego oraz zwigkszenia zaangazowania uczniow w aktywnosc¢ sportowa.

Istothym obszarem dziatalnosci byto réwniez wsparcie edukacji i rozwoju mtodziezy. Zakup pomocy dydaktycznych
dla uczniéw ksztatcgcych sie w zawodzie technik pojazdéw samochodowych przyczynit sie do podniesienia jakosci
ksztatcenia praktycznego i pozytywnie wptynat na wyniki egzaminéw zawodowych. Dzieki wsparciu finansowemu
Stowarzyszenia uczen klasy czwartej, znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej, mogt uczestniczy¢ w wycieczce
zagranicznej, zdobywajgc cenne doswiadczenia edukacyjne i kulturowe. Organizacja wsparta réwniez rozwdj talentu
artystycznego uczennicy klasy czwartej poprzez sfinansowanie zakupu niezbednych materiatéw malarskich.

Ze srodkow Stowarzyszenia sfinansowano takze piknik integracyjny dla uczniéw klas pierwszych. Wydarzenie to
sprzyjato wzajemnemu poznaniu sie ucznidw, integracji ze spotecznoscig szkolng oraz budowaniu przyjazne;j
atmosfery wspierajgcej nauke, wspotprace i rozwoj relacji rowiesniczych.

Kolejnym waznym przedsiewzieciem byto ufundowanie jednorazowych stypendiow dla uczniéw, ktérzy osiggneli
100% frekwencje. Stowarzyszenie uznaje wysokg frekwencje za jeden z kluczowych czynnikow wptywajacych na
osigganie dobrych wynikéw w nauce oraz wszechstronny rozwéj mtodziezy. Przyznawane stypendia stanowig forme
docenienia systematycznosci, odpowiedzialnosci i zaangazowania uczniéw, a jednoczesnie petnig funkcje
motywacyjng, zachecajgc do regularnego uczestnictwa w zajeciach oraz aktywnego udziatu w zyciu szkoty.

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [ wojewodztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Sy [AIERINE 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os6b fizycznych w ramach
sfery

wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej

Stowarzyszenie przywigzuje duzg wage do wspierania
zdrowia psychicznego i fizycznego mtodziezy. Podejmuje
dziatania majace na celu uatrakcyjnienie zajec
lekcyjnych wychowania fizycznego oraz zwiekszenie
motywacji uczniéw do aktywnego uczestnictwa w nich.
W ramach tych dziatan zakupiono wyposazenie do
szkolnej sitowni, obejmujace taweczke, sprzet do
¢wiczen sitowych oraz komplet ergonomicznych
uchwytéw do urzgdzen treningowych. Z doposazonej
sitowni korzystajg zarowno dziewczeta, jak i chtopcy
podczas zaje¢ wychowania fizycznego, a takze mtodziez
uczestniczgca w dodatkowych zajeciach sportowych w
ramach SKS. Nauczyciele wychowania fizycznego
zauwazyli wzrost zaangazowania uczniéw oraz ich
wieksza motywacje do udziatu w zajeciach. Sitownia
cieszy sie duzym zainteresowaniem wsréd mtodziezy i
stanowi atrakcyjne miejsce do rozwijania sprawnosci
fizyczne;j.

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy

Stowarzyszenie przywigzuje duzg wage do wspierania
pasji i zainteresowan mtodziezy oraz motywowania jej
do samorozwoju, w tym rozwoju zawodowego. W
ramach swojej dziatalnosci organizacja sfinansowata
zakup pomocy dydaktycznych dla uczniéw ksztatcgcych
sie w zawodzie technik pojazdéw samochodowych.
Zakupiony sprzet jest wykorzystywany podczas zajec z
przedmiotow ,,Naprawa podzespotow i zespotéw
pojazdéw samochodowych” oraz ,,Diagnozowanie i
naprawa pojazdéw samochodowych”. Stuzy on przede
wszystkim do ¢wiczen praktycznych przygotowujgcych
do egzaminu zawodowego, co przyczynia sie do
podnoszenia wynikéw i zwiekszenia zdawalnosci
egzamindw.

Stowarzyszenie wsparto réwniez rozwdj talentu
artystycznego jednej z uczennic poprzez zakup
niezbednych materiatéw i narzedzi malarskich.
Ponadto organizacja dofinansowata udziat ucznia klasy
IV, znajdujacego sie w trudnej sytuacji materialnej, w
zagranicznej wycieczce do Wiednia. Byt to jego pierwszy
wyjazd poza granice kraju, dzieki ktéremu mégt zdoby¢
nowe doswiadczenia edukacyjne i kulturowe.

Istotnym elementem dziatalnosci Stowarzyszenia byto
takze wsparcie finansowe pikniku integracyjnego dla
uczniéw klas pierwszych. Wydarzenie miato na celu
utatwienie wzajemnego poznania sie nowych uczniow,
integracje ze spotecznoscig szkolng oraz budowanie
przyjaznej atmosfery sprzyjajacej nauce, wspoétpracy i
rozwojowi relacji rowiesniczych.

0,00 zt
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3 nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, Stowarzyszenie podejmuje dziatania majace na celu 3301,20 zt
oswiata i wychowanie poprawe frekwencji ucznidw poprzez fundowanie
jednorazowych stypendiéw dla uczniéw i absolwentéw,
ktdrzy osiggneli 100% frekwencje w danym roku
szkolnym. W 2025 roku przyznano 6 stypendiéw w
wysokosci 700 zt dla uczniéw promowanych do klas
programowo wyzszych oraz 5 stypendiow w wysokosci
800 zt dla absolwentdéw konczacych nauke w szkole.
Forma ta stanowi wyraz uznania dla uczniéw, ktoérzy
wykazali sie wyjatkowa systematycznoscia,
zaangazowaniem i odpowiedzialnoscig w realizacji
obowigzkéw szkolnych. Stowarzyszenie jest przekonane,
ze wysoka frekwencja odgrywa istotng role w osigganiu
dobrych wynikéw w nauce, a takze sprzyja
wszechstronnemu rozwojowi mtodziezy. Przyznawane
stypendia petnig jednoczesnie funkcje motywacyjng,
zachecajgc ucznidow do regularnego uczestnictwa w
zajeciach oraz aktywnego zaangazowania w zycie szkoty.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od osdéb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 47 662,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 47 662,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
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1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 50 719,14 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 50 719,14 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
-3056,94 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 3301,20 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowane;j 330120 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Stowarzyszenie podejmuje dziatania majace na celu poprawe frekwencji uczniéw poprzez
fundowanie jednorazowych stypendiéw dla uczniéw i absolwentéw, ktérzy osiggneli 100%

role w osigganiu dobrych wynikéw w nauce, a takze sprzyja wszechstronnemu rozwojowi

do regularnego uczestnictwa w zajeciach oraz aktywnego zaangazowania w zycie szkoty.

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towardw i ustug
z optaty skarbowej
z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O 00000 O

nie korzystata

frekwencje w danym roku szkolnym. W 2025 roku przyznano 6 stypendiéw w wysokosci 700 zt dla
uczniéw promowanych do klas programowo wyzszych oraz 5 stypendidw w wysokosci 800 zt dla
absolwentow konczacych nauke w szkole. Forma ta stanowi wyraz uznania dla uczniéw, ktérzy
wykazali sie wyjgtkowg systematycznoscig, zaangazowaniem i odpowiedzialnoscig w realizacji
obowigzkdéw szkolnych. Stowarzyszenie jest przekonane, ze wysoka frekwencja odgrywa istotng

mtodziezy. Przyznawane stypendia petnig jednoczesnie funkcje motywacyjng, zachecajgc uczniow

3301,20zt

47 662,20 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie

. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 0séb

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Mie
33 0s6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

& Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z

a) z tytutu umow o prace 0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. — . . o # Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji _
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Witold Fitas

Michat Aniot

Teresa Wojtulska
Renata Miler
Rafat Sobczyk

2026-06-17
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