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organizacji pożytku publicznego

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina ŁYSE

Powiat OSTROŁĘCKI

Ulica Nr domu 98 Nr lokalu 

Miejscowość SZAFRANKI Kod pocztowy 07-436 Poczta LIPNIKI Nr telefonu 500765424

Nr faksu E-mail s.usmiech.dzieci@gmail.com Strona www www.usmiechdzieci.cba.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-03-23

2015-05-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14607420600000 6. Numer KRS 0000415538

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Adam Żubrowski Prezes TAK

Mariusz Pupek Wiceprezes TAK

Sylwia Załęska Sekretarz Zarządu TAK

Eugeniusz Żubrowski Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Alicja Pupek Komisja Rewizyjna TAK

Beata Mateusiak Komisja Rewizyjna TAK

Katarzyna Łukasik Komisja Rewizyjna TAK

STOWARZYSZENIE "UŚMIECH DZIECI"

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja wyjazdu narciarskiego Winter Camp 7 – Tatry PL-SK – wyjazd do Gliczarowa Górnego, podczas 

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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którego uczestnicy mieli możliwość doskonalenia swoich umiejętności narciarskich i snowboardowych na trasach 
położonych zarówno po polskiej, jak i słowackiej stronie Tatr. Program obejmował codzienne zajęcia na stokach, 
poznawanie nowych ośrodków narciarskich oraz integrację uczestników podczas wspólnych wieczornych spotkań. 
Wyjazd był doskonałą okazją do aktywnego spędzenia ferii zimowych, poprawy kondycji fizycznej, rozwijania 
sportowych pasji oraz wymiany doświadczeń pomiędzy uczestnikami.
2. Organizacja wyjazdu Zimowy Trekking 7 – Pieniny – podczas zimowego wyjazdu trekkingowego uczestnicy 
przemierzali malownicze szlaki Pienin, podziwiając wyjątkowe krajobrazy pokrytych śniegiem gór. W trakcie 
wędrówek odwiedzili najciekawsze punkty widokowe regionu, poznawali jego walory przyrodnicze oraz historię. 
Wyjazd umożliwił uczestnikom rozwijanie umiejętności turystyki górskiej w warunkach zimowych, a także stanowił 
okazję do integracji grupy oraz aktywnego wypoczynku na łonie natury.
3. Organizacja Ósmej Rundy w Kręgle – wydarzenie rekreacyjno-integracyjne skierowane do członków grupy, 
którego celem było promowanie aktywnego spędzania czasu wolnego oraz budowanie więzi pomiędzy uczestnikami. 
Rozgrywki bowlingowe odbywały się w przyjaznej atmosferze zdrowej rywalizacji, dostarczając wielu emocji i dobrej 
zabawy. Spotkanie stworzyło okazję do integracji uczestników poza szlakami turystycznymi, wymiany doświadczeń 
związanych z podróżami oraz planowania kolejnych wspólnych przedsięwzięć.
4. Organizacja 11 Rajdu Rowerowego – Kaszubska Marszruta – rajd rowerowy zorganizowany na terenie Kaszub, 
podczas którego uczestnicy pokonali malownicze odcinki jednej z najbardziej atrakcyjnych sieci tras rowerowych w 
Polsce. W trakcie wyjazdu mieli okazję podziwiać liczne jeziora, lasy oraz charakterystyczne dla regionu krajobrazy. 
Uczestnicy poznawali również historię i kulturę Kaszub, odwiedzając miejscowości o bogatym dziedzictwie 
regionalnym. Rajd sprzyjał rozwijaniu aktywności fizycznej, promocji turystyki rowerowej oraz integracji członków 
grupy.
5. Organizacja spływu kajakowego „Kajakami przez Czarną Hańczę” – uczestnicy wydarzenia przemierzyli kajakami 
jeden z najpiękniejszych szlaków wodnych w Polsce, prowadzący przez tereny Puszczy Augustowskiej. Trasa 
spływu umożliwiła poznanie walorów przyrodniczych regionu, obserwację unikalnych ekosystemów oraz odwiedzenie 
miejsc związanych z historią Suwalszczyzny. W trakcie wyjazdu uczestnicy mieli okazję zapoznać się również z 
lokalnym dziedzictwem kulturowym i historycznym. Spływ stanowił połączenie aktywnej rekreacji, edukacji 
regionalnej oraz integracji grupy.
6. Organizacja wyjazdu „Tallin. Estonia. Białe Noce” – celem wyjazdu było poznanie historii, kultury oraz 
najważniejszych zabytków stolicy Estonii w wyjątkowym okresie białych nocy. Uczestnicy zwiedzili średniowieczne 
Stare Miasto wpisane na Listę Światowego Dziedzictwa UNESCO, poznawali historię regionu Morza Bałtyckiego 
oraz współczesne oblicze Tallina. Dodatkową atrakcją był rejs promem pomiędzy stolicami państw bałtyckich, który 
pozwolił uczestnikom poznać specyfikę transportu morskiego i podziwiać panoramę miast od strony morza. Wyjazd 
łączył walory krajoznawcze, edukacyjne oraz integracyjne.
7. Organizacja wyjazdu „Lato w Tatrach Zachodnich” – wydarzenie odbyło się w oparciu o schronisko PTTK na Hali 
Ornak i obejmowało górskie wędrówki po najciekawszych szlakach Tatr Zachodnich. Uczestnicy zdobywali okoliczne 
szczyty, poznawali walory przyrodnicze Tatrzańskiego Parku Narodowego oraz historię tatrzańskiego pasterstwa i 
turystyki. Wyjazd był okazją do rozwijania umiejętności turystyki górskiej, poprawy kondycji fizycznej oraz integracji w 
gronie miłośników gór.
8. Organizacja wyjazdu rowerowego Velo Czorsztyn – Dunajec – Poprad – uczestnicy pokonali malownicze trasy 
rowerowe prowadzące wokół Jeziora Czorsztyńskiego oraz dolinami rzek Dunajec i Poprad. Podczas wyjazdu 
odwiedzili liczne punkty widokowe, miejscowości uzdrowiskowe oraz atrakcje historyczne położone po obu stronach 
granicy polsko-słowackiej. Wydarzenie pozwoliło uczestnikom na aktywne poznawanie walorów krajobrazowych i 
kulturowych regionu, a także rozwijanie umiejętności związanych z turystyką rowerową.
9. Organizacja wyjazdu „Grań Rohaczy na Weekend” – celem wydarzenia było przejście jednej z najbardziej znanych 
i widowiskowych tras graniowych w słowackiej części Tatr Zachodnich. Uczestnicy mieli okazję zmierzyć się z 
wymagającym wysokogórskim szlakiem, podziwiać rozległe panoramy tatrzańskie oraz rozwijać doświadczenie 
związane z turystyką górską. Wyjazd promował aktywny wypoczynek, odpowiedzialne zachowanie w górach oraz 
doskonalenie umiejętności niezbędnych podczas górskich wędrówek.
10. Organizacja rajdu rowerowego Green Velo – Mosty w Stańczykach – Suwałki – uczestnicy przemierzyli wybrane 
odcinki szlaku Green Velo, odwiedzając jednocześnie najbardziej charakterystyczne atrakcje Suwalszczyzny. 
Szczególnym punktem programu była wizyta przy zabytkowych mostach kolejowych w Stańczykach, uznawanych za 
jedne z najbardziej imponujących tego typu obiektów w Polsce. Rajd umożliwił poznanie walorów przyrodniczych i 
historycznych regionu, promocję aktywnego wypoczynku oraz integrację uczestników.
11. Organizacja wyjazdu „W Krainie Rumcajsa. Czeski Raj” – podczas wyjazdu uczestnicy poznawali jeden z 
najciekawszych regionów turystycznych Czech, słynący z malowniczych formacji skalnych, zamków i zabytkowych 
miasteczek. W trakcie pieszych wędrówek odwiedzili najważniejsze atrakcje Czeskiego Raju, poznając historię 
regionu oraz związane z nim legendy. Wyjazd pozwolił połączyć aktywność fizyczną z poznawaniem walorów 
przyrodniczych, historycznych i kulturowych naszych południowych sąsiadów.
12. Organizacja Dziewiątej Rundy w Kręgle – kolejne spotkanie integracyjne członków grupy połączone z 
rozgrywkami bowlingowymi. Uczestnicy mieli możliwość aktywnego spędzenia czasu wolnego, sprawdzenia swoich 
umiejętności sportowych oraz udziału w przyjaznej rywalizacji. Wydarzenie sprzyjało budowaniu relacji pomiędzy 
uczestnikami, integracji środowiska turystycznego oraz planowaniu kolejnych przedsięwzięć realizowanych przez 
grupę.
13. Organizacja wyjazdu „Jarmark Bożonarodzeniowy w Budapeszcie” – wyjazd zorganizowany w okresie 
poprzedzającym Święta Bożego Narodzenia, którego celem było poznanie świątecznych tradycji stolicy Węgier oraz 
jej najważniejszych zabytków. Uczestnicy odwiedzili najciekawsze miejsca Budapesztu, poznawali historię miasta 
oraz uczestniczyli w wydarzeniach organizowanych w ramach jarmarku bożonarodzeniowego. Wyjazd umożliwił 
również zapoznanie się z kulturą i kuchnią węgierską, a także sprzyjał integracji uczestników oraz promocji turystyki 
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w 
tym wypoczynek dzieci i młodzieży

1.Winter Camp 7 - Tatry PL-SK Wyjazd na narty do 
Gliczarowa Górnego 
2. Zimowy Trekking 7 - Pieniny 
3. Ósma Runda W Kręgle 
4. 11 Rajd Rowerowy - Kaszubska Marszruta 
5. Kajakami Przez Czarną Hańczę 
6. Tallin. Estonia. Białe Noce 
7. Lato W Tatrach Zachodnich w schronisku Ornak 
8. Rowerowe Velo Czorsztyn-Dunajec-Poprad 
9. Grań Rohaczy Na Weekend 
10. Green Velo. Mosty W Stańczykach - Suwałki 
11. W Krainie Rumcajsa. Czeski Raj 
12. Dziewiąta Runda W Kręgle 
13. Jarmark Bożonarodzeniowy W Budapeszcie

22 685,00 zł

zagranicznej.

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

608

0
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 35 597,70 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 35 597,70 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 0,00 zł

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

35 561,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 0,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 35 561,00 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 
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4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 24 377,70 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 22 685,00 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1 1.Wyjazd do schroniska Ornak i opłacenie schroniska, wyjazd na rowery do Krynicy Zdrój, 
opłacenie hotelu i busa, Wyjazd w góry Rohacze i opłacenie autokaru

22 685,00 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym 36,70 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

608 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

0,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Adam Żubrowski
Mariusz Pupek
Sylwia Załęska

Eugeniusz Żubrowski
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-09

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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