Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-02

STOWARZYSZENIE "CARITAS CHRYSTI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat GLUBCZYCKI
kontaktowe
Gmina BRANICE Ulica UL. SZPITALNA Nr domu 18 Nr lokalu

Miejscowos¢ BRANICE

Kod pocztowy 48-140

Poczta BRANICE

Nr telefonu 609579073

Nr faksu E-mail caritaschrysti@wp.pl Strona www www.caritaschrysti-branice.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-03-15
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-15
publicznego
5. Numer REGON 16007974700000 6. Numer KRS 0000230546
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Janusz Gawlik Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jolanta Brzeszczak Skarbnik TAK
Urszula Sipel-Wiecha Sekretarz TAK
Benedykt Pospiszyl Cztonek zarzadu TAK
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl T TERnE D AT ety £
Wtadystaw Lenartowicz Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 3 ; .
nadzoru) Marin Podkéwka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Marian Kawecki Cztonek Komisji NIE
Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 r.:

1. Zarzad spotkat sie 5 razy (9.01, 14.01,26.06, 4.12, 15.12). 4.02 odbyto sie zebranie walne czionkéw
stowarzyszenia.

2. Cztonkowie Zarzadu uczestniczyli w spotkaniach organizowanych przez Pana Dyrektora Szpitala w celu
koordynacji podejmowanych dziatan.

3. Prowadzona byta dziatalnos¢ biezgca (domena i hosting, optaty bankowe, opfata za ustugi biura rachunkowego).
4. Cztonkowie Zarzadu brali udziat w organizacji uroczystosci i Mszy $w., m.in. Msza $w. w rocznice $mierci s.
Joachimy (2.03.2025).

5. Zarzad na biezgco prowadzit swoje dziatania statutowe zwigzane z protokotowaniem spotkan, przygotowaniem
wymaganej dokumentacji w zakresie sprawozdawczosci organizacji pozytku publicznego zgodnie z aktualnymi
przepisami prawa.

6. Cztonkowie Zarzgdu kontynuowali wspotprace z jednostkami samorzgdowymi i organizacjami pozarzgdowymi, a
takze instytucjami dziatajgcymi na rzecz srodowiska lokalnego, zwtaszcza z Panem Dyrektorem Szpitala w Branicach
K. Nazimkiem, Panig Krystyng Sobota (Dyrektorem Ekonomicznym Szpitala w Branicach), Panig Anng Dudziak
(Kierownikiem Warsztatow Terapii Zajeciowej), Barbarg Piechaczek (Dyrektorem Muzeum Powiatowego w
Glubczycach), Adriang Dziaczyszyn (Dyrektorem LGD), historykiem Katarzyng Maler, ks. dziekanem Alojzym
Nowakiem zgodnie z biezgcymi potrzebami.

7. Poczestunek dla pacjentéw Szpitala w Branicach z okazji Sw. Marcina.

8. W drukarni ,Biaty Kruk” odbyt sie dodruk 500 egzemplarzy ksigzki s. Alodii o biskupie Nathanie pt. "Ojciec
najubozszych”.

9. Najwiekszym przedsiewzieciem stowarzyszenia w 2025 r. byt projekt ,Nic dwa razy sie nie zdarza” —
miedzynarodowe spotkanie dla terapeutéw zajeciowych, na ktory udato sie pozyskaé srodki zewnetrzne z
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Opolu. Celem zadania byta organizacja warsztatow edukacyjno-
szkoleniowych dla terapeutéw zajeciowych, majgcych na celu podniesienie ich kompetencji zawodowych, wymiane
doswiadczen oraz wdrazanie nowoczesnych metod pracy z osobami z niepetnosprawnosciami i innymi grupami
wymagajgcymi wsparcia terapeutycznego.

Warsztaty miaty forme praktycznych zaje¢ prowadzonych przez doswiadczonych ekspertow z dziedziny terapii
zajeciowej. W projekcie wzigto udziat 50 terapeutdw zajeciowych z Polski, Niemiec, Czech i Ukrainy. Warsztaty
zostaty przeprowadzone w dniach 15,16,17 wrze$nia 2025r.

W pierwszym dniu 15.09.2025r. byty przeprowadzone cztery warsztaty: 1. Makrama " Swiatetko utkane dtonmi", 2.
"Ruch sceniczny w terapii z elementami ruchu rozwijajgcego” metoda Weroniki Sherborn, 3. Metaloplastyka
"Mtotkowy zawr6t gtowy", 4. Ceramika "Cztery zywioty - Raku". W warsztatach wzieto udziat 50 terapeutow.
16.09.2025r. byly przeprowadzone cztery warsztaty: 1. Apiterapia "Co w ulu bzyczy", 2. Usprawnianie manualne
motoryki matej "ztap sprawno$¢ w ditonie", 3. Papierowiklina "Kocie eko-sploty", 4. Zielarstwo "Szuwaks Mydto i
Powidio". W warsztatach wzieto udziat 50 terapeutdw.

17.09.2025 r. byly przeprowadzone cztery warsztaty: 1. Zajecia ruchowe "Aktywny terapeuta, aktywny pacjent" 2.
Malarstwo " Kamien zyczliwos$ci, ukryte symbole". 3. Relaksacja " Naucz sie odpoczywac". 4. Filcowanie na mokro
"Kwiaty - ozdoby z weiny czesankowej". W warsztatach wzieto udziat 50 terapeutow.

Realizacja warsztatow dla terapeutéw zajeciowych przyczynita sie do podniesienia jako$ci ustug terapeutycznych.
Dzieki zdobyciu nowych umiejetnosci i poszerzeniu wiedzy, uczestnicy bedg mogli skuteczniej wspiera¢ osoby z
zaburzeniami psychicznymi, niepetnosprawnosciami oraz osoby z zaburzeniami rozwoju w procesie ich aktywizacji,
rehabilitacji i integraciji spotecznej.

Efektem jest zwiekszenie samodzielnosci i dobrostanu podopiecznych, ograniczenie zjawiska wykluczenia
spotecznego oraz wzmochienie roli terapii zajeciowej jako kluczowego narzedzia w systemie wsparcia spotecznego i
zdrowotnego. Projekt przyczynit sie do budowy bardziej wigczajgcej i empatycznej spotecznosci, opartej na
profesjonalnym i skutecznym wsparciu dla 0s6b wymagajacych szczegolnej troski.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [J wojewodztwo
prze? organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
; X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 4
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2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

&+ Tak
" Nie

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

w art. 4 ust.T ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od 0s6b fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

1 dziatalnos¢ charytatywnej 7. Poczestunek dla pacjentéw Szpitala w Branicach z 2 438,25 zt
okazji Sw. Marcina.Wszyscy pacjenci Samodzielnego
szpitala Specjalistycznego w Branicach otrzymali rogale
Swietomarcinskie, poczestowani zostali kawg i herbata
oraz otrzymali obrazek z wizerunkiem Biskupa Jozefa
Marcina Nathana oraz modlitwg w intencji Jego
beatyfikacji. Cztonkowie Zarzagdu osobiscie odwiedzili
wszystkie oddziaty, rozmawiali z pacjentami. Te
spotkania z okazji Sw. Marcina, czyli w imieniny Biskupa
Nathana staty sie juz tradycja i cieszg sie duzym,
pozytywnym oddzwiekiem wsrdd pacjentow szpitala.

2 kultura, sztuka, ochrona débr kultury i W drukarni ,Biaty Kruk” odbyt sie dodruk 500 3 016,70 zt
dziedzictwa narodowego egzemplarzy ksigzki s. Alodii o biskupie Nathanie pt.
"Ojciec najubozszych”. Pierwszy naktad ksigzki o
biskupie Nathanie rozszedt sie bardzo szybko i odbyt sie
jej dodruk. Wspétfinansowali$my to dziatanie, a
darowizny celowe przekazat tez proboszcz Parafii $w.
Rodziny, ks. Alojzy Nowak oraz Szpital w Branicach.
Promocja ksigzki potgczona z koncertem odbyta sie w
roku 2026 w Kosciele $w. Rodziny w Branicach.
Informacje o tym wydarzeniu zawarte zostang w
sprawozdaniu na 2026 r.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wigcej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 63 664,70 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 63 664,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

53 216,97 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

53 216,97 z

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z

10 447,73 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 14 706,40 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 5 454 95 2t
w okresie sprawozdawczym ogoétem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wydanie publikacji "Ojciec Najubozszych" 3016,70 zt
2|Poczestunek dla pacjentéw Szpitala w Branicach z okazji Sw. Marcina 2 438,25 zt
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 os6b

&+ Tak
" Nie

15 osdb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - . . o © Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

nie dotyczy
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Janusz Gawlik, Jolanta
Brzeszczak, Urszula Sipel -
Wiecha, Benedykt Pospiszyl,

2026-06-02
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