Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-02
1. Nazwa organizagji STOWARZYSZENIE "NOWOCZESNY SENIOR" GDYNIA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat GDYNIA
kontaktowe
Gmina GDYNIA Ulica UL. 2 MORSKIEGO Nr domu 9 Nr lokalu 1P. D
PULKU STRZELCOW
Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81-661 Poczta GDYNIA Nr telefonu 784042076
Nr faksu - E-mail oniszczuk.ania@wp.pl Strona www nowoczesnysenior.gdyniapozarzadowa.pll

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-06-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

K 2018-09-25

publicznego

5. Numer REGON 22211610400000 6. Numer KRS 0000513588

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Czerwinska Prezes Za rzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Marianna Targan Sekretarz TAK
Halina Ambrozik Skarbnik TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji L3 [ e FLi g gy efo G
Marianna Targan Sekretarz TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . .

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Halina Ambrozik Skarbnik TAK

nadzoru)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Celem stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz integracji i rozwoju lokalnego srodowiska spotecznego, poprzez
wspieranie inicjatyw spotecznych w nastepujgcych obszarach: kultura, oswiata, edukacja, ochrona srodowiska,
prawa cztowieka, ochrona zdrowia, rozwdj regionalny i lokalny, pomoc spoteczna a w szczegdélnosci wszechstronne
wspieranie spotecznej aktywnosci obywateli na rzecz edukaciji, oswiaty i ochrony zdrowia, inicjowanie organizowania
form wypoczynku i organizacji czasu pozaszkolnego w szkotach i poza nimi, wspieranie dobroczynnosci i dziatan
humanitarnych wobec takich grup spotecznych jak: osoby niepetnosprawne, seniorzy, bezdomni, dzieci, kobiety.
Wsparcie spoteczne to dostarczanie réznorodnych zasobdw (emocjonalnych, informacyjnych, rzeczowych itd.)
jednostce, ktéra doswiadcza jakichs trudnosci i nie jest w stanie sprosta¢ im samodzielnie. Niewystarczajgca jego
dostepnos¢ skutkuje niezaspokojeniem lub zaspokojeniem na niewystarczajgcym poziomie potrzeb cztowieka.
Zakres i formy dostarczania wsparcia spotecznego osobom starszym zalezg od wielu czynnikéw — kulturowych,
struktury rodzin, przestrzennej dostepnosci oséb mogacych by¢ zréodiem wsparcia, dostepnosci instytucji, zakresu
uprawnien do ustug spotecznych. Wsparcie spoteczne jest potrzebne ludziom w kazdym wieku. Jednak osoby
starsze potrzebujg go szczegdlnie, a potrzeba ta nasila sie w miare pojawiania sie niesamodzielnosci, bedgcej
skutkiem przewlektej choroby lub niepetnosprawnosci.

Sposrod podstawowych charakterystyk jednostek wyznaczajacych mozliwo$¢ samodzielnej realizacji przez nie
potrzeb szczegdlnie istotny jest bowiem stan zdrowia. Jest on podstawowg determinantg aktywnosci spotecznej oséb
starszych, mozliwosci samodzielnego zamieszkiwania i koniecznosci korzystania z pomocy innych oséb przy
wykonywaniu codziennych czynnosci. Skorelowana z wiekiem stopniowa utrata samodzielnosci, czestsze
wystepowanie niepetnosprawnosci. System wsparcia osob starszych w srodowisku zamieszkania — przeglad
sytuacji, propozycja modelu oraz chordb przewleklych powoduje, ze jednostka musi korzysta¢ ze wsparcia rodziny,
znajomych lub pomocy publicznej. Poszczegdlne osoby potrzebujg wsparcia w réznych formach i w roznym zakresie,
a te formy i zakres zmieniajg sie wraz ze zmiang sytuacji cztowieka starego. Inaczej méwigc, wsrod oséb starszych
nie powinno sie wyodrebnia¢ dwéch kategorii — potrzebujgcych i niepotrzebujgcych wsparcia spotecznego. Miedzy
zdrowiem a chorobg wystepuje bowiem kontinuum (dotyczy to schorzen somatycznych i psychicznych), podobnie jak
miedzy aktywnoscig a biernosciag, czy miedzy petnig spotecznego uczestnictwa a samotnoscia. Poza tym, kazdy
czlowiek — choé¢ w réznym zakresie — potrzebuje wsparcia ze strony innych ludzi i instytucji. Zrédtami wsparcia
spotecznego sa: sieci spofteczne tworzone przez cztonkéw rodziny, znajomych, sgsiadow (tzw. pierwotne zrodta
wsparcia) oraz instytucje, grupy samopomocowe itd. (wtérne zrodta wsparcia). Wraz z weryfikacja sieci rodzinnej,
czyli zmniejszaniem sie liczby oséb z tego samego pokolenia i zwiekszaniem sie liczby jednoczesnie zyjgcych
pokolen, ograniczeniu ulegnie mozliwo$¢ uzyskania wsparcia w obrebie rodziny, a wieksza odpowiedzialno$é bedzie
spoczywata na samorzadzie terytorialnym, organizacjach pozarzgdowych oraz nieformalnych, nierodzinnych sieciach
wsparcia, czyli tzw. wtérnych zrédtach wsparcia. Osoba starsza stara sie zaspokoi¢ potrzeby samodzielnie, jednak
pojawiajgce sie problemy zdrowotne powodujg, ze nie kazdy rodzaj potrzeb senior moze zrealizowac wlasnymi
sitami. Niemoznos$¢ zaspokojenia niektérych potrzeb (np. wymagajgcych pewnej sprawnosci fizycznej, takich jak
zakupy) powoduje, ze osoby starsze poszukujg wsparcia ze strony sgsiadéw, kolegéw, znajomych, stowarzyszen.

B najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . . ] gmina [] wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej
prze? organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 10
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
) i : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci e
P pozytkup & od oséb fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji | popularyzowanie wsrdd dzieci i mtodziezy myslenia i 75,00 zt
zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych |zachowania spdjnego z seniorami, odzwierciedlajgcego
wykluczeniem spotecznym moralne i etyczne wartosci, dziatalno$¢ charytatywna na

rzecz dzieci i mtodziezy; organizowanie krajoznawstwa
oraz spotkan z klubami sportowymi, dziatania
edukacyjno-wychowawczo-opiekuricze majace na celu
zapobieganie patologiom spotecznym, upowszechnianie
kultury fizycznej i sportu; promocja i organizacja
wolontariatu; dziatanie na rzecz integracji europejskiej
oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy pomiedzy
spoteczenstwami.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza  Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 41 107,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 41 107,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
s ]
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 39611,72 z
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 39611,72 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 z
1495,28 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 7 390,50 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

. ) 9 295,39 zt
w okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ zpodatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo podac kwote) r : optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak

 Nie

0 0séb

12 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby sSwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umdw o prace 0,00 z
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b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
: o : : o * Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|URZAD MIASTA GDYNI 1

Brak informac;ji

Anna Oniszczuk 2026-06-02
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