Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-- —).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizagji GRUPA ANIMACJI SPOLECZNE) "REZERWAT"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE  |Powiat M. POZNAN
kontaktowe

Gmina M. POZNAN Ulica PIASKOWA Nr domu 6 Nr lokalu 13
Miejscowos$é POZNAN Kod pocztowy 61-753 Poczta POZNAN Nr telefonu 608735598
Nr faksu E-mail rezerwat@rezerwat.org.pl Strona www www.rezerwat.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-09-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2010-01-27

publicznego

5. Numer REGON 30094744000000 6. Numer KRS 0000314115

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Pola Kasprzak prezes zarzadu w roku NIE

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu zarzqdzajgcego) 2025
Kamil Kadziszewski cztonek zarzadu TAK
Katarzyna Knutelska cztonek zarzadu TAK
Aleksandra Szymarnska cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Pawet Adamiak cztonek komisji NIE
rewizyjnej w 2025 roku

Maria Dondajewska cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Szczepan Kulinski cztonek komisji NIE
rewizyjnej w 2025 roku

Barttomiej Rydzewski cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Martyna Radziewicz cztonek komisji TAK

rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 organizacja prowadzita statg, systematyczng prace z dzie¢mi i mtodzieza, koncentrujgc sie na wsparciu
rozwoju spotecznego, emocjonalnego, edukacyjnego i integracyjnego uczestnikéw. Dziatania byty realizowane w
oparciu o regularne spotkania trzech statych grup mtodziezowych, odbywajgcych sie srednio co dwa tygodnie. Celem
tej pracy byto stworzenie bezpiecznej, stabilnej i wspierajgcej przestrzeni, w ktérej mtodzi ludzie mogli rozwija¢ swoje
kompetencje, budowac relacje oraz wzmacnia¢ poczucie sprawczo$ci i przynaleznosci.

Istothym obszarem dziatalnosci byto wspieranie dzieci i mtodziezy ze srodowisk zagrozonych marginalizacjg
spoteczng oraz wykluczeniem. Podejmowane dziatania miaty na celu wyrbwnywanie szans uczestnikéw
pochodzgcych z nieuprzywilejowanych stref ekonomicznych, dla ktérych dostep do dodatkowych zaje¢, kultury,
edukacji nieformalnej i aktywnego spedzania czasu bywa ograniczony. Organizacja tworzyta warunki do uczestnictwa
w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i kompetencje spoteczne, przeciwdziatajgc wykluczeniu oraz wzmacniajgc
motywacje do dalszego rozwoju.

Waznym elementem pracy bylo takze wspieranie dzieci i mtodziezy w obszarze samooceny i samoaktualizac;ji.
Realizowane dziatania obejmowaty rozmowy indywidualne i grupowe, wspélne aktywnosci rozwijajgce mocne strony
uczestnikéw, a takze tworzenie okazji do doswiadczania sukcesu i budowania pozytywnego obrazu siebie.
Szczegdlny nacisk kladziono na wzmacnianie wiary we wtasne mozliwosci, rozpoznawanie talentéw oraz budowanie
postawy aktywnosci i odpowiedzialnosci za wtasny rozwd;.

Organizacja prowadzita rowniez dziatania integracyjne z mtodziezg z mniejszosci romskiej. Spotkania te miaty na
celu budowanie otwarto$ci, wzajemnego zrozumienia i relacji opartych na szacunku, a takze przeciwdziatanie
stereotypom i barierom spotecznym. Wspodlne aktywnosci sprzyjaty integracji rowiesniczej, rozwijaniu umiejetnosci
wspotpracy oraz wzmachnianiu wyrownywania szans mtodziezy ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

W okresie wakacyjnym organizacja realizowata dziatania edukacyjne oraz animacje czasu wolnego dzieci i
miodziezy. W ramach tych aktywnosci uczestnicy brali udziat w zajeciach, spotkaniach i wyjsciach przygotowanych
tak, aby tgczy¢ wypoczynek z rozwojem. Program obejmowat prezentacje nowych, ciekawych hobby, zachecanie do
odkrywania potencjalnych obszaréw zainteresowan oraz inspirowanie do poszukiwania wiasnych $ciezek rozwoju.

W ramach dziatalnosci organizacja uczestniczyta takze w projekcie dofinansowania wakacji PEPCO, co umozliwito
rozszerzenie oferty wsparcia dla dzieci i mtodziezy oraz zwiekszenie dostepnosci dziatan wakacyjnych dla oséb
znajdujgcych sie w trudniejszej sytuacji zyciowej. Uzyskane wsparcie pozwolito na realizacje aktywnosci o
charakterze integracyjnym, edukacyjnym i rekreacyjnym, wzmacniajgcych rozwoj uczestnikdw oraz ich udziat w zyciu
spotecznym.

Catos¢ prowadzonych dziatan byta ukierunkowana na dtugofalowe wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz budowanie warunkéw do petniejszego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, edukacyjnym i réwiesniczym. Organizacja konsekwentnie tgczyta prace wychowawcza, integracyjng i
rozwojowg, odpowiadajgc na potrzeby uczestnikow oraz srodowisk, z ktérych pochodzili.
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przez organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej

gmina
kilka gmin

powiat

O OO0

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

24

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

nich przedmiotem dziatalnosci

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od oséb fizycznych w ramach
sfery

1 pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i 0séb

Prowadzenie szeroko rozumianej pedagogiki ulicy w
miescie Poznaniu z korzyscig dla dzieci zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, pozostawionych samym
sobie w sposéb sprzyjajacy poprawie ich stanu zdrowia,
wyzwienia, obrazu samego siebie i wizerunku
spotecznego. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ w
celu propagowania idei "pracy ulicznej", pedagogiki
srodowiskowej oraz rozpowszechniania Srodowiskowych
form pracy z dzie¢mi i rodzinami zagrozonymi
marginalizacja. Wypracowanie i promowanie
alternatywnego modelu pracy z dzie¢mi ulicy w
Srodowisku wobec istniejgcego systemu opieki
instytucjonalnej. Celem pracy Grupy Animacji
Spotecznej "Rezerwat" jest poprawa sytuacji zyciowej
"dzieci na ulicy"

3911,02 zt
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& Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

Prowadzenie szeroko rozumianej pedagogiki ulicy
w miescie Poznaniu z korzyscig dla dzieci
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
pozostawionych samym sobie w sposéb
sprzyjajacy poprawie ich stanu zdrowia,
wyzwienia, obrazu samego siebie i wizerunku

pomoc spoteczna, w tym pomoc spotecznego. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢

1 rodzinom i osobom w trudnej sytuacji |w celu propagowania idei "pracy ulicznej", 0.00 2t
zyciowej oraz wyréwnywanie szans pedagogiki srodowiskowej oraz rozpowszechniania !
tych rodzin i oséb Srodowiskowych form pracy z dzie¢mi i rodzinami

zagrozonymi marginalizacjg. Wypracowanie i
promowanie alternatywnego modelu pracy z
dzie¢mi ulicy w Srodowisku wobec istniejgcego
systemu opieki instytucjonalnej. Celem pracy
Grupy Animacji Spotecznej "Rezerwat" jest
poprawa sytuacji zyciowej "dzieci na ulicy"

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza  Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 13 690,40 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 290,40 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 400,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
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1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztédw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat) 30 465,79 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 22 688,65 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 400,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 6 125,44 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 251,70 zt
-16 775,39 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 6 740,40 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 391102 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem !
4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
1|koszty administracyjne 1925,44 7t
2|Dozywianie podopiecznych w trakcie zajec¢ 322,30 zt
3|Zajecia dla podopiecznych, bilety wstepu, materiaty do zajec, koszty dojazdow 407,75 zt
4|Wynagrodzenie streetworkeréw, OC 1 255,53 zt
e .

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. [~ zopfaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote) I— z optat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 5



[T witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

6 0s6b

& Tak
 Nie

5 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 0oséb

9517,49 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

9 517,49 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia,
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 251,48 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikdw)
3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
900,00 z

Organ kontrolujacy

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie
. N : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli

[EEY

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu

[EEY

N

Miasto Poznan Wydziat Sportu

[EnY

Aleksandra Szymanska
Kamil Kadziszewski
Katarzyna Knutelska

2026-07-14
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