
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. BOGATYŃSKA Nr domu 8 Nr lokalu 16

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 01-461 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 600775605

Nr faksu E-mail SAP125@GAZETA.PL Strona www BRAK

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-11-03

2005-11-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01554939000000 6. Numer KRS 0000171738

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Eugeniusz Orłow Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zbigniew Gretka Przewodniczący Rady TAK

Małgorzta Więckowska Członek NIE

FUNDACJA "CZŁOWIEK A ŚRODOWISKO"

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

tatut Fundacji 
                  "Człowiek  a  Środowisko"

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1
Fundacja "Człowiek a Środowisko", zwana dalej Fundacją, ustanowiona została aktem notarialnym, jak też działa w 
oparciu o przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach / Dz. U. z 1991 r. poz. 203 /, ustawy o 
organizacjach pożytku publicznego / przepisy p. 6 i 7  zawarte  w art. 20 /  i  postanowienia statutu.

§ 2
Fundacja posiada osobowość prawną.

§ 3
Siedzibą Fundacji jest miasto stołeczne Warszawa.

§ 4
Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.

§ 5
Fundacja posługuje się pieczęcią; Fundacja  "Człowiek a Środowisko".

§ 6 
Fundacja może ustanawiać odznaki i medale honorowe, które może przyznawać osobom fizycznym i osobom 
prawnym zasłużonym dla celów obranych przez Fundację lub dla samej Fundacji.

Rozdział II
Cele  Fundacji

§ 7  
Celami Fundacji jest -
1.Ochrona środowiska człowieka i samego człowieka jako elementu środowiska naturalnego i industrialnego.
2.Walka  o zachowanie środowiska naturalnego i właściwych postaw wobec środowiska i człowieka w środowisku 
industrialnym.
3.Gromadzenie i opracowywanie wszelkich danych dotyczących środowiska naturalnego i człowieka w środowisku 
naturalnym i industrialnym.
4.Badanie i analizowanie wszelkich zmian i zagrożeń relacji człowiek a środowisko.
5.Upowszechnianie właściwych relacji: środowisko jako element kulturowy i kulturotwórczy oraz  zagrożeń:  człowiek 
a środowisko.
6.Obrona prawna i społeczna; relacja - człowiek a środowisko, człowiek a instytucje państwowe, społeczne, 
usługowo - wytwórcze etc.  / w tym - ochrona zdrowia, ochrona środowiska, zagrożenia komunikacyjne, skutki 
stosowania leków i tytoniu, używek i narkotyków, żywności poddanej  przeobrażeniom genetycznym, odzieży oraz 
środowiska / w tym promieniowania naturalnego lub wywołanego działalnością człowieka /, pomocy 
niepełnosprawnym intelektualnie  i ruchowo /  sport wyczynowy, taniec artystyczny.../ oraz ze względu na utratę 
walorów artystycznych  głosu...
7.Patologie prawne, lekarskie i społeczne - edukacja, obrona i pomoc poszkodowanym / w tym wyczynowego 
uprawiania sportu, zawodu artystycznego i  dziennikarskiego oraz skutków stresu wynikającego z wykonywania 
zawodu  naukowca, dziennikarza czy artysty różnej  profesji.
8.Patologie w życiu gospodarczym - odpowiedzialność zbiorowa i indywidualna.
9.Obrona praw konsumenckich, ubezpieczeniowych, autorskich i obywatelskich.
10.Edukacja ekologiczna – społeczna, gospodarcza i naukowo – kulturotwórcza.
11.Wspieranie działań biznesu w realizacji zadań, w tym w zakresie ekologii.
12..Wspieranie twórców kultury, sztuki, literatury i nauki, w tym  w zakresie ekologii.
13.Wspieranie inicjatyw  ekologicznych poprzez utworzenie klastra w zakresie ochrony środowiska.

§ 8
Fundacja realizuje swoje cele wszelkimi działaniami poprzez:
1.  Propagowanie  celów fundacji w środkach masowego przekazu,
2. Finansowanie badań naukowych, konferencji i odczytów, stypendiów i nagród, placówek naukowo - badawczych i 
muzealnych, inicjatyw społecznych zbieżnych z celami Fundacji oraz prac dokumentacyjnych i naukowo 
poznawczych.
3. Walka o właściwe relacje pomiędzy środowiskiem naturalnym a człowiekiem, o jego psyche,  zdrowie  oraz 
bezpieczeństwo.
4.  Pomoc prawna oraz materialna  na rzecz poszkodowanych oraz  potrzebujących pomocy.
5. Współpraca z instytucjami i organizacjami w kraju oraz na arenie międzynarodowej w realizacji celów statutu.

§  9
Fundacja spełnia funkcje wynikające  z  ustawy o działalności pożytku publicznego.
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W poz. §  7 p. 1-10 i 12 – w formie działalności nieodpłatnej.
W poz.  § 7 p.  11 i 13   – w formie działalności płatnej.

Rozdział III
Majątek i dochody Fundacji 

§ 10 
Majątek Fundacji stanowi:
a / fundusz założycielski w kwocie 1.200 / jeden tysiąc dwieście / złotych,
b / dochody uzyskane przez Fundację,
c / prawa i przedmioty majątkowe nabyte przez Fundację.

§ 11
Dochodami Fundacji są w  szczególności:
1 / rzeczowe i gotówkowe darowizny, spadki i zapisy,
2 / dochody ze zbiórek i imprez publicznych, w tym ze sprzedaży wydawnictw,
3 / subwencje i dotacje osób prawnych i prowadzących działalność gospodarczą niezależnie od formuły prawnej,
4 / subwencje i dotacje instancji państwowych i samorządowych na realizację zadań statutowych,
5 / nawiązki administracyjne, karno-skarbowe oraz sądowe właściwe zakresowi  działalności fundacji,
6 / subwencje  i opłaty związane z zagrożeniem środowiska  naturalnego i właściwych relacji " Człowiek  a  
Środowisko '',
7 / odpisy  z realizacji gier losowych oraz innych form zasilania prywatno- publicznego,
8 / odsetki od kwot zdeponowanych w bankach i w funduszach inwestycyjnych,
9 / dochody z papierów wartościowych oraz z majątku nieruchomego i ruchomego,
10 / składki osób prawnych i wspierających zadania Fundacji zarówno z kraju, jak i  z  zagranicy,
11 / odpisy podatkowe  od osób fizycznych  i  prawnych na cele społeczne,
12 / środki międzynarodowe przyznane Fundacji na realizację celów statutowych,
13 / wszystkie środki przeznaczane są na cele statutowe i związane z  prowadzeniem fundacji.
14 / wpływy z tytułu  statusu organizacji pożytku publicznego z przeznaczeniem na cele nieodpłatne statutowe 
gromadzone na wyodrębnionym koncie bankowym.

Rozdział  IV
Organy Fundacji

§ 12
Organami Fundacji są: Rada Nadzorcza i Zarząd Fundacji.

§ 13
Rada Fundacji -
1. Do  zadań Fundacji należy  propagowanie celów Fundacji i wydawanie 
oświadczeń programowych, nadzór nad działalnością Zarządu  oraz inicjowanie kierunków działalności Fundacji, a 
także dokonywanie  innych czynności  wymienionych w statucie.
2. Rada Nadzorcza składa się  z  2 do 10 członków, w tym  Przewodniczącego oraz Sekretarza.
3. Członków Rady Nadzorczej powołuje i odwołuje fundator bez konieczności 
zachowania aktu  notarialnego.
4. Członków Rady Nadzorczej powołuje fundacja z pośród strategicznych członków wspierających oraz  znawców 
przedmiotu idei fundacji.
5.  Kadencja pierwszej Rady Nadzorczej trwa dwa lata.

§ 14
Do zadań Rady Nadzorczej obok innych wymienionych w statucie należy:
1 / uchwalanie rocznych i wieloletnich planów działalności Fundacji,
2 / powoływanie i odwoływanie Zarządu / Prezesem Fundacji może być fundator /,
3 / rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z działalności Zarządu oraz bilansu za rok ubiegły,
4 / podejmowanie w sprawie odpłatnego nabycia nieruchomości,
5 / wyrażenie zgody na zbycie lub obciążenie nieruchomości oraz kwoty do jakiej Zarząd może samodzielnie czynić 
zobowiązania,
6 / przyznawanie odznak i medali honorowych,
7 / podejmowanie uchwał w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej Fundacji,
8 / wyrażenie zgody na przystąpienie Fundacji do innych organizacji, w tym zagranicznych,
9 / uchwalenie regulaminu pracy Zarządu i wynagrodzenia Prezesa,
10 / wyrażenie opinii  w sprawach przedłożonych przez Fundatora  lub Zarząd Fundacji.

§ 15
Zarząd Fundacji -
1. Do zadań Zarządu należy kierowanie bieżącą działalnością Fundacji i zarządzanie majątkiem Fundacji.
2. Zarząd Fundacji może być jednoosobowy / Prezes / lub wieloosobowy.
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

Statut Fundacji 
                  "Człowiek  a  Środowisko"

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1
Fundacja "Człowiek a Środowisko", zwana dalej Fundacją, ustanowiona została aktem 
notarialnym, jak też działa w oparciu o przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach 
/ Dz. U. z 1991 r. poz. 203 /, ustawy o organizacjach pożytku publicznego / przepisy p. 6 i 7  
zawarte  w art. 20 /  i  postanowienia statutu.

§ 2
Fundacja posiada osobowość prawną.

§ 3
Siedzib

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3. Członków Zarządu powołuje Rada  Fundacji, z wyjątkiem pełnienia tej funkcji przez Fundatora Fundacji.
4. Zarząd Fundacji może powoływać Rady Programowe oraz Komisje Problemowe  wzbogacające realizację zadań 
Fundacji.

§ 16
Rada  Fundacji na wniosek Zarządu powołuje Instytut Naukowo - Badawczy Fundacji z  Radą   Naukową.
Nad bieżącą  działalnością Instytutu  sprawuje opiekę Zarząd Fundacji.

§ 17
Zmiana statutu nie może dotyczyć istotnych zmian celów Fundacji ani zmiany nazwy Fundacji.
Zmiany statutu mogą być czynione na postawie uchwały Rady  Fundacji na wniosek Fundatora lub po jego śmierci  
przez Radę Fundacji  przy  zachowaniu trybu głosowania tajnego przy większości 3 / 4 głosów oddanych.

Rozdział VI
Postanowienia końcowe

§ 18
1.  Fundacja może połączyć się z fundacją o podobnych celach.
2.  Połączenie Fundacji z inną fundacją  wymaga zgody Rady Nadzorczej.

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2

0
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Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 działalność charytatywnej Statut Fundacji 
                  "Człowiek  a  Środowisko"

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1
Fundacja "Człowiek a Środowisko", zwana dalej 
Fundacją, ustanowiona została aktem notarialnym, jak 
też działa w oparciu o przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 
1984 roku o fundacjach / Dz. U. z 1991 r. poz. 203 /, 
ustawy o organizacjach pożytku publicznego / przepisy 
p. 6 i 7  zawarte  w art. 20 /  i  postanowienia statutu.

§ 2
Fundacja posiada osobowość prawną.

§ 3
Siedzibą Fundacji jest miasto stołeczne Warszawa.

§ 4
Terenem działalności Fundacji jest obszar 
Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.

§ 5
Fundacja posługuje się pieczęcią; Fundacja  "Człowiek a 
Środowisko".

§ 6 
Fundacja może ustanawiać odznaki i medale honorowe, 
które może przyznawać osobom fizycznym i osobom 
prawnym zasłużonym dla celów obranych przez 
Fundację lub dla samej Fundacji.

Rozdział II
Cele  Fundacji
                          Statut Fundacji 
                  "Człowiek  a  Środowisko"

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1
Fundacja "Człowiek a Środowisko", zwana dalej 
Fundacją, ustanowiona została aktem notarialnym, jak 
też działa w oparciu o przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 
1984 roku o fundacjach / Dz. U. z 1991 r. poz. 203 /, 
ustawy o organizacjach pożytku publicznego / przepisy 
p. 6 i 7  zawarte  w art. 20 /  i  postanowienia statutu.

§ 2
Fundacja posiada osobowość prawną

0,00 zł
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 0,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 0,00 zł

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 0,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 0,00 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 
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4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

0,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

Fundacja w trakcie zmian

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Eugeniusz Orłow Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-15

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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