Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-21

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W PRACACH MALYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat PIASECZYNSKI
kontaktowe
Gmina TARCZYN Ulica UL. STRAZACKA Nr domu 6 Nr lokalu
Miejscowos¢ PRACE MALE Kod pocztowy 05-555 Poczta TARCZYN Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www
osppracemale@piaseczno.straz.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-06-03
4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-09-20
publicznego
5. Numer REGON 01549906000000 6. Numer KRS 0000161475
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Konrad StygihSki Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Marek Karwowski Wiceprezes-Naczelnik TAK
Mariusz Kotodziejski Skarbnik TAK
Marcin Jagietto Zastepca Naczelnika TAK
Cezary Skalski Kronikarz TAK
Waldemar tosiak Wiceprezes ds. TAK
Mtodziezy
tukasz Matecki Wiceprezes-Sekretarz TAK

nadzoru)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
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Imieg i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Pawet Rudas Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Mariusz Celejewski Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Robert Mastalerz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Ochotnicza Straz Pozarna w Pracach Matych uczestniczyta 64 razy w akcjach ratowniczo-gasniczych,
w tym: 30 razy w gaszeniu pozaréw, 30 razy w likwidacji miejscowych zagrozen oraz 4 razy alarmy fatszywe.
Wszystkie zdarzenia miatly miejsce na terenie Gminy Tarczyn. Dodatkowo jednostka uczestniczyta 3 razy w
wyjazdach gospodarczych. Lgcznie w zdarzeniach brato udziat 21 druhéw.

Szkolenia druhéw w 2025 roku: 1 osoba z ratownictwa technicznego, 1 osoba odbyta kurs podstawowy i dotgczyta
do dziatan operacyjnych jednostki, 3 osoby braty udziat w warsztatach ratowniczych.

Zorganizowano wewnetrzne szkolenia: z komunikacji radiowej, z ratownictwa technicznego (z praktycznym
wycinaniem elementéw pojazdu i symulacjami kilku wariantéw zdarzen).

Na terenie OSP Prace Mate zostaty zorganizowane nastepujace uroczystosci: Piknik 7-miu Sofectw
wspotorganizowany przez OSP, Mikotajki dla dzieci ze wspdt udziatem OSP, Walne Zebranie, Wigilia, zabawa
sylwestrowa.

Dodatkowo OSP Prace Mate pomagata Kotu Lowieckiemu "Srebrny Lis" w organizacji Dnia Dziecka na strzelnicy w
Suchodole, oraz Gminie Tarczyn podczas zabezpieczenia "Pétmaratonu Tarczynskiego" oraz rowerowego "Rajdu
Baranka", czy tez poprzez udziat wraz ze sztandarem w uroczystosciach patriotycznych i Swietach panstwowych.
Druhowie OSP uczestniczyli tez aktywnie w zyciu parafii. Na terenie OSP udostepnione byto towisko dla cztonkow
stowarzyszenia, MDP oraz innych oséb.

W 2025 roku przy OSP zostat powotany Zespot Ludowy, kitory przyjat nazwe "Strazackie Echo". Celem zespotu jest
rozpowszechnianie tradycyjnych piesni poprzez wystepy.

W minionym roku OSP wykonywata réwniez inne zadania wynikajgce z Ustawy o OSP oraz statutu stowarzyszenia.
Przedstawiciele OSP uczestniczyli w spotkaniach z wtadzami Gminy Tarczyn oraz w ramach Zarzgdu Miejsko-
Gminnego ZOSP RP.

Czilonkowie stowarzyszenia dbali w zesztym roku o teren OSP poprzez: koszenie trawy, odsniezanie, pielegnowanie
roslinnosci i stawu, prowadzili prace konserwacyjne przy sprzecie, sprzatali i wykonywali drobne naprawy i remonty.
Wspdlnie ze Szkotg Podstawowa im. M. Kaczyriskiego w Pracach Matych uczestniczyliSmy tez w sprzataniu okolicy.
Dokonano zakupu sprzetu i umundurowania strazackiego.

Mtodziezowa Druzyna Pozarnicza wcigz sie rozrasta, na koniec 2025 roku liczyta sobie 59 cztonkow.

B najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej (] gmina [ wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 0
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
; X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0
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2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na

5 . nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)
& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
Szacunkowe koszty poniesione
L. . . . , . z 1,5% podatku dochodowego
Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci A,p . 2
od o0sdb fizycznych w ramach
sfery
1 ratownictwo i ochrona ludnosci Branie aktywnego udziatu w akcjach ratowniczo- 6 572,20 zt

gasniczych w czasie pozarow, klesk ekologicznych lub
innych zagrozen i zdarzen. Utrzymywanie gotowosci
bojowej, konserwacja sprzetu ratowniczo-gasniczego
oraz pomocniczego. Podnoszenie kwalifikacji strazakow
ratownikow poprzez aktywny udziat w szkoleniach.
Prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu zapobieganie
pozarom oraz wspétpraca w tym zakresie z innymi
instytucjami i stowarzyszeniami. Zwiekszenie potencjatu
poprzez przyjmowanie nowych cztonkéw i ich szkolenie.
Prowadzenie Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej
dziatajacej przy jednostce.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wigcej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

92 780,20 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 68 295,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 24 485,00 zt

1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem

55 900,00 zt

1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogdtem

5823,00 zt

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 84 883,78 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 84 371,94
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 511,84 z#
7 896,42 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 6572,20 zt
4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej 6572 20 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

IRy

Zakup sprzetu i umundurowania strazackiego oraz organizacja imprez i uroczystosci

6 572,20
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ zpodatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z opfaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) |7 z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 os6b

&+ Tak
" Nie

35 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. - . . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-21 6



Konrad Styginski 2026-06-21
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