Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-05-20

STOWARZYSZENIE INICJATYW LOKALNYCH "BENEFACTUM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat LEZAISKI

kontaktowe

Gmina NOWA SARZYNA Ulica Nr domu 286 Nr lokalu

Miejscowos¢ tETOWNIA Kod pocztowy 37-312 Poczta tETOWNIA Nr telefonu

Nr faksu E-mail silbenefactum@gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-01-31

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-03-13

publicznego

5. Numer REGON 18066598400000 6. Numer KRS 0000377168

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ADAM MADE/ PREZES ZARZADU TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) NATALIA SZTABA SKARBNIK TAK
TERESA KLOCEK SEKRETARZ ZARZADU TAK
EDYTA DZWIERZYNSKA- CZtONEK ZARZADU TAK
STALICA

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 [ EEE O TR bifpiEny 6 G
TERESA SARZYNSKA PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYINEJ

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru) PATRYCJA KOZLOWSKA SEKTRETARZ KOMISJI TAK

REWIZYJNEJ
REGINA KUSIAK CZEONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Wspieranie wszechstronnego i zréwnowazonego rozwoju spotecznego, kulturalnego i gospodarczego na szczeblu
lokalnym, a w szczegdlno$ci w sotectwach: tetownia, Letownia — Gosciniec, Majdan tetowski i Wolka tetowska.
2. Wspétpraca i wspétdziatanie z administracja rzgdowa, samorzgdem, parafiami oraz z innymi organizacjami i
stowarzyszeniami.

3. Dziatania na rzecz edukaciji dzieci, mtodziezy i dorostych.

4. Organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy.

5. Propagowanie rozwoju sportu, kultury fizycznej i turystyki.

6. Organizowanie imprez kulturalnych, turystycznych i rekreacyjno — sportowych.

7. Realizacja dziatan majgcych na celu ochrone i rozwéj dziedzictwa spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i
o$wiatowego.

8. Dziatanie na rzecz rozwoju patriotyzmu oraz $wiadomosci narodowe;j i kulturowej, pielegnaciji tradycji i dorobku
kulturowego lokalnej spotecznosci.

9. Tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego.

10. Promocja i wspieranie rozwoju wikliniarstwa.

11. Wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemoéw spotecznych.

12. Propagowanie idei spoteczenstwa informacyjnego i obywatelskiego.

13. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mfodziezy na réznych szczeblach edukacii.

14. Wspieranie dziatan stuzgcych rozwojowi przedsigbiorczosci i aktywnosci zawodowe;.

15. Podejmowanie dziatan na rzecz ochrony zdrowia i upowszechnianie zdrowego trybu zycia.

16. Wspieranie dziatah majgcych na celu pomoc osobom starszym i niepetnosprawnym.

17. Promocja i organizacja wolontariatu.

18. Pozyskiwanie srodkéw na realizacje celow statutowych z programéw pomocowych Unii Europejskiej oraz z
programoéw innych organizacji i instytucji udzielajgcych dotacji.

19. Podejmowanie dziatarh do pozyskiwania srodkow finansowych na projekty sprzyjajgce rozwojowi Gminy Nowa
Sarzyna, w szczegolnosci wsi Letownia i Wélka Letowska.

20. Wspieranie zrownowazonego gospodarowania zasobami naturalnymi i przeciwdziataniu zmianom klimatu.
21. Prowadzenie dziatan w zakresie rolnictwa.

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiote
Bl najbli dztwo (osiedle, dziel tect tek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [] wojewddztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

} . : Osoby prawne

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 6

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup & od oséb fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w  |WYPOCZYNEK LETNI- potaczony z realizacja programu 5104,70 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy profilaktycznego w czasie wakacji 2025 roku. w ramach

wypoczynku zrealizowano nastepujace formy dziatan:

- WYCIECZKA Z PROGRAMEM TURYSTYCZNO-
PROFILAKTYCZNO-SOCJOTERAPEUTYCZNYM (6 DNI)

- dwa pikniki Srodowiskowe. dziatania te zrealizowano
na rzecz dzieci i mtodziezy z terenu Wolki tetowskiej,
tetowni, tetowni Goscinca oraz Majdanu tetowskiego w
terminach 21.08.2025 oraz 31.08.2025 podczas ktdrych
przygotowano m.in. plac zabaw z dmucharicami,
zagrode z zabawkami, zajecia z alpakami, zajecia z
garncarstwa, poczestunek dla uczestnikoéw, pokaz
strazacki, stodkosci z KGW, gry i zabawy z nagrodami

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 59 284,70 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 59 104,70 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 180,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodow z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
e
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 62 104,71 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 50 680,46 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 1 220,80 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 10 203,45 zt

-2 820,01 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 5104,70 zt
4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzgcej z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej 510470 24
w okresie sprawozdawczym ogotem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

E B B B B B B

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[T wiasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I uzy v
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie

. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 0séb

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
14 oséb fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

& Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

14 osoéb
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z

a) z tytutu umow o prace 0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. o : : N © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

ADAM MADEJ - PREZES
ZARZADU 2026-05-20
NATALIA SZTABA - SKARBNIK
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