Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIJA "RODZINA"

2026-06-15

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo
ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat SLAWIENSKI

Gmina StAWNO

Ulica MIELCZARSKIEGO

Nr domu 7

Nr lokalu

Miejscowos¢ SLAWNO

Kod pocztowy 76-100

Poczta SLtAWNO

Nr telefonu 59 810 70 99

Nr faksu E-mail fundacjarodzinaslawno@wp.pl |Strona www fundacjarodzinaslawno.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |1994-10-10

4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-15

publicznego

5. Numer REGON 77078680800000 6. Numer KRS 0000003639

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maria Poprawska Prezes Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji Lilte ez RLiLEE RIS D LGS
Jadwiga Walasek Skarbnik Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .. K .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Kazimierz Malecki Przewo?mcza‘:y Rady TAK
nadzoru) Fundacji
Wojciexh Ludwikowski Z-ca Przewodniczgcego TAK
Rady Fundacji
Tadeusz Zenowicz Czlonek Rady Fundacji TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Ze Statutu Fundac;ji ,,Rodzina w Stawnie wynikajg gléwne zadania w zakresie pozytku publicznego dotyczace
pomocy spotecznej nakierowane gtdéwnie na dzieci i mtodziez uczgcy sie oraz osoby starsze, zwtaszcza te samotne i
izolowane, a takze izolujgce sie. Fundacja pomaga takze rodzinom i osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuac;ji
zyciowej oraz podejmuje dziatania zmierzajgce do wyréwnywania szans zyciowych tych oséb i rodzin. Formami
podejmowanymi przez Fundacje jest niesienie wszechstronnej pomocy rodzinom zubozatym i osobom samotnym o
niskich dochodach na jednego cztonka rodziny na terenie miasta Stawna. Dane o tych osobach i rodzinach
pozyskujemy bezposrednio od zgtaszajgcych sig, ich znajomych, sasiadéw lub z Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stawnie.

Gtéwnymi zadaniami realizowanymi w 2025 roku byta dorazna i Swigteczna (Boze Narodzenie i Wielkanoc) pomoc
zywnosciowa i w zakresie srodkéw czystosci z artykutdw uzyskanych ze zbiérki tych produktéw w sklepach przez
wolontariuszy. Kontynuowano tez w 2025 roku posrednictwo w przekazywaniu miedzy osobami - rodzinami sprzetu
elektronicznego (komputery, telewizory, smartfony, lodéwki, odkurzacze itp.) oraz sprzetu gospodarstwa domowego,
takiego jak meble a takze odziezy, zabawek, urzgdzen sportowych. Ta forma dziatalnosci cieszyta sie duzym
powadzeniem ws$rdd obu zainteresowanych stron. Jednak najwazniejszg formg dziatalnosci pozostajg programy
stypendialne Fundaciji ,,Rodzina". W 2025 byly realizowane dwa programy. Gtéwny z nich to program ,,Talent za
Talent" adresowany do szczego6lnie uzdolnionych uczniéw, ktdrzy swe wybitne uzdolnienia rozwBjajg w zespotach
tanecznych, sportowych, w miejscowej orkiestrze detej oraz szkolnych kotach zainteresowan i klubach domu kultury.
program ten finansowany jest z odpisow podatkowych 1,5% oraz kwot uzyskanych z udziatu w ogtaszanym prze
Urzad Miejski otartym konkursie ofert. Drugim dziataniem stypendialnym jest uczestnictwo w ogdlnopolskim projekcie
administrowanym przez Fundacje Edukacyjng Przedsiebiorczosci w Lodzi pod nazwg Stypendia Pomostowe
adresowanym do studentoéw | roku dziennych studiéw magisterskich ( w tym dwustopniowych) z rodzin o niskim
statusie materialnym oraz osiggajgcym okreslony poziom wynikéw maturalnych przeliczonych wskazanym
algorytmem. W programie tym nasza Fundacja uczestniczy jako jedyna w wojewddztwie i od poczatku istnienia
projektu. Obydwa programy stypendialne cieszg si e niestabngcym powodzeniem i sg znakiem rozpoznawczym
naszej Fundaciji..

Ponadto dobrg praktyka jest tez doradztwo ogdlne, zyciowe w stosunku do 0séb zagubionych zyciowo, samotnych,
nieporadnych. Niekiedy polega ono na zwyktej, zyczliwej, rozmowie i - jak zauwazamy, daje duzo satysfakcii.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj
] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 380
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
) 3 : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 4

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

" Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os6b fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

1 nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, W 2025 roku Fundacja ,,Rodzina" w Stawnie 10 550,00 zt
oswiata i wychowanie kontynuowata program stypendialny ,,Talent za Talent"
oraz program Stypendiéw Pomostowych na | rok
studiow magisterskich w uczelniach panstwowych,
prowadzony przez Fundacje Edukacyjng
Przedsiebiorczosci w todzi. W ramach programu ,, Talent
za Talent" udzielano stypendidéw szczegdlnie
uzdolnionym uczniom, wyrdzniajgcym sie w nauce i
legitymujgcym sie udokumentowanymi osiggnieciami w
dziedzinie artystycznej, sportowej czy naukowej oraz
pracg na rzecz innych. Program byt realizowany we
wspotpracy z Urzedem Miejskim.

2 dziatalnos¢ charytatywnej Fundacja ,,Rodzina" prowadzita dziatalnos¢ 1 188,00 zt
charytatywng w oparciu o zadania wynikajgce ze Statutu
Fundacji. Na biezgco zaopatrywano niektore
potrzebujgce rodziny w przekazywany przez darczyncow
sprzet telewizyjny i komputerowy, artykuty
gospodarstwa domowego, podreczniki i przybory
szkolne, odziez, obuwie, zabawki itp. Prowadzono tez
projekt ,,Pomoc $wigteczna" - przekazywanie paczek
zywnosciowych i srodkéw czystosci z okazji Swiat Bozego
Narodzenia i Wielkanocy. Podobne dziatania
prowadzone byty doraznie w ciggu catego roku.

3 dziatalnosé na rzecz oséb w wieku Prowadzono systematyczne spotkania z samotnymi 0,00 zt
emerytalnym seniorami na tematy dotyczace organizacji zycia
codziennego oséb w podesztym wieku, poradnictwa
rodzinnego i prawnego, instruowano, gdzie i jak
zatatwiac sprawy biezgce. Nieodptatnie wypetniano
zgtaszajgcym sie seniorom PIT-37, zwfaszcza tym
emerytom, ktérzy korzystajg z réznorodnych odpiséw
podatkowych im przystugujgcych. Najbiedniejsi seniorzy
otrzymywali podarowane przez darczyncow bilety na
imprezy rozrywkowe. Na biezgco prowadzono w miare
potrzeb instruktaz z zakresu obstugi telefonu
komadrkowego i komputera.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza = Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 54 151,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 54 151,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 9 000,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 42 413,00 zt
=
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 28 189,00 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 28 189,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt

25962,00 zt

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 11 738,00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 11 738.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

[

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie 10 550,00 zt

N

dzialalno$¢ charytatywna 1 188,00 zt
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
I nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie

0 os0b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 oso6b

oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z

Lp Organ kontrolujacy

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. o . : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli

1|Urzad Miejski w Stawnie
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Maria Poprawska - prezes
Fundaciji
Jadwiga Walasek - skarbnik
Fundaciji

2026-06-15
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