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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina WROCŁAW

Powiat WROCŁAW

Ulica UL. JUTRZENKI Nr domu 19B Nr lokalu 4

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 50-311 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 602-747-753

Nr faksu E-mail marcin.winnicki@fortune-
fundacja.org.pl

Strona www https://www.fortune-fundacja.org.pl/

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2023-05-25

2025-10-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 52540720600000 6. Numer KRS 0001038302

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Winnicki Prezes Zarządu TAK

Anna Kuś Wiceprezes Zarządu TAK

Anna Gibas Wiceprezes oraz 
Sekretarz Zarządu

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Aleksandra Małachowska Rada Fundacji TAK

Grzegorz Kowal Rada Fundacji TAK

Artur Lange Rada Fundacji TAK

FUNDACJA FORTUNE

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

A. Cele statutowe

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Fundacja Fortune, zarejestrowana w KRS w maju 2023 roku, ukierunkowana jest na wspieranie integracji społecznej 
oraz rozwoju osobistego i zawodowego obywateli. Misja fundacji została jasno określona w § 7 statutu i obejmuje 
między innymi wspieranie edukacji i wychowania, rozwój społeczeństwa obywatelskiego, promocję integracji 
europejskiej, propagowanie aktywnego stylu życia oraz podejmowanie inicjatyw o charakterze kulturalnym i 
społecznym.
Głównym celem Fundacji jest działalność oświatowa i kulturalna w zakresie:
1.1. nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania, w szczególności wspierania działalności 
edukacyjnej, kulturalnej, społecznej oraz wspierania przedsięwzięć badawczych, wydawniczych i edukacyjnych.
1.2. kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, w szczególności poprzez działania na rzecz 
rozwoju czytelnictwa.
1.3. działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami, w 
szczególności poprzez działania na rzecz rozwoju kontaktów międzykulturowych, promocji demokracji, 
poszanowania odmienności i tolerancji, oraz rozwoju kontaktów naukowych, kulturalnych, politycznych i społecznych 
pomiędzy przedstawicielami różnych krajów i społeczności.
1.4. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, obywatelskiej i kulturowej, poprzez działania na rzecz 
rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, wspólnot lokalnych i popularyzowania kulturalnej i społecznej aktywności 
obywatelskiej, oraz rozwoju kultury i świadomości społecznej we wszystkich warstwach społecznych.
1.5. promocji i organizacji wolontariatu.
1.6. działalności charytatywnej.

B. Sprawozdanie merytoryczne z działalności Fundacji Fortune

Od początku działalności fundacja konsekwentnie realizuje założone cele, organizując przedsięwzięcia 
odpowiadające na realne potrzeby różnych grup odbiorców – od dzieci i młodzieży, przez studentów i doktorantów, 
aż po całe rodziny. Działania te nie tylko służyły edukacji czy rekreacji, lecz przede wszystkim przynosiły wymierne 
rezultaty społeczne: wspierały integrację międzynarodową, kształtowały umiejętności komunikacyjne, rozwijały 
kompetencje miękkie, wzmacniały poczucie wspólnoty i budowały postawy prozdrowotne.

1. Zajęcia sportowe Karate dla dzieci i dorosłych
Pierwszym filarem działalności fundacji są zajęcia sportowe karate, których organizację zainicjowano we wrześniu 
2023 r., a pierwszy staż z udziałem zaproszonego mistrza, Shihana Roberta Sworka, miał miejsce 16 grudnia 2023 r. 
na sali gimnastycznej Szkoły Podstawowej w Świętej Katarzynie. Kolejne edycje, tym razem w postaci dwudniowych 
spotkań, zrealizowano w kwietniu 2024 i 2025 r. Gościem honorowym treningów karate był Shihan Wacław Antoniak, 
prekursor Karate Shotokan w Polsce, wieloletni prezes Polskiego Związku Karate. 
Zajęcia organizowane były przy współpracy z Klubem Karate Ishi no Ken oraz Klubem Tęcza w Świętej Katarzynie, 
który udostępnił sale na wydarzenia. Każdorazowo uczestniczyło w nich około 30 osób. W treningach uczestniczyły 
zarówno dzieci, jak i dorośli. Inicjatywa miała na celu umocnienie więzi rodzinnych przy wspólnych zajęciach 
sportowych. Fundacja planuje kontynuację wydarzenia w 2026 r.
Zajęcia sportowe realizowały cele statutowe:
• § 7 ust. 2.25 – propagowanie zdrowego trybu życia i kultury fizycznej,
• § 7 ust. 2.24 – wspieranie współpracy sportowej i edukacyjno-wychowawczej,
• § 7 ust. 1.1 – działalność oświatowa i wychowawcza.
Efekty działań były wielowymiarowe. Dzieci uczyły się dyscypliny, wytrwałości i zasad fair play, a jednocześnie 
wzmacniały zdrowie fizyczne. Dorośli mogli rozwijać swoje pasje sportowe i integrować się w duchu aktywności 
fizycznej. Wspólne zajęcia sprzyjały budowaniu więzi międzypokoleniowych, łącząc rodziny i środowisko lokalne.

2. Warsztaty edukacyjne i rozwojowe
Drugim obszarem działalności były warsztaty edukacyjne, które fundacja rozpoczęła przygotowywać w lipcu 2024 r. 
Pierwsza edycja odbyła się w semestrze zimowym roku akademickiego 2024/2025 i trwała od października 2024 do 
lutego 2025 r.
Warsztaty skupiały się na rozwijaniu umiejętności komunikacyjnych i osobistych, takich jak pisanie tekstów, 
wystąpienia publiczne oraz otwartość w relacjach interpersonalnych. Zajęcia skierowane były głównie do studentów 
oraz młodych osób rozpoczynających karierę akademicką i zawodową.
W warsztatach uczestniczyło łącznie około 20 osób. Dzięki praktycznym ćwiczeniom uczestnicy rozwijali pewność 
siebie, lepiej radzili sobie z tremą i nabywali kompetencje niezbędne w kształceniu, a także pracy naukowej i 
zawodowej. Wielu z nich podkreślało, że udział w warsztatach pomógł im przełamać bariery komunikacyjne i zyskać 
większą swobodę w prezentowaniu własnych pomysłów.
Działania te odpowiadały na cele statutowe:
• § 7 ust. 1.1 – wspieranie edukacji i oświaty,
• § 7 ust. 2.8 – rozwój osobisty i kształtowanie kariery zawodowej,
• § 7 ust. 2.14–15 – organizowanie kursów, seminariów i szkoleń.
Efektem warsztatów było nie tylko przekazanie wiedzy, ale przede wszystkim rozwój kluczowych kompetencji 
miękkich, które zwiększają szanse młodych osób na rynku pracy, jak również w środowisku akademickim. Fundacja 
planuje kontynuację warsztatów w roku akademickim 2025/2026, co potwierdza trwały charakter i społeczną wartość 
prowadzonych działań.

3. Integracja społeczna i wydarzenia kulturalne dla doktorantów
Trzecim nurtem działalności fundacji są wydarzenia integracyjne i kulturalne dla doktorantów Politechniki 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

Wrocławskiej. Przygotowania rozpoczęły się w styczniu 2025 r., a już w II kwartale tego roku zrealizowano pierwsze 
spotkania.
Adresatami działań byli doktoranci (zarówno Polacy, jak i cudzoziemcy), którzy często napotykają bariery językowe, 
kulturowe i społeczne. Spotkania organizowane przez fundację stworzyły przestrzeń do budowania relacji, wymiany 
doświadczeń i poznawania polskiej kultury.
W wydarzeniach uczestniczyło łącznie około 30 osób. Największą wartością okazała się różnorodność środowiska: 
doktoranci z różnych krajów mogli lepiej poznać polskie tradycje i zwyczaje, a jednocześnie zaprezentować elementy 
swoich kultur. Powstało forum otwartego dialogu i wzajemnego zrozumienia, co bezpośrednio realizuje cele 
statutowe:
• § 7 ust. 1.1 – wspieranie działalności edukacyjnej i kulturalnej,
• § 7 ust. 1.3 – rozwój kontaktów międzykulturowych,
• § 7 ust. 1.4 – wspieranie aktywności obywatelskiej i społecznej.
Efektem tych działań była lepsza integracja zagranicznych doktorantów w środowisku akademickim, większa 
otwartość na różnorodność oraz zacieśnienie współpracy między polskimi i międzynarodowymi uczestnikami życia 
naukowego. Spotkania te mają charakter cykliczny i planowane są kolejne edycje, co podkreśla ich trwały wpływ.

4. Finansowanie i zaangażowanie zarządu
Mimo ograniczonych środków finansowych, fundacja prowadziła regularną działalność. Poza pierwszym 
wydarzeniem karate w 2024 r., które zostało sfinansowane z darowizny przekazanej na rzecz Fundacji, kolejne 
działania realizowano głównie dzięki zaangażowaniu organizacyjnemu członków zarządu oraz współpracy 
społecznej.
Fundacja prowadzi działalność zgodną z celami statutowymi, pomimo ograniczonych zasobów finansowych.

5. Podsumowanie
Od momentu rozpoczęcia działalności w 2023 r. Fundacja Fortune organizuje cykliczne wydarzenia o charakterze 
integracyjnym, edukacyjnym i sportowym. W działaniach realizowanych w 2025 r. uczestniczyły łącznie 72 osoby.
Efekty społeczne działań fundacji są widoczne w różnych obszarach:
• promocja zdrowego stylu życia i aktywności fizycznej wśród dzieci i dorosłych,
• wzmacnianie więzi społecznych i rodzinnych w środowisku lokalnym,
• rozwój kompetencji miękkich wśród młodzieży,
• integracja zagranicznych studentów i doktorantów.
Wszystkie te działania pozostają w pełnej zgodności z celami statutowymi (§ 7), a ich cykliczność i trwałość świadczą 
o tym, że fundacja prowadzi rzeczywistą działalność pożytku publicznego od co najmniej dwóch lat.
Wszystkie działania Fundacji były zgodne z jej celami statutowymi oraz miały charakter społeczny, edukacyjny i 
integracyjny. Fundacja planuje kontynuację oraz rozwój prowadzonych inicjatyw w kolejnych latach działalności.

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

72

2
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie

Warsztaty edukacyjne i rozwojowe skierowane do 
studentów oraz doktorantów uczelni wyższych, 
obejmujące rozwój kompetencji komunikacyjnych, 
umiejętności wystąpień publicznych, pracy zespołowej 
oraz rozwoju osobistego. Zajęcia miały charakter 
praktyczny i wspierały uczestników w rozwoju 
kompetencji akademickich, zawodowych i społecznych. 
W ramach warsztatów realizowano ćwiczenia 
praktyczne, dyskusje oraz działania integracyjne 
wspierające rozwój kompetencji miękkich i budowanie 
relacji interpersonalnych.

0,00 zł

2 działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w 
tym wypoczynek dzieci i młodzieży

Zajęcia sportowe karate skierowane do dzieci i 
młodzieży, mające na celu upowszechnianie zdrowego 
stylu życia, aktywności fizycznej oraz kształtowanie 
postaw opartych na dyscyplinie, odpowiedzialności i 
wzajemnym szacunku. W ramach działań organizowano 
treningi sportowe oraz spotkania integracyjne 
wspierające rozwój fizyczny i społeczny uczestników. 
Zajęcia promowały aktywne spędzanie czasu wolnego, 
rozwój sprawności ruchowej oraz budowanie 
pozytywnych relacji rówieśniczych i rodzinnych w 
środowisku lokalnym.

0,00 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 0,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 0,00 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 0,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 0,00 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym 0,00 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

9 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

0,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marcin Winnicki
Anna Kuś

Anna Gibas
Data wypełnienia sprawozdania 2026-05-15
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