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Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina ELBLĄG

Powiat ELBLĄG

Ulica UL. GENERAŁA JÓZEFA 
BEMA

Nr domu 55A Nr lokalu 

Miejscowość ELBLĄG Kod pocztowy 82-300 Poczta ELBLĄG Nr telefonu 512294878

Nr faksu E-mail rodzicielstwo2@wp.pl Strona www www.rodzicielstwo.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-09-04

2005-10-06

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 17078724100000 6. Numer KRS 0000170358

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bożenna Zwierzyńska przewodnicząca TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Modrzyńska wiceprzewodnicząca NIE

Monika Uler sekretarz NIE

STOWARZYSZENIE ZASTĘPCZEGO RODZICIELSTWA ODDZIAŁ W ELBLĄGU

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Podejmowano działania wspierające rodziców zastępczych. Miejscem wsparcia była siedziba organizacji z dobrymi 
warunkami, które stworzyliśmy w ciągu 25 lat działalności. Do naszej dyspozycji są dwa duże pomieszczenia, 
kuchnia, łazienka, pomieszczenie gospodarcze. Wyposażenie odpowiada potrzebom dorosłych i dzieci. Pokój dla 
dzieci został wzbogacony o nowe materiały edukacyjne i zabawki. Dla dorosłych pokój spotkań ma charakter 
domowego pokoju, co bardzo służy stworzeniu atmosfery przyjaznej odmiennej od miejsc urzędowych, w których 
opiekunowie zastępczy obligowani są bywać. Troska o dobrostan rodziców zastępczych tak bardzo obciążonych 
nadmiarem obowiązków była naszym ważnym celem w 2025 roku. Służyły temu spotkania w Klubie Rodziców 
Zastępczych  z psychologiem, pedagogiem, prawnikiem, ze sobą nawzajem , a także tematyka szkoleń.1. 
Zorganizowano szkolenie w formie warsztatów "Strategia interwencyjna oparta na Zaufaniu(TBRI) .Szkolenie trwało 
przez cały miesiąc w odstępach tygodniowych. Osoba prowadząca to praktyk TBRI Alicja Wiaduch a jednocześnie 
były rodzic zastępczy ,który doskonale zna specyfikę rodzicielstwa zastępczego. Oprócz dostarczenia konkretnych 
narzędzi do radzenia sobie z trudnymi zachowaniami dzieci , budowania z nimi relacji opartych na zaufaniu 
uczestnicy otrzymali potężną dawkę wsparcia od prowadzącej. Aby utrwalić poznane treści zorganizowano po trzech 
miesiącach kolejne spotkanie z Alicją Wiaduch.2.Uczestniczyliśmy jako ośmioosobowa grupa w Międzynarodowej 
Konferencji w Krakowie "Człowiek z FASD w centrum zainteresowania" zorganizowanej przez Szpital Dziecięcy im 
Św. Ludwika w Krakowie. Była to okazja to poszerzenia wiedzy, zawarcia nowych znajomości z osobami, które  
diagnozują FASD w Polsce, a także  odpoczynku i oderwania się od trudów dnia codziennego.3.Udział w konferencji 
online z okazji Światowego Dnia FAS zorganizowany przez Fundację FAStryga w Świerklanach4. Zorganizowano 
Dzień Rodzicielstwa Zastępczego poprzez piknik rodzinny w lesniczówce w Kadynach  z zabawami, grami, 
grilowaniem,spacerem po lesie. 5.Nawiązano współpracę z Centrum Psychoterapii Dariusz Wasiński.Odbyły się dwa 
spotkania studyjne podczas ,których psycholodzy zatrudnieni w Centrum oraz studenci IV i V roku psychologii na 
Uniwersytecie Warmińsko- Mazurskim W Olsztynie mieli okazję rozmawiać z rodzinami zastępczymi i przebywać w 
domach rodzin zastępczych. Ustalono harmonogram przyjazdów psychologów i studentów w celu prowadzenia zajęć 
i zabaw z dziećmi w rodzinach i w siedzibie stowarzyszenia. 6.We współpracy z Poza Schematami w Warszawie 
zorganizowano Mikołajki w postaci indywidualnych prezentów zgodnie z marzeniami dzieci. Sponsorami paczek byli 
lekarze, psycholodzy, psychoterapeuci zatrudnieni bądź współpracujący z poradnią Poza Schematami. W 
odpowiedzi rodzice zastępczy przygotowali dla każdego darczyńcy upominki w postaci drewnianych domków. To 
wspaniała akcja łącząca dwa środowiska, dla rodzin zastępczych forma wsparcia.7.Odbyło się wigilijne spotkanie 
rodzin i stałych osób wspierających rodziny zastępcze. Oczekiwane jak co roku i bardzo integrujące zespół.8. 
Prowadzono przez cały rok Klubik Dziecięcy. W ramach działalności Klubiku odbyły się pięciodniowe półkolonie  w 
czasie wakacji , wyjście do Sali Zabaw Meksyk, warsztaty eksperymentalne z LaboLand. Prowadzone były dwa-trzy 
razy w miesiącu zajęcia świetlicowe 9.Pozyskano dwie nowe wolontariuszki z zawodu pielęgniarki .W ten sposób 
organizacja posiada czterech stałych wolontariuszy.

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

1
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Prowadzenie Klubu Rodziców Zastępczych, w którym 
prowadzone są konsultacje indywidualne i w grupach o 
charakterze wspierającym, odpowiadające na bieżące 
potrzeby rodzin. Wsparcia udzielają w sposób ciągły 
prawnik, pedagog, psychoterapeuta. W razie 
problemów szczególnych psycholog, lekarz. Odbyło się 
szkolenie na temat Interwencji relacyjnej opartej na 
zaufaniu.(TBRI)Odbywają się spotkania integrujące 
środowisko -twórcze ,wspólna wigilia. Posiadanie 
miejsca spotkań z warunkami domowymi sprzyja 
pielęgnowaniu dobrych relacji, ich zacieśnieniu, 
okazywaniu wzajemnej życzliwości, wyrażeniu 
odpowiedzialności wspólnotowej. Jest to podstawa do 
trwania i rozwoju organizacji

16 334,00 zł

2 działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w 
tym wypoczynek dzieci i młodzieży

Prowadzono sobotni Klubik Dziecięcy. Głównym celem 
zajęć było rozwijanie zainteresowań dzieci, ich 
umiejętności samoobsługowych, a nade wszystko 
podniesienie funkcjonowania społecznego. Klubik stał 
się miejscem ,do którego dzieci przychodzą z radością, 
lubią swoją opiekunkę terapeutkę, wolontariuszki. Czują 
się bezpiecznie w otoczeniu stałym i akceptującym. Żeby 
podnieść estetykę i atrakcyjność miejsca pobytu dzieci   
wyposażono w w nowe zabawki pozyskane od 
darczyńców.  W okresie wakacji zorganizowano dzieciom 
półkolonie. Z założenia niektóre zajęcia odbywały się 
poza klubikiem -w muzeum ,w domu kultury. 
Zorganizowano na koniec wakacji wyjście do Sali Zabaw 
Meksyk. Na takie wyjścia poza miejsce dobrze znane 
pozwala zaufanie do opiekunów , którzy są życzliwi i 
akceptujący.

4 395,11 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 51 172,90 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 51 172,90 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 0,00 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 32 322,90 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 20 729,11 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

23 885,24 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

4 077,89 zł

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej 16 334,00 zł

2 Działalność na rzecz dzieci i młodzieży w tym wypoczynek dzieci i młodzieży 4 395,11 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 0,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 27 963,13 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym 23 209,77 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

28 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

4 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 400,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 2 400,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

200,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

200,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Bożenna Zwierzyńska,
Magdalena Modrzyńska Data wypełnienia sprawozdania 2026-06-11
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