Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-11
1. Nazwa organizagji STOWARZYSZENIE ZASTEPCZEGO RODZICIELSTWA ODDZIAt W ELBLAGU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat ELBLAG
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina ELBLAG Ulica UL. GENERALA JOZEFA [Nr domu 55A Nr lokalu
BEMA
Miejscowosc ELBLAG Kod pocztowy 82-300 Poczta ELBLAG Nr telefonu 512294878
Nr faksu E-mail rodzicielstwo2 @wp.pl Strona www www.rodzicielstwo.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2003-09-04

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-10-06

5. Numer REGON 17078724100000 6. Numer KRS 0000170358

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
R R S, mrE e e S 6 i Bozenna Zwierzynska przewodniczaca TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego)

. s Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ) pisany
Magdalena Modrzynska wiceprzewodniczgca NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Monika Uler sekretarz NIE

nadzoru)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Podejmowano dziatania wspierajgce rodzicéw zastepczych. Miejscem wsparcia byta siedziba organizacji z dobrymi
warunkami, ktére stworzyliSmy w ciggu 25 lat dziatalnosci. Do naszej dyspozycji sg dwa duze pomieszczenia,
kuchnia, tazienka, pomieszczenie gospodarcze. Wyposazenie odpowiada potrzebom dorostych i dzieci. Pokdj dla
dzieci zostat wzbogacony o nowe materiaty edukacyjne i zabawki. Dla dorostych pokéj spotkan ma charakter
domowego pokoju, co bardzo stuzy stworzeniu atmosfery przyjaznej odmiennej od miejsc urzedowych, w ktérych
opiekunowie zastepczy obligowani sg bywac. Troska o dobrostan rodzicéw zastepczych tak bardzo obcigzonych
nadmiarem obowigzkéw byta naszym waznym celem w 2025 roku. Stuzyty temu spotkania w Klubie Rodzicow
Zastepczych z psychologiem, pedagogiem, prawnikiem, ze sobg nawzajem , a takze tematyka szkolen.1.
Zorganizowano szkolenie w formie warsztatoéw "Strategia interwencyjna oparta na Zaufaniu(TBRI) .Szkolenie trwato
przez caty miesigc w odstepach tygodniowych. Osoba prowadzaca to praktyk TBRI Alicja Wiaduch a jednoczesnie
byly rodzic zastepczy ,ktéry doskonale zna specyfike rodzicielstwa zastepczego. Oprécz dostarczenia konkretnych
narzedzi do radzenia sobie z trudnymi zachowaniami dzieci , budowania z nimi relacji opartych na zaufaniu
uczestnicy otrzymali potezng dawke wsparcia od prowadzgcej. Aby utrwali¢ poznane tresci zorganizowano po trzech
miesigcach kolejne spotkanie z Alicjg Wiaduch.2.UczestniczyliSmy jako o$mioosobowa grupa w Miedzynarodowej
Konferencji w Krakowie "Cztowiek z FASD w centrum zainteresowania" zorganizowanej przez Szpital Dzieciecy im
Sw. Ludwika w Krakowie. Byta to okazja to poszerzenia wiedzy, zawarcia nowych znajomosci z osobami, ktére
diagnozujg FASD w Polsce, a takze odpoczynku i oderwania sie od trudéw dnia codziennego.3.Udziat w konferencji
online z okazji Swiatowego Dnia FAS zorganizowany przez Fundacje FAStryga w Swierklanach4. Zorganizowano
Dzien Rodzicielstwa Zastepczego poprzez piknik rodzinny w lesniczéwce w Kadynach z zabawami, grami,
grilowaniem,spacerem po lesie. 5.Nawigzano wspétprace z Centrum Psychoterapii Dariusz Wasinski.Odbyty sie dwa
spotkania studyjne podczas ,ktérych psycholodzy zatrudnieni w Centrum oraz studenci IV i V roku psychologii na
Uniwersytecie Warminsko- Mazurskim W Olsztynie mieli okazje rozmawia¢ z rodzinami zastepczymi i przebywaé w
domach rodzin zastepczych. Ustalono harmonogram przyjazdéw psychologéw i studentéw w celu prowadzenia zaje¢
i zabaw z dzieémi w rodzinach i w siedzibie stowarzyszenia. 6.We wspodtpracy z Poza Schematami w Warszawie
zorganizowano Mikotajki w postaci indywidualnych prezentéw zgodnie z marzeniami dzieci. Sponsorami paczek byli
lekarze, psycholodzy, psychoterapeuci zatrudnieni badz wspotpracujgcy z poradnig Poza Schematami. W
odpowiedzi rodzice zastepczy przygotowali dla kazdego darczyhcy upominki w postaci drewnianych domkéw. To
wspaniata akcja fgczgca dwa srodowiska, dla rodzin zastepczych forma wsparcia.7.0Odbyto sie wigilijne spotkanie
rodzin i statych oséb wspierajgcych rodziny zastepcze. Oczekiwane jak co roku i bardzo integrujgce zespoét.8.
Prowadzono przez caty rok Klubik Dzieciecy. W ramach dziatalnosci Klubiku odbyly sie pieciodniowe pétkolonie w
czasie wakacji , wyjscie do Sali Zabaw Meksyk, warsztaty eksperymentalne z LabolLand. Prowadzone byty dwa-trzy
razy w miesigcu zajecia swietlicowe 9.Pozyskano dwie nowe wolontariuszki z zawodu pielegniarki .W ten sposéb
organizacja posiada czterech statych wolontariuszy.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [] gmina [0 wojewddztwo
przeg organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) SOUVIIEDE 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od oséb fizycznych w ramach
sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy Prowadzenie Klubu Rodzicow Zastepczych, w ktérym 16 334,00 zt
zastepczej prowadzone sg konsultacje indywidualne i w grupach o
charakterze wspierajgcym, odpowiadajace na biezace
potrzeby rodzin. Wsparcia udzielajg w sposdb ciagly
prawnik, pedagog, psychoterapeuta. W razie
problemdw szczegdlnych psycholog, lekarz. Odbyto sie
szkolenie na temat Interwencji relacyjnej opartej na
zaufaniu.(TBRI)Odbywajg sie spotkania integrujgce
Srodowisko -twdrcze ,wspdlna wigilia. Posiadanie
miejsca spotkan z warunkami domowymi sprzyja
pielegnowaniu dobrych relacji, ich zaciesnieniu,
okazywaniu wzajemnej zyczliwosci, wyrazeniu
odpowiedzialnosci wspélnotowej. Jest to podstawa do
trwania i rozwoju organizacji

2 dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w  |Prowadzono sobotni Klubik Dzieciecy. Gtéwnym celem 4395,11 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy zajec byto rozwijanie zainteresowan dzieci, ich
umiejetnosci samoobstugowych, a nade wszystko
podniesienie funkcjonowania spotecznego. Klubik stat
sie miejscem ,do ktérego dzieci przychodzg z radoscia,
lubig swoja opiekunke terapeutke, wolontariuszki. Czuja
sie bezpiecznie w otoczeniu statym i akceptujacym. Zeby
podniesc¢ estetyke i atrakcyjnos¢ miejsca pobytu dzieci
wyposazono w w nowe zabawki pozyskane od
darczyncow. W okresie wakacji zorganizowano dzieciom
pétkolonie. Z zatozenia niektdre zajecia odbywaty sie
poza klubikiem -w muzeum ,w domu kultury.
Zorganizowano na koniec wakacji wyjscie do Sali Zabaw
Meksyk. Na takie wyjscia poza miejsce dobrze znane
pozwala zaufanie do opiekundw , ktérzy sg zyczliwi i
akceptujacy.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 51172,90 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 51172,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 27 963,13 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 23 885,24 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 4 077,89 zt
23 209,77 z

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 32 322,90 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 20729 11 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej 16 334,00 zt
2|Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy 4 395,11 zt
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 oséb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie
28 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze s$wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4 0s6b

2400,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

2400,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

200,00 zt

3. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia,
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

200,00 zt

Organ kontrolujacy

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : : R © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli
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Bozenna Zwierzynska,

Magdalena Modrzyrska 2026-06-11
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