Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-18

1. Nazwa organizagji FUNDACIJA DIGITAL EMPOWERMENT INSTITUTE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica JAWORZYNSKA Nr domu 3 Nr lokalu 18

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-634 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 501131904
Nr faksu E-mail info@rozwiazacautyzm.pl Strona www www.rozwiazacautyzm.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2008-05-14

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

- 2010-02-01

publicznego

5. Numer REGON 14143185400000 6. Numer KRS 0000306014

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Sledziewska Prezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Agnieszka Pugacewicz Wiceprezes Zarzadu TAK
Dominik Jankowski Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LL5 P @ AUl el BB EO LS
Anna Giza-Poleszczuk Przewodniczaca Rady TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Matgorzata Starczewska- Cztonek Rady TAK

nadzoru) Krzysztoszek
Jarostaw Niczyporuk Cztonek Rady TAK
Dawid Szaranski Cztonek Rady TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku fundacja prowadzita dziatania przygotowawcze, edukacyjne i rozwojowe, ktore koncentrowaty sie wokot
trzech powigzanych obszaréw: wsparcia rodzin oséb w spektrum autyzmu, rozwijania szkolen dot. kompetencji
przyszitosci oraz przygotowywania projektu spotecznego, dla ktérego poszukiwano zewnetrznego finansowania.
Dziatania te miaty charakter zaréwno koncepcyjny, jak i praktyczny. Z jednej strony obejmowaty analize potrzeb,
przygotowywanie zatozen projektowych i udziat w szkoleniach, z drugiej, pierwsze dziatania pilotazowe oraz
bezposrednig prace z odbiorcami.

Istotnym kierunkiem aktywnosci fundacji byto przygotowanie do rozwijania form wsparcia dla rodzicéw i opiekunow
0s6b w spektrum autyzmu. W ramach tych dziatahn przedstawicielka fundacji wzieta udziat w szkoleniu z zakresu
Havening Techniques. Szkolenie pozwolito pogtebi¢ wiedze dotyczaca regulacji emocjonalnej, pracy ze stresem,
przecigzeniem oraz trudnymi doswiadczeniami. Byto to wazne z punktu widzenia planowanych dziatan fundaciji,
poniewaz rodzice i opiekunowie osdb z autyzmem czesto funkcjonujg w warunkach dtugotrwatego napiecia,
odpowiedzialnosci opiekunczej oraz duzego obcigzenia emocjonalnego i organizacyjnego.

Zdobyta wiedza zostata nastepnie wykorzystana w pilotazowej pracy z rodzicami rodzin z doswiadczeniem autyzmu.
Praca ta miata charakter wspierajgcy, edukacyjny i rozwojowy. Jej celem bylo wzmacnianie poczucia
bezpieczenstwa, obnizanie poziomu napigcia, budowanie zasobow osobistych oraz wspieranie rodzicow w lepszym
radzeniu sobie z codziennymi wyzwaniami. Szczegdlne znaczenie miato tworzenie przestrzeni, w ktérej rodzice mogli
przyjrze¢ sie wkasnym reakcjom, emocjom i sposobom funkcjonowania w sytuacjach przecigzenia. Dziatania te
stanowity jednoczesnie wazny etap testowania, w jaki sposéb elementy Havening mogg by¢ wykorzystywane w
pracy z rodzinami oséb neuroréznorodnych.

Roéwnolegle fundacja prowadzita dziatania edukacyjne dotyczgce kompetencji przysztosci. W ramach formalnych i
inieformalnych wykfadow i spotkan podejmowano tematy zwigzane ze zmianami zachodzgcymi na rynku pracy,
wptywem cyfryzaciji i sztucznej inteligencji na funkcjonowanie ludzi, instytucji i organizaciji, a takze znaczeniem
kompetencji cyfrowych, spotecznych, komunikacyjnych i adaptacyjnych. Wyktady stuzyty zwigkszaniu $wiadomosci
uczestnikdw na temat tego, jakie umiejetnosci stajg sie szczegdlnie wazne w warunkach szybkiej zmiany
technologicznej i spotecznej. Akcentowano znaczenie uczenia sie przez cate zycie, elastycznosci, krytycznego
mys$lenia, wspoétpracy, odpowiedzialnego korzystania z technologii oraz zdolnosci do dziatania w sytuacji
niepewnosci.

Waznym elementem dziatalnosci fundacji w 2025 roku byto takze poszukiwanie zrodet finansowania dla
planowanych inicjatyw. Fundacja analizowata dostepne konkursy grantowe, przygotowywata koncepcje projektu,
doprecyzowywata grupy docelowe oraz opracowywata zatozenia merytoryczne dziatan.

W ramach tych prac fundacja przygotowata i ztozyta wniosek o dofinansowanie, w ramach programu Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich. Wniosek nie uzyskat finansowania, jednak sam proces aplikowania miat istotne znaczenie
dla rozwoju organizacji. Pozwolit uporzgdkowac cele projektowe, lepiej opisa¢ potrzeby odbiorcéw, dopracowaé
planowane dziatania oraz przygotowac¢ fundacje do kolejnych prob pozyskiwania srodkéw. Doswiadczenie to
wzmochito zaplecze organizacyjne i merytoryczne fundacji oraz pozwolito precyzyjniej okresli¢ kierunki dalszego
rozwoju.

Pomimo braku uzyskania dofinansowania fundacja kontynuowata dziatania rozwojowe. Udziat w szkoleniu Havening,
rozpoczecie pilotazowej pracy z rodzicami rodzin z doswiadczeniem autyzmu, prowadzenie wyktadow o
kompetencjach przyszitosci oraz przygotowywanie koncepciji projektowych stworzyly podstawe do dalszego
rozwijania oferty fundacji. Rok 2025 byt wiec okresem budowania kompetencji, testowania rozwigzan i
przygotowywania fundamentéw pod kolejne dziatania spoteczne, edukacyjne i wspierajgce.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . : ] gmina B wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzone;j
prze? organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 50
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
) i : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 2
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2.2.
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

hajwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione

z 1,5% podatku dochodowego

od os0b fizycznych w ramach
sfery

dziatalnos¢ na rzecz integraciji i reintegracji
zawodowe;j i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

W 2025 roku fundacja prowadzita dziatania edukacyjne,
rozwojowe i przygotowawcze, koncentrujac sie na
wsparciu rodzin oséb w spektrum autyzmu,
wzmacnianiu kompetencji spotecznych i emocjonalnych
oraz rozwijaniu wiedzy dotyczacej kompetencji
przysztosci.

Istotnym elementem dziatan byto przygotowanie do
pracy z rodzicami i opiekunami oséb z autyzmem.
Przedstawicielka fundacji wzieta udziat w szkoleniu z
zakresu Havening Techniques, metody wspierajgcej
regulacje emocjonalng, redukcje napiecia i prace z
trudnymi doswiadczeniami. Zdobyta wiedza zostata
wykorzystana w pilotazowej pracy z rodzicami rodzin z
doswiadczeniem autyzmu. Dziatania obejmowaty
wsparcie w radzeniu sobie ze stresem, przecigzeniem
opiekuriczym, trudnosciami wychowawczymi oraz w
rozpoznawaniu i korygowaniu niekorzystnych wzorcow
reagowania.

4 000,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
* e

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

warsztatow, terapii we wspédtpracy z osrodkami terapeutycznymi.

szkolen organizowanych lub wspieranych przez Fundacje.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ w zakresie sprzedazy detalicznej publikacji wtasnych, w tym
ksiazek, ttumaczen oraz materiatéw edukacyjnych i terapeutycznych. Sprzedaz odbywa sie przede
wszystkim za posrednictwem kanatéw internetowych, a takze okazjonalnie podczas szkolen,

Dziatalnos$¢ ta ma charakter wspierajacy wobec celéw statutowych Fundacji. Umozliwia
upowszechnianie wiedzy dotyczgcej nowoczesnych metod terapeutycznych, pracy z osobami w

1 [47.19.Z spektrum autyzmu, wsparcia rodzin, rozwoju kompetencji wychowawczych oraz metod
wspomagajacych regulacje emocjonalng i komunikacje. Odbiorcami publikacji sg przede wszystkim
rodzice, opiekunowie, terapeuci, psychologowie, psychoterapeuci, pedagodzy oraz uczestnicy

Sprzedaz publikacji i materiatéw stanowi jednoczesnie kanat edukacji i komunikacji z odbiorcami w
catym kraju, umozliwiajgc im pogtebianie wiedzy zdobywanej podczas szkolen i konsultacji oraz
korzystanie z materiatéw wspierajgcych dalszg prace wtasng lub zawodowsa.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 22 137,62 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5 365,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 16 771,82 z
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 30951,41 #
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 030,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 8 036,81 zt

d) koszty administracyjne

15541,51 z

e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 343,09 z#

-8 813,79 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych 5365,80 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 5 365 80 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-18



4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

1{Szkolenie 5 365,80 zt

M O 0O 0O

z podatku dochodowego od osdb prawnych 0,00 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

-
[~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

[T wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

O O 00 0

<

nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

petne etaty

wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 0séb
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" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy © Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Z
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z * Mg

organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikéw)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 zt
oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. - : . T © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzadowej lub pastwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Katarzyna Sledziewska 2026-05-18
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