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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-04-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina OŚWIĘCIM

Powiat OŚWIĘCIMSKI

Ulica CZECHA Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość OŚWIĘCIM Kod pocztowy 32-600 Poczta OŚWIĘCIM Nr telefonu 33-841-17-81

Nr faksu 33/841-17-81 E-mail pokolenia.ddp@gmail.com Strona www www.pokolenia.ddposwiecim.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-08-30

2012-09-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 12009552000000 6. Numer KRS 0000240420

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

AGATA LOREK PREZES TAK

MARTA BABIUCH WICEPREZES TAK

EWELINA KATRA SEKRETARZ TAK

KATARZYNA RAŁ SKARBNIK TAK

MARZENA BARTUŚ CZŁONEK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARIA RYGIEL PRZEWODNICZĄCY TAK

LUCYNA PASTERNAK CZŁONEK TAK

KRYSTYNA CIEŚLIK CZŁONEK TAK

STOWARZYSZENIE "POKOLENIA" PRZY DZIENNYM DOMU POMOCY W OŚWIĘCIMIU

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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REALIZOWANA DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWA:
• Promocja aktywności osób starszych, niepełnosprawnych, organizowanie i prowadzenie terapii zajęciowej, 
• Poradnictwo i informacja 
• Działalność edukacyjna 
• Inne przedsięwzięcia zmierzające do realizacji celów statutowych 
• Zrealizowane projekty i przedsięwzięcia:

1. DZIEŃ BABCI I DZIADKA- W ramach obchodów Dnia Babci i Dziadka Stowarzyszenie przygotowało 
niespodzianki dla seniorów z DDP.
2. KONKURS PLASTYCZNO-LITERACKI „DZIADKI I DZIATKI”- Celem konkursu było wzmocnienie solidarności 
międzypokoleniowej i poczucia szacunku dla starszych pokoleń, rozbudzenie ciekawości dzieci w kierunku życia ich 
babć i dziadków oraz rozbudzanie i rozwijanie wrażliwości estetycznej oraz zdolności i umiejętności artystycznych 
dzieci i seniorów.  Do konkursu zgłoszono 95 prac plastycznych oraz 10 literackich. Komisja konkursowa przyznała 
nagrody i wyróżnienia. Uroczysty wernisaż odbył się 17 lutego 2026r. Wystawa pokonkursowa była dostępna do 
31.05.2025r.
3. KARNAWAŁOWY BAL SENIORÓW 2025 – współorganizacja imprezy integrującej środowisko osób starszych w 
mieście. 450 seniorów wzięło udział w występie kabaretowym, a 200 bawiło się podczas zabawy tanecznej.
4. WSPARCIE TERAPII OGRODNICZEJ-W ramach wsparcia terapii zajęciowej w DDP szczególnie włączyliśmy się 
w realizację hortiterapii poprzez zakup roślin i akcesoriów do zajęć ogrodniczych.          
5. JUBILEUSZ 20-LECIA-W miesiącu maja stowarzyszenia wraz z Dziennym Domem Pomocy uroczyście 
świętowało swój jubileusz. Wśród gości był obecny prezydent miasta Oświęcim Janusz Chwierut, starosta 
oświęcimski Andrzej Skrzypiński, odbiorcy naszych działań, wolontariusze, sponsorzy oraz wszystkie współpracujące 
z nami instytucje i organizacje. Podczas jubileuszu zaprezentowaliśmy nasz nowy projekt edukacyjny w zakresie 
edukacji do i o starości z wykorzystaniem symulatora starości zakupionego dzięki wsparciu finansowemu naszego 
partnera firmy Synthos.
6. POZYTYWNY DZIEŃ DZIECKA-W miesiącu czerwcu uczestniczyliśmy w wydarzeniu charytatywnym 
stowarzyszenia Pozytywni w Parku Pokoju, na rzecz chorej Natalki. Zorganizowaliśmy stoisko z babcinymi 
babeczkami, warsztatami twórczymi dla dzieci oraz fotobudką, dzięki czemu wsparliśmy leczenie dziecka oraz 
promowaliśmy solidarność międzypokoleniową.   
7. V POWIATOWA SPRATAKIADA SENIORÓW- Spartakiada Seniorów to impreza łącząca aktywność fizyczną z 
integracją środowiska seniorskiego. Na stadionie oświęcimskiego Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Oświęcimiu 
210 seniorów z Powiatu Oświęcimskiego uczestniczyło w sportowych zmaganiach okraszonych profilaktyką 
zdrowotną, twórczym warsztatem oraz integracją. Spartakiadę wspólnie z nami otworzył Prezydent Oświęcimia Pan 
Janusz Chwierut, który objął honorowym patronatem wydarzenie oraz członkini zarządu Powiatu Oświęcimskiego 
Pani Małgorzata Kotapka. Uczestnicy zmagali się w 12 konkurencjach indywidualnych, 4 konkurencjach 
drużynowych. W strefie zdrowia u naszych Partnerów z GVM Carint Centrum Kardiologii Oświęcim seniorzy mogli 
skorzystać z porad dietetyka oraz zbadać poziom glukozy, czy wykonać pomiar ciśnienia krwi. W GEERS Dobry 
Słuch natomiast konsultantki udzielały fachowych porad w zakresie profilaktyki słuchu. W przerwie od zmagań 
sportowych uczestnicy brali udział w ekowarsztatach, podczas których wykonywali własne medale.
8. PIKNIK DWUDZIESTOLECIA-Piknik Rodzinny na naszym ogrodzie zorganizowaliśmy wspólnie z DDP w miesiącu 
wrześniu. Uczestnikami byli licznie zgromadzeni seniorzy, ich rodziny, mieszkańcy miasta.  Nasze Stowarzyszenie 
uczciło tym samym 20 lat działalności!
9. SENIORWEEK 2025 Po raz kolejny stowarzyszenie wlączyo się w organizację SENIORWEEK- tygodnia 
oświęcimskich seniorów. To był wyjątkowy Tydzień Oświęcimskich Seniorów, zorganizowany we współpracy wielu 
instytucji i organizacji.Symboliczne przekazanie klucza do bram miasta rozpoczęło serię wydarzeń, które pokazały, 
że seniorzy są sercem naszej społeczności. Stowarzyszenie Pokolenia odpowiadało za przygotowanie ostatniego 
dnia SENIORweek 2025 –pełnego energii i międzypokoleniowej mocy!  Rozpoczęliśmy od międzypokoleniowego 
spaceru pokoleń, w którym młodsi i starsi maszerowali razem z transparentami i hasłami budującymi mosty między 
generacjami. To był prawdziwy manifest jedności i wzajemnego szacunku. Pod Biblioteką zatańczyliśmy wspólnie, 
pokazując, że energia nie zna wieku – liczy się serce i chęć bycia razem. W samej Bibliotece ruszyła kampania 
społeczna „Senior na PLUS”.Uczniowie Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi Nr 4 w Oświęcimiu 
zaprezentowali poruszające przedstawienie „Senior na PLUS – lekiem na całe zło”, które przypomniało nam, jak 
ważna jest obecność seniorów w naszym życiu. Poznaliśmy również twarze kampanii, osoby, które swoją postawą 
inspirują i łączą pokolenia. 
10. WIELKI BAL SENIORÓW 2025– współorganizacja imprezy integrującej środowisko osób starszych w mieście. 
450 seniorów wzięło udział w koncercie Wojciecha Gąssowskiego, a 200 bawiło się podczas zabawy tanecznej. W 
tegorocznym balu wzięli także udział goście- delegacja rady seniorów z partnerskiego miasta Breisach. 
Stowarzyszenie wsparło poczęstunek oraz dekoracje imprezy.
11.     Kampania społeczna „Senior na Plus”! Razem z Dziennym Domem Pomocy rozpoczęliśmy długofalowy 
projekt: kampanię społeczną Senior na Plus. Celem kampanii jest zmiana sposobu postrzegania osób starszych w 
lokalnej społeczności oraz budowanie trwałych więzi między pokoleniami. Kampania pokazuje seniorów jako osoby 
aktywne, twórcze, pełne pasji i mądrości, a jednocześnie uczy młodych ludzi empatii, zrozumienia i szacunku wobec 
starości jako naturalnego etapu życia. Inicjatywa łączy działania edukacyjne, społeczne i artystyczne, tworząc 
przestrzeń do dialogu międzypokoleniowego                    i przełamywania stereotypów.Zrealizowane działania: 
Spacer Pokoleń – inauguracja , Identyfikacja kampanii- Powstała seria plakatów przedstawiających bohaterów 
kampanii wraz z hasłami promującymi aktywność seniorów i solidarność pokoleń. Kody QR umieszczone na 

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

plakatach umożliwiają śledzenie aktualnych działań. W mediach społecznościowych kampanię łączy hashtag 
#seniornaplus., Warsztaty edukacyjne dla młodzieży Rozpoczęliśmy realizację nieodpłatnych warsztatów 
edukacyjnych „Z wiekiem rośnie wartość! Zrozum starość – zbuduj empatię”, skierowanych do młodzieży w wieku 
13–18 lat. Zajęcia obejmują rozmowy o stereotypach, tworzenie kreatywnych materiałów, refleksje o starości oraz 
praktyczne doświadczenie dzięki kombinezonom geriatrycznym. Młodzi uczestnicy mogą poczuć, z jakimi 
ograniczeniami mierzą się osoby starsze, co prowadzi do głębokiego zrozumienia i budowania empatii.  Na potrzeby 
warsztatów zostały zakupione symulatory zmian wieku starczego, m.in. kombinezony geriatryczne. W tym celu 
stowarzyszenie nawiązało współpracę z firmą Synthos, która została partnerem projektu.

12. GEERS PRELEKCJA-W ramach współpracy z naszym partnerem firmą GEERS dobry Słuch zorganizowaliśmy 
spotkanie profilaktyczne dla seniorów. Przedstawicielki firmy opowiedziały jak ważną rolę w codziennym życiu 
odgrywa słuch oraz jak dbać o jego prawidłową profilaktykę. Seniorzy mieli okazję skorzystać z indywidualnych porad 
specjalistek, wykonać dezynfekcję swoich aparatów słuchowych, a także uzyskać pomoc przy wymianie baterii i 
drobnych regulacjach. Spotkanie poza praktycznymi aspektami pozwoliło nam także poszerzyć wiedzę na temat 
zdrowia słuchu. 

13. Uroczyste spotkanie wigilijne W okresie bożonarodzeniowym współorganizowaliśmy kolację wigilijną dla ponad 
stu osób samotnych, starszych i niepełnosprawnych. Celem spotkania było przede wszystkim przeciwdziałanie 
osamotnieniu i wykluczeniu, a także wprowadzenie świątecznego nastroju. Łamanie się opłatkiem i życzenia 
poprzedziło wspólne biesiadowanie przy stole zastawionym tradycyjnymi potrawami.                            
14. WSPARCIE TERAPII ZAJĘCIOWEJ W DDP.
Stowarzyszenie przez cały rok wspierało terapię zajęciową w Dziennym Domu Pomocy w Oświęcimiu poprzez zakup 
sprzętów i materiałów do zajęć, w szczególności w roku 2025 terapii ogrodniczej, terapii plastycznej i majsterkowania 
oraz terapii kulinarnej.

15. WARSZTATY MIĘDZYPOKOLENIOWE – współorganizacja wielu warsztatów
międzypokoleniowych plastycznych, kulinarnych, sportowych, tanecznych oraz z zakresu tolerancji.

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5300

20
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 51 626,96 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 51 626,96 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1,5% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

1. Realizacja projektów i programów na rzecz seniorów i 
osób niepełnosprawnych.
2. Wspieranie terapii Zajęciowej w Dziennym Domu 
Pomocy w Oświęcimiu.
3. Organizacja turniejów, zabaw integracyjnych, dla osób 
samotnych i starszych.
4.Wsparcie zadań statutowych ośrodka wsparcia dla 
osób w podeszłym wieku.
5.Prowadzenie działalności edukacyjnej dla osób 
starszych.
6. Organizowanie warsztatów twórczych.
7. Działalność wydawnicza.
8.Promocja pracy socjalnej z seniorami i osobami 
niepełnosprawnymi.
9. Działalność na rzecz integracji międzypokoleniowej.

9,41 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych w ramach sfery 
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1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 27 488,36 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 10 513,60 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 9 413,52 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

41 379,14 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 zakup materiałów edukacyjnych 6 129,32 zł

2 – Powiatowa Spartakiada Seniorów 815,33 zł

3 terapia zajęciowa i intyegracja 1 420,70 zł

4 Wielki Bal Seniorów 1 048,17 zł

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 4 000,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 41 379,14 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym 10 247,82 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

31 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

35 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

0,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

NIE DOTYCZY

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

AGATA LOREK MARTA 
BABIUCH EWELINA KATRA 
KATARZYNA RAŁ MARZENA 

BARTUŚ
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-04-10

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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