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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "PRZYJACIOt SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3" W LEBORKU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat LEBORSKI
kontaktowe

Gmina LEBORK Ulica KOSSAKA Nr domu 103 Nr lokalu

Miejscowosc¢ LEBORK Kod pocztowy 84-300 Poczta LEBORK Nr telefonu 59-8621-905
Nr faksu 59-8621-905 E-mail sp3lebo@poczta.onet.pl Strona www www.sp3.lebork.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2006-09-29

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

- 2006-09-29

publicznego

5. Numer REGON 22032606200000 6. Numer KRS 0000265079

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Konrad Chmiel prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Réza Dylewska wiceprezes TAK
Monika Szostak sekretarz TAK
llona Konkol Skarbnik TAK
Anna Prusinowska cztonek zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 [ 75 9 e gty £
Kamila Mtrikska cztonek KR TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .. ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Alicja Garska czfonkini KR TAK

nadzoru) Anna Warmowska cztonkini NIE

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Przyjaciét Szkoty Podstawowej nr 3 dziata na rzecz wsparcia i rozwoju Szkoty Podstawowej nr 3
oraz integracji spotecznosci szkolnej. Gldwne obszary aktywnosci stowarzyszenia obejmujg szeroko pojete wsparcie
edukacyjne, w tym: organizacje dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, doposazenie szkoty w pomoce naukowe i sprzet,
wspieranie inicjatyw uczniowskich oraz wspétprace z rodzicami i nauczycielami w celu tworzenia przyjaznego i
inspirujgcego srodowiska nauki.

Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty Podstawowej nr 3 aktywnie wspiera dziatalnos¢ edukacyjng szkoty, realizujgc
szereg inicjatyw majgcych na celu wszechstronny rozwoj uczniéw oraz wspomaganie pracy nauczycieli.

Wsparcie edukacyjne

Stowarzyszenie organizuje dodatkowe zajecia pozalekcyjne, warsztaty tematyczne oraz kursy rozwijajgce
zainteresowania uczniéw. Celem tych dziatan jest poszerzanie wiedzy, ksztattowanie umiejetnosci praktycznych oraz
przygotowanie dzieci i mtodziezy do udziatu w konkursach przedmiotowych i olimpiadach. Dzieki tym inicjatywom
uczniowie majg mozliwos¢ rozwijania pasji oraz osiggania lepszych wynikéw w nauce.

Dziatalnos¢ kulturalna i sportowa

W ramach promowania aktywnosci kulturalnej i fizycznej, Stowarzyszenie organizuje lub wspdétorganizuje réznorodne
wydarzenia, takie jak spektakle teatralne, koncerty, wystawy, a takze zajecia sportowe i turnieje. Tego rodzaju
inicjatywy nie tylko wzbogacajg oferte edukacyjng szkoty, ale réwniez sprzyjajg odkrywaniu i rozwijaniu talentow
artystycznych oraz sportowych uczniéw. Umozliwiajg réwniez tworcze i aktywne spedzanie wolnego czasu.
Wsparcie materialne i techniczne

Jednym z kluczowych zadan Stowarzyszenia jest pozyskiwanie srodkéw finansowych oraz rzeczowych, ktére
przeznaczane sg na zakup nowoczesnego sprzetu dydaktycznego, pomocy naukowych, ksigzek do biblioteki
szkolnej, a takze wyposazenia sportowego. Dzieki temu szkota moze zapewni¢ swoim uczniom komfortowe,
funkcjonalne i inspirujgce warunki do nauki i rozwoju.

Organizacja wydarzen szkolnych

Stowarzyszenie aktywnie angazuje sie w organizacje i wspieranie wydarzen integrujgcych spoteczno$¢ szkolna,
takich jak festyny, pikniki rodzinne, dni otwarte czy bale charytatywne. Tego rodzaju przedsiewziecia sprzyjaja
budowaniu pozytywnych relacji pomiedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami, a takze stanowig wazne zrédto
wsparcia finansowego na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

Wspotpraca z rodzicami i lokalng spotecznos$cia

Stowarzyszenie Przyjaciét Szkoty Podstawowej nr 3 peni istotng role jako pomost pomiedzy rodzicami,
nauczycielami oraz lokalng spotecznoscig. Dazac do wzmacniania wiezi oraz wspdlnego zaangazowania w sprawy
szkoty, organizuje spotkania informacyjne, prelekcje oraz warsztaty dla rodzicéw. Inicjatywy te majag na celu
pogtebianie wiedzy opiekunéw na temat potrzeb i wyzwan, przed ktérymi stojg uczniowie, a takze wspieranie ich w
procesie wychowawczo-edukacyjnym.

Stowarzyszenie aktywnie wspotpracuje réwniez z wtadzami samorzgdowymi, instytucjami kultury, sportu oraz
organizacjami pozarzagdowymi, wspélnie realizujgc projekty stuzgce dobru dzieci i mtodziezy. Dzigki tym
partnerstwom mozliwe jest poszerzanie oferty edukacyjnej szkoty oraz organizacja wydarzen, ktére angazujg i
integrujg mieszkancow.

Dziatalnos¢ charytatywna

Waznym obszarem dziatalnosci Stowarzyszenia jest takze pomoc charytatywna. Organizacja regularnie inicjuje i
wspiera akcje dobroczynne, ktérych celem jest wsparcie uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialne;j.
Prowadzi zbiorki srodkéw finansowych oraz daréw rzeczowych przeznaczonych m.in. na dofinansowanie wycieczek
edukacyjnych, zakup wyprawek szkolnych czy pomoc dorazng. Dziatania te sg wyrazem solidarnosci i troski o réwne
szanse edukacyjne dla wszystkich dzieci.

Zaangazowanie na rzecz wspolnoty

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia Przyjaciét Szkoty Podstawowej nr 3 stanowi istotny filar wsparcia dla catej spotecznosci
szkolnej. Inicjatywy podejmowane przez organizacje nie tylko przyczyniajg sie do edukacyjnego i spotecznego
rozwoju uczniéw, lecz réwniez budujg poczucie wspolnoty, wzmachniajg relacje miedzyludzkie i ksztattujg postawy
obywatelskie oparte na wspotpracy, zaangazowaniu i wzajemnym wsparciu.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [J wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 560

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

zbidrka zywnosci dla zwierzat, zbiérka w ramach szlachetnej paczki

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ks

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o
P pozytkup g od os0b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w  |zakup nagrdd i podrecznikdw dla uczniéw za najlepsze 0,00 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy osiggniecia w dziedzinie nauki i sportu. Nagrody

rzeczowe, talony do EMPIK Stowarzyszenie aktywnie
angazuje sie w organizacje i wspieranie wydarzen
integrujacych spotecznosc szkolng, takich jak festyny,
pikniki rodzinne, dni otwarte czy bale charytatywne.
Tego rodzaju przedsiewziecia sprzyjaja budowaniu
pozytywnych relacji pomiedzy uczniami, rodzicami i
nauczycielami, a takze stanowig wazne zrédto wsparcia
finansowego na realizacje celdéw statutowych
Stowarzyszenia.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 18 061,74 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 18 061,74 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

12 319,00 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

11 479,05 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 839,95 zt

5742,74 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 0,00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

25 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

nie dotyczy

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-15 6



Konrad Chmiel 2025-07-15
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