Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
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zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-05-20

1. Nazwa organizacji LUDOWY KLUB SPORTOWY "LISWARTA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat LUBLINIECKI

kontaktowe

Gmina HERBY Ulica SZKOLNA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowosé LISOW Kod pocztowy 42-714 Poczta LISOW Nr telefonu 603630262

Nr faksu E-mail liswartalks@gmail.com Strona www www.ll.futbolowo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-08-16

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-02-08

publicznego

5. Numer REGON 15095101200000 6. Numer KRS 0000036317
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji MARIAN GOtABEK PREZES TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SYLWIA KOZLIK-PIOSKOWIK | SKARBNIK TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) SEBASTIAN JAWORSKI SEKRETARZ TAK
PIOTR JAGUSIOK WICEPREZES TAK
GRZEGORZ STEFANIK WICEPREZES TAK
WALDEMAR KRAWCZYK WICEPREZES TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LS e e e
KRZYSZTOF MALCHER PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYJNEJ

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub

ZZ;ZI:::UE)/ przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, JERZY CZORNlK CZ{’_ONEK KOMlS_” TAK

SEBASTIAN GRZESIK WICEPREZES TAK
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Celem Klubu jest rozwdj sportowy oraz state podnoszenie poziomu
umiejetnosci zawodnikow, a takze wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej i sportu w spotecznosci lokalnej. Klub realizuje swoje cele w

9. Cele statutowe organizacji sposob zgodny z podstawowymi zasadami uczestnictwa we
wspotzawodnictwie sportowym oraz podstawowymi celami kultury
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) fizycznej okreslonymi w obowigzujgcych przepisach prawa regulujacych

dziatalnosc¢ sportowa. Dziatalnos¢ Klubu respektuje rowniez podstawowe
zasady zrzeszania sie obywateli oraz prawa i obowigzki osdb zrzeszonych,
promujac wartosci takie jak szacunek, wspétpraca i odpowiedzialnosé.

Gtéwnym celem realizowanego zadania byto upowszechnienie kultury
fizycznej, jako zdrowego i aktywnego sposobu na spedzanie czasu wolnego
poprzez popularyzacje pitki noznej w srodowisku wiejskim, rozwiniecie
zainteresowan sportowych wsréd dzieci i mtodziezy, popularyzacje
aktywnosci ruchowej oraz umozliwienie czynnego wypoczynku w czasie
(Nalezy opisa¢ sposcb realizaji celow statutowych organizacji na | WoINym. Dzigki dobrej pracy treneréw wielu chtopcow, zawodnikow
podstawie statutu organizacji) poprawito swoja sprawnos¢ fizyczng (poprawiono koordynacje ruchowa,
technike pitkarska, wytrzymatos¢, kondycje, ogdlny rozwdj cztowieka).
Poprzez organizacje 3 razy w tygodniu zajeé, treningdw przyciggnieto
osoby starsze do uprawiania sportu. Do klubu dotgczyto 34 nowych
zawodnikdéw, ktdrzy regularnie uczestniczyli w zajeciach sportowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Ludowy Klub Sportowy jest organizacjg dziatajgca na rzecz rozwoju sportu, kultury fizycznej oraz wspierania aktywnosci fizycznej
wsrdd dzieci i mtodziezy. Naszg misjg jest nie tylko propagowanie zdrowego stylu zycia, ale rowniez ksztattowanie postaw
opartych na wartosciach fair play, pracy zespotowej oraz szacunku dla rywala. Zajmujemy sie edukacjg sportowg i wychowaniem
przez sport, majac na celu rozwdj mtodych ludzi zaréwno w zakresie fizycznym, jak i moralnym.

Klub prowadzi zajecia sportowe w réznych grupach wiekowych, poczawszy od najmtodszych uczestnikdéw w grupach takich jak
skrzaty, zaki, poprzez orliki, mtodziki, junioréw mtodszych, az po druzyne senioréw. Organizujemy regularne treningi, zawody,
turnieje oraz wydarzenia sportowo-rekreacyjne, ktére umozliwiajag mtodym sportowcom doskonalenie swoich umiejetnosci w
rywalizacji, a takze bawig i integruja lokalng spotecznosc.

Nasza dziatalno$¢ ma na celu nie tylko rozwdj sportowy, ale réwniez wychowanie mtodych ludzi w duchu odpowiedzialnosci,
dyscypliny oraz zdrowej rywalizacji. Klub wspiera takze rozwdj talentéw sportowych, oferujgc odpowiednie programy
treningowe i szkoleniowe. W ramach dziatalnosci pozytku publicznego LKS Scisle wspodtpracuje z lokalnymi szkotami,
samorzgdami, a takze innymi organizacjami pozarzgdowymi, tworzgc tym samym szeroka sie¢ wsparcia dla dzieci i mtodziezy.
Srodki pozyskiwane z dotacji s3 przeznaczane na rozwdj bazy sportowej, zakup nowoczesnego sprzetu, a takze na organizacje
szkolen i programéw wychowawczych. Dzieki wspotpracy z rodzicami, trenerami i zawodnikami, LKS stwarza przestrzen do
rozwoju pasji sportowej, budowania silnych wiezi spotecznych i wychowania mtodziezy w duchu wspdinoty. Naszym celem jest
nie tylko ksztatcenie sportowcow, ale takze wychowanie odpowiedzialnych i zaangazowanych obywateli.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wigcej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 620

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzf::::;::l cr:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W ostatnim roku Ludowy Klub Sportowy
zrealizowat szereg inicjatyw, ktére miaty istotny
wptyw na rozwoj kultury fizycznej w naszej
spotecznosci lokalnej. Wsrdd najwazniejszych i
najbardziej angazujacych przedsiewzie¢ mozna
wymienic:

1. Organizacja turniejow i rozgrywek pitkarskich
dla dzieci i mtodziezy

Corocznie organizujemy liczne turnieje pitkarskie
na poziomie gminnym i powiatowym, w ktérych
udziat biorg druzyny z réznych kategorii
wiekowych. Zawody te promujg aktywnosc
fizyczng, integrujg miodziez i rozwijajg sportowe
pasje.

2. Dzien Liska — Rodzinny Festyn Sportowy

To najwieksze cykliczne wydarzenie integracyjne, |93.19.Z 0,00 zt
taczace aktywnos¢ fizyczng z zabawg, edukacja
zdrowotng i promocjg sportu wsrdd rodzin.
Festyn przycigga setki uczestnikdw i angazuje
lokalng spotecznos¢ — od dzieci po seniordw.

3. Poprawa infrastruktury sportowej

Dzieki zaangazowaniu cztonkdw klubu i wsparciu
partneréw udato sie poprawic stan boiska,
zaplecza sportowego i szatni. Dziatania te
zwiekszyty komfort uczestnikdw zajec i podniosty
jakos¢ organizowanych wydarzen.

Te dziafania to efekt ciezkiej pracy treneréw,
wolontariuszy i rodzicow, ktorzy z pasjg i
zaangazowaniem wspierajg rozwoj sportu na
poziomie lokalnym. Dzieki nim LKS jest waznym
ogniwem w budowaniu aktywnej, zintegrowanej
spotecznosci.
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dnjl?ilzzonsecl opozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 118 800,00 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 118 800,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 118 800,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 118 800,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 114 254,30 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 114 254,30 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4 545,70 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

4 0s6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

6 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 67 896,36 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 67 896,36 zi
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 67 896,36 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1543,10 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 215,00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja Upowszechnianie kultury Gmina Herby 76 000,00 zt
fizyczne;j.
2 |Dotacja Program klub 2024 Krajowe Zrzeszenie Ludowe 12 000,00 zt
3|Dotacja Promowanie Darowizna 30 800,00 zt
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne = Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Uzupetnienie do sprawozdania finansowego zgodnie z uwagami NIW-CRSO z dnia 27 sierpnia 2025 roku :

Ad. 4.

Zrédta przychodoéw:

- dotacje, fundusze pochodzgce z publicznych zrédet (np. budzet panstwa, jednostki samorzadu terytorialnego, inne
organy publiczne)

Przeznaczenie :

- rozw@j sportu miodziezowego i dzieciecego

- aktywno$c fizyczna i integracja spoteczna

- organizacja turniejow, zawoddw i imprez pitkarskich

- rozwdj infrastruktury sportowej

Ad.5

1. Koszty bezposrednie

- koszty wynagrodzen trenerow

- zakup sprzetu sportowego

- koszty zwigzane z organizacjg wydarzeh sportowych
2. Koszty posrednie

- koszty utrzymania infrastruktury

3. Koszty zwigzane z realizacjg projektow i dotac;ji

Ad.7

W danym roku 2024 organizacja nie otrzymata zadnych $rodkow z tytutu 1,5% podatku dochodowego od oséb
fizycznych. W zwigzku z tym nie poniesiono zadnych kosztéw ani nie wydatkowane zostaty zadne $rodki pochodzgce
z tego zrodia.

Dodatkowa informacja:

W sprawozdaniu merytorycznym za 2024, w polu VIII.2 zmieniliSmy nazwe organu udzielajgcego dotacji na
darowizne.

Organizacja podjefa decyzje o zaprzestaniu zamierania umow sponsoringowych, ktére skutkowatyby
przeksztatceniem dziatalno$ci w dziatalno$¢ gospodarczg. W zwigzku z powyzszym klub nie zgtosit sie do rejestru
przedsiebiorcow w kRS.
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