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Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"TRANS-FUZJA, FUNDACJA NA RZECZ OSOB TRANSPLCIOWYCH"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica NOAKOWSKIEGO Nr domu 10 Nr lokalu 66
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-666 Poczta WARSZAWA Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www transfuzja.org
grzegorz.zak@transfuzja.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2008-07-08
5. Numer REGON 02079080200000 6. Numer KRS 0000309669
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Stanistawa Fedorowicz- prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Podobifska
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Greta Puchata wiceprezes TAK
Wiktor Dynarski wiceprezes TAK
Jan Puchata cztonek zarzadu TAK
Andrzej Rodys cztonek zarzadu NIE

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Anna Grodzka przewodniczaca rady TAK
fundacji
Agnieszka Weseli cztonek rady fundacji TAK
Iga Kostrzewa cztonek rady fundacji NIE
Przemystaw Szczeptocki cztonek rady fundacji NIE
Krzysztof Kliszczynski cztonek rady fundacji NIE
Robert Biedron cztonek rady fundacji TAK
Lech Uliasz cztonek rady fundacji TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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upublicznienie dyskusji na temat probleméw oséb transptciowych, w tym
transseksualnych, transwestytycznych, transgenderycznych, ptciowo
nienormatywnych, queer i interseksualnych, a takze bi-, homo- i
aseksualnych, oraz zwiekszenie ich reprezentacji spotecznej,
ksztattowanie postaw tolerancji i przetamywanie uprzedzen i stereotypdw
wobec o0séb transptciowych, w tym transseksualnych, transwestytycznych,
transgenderycznych, ptciowo nienormatywnych, queer i interseksualnych,
a takze bi-, homo- i aseksualnych,

ksztattowanie pozytywnej tozsamosci oséb transptciowych, w tym
transseksualnych, transwestytycznych, transgenderycznych, ptciowo
nienormatywnych, queer i interseksualnych, a takze bi-, homo- i
aseksualnych,

zniesienie w polskim systemie prawnym zapiséw dyskryminujacych ze
wzgledu na orientacje seksualng, tozsamos¢ ptciowa i ekspresje ptciowg,
zgodnie z wymogami dostosowawczymi Unii Europejskie;j i
rekomendacjami Rady Europy, oraz wprowadzenie regulacji prawnych
dotyczacych sytuacji oséb transptciowych, w tym transseksualnych,
transwestytycznych, transgenderycznych, oséb ptciowo
nienormatywnych, queer i interseksualnych,

wprowadzenie do polskiego ustawodawstwa instytucji legalnego
partnerstwa oséb tej samej ptci prawnej, niedyskryminujgcej oséb
transptciowych, w tym transseksualnych, transwestytycznych,
transgenderycznych, ptciowo nienormatywnych, queer i interseksualnych,
przeciwdziatanie dyskryminacji oséb transptciowych, w tym
transseksualnych, transwestytycznych, transgenderycznych, ptciowo
nienormatywnych, queer i interseksualnych, a takze bi-, homo- i
aseksualnych oraz przeciwdziatanie objawom trans-, homofobii w
spoteczenstwie, oraz innym uprzedzeniom, skierowanym przeciwko
osobom ptciowo nienormatywnym, queer i interseksualnym,
promowanie wiedzy na temat orientacji seksualnych, tozsamosci i
ekspresji ptciowych, w tym dziatalno$é¢ wydawnicza, informatyczna,
dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, sportem i rekreacjg, prace badawczo-
rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych,
wypracowanie i wprowadzenie do obiegu publicznego dyskursu antytrans-
i antyhomofobicznego, wrazliwego na procedury wykluczenia i
stygmatyzacji, w tym wykluczenia i stygmatyzacji oséb ptciowo
nienormatywnych, queer i interseksualnych,

dziatalnos¢ prozdrowotna, w tym propagowanie wiedzy o chorobach i
problemach zdrowotnych dotykajacych osoby transptciowe, w tym
transseksualne, transwestytyczne, transgenderyczne, ptciowo
nienormatywne, queer i interseksualne, oraz profilaktyka uzaleznien,
propagowanie wiedzy o prawnych i medycznych aspektach procesu
korekty ptci metrykalnej oraz fizycznej zaréwno w Polsce, jak i na $wiecie,
dziatanie na rzecz praw cztowieka i propagowanie wiedzy na ich temat,
szczegdlnie praw cztowieka oséb transptciowych, w tym transseksualnych,
transwestytycznych transgenderycznych, ptciowo nienormatywnych,
queer i interseksualnych,

promowanie wyréwnywania szans, w tym przeciwdziatanie bezrobociu,
integracja spoteczna, dziatania na rzecz kobiet i rGwnosci ptciowe;j,
dziatania na rzecz oséb starszych oraz mtodziezy, rozwdj ksztatcenia
zawodowego,

organizacja pomocy psychologicznej i spotecznej dla osdb zagrozonych
dyskryminacja,

organizacja pomocy prawnej dla oséb zagrozonych dyskryminacjg oraz
przemoca,

budowanie otwartego spoteczenistwa obywatelskiego i wspieranie idei
demokratycznych,

wypracowanie standardow opieki zdrowotnej nad osobami chcgcymi
poddac sie procesowi korekty ptci metrykalnej oraz fizycznej
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10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

tworzenie i wspieranie projektéw legislacyjnych przeciwdziatajgcych
dyskryminacji ze wzgledu na tozsamos¢ i ekspresje ptciowg oraz
orientacje seksualng

oddziatywanie metoda lobbingu na partie, organizacje i grupy polityczne,
Srodki masowego przekazu oraz opinie publiczng (petycje, listy otwarte do

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | ©T83NOW wtadzy, osob publicznych itp.),
podstawie statutu organizacji) dziatalnos¢ edukacyjna:

wspieranie i wspotudziat w pracach naukowych dotyczgcych zagadnien
tozsamosci i ekspresji ptciowej oraz seksualnosci,
organizowanie konferencji, seminaridw, warsztatow i innych form zajec

edukacyjnych

starania na rzecz wprowadzenia zmian do programow nauczania
wychowania seksualnego w szkotach, zmierzajgce do usuniecia z nich
tresci trans- i homofobicznych, oraz innych uprzedzen, skierowanych
przeciwko osobom ptciowo nienormatywnym, queer i interseksualnym,
tworzenie wtasnych projektéw edukacyjnych ksztattujgcych postawy
tolerancji wobec oséb transptciowych, w tym transseksualnych,
transwestytycznych, transgenderycznych, ptciowo nienormatywnych,
queer i interseksualnych, a takze bi-, homo- i aseksualnych, oraz
pozytywne wzorce identyfikacji ptciowej i tozsamosci seksualnej,
propagowanie inicjatyw i dziatan publicznych przyczyniajgcych sie do
wzrostu spotecznej akceptacji osdb transptciowych w tym
transseksualnych, transwestytycznych, transgenderycznych, ptciowo
nienormatywnych, queer i interseksualnych, a takze bi-, homo- i
aseksualnych,

publikacja raportéow dotyczacych sytuacji oséb transptciowych, w tym
transseksualnych, transwestytycznych, transgenderycznych, ptciowo
nienormatywnych, queer i interseksualnych,

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej oraz informatycznej i internetowej,
a takze produkgji i dystrybucji filmowej, telewizyjnej i radiowej oraz
materiatow reklamowych,

organizowanie akcji promujgcych rozwaj kultury (wystaw, festiwali sztuki
filmowe;j i teatralnej i innych imprez kulturalnych), happeningéw, spotkan
dyskusyjnych i innych form artystycznego wyrazu,

wspotpraca z organizacjami krajowymi i zagranicznymi, zgodna z celami
statutowymi,

prowadzenie badan, opracowywanie procedur prawnych i medycznych
oraz rozpowszechnianie ich wynikow,

wspotpraca z mediami, samorzgdami oraz innymi instytucjami i organami
panstwowymi, a takze osobami fizycznymi,

organizowanie grup wsparcia i organizacji pomocy bezposredniej dla oséb
transptciowych, w tym transseksualnych, transwestytycznych,
transgenderycznych, ptciowo nienormatywnych, queer i interseksualnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Inicjatywy wspierajgce

W ramach swojej misji oraz postanowien statutu Fundacja Trans-Fuzja inicjuje bgdZ promuje
inicjowanie dziatalnosci majgcej na celu wsparcie osdb transptciowych (transseksualnych,
transwestytycznych, transgenderowych) oraz innych mieszczacych sie w kategorii nienormatywnosci
piciowej ze wzgledu na swojg tozsamosc, ekspresje lub doswiadczenie.

Niektére z podejmowanych dziatan skierowane sg do $cistej grupy docelowej, np. oséb
transseksualnych. Nie oznacza to jednak, ze istniejg jakiekolwiek ograniczenia w dostepie do spotkan.
S3 one otwarte dla wszystkich.

Wszystkie dziatania wspierajace prowadzone byty wolontaryjnie bez finansowania ze srodkéw fundacji.

Skierowane do grup

Grupy wsparcia

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2014-07-10 4




W 2013 r. Fundacja organizowata cykliczne spotkania grup wsparcia dla oséb transptciowych w
nastepujgcych miastach:

Warszawa (grupa wsparcia dla oséb transptciowych oraz grupa wsparcia dla oséb bliskich)
Krakow

Szczecin

Gdanisk

Wroctaw

Inne formy spotkan

Dodatkowo w Warszawie kontynuowano comiesieczne spotkania towarzyskie (Trans Wieczorki)
organizowane we wspotpracy z klubem Le Garage oraz spotkania filmowo-dyskusyjne w siedzibie
Fundacji. W Szczecinie kontynuowano comiesieczne spotkania filmowe, na ktérych mozna réwniez
zapoznac sie z osobami transptciowymi i porozmawiac na wspodlne tematy. A we Wroctawiu transowe
pogaduchy dla wszelkich oséb transptciowych: k/m i m/k, ts, tg, tv oraz tych poszukujgcych wtasnej
tozsamosci.

Skierowane do oséb indywidualnych
Spotkania

W 2013 r. odbyto sie kilkanascie spotkan indywidualnych z osobami transptciowymi zainteresowanymi
tematem tranzycji oraz innych kwestii zwigzanych z uzgodnieniem ptci, coming outem oraz opieka
zdrowotna.

Pomoc psychologiczna

Przez caty rok w siedzibie Fundacji w kazdy czwartek odbywaty sie konsultacje psychologiczne
prowadzone przez powofany w 2012 r. zespét. Zespot udzielat ponadto indywidualnych porad droga
mailowg oraz niejednokrotnie wtgczat sie w dziatania Fundacji zwigzane z rzecznictwem i pomocg
indywidualna. Dziatalnos¢ zespotu trwa, w 2014 r. za$ przewiduje sie zakonczenie okresu
wolontariackiego i sfinansowanie czesci jego pracy (m.in. udzielanie porad oraz koordynacje).

Pomoc prawna

W 2013 r. przy Fundacji funkcjonowata grupa prawna, ktora udzielita informacji prawnych ponad 50
osobom. Stworzony zostat ponadto stosowny regulamin udzielania przez Fundacje informacji zaréwno
przez internet, jak i podczas spotkan na zywo w siedzibie Fundacji. Grupa prawna funkcjonowata do
listopada 2013 r., jej reaktywacje zas przewiduje sie na wrzesienrt 2014 r.

TransKARTA

W 2013 r. z powodu probleméw zwigzanych ze znalezieniem odpowiedniej drukarni oraz ogdlnych
problemoéw natury administracyjnej wydawanie transKART nie zostato wznowione. Kwestie
przeniesiono na 2014 r.

Dziatalnos¢ edukacyjna

W ramach dziatalnosci edukacyjnej Fundacja Trans-Fuzja wydawata publikacje, prowadzita warsztaty z
zakresu wielu aspektow transptciowosci. Warsztaty te dotyczg zaréwno podstawowych wiadomosci o
tej tematyce, jak i wiedzy specjalistycznej. Projekt warsztatowy wspiera Fundacja Mama Cash,

a dziatania wokét projektu koordynowata prezeska Lalka Podobinska.

Ponadto, najczesciej we wspdtpracy z innymi organizacjami, wystepowaliSmy w panelach, debatach

i konferencjach na temat transptciowosci oraz réznorodnosci ptciowe;j.

Fundacja doradzata réwniez w kwestiach akademickich, szczegdlnie przy konsultacji prac licencjackich,
magisterskich i doktorskich. Tematami akademickimi zajmowat sie Wiktor Dynarski, a w Krakowie —
Lalka Podobirska.

Publikacje

..l innil Rbwnouprawnienie osdb transptciowych w Europie. Podrecznik dobrych praktyk dla
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transaktywistéw i ich sojusznikdw” - ttumaczenie miedzynarodowej publikacji, ktorej zadaniem jest
przede wszystkim wprowadzi¢ osoby cisptciowe w tematyke transptciowosci oraz istotnosci
problematyki praw cztowieka oséb transptciowych.

W ramach dotacji Mama Cash fundacja wspieratfa dziat transAkcje czasopisma ,,Replika”.

Warsztaty

W 2013 r., dzieki wsparciu finansowemu Funduszu Mama Cash, fundacja zorganizowata dziewie¢
warsztatow edukacyjnych na terenie catej Polski. Warsztaty skierowane byty do réznych grup (w tym
takze aktywistodw organizacji LGBT oraz do ekspertéw) oraz dotyczyty réznych kwestii zwigzanych z
transptciowoscia. Najczesciej odbywajacym sie warsztatem byt zaprojektowany w 2010 r. (na biezgco
aktualizowany) warsztat ,,Oswajanie transptciowosci”, majgcy na celu przyblizy¢ tematyke
transptciowosci osobom, ktére nigdy wczesniej nie spotkaty sie z tg tematyka lub wcigz wiedzg o niej
niewiele.

Przeprowadzono réwniez dwa warsztaty dla oséb transptciowych przyblizajgce temat seksualnosci oraz
radzenia sobie z emocjami.

Warsztaty zorganizowane w 2013 r.:

. 9 marca —,,Oswajanie transptciowosci” — Szczecin (Manifa).

. 15 czerwca — ,,Oswajanie transptciowosci” — Warszawa (Parada Roéwnosci).

. 12 pazdziernika — , Oswajanie transptciowosci” — Lublin (Lubelskie Wydarzenia LGBT).

. 15 pazdziernika — ,,Oswajanie transptciowosci” — £6dz (Fabryka Rownosci).

. 27 pazdziernika — ,,Oswajanie transptciowosci” — Szczecin (Szczeciniskie Dni Réznorodnosci).

. 30 pazdziernika — ,, Oswajanie transptciowosci” — Wroctaw (Trzeci Sektor).

. 2 grudnia — ,,Piekno i madros¢ réznorodnosci” — £ddz (Instytut Badan Psychologicznych Empiria).
. 15 grudnia - ,,ABC radzenia sobie z emocjami” — Warszawa (Trans-Fuzja).

. 22 grudnia — ,,Ja i moja seksualno$¢” — Warszawa (Trans-Fuzja).

O 00O NOOULLPA WN B

Spotkania

Spotkanie w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich w sprawie podrecznika antydyskryminacyjnego dla
policji (16 stycznia)

Prowadzenie debaty ,Rdzne barwy transptciowosci” w KPH (10 lutego)

Udziat w debacie ,,Mitos¢ niejedno ma imie. Banat czy spoteczne wyzwanie? Jak wprowadzi¢ w Polsce
zwigzki partnerskie?” (13 lutego)

Spotkanie w klubie Queer.pl w Krakowie ,Trans dla zaawansowanych” (24 lutego)

Udziat w panelu podczas konferencji ,Diversity pays! R6znorodnos¢ sie optaca!” na Uniwersytecie
Warszawskim (8 marca)

Udziat w panelu podczas debaty ,Rdzne spojrzenia na transptciowosc¢” w Krytyce Politycznej £todz (20
kwietnia)

Udziat w | Ogdlnopolskiej Konferencji Transgender Transdyscyplinarnie w Katowicach (28 maja)
Udziat w spotkaniu ze studentami na Wydziale Socjologii UW (29 maja)

Spotkanie poswiecone tematyce oséb nieheteroseksualnych zorganizowane przez Petnomocnicka
Rzgdu do Spraw Roéwnego Traktowania (17 lipca)

Spotkanie z transptciowoscig na Pikniku pod Teczg (15 sierpnia)

Udziat w konferencji ,,Sektor pozarzagdowy w Polsce: profesjonalnie zarzadzany, spotecznie
zakorzeniony?” (18 pazdziernika)

Wyktad ,Fakty i mity na temat ustawy o uzgodnieniu ptci” podczas Dni Réznorodnosci w Szczecinie (26
pazdziernika)

Spotkanie z prezeskg Lalkg Podobinskg na temat transptciowosci w Stowarzyszeniu Lambda (14
grudnia)

Udziat w konferencji ,,Jak panstwo powinno chronic i wspierac ofiary przemocy seksualnej” w Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow (16 grudnia)

Dziatania zwigzane z kultura
Wybory Miss Trans

15 czerwca w warszawskim klubie Le Garage odbyty sie Ill Wybory Miss Trans. W konkursie wziety
udziat transkobiety i osoby niebinarne z catej Polski. Fundacja przewiduje organizacje konkursu po raz
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kolejny w 2014 r.
Inne wydarzenia

20 listopada w ramach obchodéw Dnia Pamieci Osdb Transptciowych w siedzibie Fundacji
zorganizowano wieczor filmowy potgczony z ceremonig upamietniajgcg te osoby, ktore padty ofiarami
przemocy oraz zbrodni ze wzgledu na swoja transptciowosc.

Recenzowano scenariusz filmu fabularnego ,Stokrotka” na temat osdb transptciowych.

Rzecznictwo
Ustawa o uzgodnieniu ptci

Prace nad rzecznictwem zwigzanym z uzgodnieniem ptci trwaty caty rok, co zakonczyto sie 6 grudnia
2013 r. zorganizowaniem w Sejmie pierwszego czytania ustawy, ktdre — pomimo ewidentnej opozycji
ze strony niektdrych ugrupowan parlamentarnych — zakonczyto sie pozytywnie, a projekt zostat
skierowany do dalszego procedowania.

Badania

W 2013 roku Fundacja przeprowadzita dwa badania — jedno zwigzane z tematyka uzgodnienia i korekty
ptci (we wspodtpracy z Polskim Towarzystwem Prawa Antydyskryminacyjnego), drugie zas dotyczace
potrzeb oséb transptciowych w kwestii planowania dalszej dziatalnosci organizacji (inicjatywa zespotu
psychologicznego oraz Zarzadu Fundacji).

Publikacje

»Sytuacja prawna osdb transptciowych w Polsce — raport z badan i propozycje zmian” - publikacja
podsumowujgca trwajgcy od 2012 r. projekt badawczy majacy na celu opisanie prawnego procesu
korekty ptci poprzez badanie akt sgdowych tzw. spraw o ustalenie. Publikacja powstata we wspétpracy
z Polskim Towarzystwem Prawa Antydyskryminacyjnego.

,Dlaczego nie nalezy bac sie ustawy o uzgodnieniu ptci?” - broszura skierowana do postéw na Sejm w
zwigzku z pierwszym czytaniem projektu ustawy o uzgodnieniu ptci.

Wspdtpraca z policjg przy tworzeniu poradnika antydyskryminacyjnego ,Po pierwsze cztowiek”, w
ktorym przeznaczono specjalny rozdziat na omdéwienie problematyki transptciowosci i kontaktu

z osobami transptciowymi.

Wspdtpraca z policjg przy tworzeniu podrecznika dla stuchaczy Centrum Ksztatcenia Policji
,Legitymowanie osdb transptciowych”

Manifestacje i spotkania

Udziat w Manifie w Warszawie (9 marca) oraz w Szczecinie (10 marca).

Udziat w Marszu Réwnosci w todzi (18 maja).

Udziat Zarzadu oraz wolontariatu w Paradzie Réwnosci w Warszawie (15 czerwca).

Udziat w demonstracji antyfaszystowskiej pod bramga Uniwersytetu Warszawskiego (9 listopada).

Konferencje

Zorganizowanie konferencji pt. ,Sytuacja oséb transptciowych w Polsce i Szwecji” (24 stycznia, Sejm),
ktorej gosciem specjalnym byta Barbro Westerholm — szwedzka parlamentarzystka od lat zajmujaca sie
tematyka praw osob LGBT.

Zorganizowanie konferencji zamykajacej projekt badawczy ,Sytuacja prawna oséb transptciowych.
Propozycje zmian legislacyjnych” (9 lipca, Sejm).

Zorganizowanie we wspotpracy z Radg Europy oraz Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich konferencji
»Europejskie standardy i dobre praktyki w zakresie korekty ptci” (5 listopada).

Udziat w koalicjach i komisjach

Kontynuacja wspotpracy z organizacjami antydyskryminacyjnymi w Koalicji na rzecz Réwnych Szans.
Kontynuacja udziatu w koalicji Partnerstwo dla Zwigzkéw powotanej w celu pracy nad wprowadzeniem
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zwigzkow partnerskich w Polsce.

Przystgpienie do koalicji na Rzecz Edukacji Antydyskryminacyjne;j.

Podpisanie Karty R6znorodnosci.

Przystgpienie do feministycznej koalicji KARAT pracujacej przede wszystkim nad wdrozeniem
mechanizmoéw ONZ stuzgcych ochronie kobiet i zabezpieczaniu praw reprodukcyjnych i mozliwosci
planowania rodziny w Polsce.

Spotkania polityczne

Spotkanie prezeski z bytym ministrem zdrowia Markiem Balickim na temat zatozen do ustawy o
uzgodnieniu ptci (20 stycznia).

Spotkanie prezeski z petnomocnikiem rzadu ds. réwnego traktowania Agnieszkg Koztowska-Rajewicz na
temat zatozen do ustawy o uzgodnieniu pfci (15 marca).

Spotkanie prezeski z marszatkiem Sejmu Ewga Kopacz (24 pazdziernika).

Udziat przedstawicielek Fundacji w roboczym spotkaniu poswieconym zatozeniom do rzgdowego
projektu regulacji dotyczacych korekty ptci zorganizowanym w siedzibie Ministerstwa Sprawiedliwosci
(28 listopada).

Spotkanie prezeski z wiceministrem zdrowia Igorem Radziewiczem-Winnickim w sprawie rzgdowego
projektu regulacji prawnych (20 grudnia).

Korespondencja z przedstawicielami wtadz, komentarze i oswiadczenia

W marcu Fundacja wystosowata komentarz do projektu Krajowego Programu na Rzecz Rdwnego
Traktowania, w ktorym zwracata uwage na niedostatki propozycji w kwestii pracy nad aspektami trans-
oraz interptciowosci.

W listopadzie podpisaliSmy sie pod pismem ze stanowiskiem organizacji pozarzagdowych w sprawie
wydarzen 11 listopada.

DZIAtALNOSC MIEDZYNARODOWA
Konferencje i seminaria

Udziat w seminarium Rady Europy poswieconym opiece zdrowotnej oraz spotecznej oséb LGBT w
Belgradzie (11-12 marca)

Udziat w seminarium Rady Europy poswieconym problematyce prawa dzieci i mtodziezy do ich
orientacji seksualnej i tozsamosci ptciowej (2-4 maja)

Warsztat na temat transptciowego aktywizmu w Europie Srodkowej podczas 13. Philadelphia Trans*
Health Conference(13-16 czerwca)

Wyktad podczas Walnego Zgromadzenia europejskiego oddziatu Miedzynarodowej Federacji na Rzecz
Planowania Rodziny [IPPF] (28 czerwca)

Udziat w corocznej konferencji cztonkowskiej ILGA-Europe w Zagrzebiu (24-27 pazdziernika)

Reprezentacja w organizacjach miedzynarodowych

Wiceprezes Fundacji Wiktor Dynarski kontynuowat kadencje wspotprzewodniczgcego organizacji
Transgender Europe. Mandat wygasnie w maju 2014 r.

Raporty

W 2013 r. w ramach wspétpracy z Koalicja KARAT Fundacja zaktualizowata stworzony w 2011 r. raport
dotyczacy sytuacji oséb trans- i interptciowych w odniesieniu do Konwencji ONZ w sprawie likwidacji
wszelkich form dyskryminacji kobiet (CEDAW).

Manifestacje

Udziat w Paradzie Réwnosci w Dublinie (29 czerwca)
Udziat w Teczowym PRIDE w Bratystawie (21 wrzesnia)
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

(N I I 6 O B

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[l wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

B caly kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

10000

Osoby prawne

20

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych dziatalno$é na rzecz integracji |Badania naukowe i prace |72.20.Z
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci i reintegracji zawodowej i rozwojowe w dziedzinie
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. sootecznei 0sb zagrozonvech |nauk humanistveznvch
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007 P W J_ {g Y yezny
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wykluczeniem spofecznym
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac dziatalno$¢ na rzecz integracji |pozostata pomoc 88.99.Z
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie | reintegracji zawodowej i spoteczna bez
2 Y S RN T T G LT A T spotecznej os6b zagrozonych |zakwaterowania, gdzie
dziatalnosci . . L .
wykluczeniem spotecznym indziej niesklasyfikowana

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
™ Nie
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Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 215 921,66 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) Przychody finansowe

215921,66 zt

e) Pozostate przychody 0,00 zt
2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 8 799,90 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogotem: 4 288,35 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 4 288,35 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2014-07-10
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2.4. Zinnych zrédet

202 833,41 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

3197,78 z

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej sSrodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokos¢
kosztow
. . . . , finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 229 250,13 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 201 448,01 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 27 802,12 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
g 0,00 zt
dochodowego od 0sdéb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -201 448,01 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[# nie korzystafa
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosc
o o i . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3,0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
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0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

20,00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

20,00 osb6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2014-07-10

13




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Lieslaee 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ’
tym:
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5,00 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
tym:
b) inne osoby 5,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

143 161,80 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

143 161,80 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Mia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , = i
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamadwienia, ktérych wartos¢ nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub a

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej Stlgcr)](ijsc,;?)\i/:/ﬁasklzae/dg:g;v;cs:z-

lub pod.plsy,os.ob upc,)wazfllor.\yc.h (:!o Wiktor Dynarski / wiceprezes Data wypetnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu 10-07-2014

organizacji
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