Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego
Ministerstwo

Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej za rok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania 2014-07-10

l. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji SZCZECINSKIE STOWARZYSZENIE "ZtOTY WIEK"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat SZCZECIN

kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina SZCZECIN Ulica UL. STANIStAWA Nr domu 9 Nr lokalu
HRYNIEWIECKIEGO

Miejscowos¢ SZCZECIN Kod pocztowy 70-606 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 509 458 903

Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszenie-zlotywiek.pl
kontakt@stowarzyszenie-
zlotywiek.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2010-09-01
5. Numer REGON 81259229400000 6. Numer KRS 0000150556

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji RYSZARD BUDZISZ PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MALGORZATA KRUSZYNSKA|SKARBNIK TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | KRYSZAK

MALGORZATA JASINSKA SEKRETARZ TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . S

WOIJCIECH OLEJARZ PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub JADWIGA BIEINIA CZLONEK KOMISJI TAK
nadzoru) REWIZYJNE)

URSZULA CHMIELEWSKA CZLtONEK KOMISJI TAK

REWIZYJNEJ

Cele Stowarzyszenia:

1. Wszechstronna pomoc osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu
ubdstwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub
ciezkiej choroby, z powodu choroby
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

alkoholowej i innych uzaleznien zdarzen losowych, klesk zywiotowych,
przemocy domowej i sytuacji kryzysowej poprzez wspieranie i
prowadzenia zaréwno form instytucjonalnych dla oséb potrzebujacych jak
rownie organizacji wsparcia w miejscu zamieszkania.

2. Tworzenie i prowadzenie domdéw pomocy spoteczne;j.

3. Tworzenie i prowadzenia osSrodkéw wsparcia.

4. Tworzenie i prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej/

5. Tworzenie i prowadzenie zaktaddw opieki zdrowotne;.

6. Tworzenie i prowadzenie mieszkan chronionych.

7. Tworzenie i prowadzenie stotéwek i jadtodajni.

8. Tworzenie i prowadzenie miejsc noclegowych dla oséb potrzebujacych
schronienia.

9. Tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb osobom potrzebujgcym,
niepetnosprawnym, w podesztym wieku.

10. Wspieranie zadan statutowych doméw pomocy spotecznej i osrodkdéw
wsparcia ze szczegdlnym uwzglednieniem terapii zajeciowej, rehabilitacji
lecznicze i spotecznej, dostepu do kultury, sportu, edukacji i rekreacji oraz
polepszania warunkéw socjalno-bytowych.

11. Organizowanie dla podopiecznych - oséb niepetnosprawnych, w
podesztym wieku wypoczynku i czasu wolnego.

12. Tworzenie warunkoéw do integracji miedzypokoleniowej spotecznosci.
13. Wspieranie ludzi w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych.

14. Wzmacnianie poczucia przydatnosci spotecznej, wykorzystywanie
doswiadczenia zyciowego i umiejetnosci starszych oséb dla dobra
spotecznego.

15. Wspieranie organizacyjne oséb fizycznych i instytucji ktdre podejmujg
takie dziatania, w szczegdlnosci Dom Pomocy Spotecznej Dom
Kombatanta i Pioniera Ziemi Szczecinskiej.

§13

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Pozyskiwanie $rodkéw finansowych oraz rzeczowych w kraju i za
granicq z przeznaczeniem na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.
2. Zakup nieruchomosci oraz sprzetu.

3. Rozwijanie kontaktow ze srodowiskiem lokalnym jak réwniez tworzenie
najrozniejszych form wspoétpracy.

4. Nawigzywanie wspodtpracy z samorzgdami gminnymi, powiatowymi,
wojewodzkimi w celu realizacji celéw Stowarzyszenia.

5. Prowadzenie dziatan informacyjnych i promujacych dziatania
Stowarzyszenia.

6. Prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

7. Organizowanie konferencji, spotkan, kurséw i warsztatéw edukacyjno-
informacyjnych.

8. Poradnictwo i doradztwo z zakresu prawa i polityki spotecznej dla
podopiecznych, ich rodzin, opiekundéw prawnych, a takze dla cztonkéw
Stowarzyszenia.

9. Wspotprace i wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia.

10. Wspotprace z osobami i instytucjami w kraju i za granicg w zakresie
zbierania informacji, wymiany doswiadczen i kontaktéw w zakresie
dziatan statutowych Stowarzyszenia.

11. Doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczng oraz szkolenia
cztonkdéw i innych podmiotdw zainteresowanych dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

12. Przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji oséb
niepetnosprawnych, w podesztym wieku w trudnej sytuacji materialne;j i
zyciowej.

13. Prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkdw Stowarzyszenia
poprzez aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska.

14. Inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celéw organizacji.
15. Stowarzyszenie realizuje swoje cele wszelkimi dostepnymi sposobami,

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2014-07-10 2




zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Pozyskiwanie $rodkéw finansowych oraz rzeczowych w kraju i za
granicg z przeznaczeniem na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.
2. Zakup nieruchomosci oraz sprzetu.

3. Rozwijanie kontaktow ze srodowiskiem lokalnym jak rowniez tworzenie
najrézniejszych form wspétpracy.

4. Nawigzywanie wspodtpracy z samorzagdami gminnymi, powiatowymi,
wojewodzkimi w celu realizacji celéw Stowarzyszenia.

5. Prowadzenie dziatan informacyjnych i promujacych dziatania
Stowarzyszenia.

6. Prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Realizacja celéw statutowych w roku 2013

Zgodnie z realizacjg celéw statutowych Stowarzyszenie z dniem 1.01.2013 roku przejeto od
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie Schronisko dla Bezdomnych przy ul. Hryniewieckiego 9. W
schronisku przebywato wéwczas 65 osdb. Z dniem przejecia Schronisko dla Mezczyzn zostato
przeksztatcone w Schronisko dla Oséb Bezdomnych Przewlekle Somatycznie Chorych. Poprzedni
mieszkancy zostali stopniowo przeprowadzeni do innych schronisk na terenie gminy Szczecin. Pierwsi
Mieszkancy Somatycznie Chorzy zamieszkali w Schronisku z dniem 3.01.2013 roku. Pierwotnie umowa
z gming Szczecin obejmowata 40 miejsc dla osdb chorych, a od lipca 2013 roku ilo$¢ miejsc zwiekszono
do 60. Na prowadzenie Schroniska Szczeciniskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek , pozyskato fundusze w
kwocie 511 000,00 zt. Kwota ta pozwolita na pokrycie kosztéw utrzymania Schroniska przez caty rok.
Ponadto z funduszy tych przeprowadzono remont pomieszczenn w budynku Schroniska tj.
wyremontowano 22 pokoje dla oséb chorych , utworzono gabinet dla pielegniarek, salke
rehabilitacyjng, stotéwke, Swietlice, dyzurke dla opiekundw oraz pomieszczenie na biuro
Stowarzyszenia i dla kierownika Schroniska. Wyremontowano takze taznie i ubikacje oraz zakupiono
pralke i suszarke do dyspozycji Mieszkaricow. Doposazono pokoje dla chorych w tézka przystosowane
dla potrzeb osdéb lezgcych i niepetnosprawnych. W budynku powstata salka rehabilitacyjna ktérg
wyposazono w odpowiedni sprzet, stuzgcy rehabilitacji osdb niepetnosprawnych. Przez caty rok
doposazano kuchnie schroniska w sprzet niezbedny do prawidtowego funkcjonowania, zgodnego z
wymogami. W styczniu i lutym 2013 roku Stowarzyszenie zorganizowato akcje zbiérki mebli i naczyn
pod hastem ,,Mebloscianka i firanka dla bezdomnego Janka”, ktéra spotkata sie z ogromnym
odzewem ze strony mieszkancéw Szczecina. W ten sposdb pozyskano niezbedne sprzety ktére
postuzyty jako wyposazenie pokoi dla Mieszkancéw schroniska. Akcja zbiérki rzeczy dla mieszkarncow
schroniska kontynuowana jest przez caty rok. Istotnym pozostaje fakt, ze zamieszkanie w schronisku
stwarza sprawniejszym Mieszkaricom mozliwos¢ czynnego zaangazowania sie w pomoc na rzecz osob
chorych, majacych problemy z samoobstugg. Kilku mieszkancéw petni takze funkcje dyzurnych
portieréw, pomocy kuchennych oraz palaczy.

Szczecinskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek ” sprowadzito zywno$¢ z Banku Zywnoéci w Nowych Bielicach.
Zywnos¢ sprowadzona i przekazana beneficjentom wynosita 22 334,56 tony o wartoéci 76 218,11 zt.
Realizujgc cele statutowe, Stowarzyszenie udzielito wsparcia finansowego osobom ktére znalazty sie w
trudnej sytuacji zyciowej z powodu niepetnosprawnosci. W ramach pomocy zakupiono t6zko
rehabilitacyjne dla osoby w podesztym wieku. Stowarzyszenie pozyskato dotacje na zakup tézka w
wysokosci 3 000,00 zt. Ponadto Stowarzyszenie zakupito gorsety protetyczne dla osoby po amputacji
piersi, ktdra znalazta sie w trudnej sytuacji materialnej. Koszt zakupu gorsetéw wynidst 138,00 zt.

W 2013 roku , w ramach realizacji celu dotyczgcego organizowania podopiecznym i osobom w
podesztym wieku czasu wolnego i rekreacji, Stowarzyszenie byto gtdwnym organizatorem VI
Wojewddzkiego Przegladu Piosenki Zeglarskiej Doméw Pomocy Spotecznej. W Przegladzie Piosenki
Zeglarskiej wzieto udziat 500 oséb. Celem gtéwnym przegladu byto zaprezentowanie twérczosci
artystycznej dzieci, mtodziezy oraz oséb starszych i niepetnosprawnych. Jednoczesnie stworzone
zostaty doskonate warunki do integracji podopiecznych wszystkich placéwek pomocy spotecznej, nie
tylko z regionu Zachodniopomorskiego ale takze z innych terendw Polski. Stowarzyszenie otrzymato
dofinansowanie na realizacje zadania w wysokosci 6 000 zt. od Prezydenta Miasta Szczecin.

Wspierajgc zadania statutowe Domu Pomocy Spotecznej Domu Kombatanta i Pioniera Ziemi
Szczecinskiej cztonkowie Stowarzyszenia byli wspoétorganizatorami wielu imprez o charakterze
sportowo-rekreacyjnym i kulturalno-rozrywkowym, co sprzyjato integracji miedzypokoleniowej oséb w
wieku senioralnym, a takze stworzyto mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia tych osdéb w zyciu
spotecznosci Domu Pomocy Spotecznej Domu Kombatanta i Pioniera Ziemi Szczecinskiej i spotecznosci
Srodowiska lokalnego.

W ramach wszechstronnej pomocy osobom i rodzinom, w szczegdlnosci z powodu ubdstwa i
bezrobocia, cztonkowie Stowarzyszenia pozyskali sponsoréw i zorganizowali paczki Swigteczne dla
dzieci rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Pomoc rzeczowg w postaci paczek otrzymato 25
dzieci.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

€ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
B2 gmina [0 wojewddztwo

] kilka gmin [] kilka wojewodztw

[] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [C] poza granicami kraju
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2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

800

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
” Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci p?z'ytku p.ubli'cznego, o ktér)./ch _|pomoc spoteczna, w tym POMOC SPOLECZNA Z 87,30,Z
mowa "’Z-I e ‘,‘5“’""7 g ‘;’"’f’ 2 ’;I")‘”EZ”" jgg’g re d;ff’”osc’ pomoc rodzinom i osobom w |ZAKWATEROWANIEM DLA
pozytku publicznego | o wolontariacie z. U. Z r. Nr , POZ. . . . . 2
1536, 2 péén. zm.), a takie kodu/6w PKD 2007 trudlnej sytuagl zyciowej oraz [OSOB W POPESZLYM
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wyro'w.nyw,ame szans tych WIEKU 1 0SOB
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac rodzin i oséb NIEPEENOSPRAWNYCH
informacje 170 temat{ trzech ghinwych rodz'ajéw dziafa/nos’.ci (podanie pomoc spofeczna, w tym POMOC SPOLECZNA Z 87,90,2
mqksymalln/.e 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu pomoc rodzinom i osobom w |ZAKWATEROWANIEM
dziatalnosci . L .
trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb
pomoc spoteczna, w tym POMOC SPOLECZNA BEZ |88,10,Z
pomoc rodzinom i osobom w [ZAKWATEROWANIA DLA
trudnej sytuacji zyciowej oraz |OSOB W PODESZtYM
wyréwnywanie szans tych WIEKU 1 0SOB
rodzin i oséb NIEPELNOSPRAWNYCH
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptfatng pozytku publicznego ™ Nig

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat)

659 141,84 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

139 141,84 zt

b) Przychody z dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00
¢) Przychody z dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 520 000,00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 4 095,80 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 520 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 520 000,00 zt
d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

135 025,72 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

889,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

134 136,72 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

20,32 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej w 138.00 24
okresie sprawozdawczym ogétem ’
3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|POMOC W ZAKUPIE GORSETOW ORTOPEDYCZNYCH OSOBIE W TRUDNEJ SYTUACJI FINANSOWE! 138,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 624 087,18 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 104 087,18 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 520 000,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

g 0,00 zt
dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 35 054,66 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosé sSrodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[# nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosc
o o ) , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2.0 0séb
pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 13,0 osdb
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
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47,00 osob fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

47,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

47,00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Lideslaey 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: .
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 182 836,20 zt
a) z tytutu umoéw o prace 50 569,31 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 50 569,31 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 132 266,89 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

132 266,89 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnos$cig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 132 266,89 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 15 236 35 7}
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 200,00 zt

11. Wysokosc¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych * Mia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

{* Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego O Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|PROWADZENIE SCHRONISKA |POMOC OSOBOM PREZYDENT MIASTA SZCZECIN 520 000,00 z
DLA OSOB BEZDOMNYCH BEZDOMNYM
: - : . o € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji 5
* Nie

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdéwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.
z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2014-07-10 11




Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

o Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionychdo RYSZARD BUDZISZ10-07-2014
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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