Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-06-10

STOWARZYSZENIE KLUB SENIORA - MAKSYMILIAN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina CZESTOCHOWA Ulica UL. STARZYNSKIEGO Nr domu 11 Nr lokalu

Miejscowos¢ CZESTOCHOWA

Kod pocztowy 42-224

Poczta CZESTOCHOWA

Nr telefonu 604950615

Nr faksu E-mail klubseniora.m@gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2017-08-23

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-04-29

publicznego

5. Numer REGON 36806490500000 6. Numer KRS 0000689623

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Pietrzak Przewodniczacy TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Teresa Pajak Wiceprzewodniczaca TAK
Elzbieta Dorozik Cztonek Zarzadu TAK
Matgorzata Szlenk Skarbnik TAK
Grazyna Adach Sekretarz TAK
Barbara Kutrzyk Cztonek Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
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Imieg i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Andrzej Wytrzymaty Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej

Adam Wojciechowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Joanna Tame Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Sabina Klimczak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Maria Kocot Kawecka Cztonek komisji TAK
Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Motywowanie srodowisk Senioréw do wspdlnego spedzania czasu, zwiekszania udziatu w zyciu spotecznym,
zawieranie nowych znajomosci i utrzymywanie wiezi wsréd Senioréw. Integracja miedzypokoleniowa i aktywizacja
Senioréw z roznych srodowisk, wspétpraca z innymi wspdlnotami w naszej Parafii w ktorej miesci sie siedziba Klubu
Seniora "Maksymilian". Rozpowszechnianie zdrowego trybu zycia, ochrona i promocja zdrowia. Pani dr Anna
Zelechowska wygtosita wyktad nt. "Zdrowy tryb Zycia" Pani Psycholog Wiestawa Cichon wyktad nt. "Relacje
miedzypokoleniowe". Oczekiwane przez Seniorow wycieczki i turnusy rehabilitacyjne. Pobyt rekreacyjno-
rehabilitacyjny w Miedzywodziu nad morzem z indywidualnie dostosowanymi zabiegami rehabilitacyjnymi codzienna
gimnastyka i spacery w terenie z trenerem specjalistg od chodzenia z kijkami po terenie lesSnym. Pobyt rekreacyjno-
rehabilitacyjny w Krynicy Zdréj w gérach, indywidualne zabiegi, mozliwos¢ korzystania z pijalni wod mineralnych,
Muzeum Nikifora, Stacja Kolejki na Gore Parkowg. Wycieczka do Koszecina, zwiedzanie zamku i wystep Zespotu
"Slgsk". Wycieczka do Bujakowa i piknik w Olsztynie k/Czestochowy(pieczenie kietbasek, wspdlny $piew i tance.
Wycieczka do Budapesztu na Wegrzech (zwiedzanie wzgorza Gelerta, Patacu Krélewskiego, Baszty Rybackiej,
Kosciota Sw. Macieja, Bazyliki Sw. Stefana, Parlamentu. W Czarny w tradycyjnej wegierskiej gospodzie w ludowym
stylu gdzie miedzy positkami byty pokazy folklorystyczne w rytm skocznej ludowej muzyki. W ramach dziatalnosci
dostosowanej do aktualnych potrzeb indywidualnych i zainteresowan oséb starszych licznie zaangazowali$my sie w
organizacje Festynu Parafialnego z wystepami tanecznymi Seniorek i obstugg loterii fantowej. Wydarzenie polegato
na integracji potgczonej z degustacjg wspolnie przygotowanych potraw i ciast. W Auli Parafii zorganizowalismy dwa
spotkania (Wigilia i 30 lecie postugi naszego ks. Proboszcza w naszej Parafii, gdzie w uporzgdkowanej i przystrojonej
przez Senioréw sali przy zastawionych stotach i muzyce cieszyliSmy sie witasnym towarzystwem. Aby utrwali¢ i
przypomnie¢ minione zdarzenia nasz klubowy fotograf zorganizowat na auli dwa spotkania z pokazem slajdow i
filmoéw co budzi zywa reakcje uczestnikow tych zdarzen.

B najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [1 wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 270
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
) X : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0
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2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&+ Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci o
P pozytku'p g od o0sdb fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnosé na rzecz oséb w wieku Aktywizacja i integracja oséb w podesztym wieku i 0,00 zt
emerytalnym pomoc we wiasciwym wykorzystaniu ich czasu wolnego.

Organizowanie i tworzenie naturalnych warunkéow
osobom w podesztym wieku oraz uczestniczenia w zyciu
poprzez organizowanie spotkan ,wycieczek. Pomoc w
zyciu codziennym jak zakupy ,sprzatanie, rozmowa przy
kawie lub herbacie z dobrym ciastkiem ,ktérej brakuje
osobom samotnym. Organizacja w 2024 roku nie
poniosta wydatkéw z srodkéw OPP, poniewaz
dotychczasowa kwota po decyzji Zarzadu zostata
przeniesiona do wykorzystania na rok 2025.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg * Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 6 175,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 175,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt
s ]
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4 557,55 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4 557,55 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
1617,45 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 0,00 zt

4.2. Wysokos¢é kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

. A 0,00 zt
w okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towardw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sadowych

OO0 00O0Oa00

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie

. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 0séb

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Mie
270 os6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

" Tak
* e

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z

a) z tytutu umow o prace 0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
: . : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Andrzej Pietrzak 2025-06-10
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