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I.Dane organizacji pozytku publicznego

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

1. Nazwa organizaciji INTELEKTUALNA KOLO W RYMANOWIE

2. Adres siedziby i dane  |Kraj POLSKA Wojewd6dztwo Powiat KROSNIENSKI
kontaktowe PODKARPACKIE
Gmina RYMANOW Ulica DWORSKA Nr domu 40 Nr lokalu

Miejscowo$é RYMANOW

Kod pocztowy 38-480

Poczta RYMANOW

Nr telefonu 13 43 56 620

Nr faksu E-mail Strona www
zk.rymanow@psoni.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2007-07-12
5. Numer REGON 37045669600000 6. Numer KRS 0000020388
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

Wiestawa Rykata — Przewodniczacy Zarzgdu Kota
Barbara Famielec — Wiceprzewodniczgcy Zarzadu Kota
Bozena Trusz — Skarbnik Zarzgdu Kota

Danuta Betkowska — Sekretarz Zarzadu Kota
Matgorzata Masnik- Czlonek Zarzadu Kota

Kinga Piotrowska — Cztonek Zarzgdu Kota

Jozef Prugar — Cztonek Zarzadu Kota

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Maria Knap — Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej
Halina Mokrzycka — Sekretarz Komisji Rewizyjnej
Bozena Longosz — Czionek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans
0s0b z uposledzeniem umystowym, tworzenia warunkow
przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku
aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym oraz wspierania ich
rodzin. (art. 4 Statutu).

Misjg Stowarzyszenia jest:

- dbanie o0 godnos¢ lidzkg, miejsce w rodzinie i wsrdd innych ludzi
oraz szczeécie oséb z uposledzeniem umystowym,

- wspieranie rodzin, aby byty one w stanie sprostac sytuacjom, ktore
pocigga za sobg fakt urodzenia dziecka z uposledzeniem
umystowym oraz wspolne zycie i przeksztatcaé wlasny bél w
gotowosc¢ niesienia pomocy innym.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Na dzien 31 grudnia 2011 roku zarejestrowanych byto 208
czionkow Kota, w tym: 80 rodzicéw bgdz opiekundéw prawnych; 42
0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna; 84 pracownikéw
zatrudnionych w Stowarzyszeniu; inni — 2 osoby.

Zasieg dziatalnosci Kota :

Koto PSOUU w Rymanowie zasiegiem swego dziatania obejmuje
obszar trzech powiatéw: krosnienskiego, sanockiego i
brzozowskiego, a tym samym teren 9 gmin: Rymandw, Iwonicz,
Dukla, Miejsce Piastowe, Besko, Zarszyn, Haczéw, Korczyna,
Wojaszéwka.

Stan organizacyjny Kota PSOUU w Rymanowie.

Dziatalnos¢ stuzgca realizacji celdow statutowych KOLA odbywa sie
poprzez:

1. Prowadzenie statych placowek:

— Osrodek Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowawczy,

— Srodowiskowy Dom Samopomocy,

— Warsztat Terapii Zajeciowej,

— Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej,

3. Dziatalno$¢ organizacyjna: imprezy, wystawy, warsztaty,
wycieczki, itp.

4. Dziatania skierowane do rodzicéw obejmujgce m.in.: informacje,
poradnictwo, szkolenia.
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Krotka charakterystyka placowek Stowarzyszenia dziatajgcych w
2011r.

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Rymanowie
jest niepubliczng, specjalistyczng placéwkg dla dzieci od 3 do 25
roku zycia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu: gtebokim,
znacznym lub umiarkowanym ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami. Placéwka dziata w oparciu o Ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004, Nr 256, poz.
2572 z p6z. zm.), Ustawe o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
Nr 111, poz. 535 z p6zn. zm.); Ustawe z dnia 27 sierpnia 2004r. 0
Sswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze srodkéw
publicznych (Dz.U. Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm).

W okresie sprawozdawczym do placowki uczeszczato 51 dzieci,
funkcjonowato 6 zespotéw rewalidacyjno-wychowawczych i 5
oddziatdw edukacyjno-terapeutycznych. W roku szkolnym
2011/2012 utworzono oddziat wychowania przedszkolnego.
Podstawg programu terapeutycznego realizowanego wobec
wychowankéw placéwki byta: edukacja, rehabilitacja lecznicza,
terapia psychologiczna i terapia wad wymowy. Po raz pierwszy w
zesztym roku dzieci korzystaty z hipoterapii. Dopetnieniem
oddziatywan terapeutycznych byty systematyczne zajecia
usprawniajgce, ktére odbywaty sie: dla grup edukacyjno-
terapeutycznych na krytym basenie; dla dzieci mtodszych w
fikolandzie, a grupy rewalidacyjno-wychowawcze jezdzity do groty
solnej w lwoniczu. Wychowankowie OREW miaty rowniez
mozliwos¢ uczestniczenia w popotudniowych zajeciach
Swietlicowych organizowanych przez okres dwéch miesiecy.

W ramach terapii spotecznej podopieczni placowki brali udziat w
wielu uroczystosciach. W styczniu obejrzaty Koncert Noworoczny
Polskie Swigta w Starym Dworze, bawily sie na Zabawie
Noworocznej zorganizowanej przez Nowy Styl w Krosnie oraz na
integracyjnym balu karnawatowym wraz z dzie¢mi ze Szkoty
Podstawowej w Rymanowie i Kréliku Polskim. W maju z okazji Dnia
Matki i Ojca placowka zorganizowata Rodzinny Piknik Integracyjny
w lesniczéwce na Budach. W maju dzieci wyjechaty na Piknik
majowy do Helusza. W czerwcu uczestniczyly w tygodniowej
zielonej szkole w Rudawce Rymanowskiej. We wrzesniu na
dwudniowej wycieczce zwiedzity Krynice, Inwatd i Wadowice, a w
pazdzierniku miasteczko galicyjskie w Sanoku. W listopadzie
wspolnie z uczniami Szkoty Podstawowej z Posady Gornej bawity
sie na Zabawie Andrzejkowej oraz wystepowaty na
Miedzynarodowym Festiwalu Oséb Niepetnosprawnych w
Humennem na Stowacji. W grudniu obejrzaty spektakl w teatrze
Maska w Rzeszowie. Tradycyjnie juz uroczy$cie obchodzono
urodziny dzieci, Dzieh dziecka, $wieto pieczonego ziemniaka.

W ramach poprawy $wiadczonych ustug oraz warunkéw pracy
dokonano zakupu wyposazenia. Byty to m.in.: wykfadziny
dywanowe, krzesta, biurka, szafa biurowa, pomoce dydaktyczne. W
ramach prac remontowych odnowiono elewacje budynku.

Na dzien 31 grudnia 2011r. stan zatrudnienia w placéwce wyniést
46,25 etatu, w tym: personel merytoryczny: 32,75 etatu, medyczny
6 etatéw oraz administracyjno-obstugowy: 7,5 etatu.

Kadra OREW brata udziat w réznych formach doskonalenia
zawodowego. Byly to m.in.:

- Integracja odruchéw dynamicznych i posturalnych;

- EEG Biofeedback stopien I,

- Makaton Program rozwoju komunikacji niewerbalnej — stopien |

- Terapia taktylna

- Kurs metody Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne — poziom
I
- Metoda Knilléw, program aktywnosci
- Szkolenie kadry kierowniczej.

Warsztat Terapii Zajeciowej
Warsztat Terapii Zajeciowej funkcjonuje 0d 01.04.1999r. dziat na
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podstawie Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
i przepisdw wykonawczych tej ustawy, Rozporzgdzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie warsztatow
terapii zajeciowe;. Gtéwnym celem warsztatu jest dziatanie
zmierzajgce do wszechstronnego rozwoju kazdego uczestnika, a
szczegolnie poprawy zaradnosci osobistej samodzielnosci,
rehabilitacji zawodowej i spoteczne;.

Warsztat Terapii Zajeciowej w roku 2011 prowadzit dziatania
rehabilitacyjne w zakresie rehabilitacji spotecznej, zawodowej i
ruchowej dla 40 osbb niepetnosprawnych w stopniu znacznym lub
umiarkowanym. Dziatania te zawarto w indywidualnych programach
rehabilitacji.

Proces rehabilitacyjny odbywat sie w o$Smiu pracowniach :
plastycznej, aktywizacji zawodowej, ceramicznej, stolarskiej,
witrazu i ogrodnictwa, rekodzieta artystycznego, gospodarstwa
domowego i krawieckiej.

Podczas terapii zajeciowej uczestnicy WTZ wykonali wiele prac
artystycznych, ktére wystawiono na kiermaszach, wystawach i
aukcjach - uzyskang kwote w wysokosci 978,00zt przeznaczono na
realizacje rehabilitacji spotecznej uczestnikéw warsztatu.
Uczestnicy Warsztatu w ramach terapii spotecznej brali udziat w
Balu karnawatowym ,Pogranicze kultur’ zorganizowanym przez
firme Nowy Styl; Koncercie Noworocznym — Polskie Swieta w
Starym Dworze w Krosnie; Zabawie Walentynkowej w Rymanowie;
Kuligu w Leéniczéwce Budy;

Seansie filmowym Jan Pawet Il ,Szukatem Was” w Rymanowie;
Koncercie charytatywnym w Krosnie; Sniadaniu Wielkanocnym;
Wycieczce potgczonej z plenerem do Kalwarii Zebrzydowskiej,
Wadowic, Oswiecimia i Mosznej; Kiermaszu w Rymanowie z okaz;ji
,Dni Rymanowa”; Wystawie i aukcji prac plenerowych w Dworze w
Komborni; wycieczce w Bieszczady; Przedstawieniu w
Regionalnym Centrum Kultur Pogranicza w Krosnie ,Gala
Broadway”; Wyjsciu do kina ,Bitwa Warszawska 1920”; Zabawie
Andrzejkowej w Haczowie; Wyj$ciu do kina ,Listy do M”; Kiermaszu
Bozonarodzeniowym w Rymanowie; Uroczystej Wigilii; Festynie
.Rycerze Floriana” w Nowosielcach; Festynie na powitanie lata w
Rymanowie Zdroju; Podkarpackim Festiwalu Rekreacji i Zabawy —
Pozegnanie lata w lwoniczu Zdroju.

Prace plastyczne uczestnikow Warsztatu byty wystawione podczas
IX Ogolnopolskiego Konkursu plastycznego PFRON pod tytutem
Marzenia o Europie.

W ramach rehabilitacji zawodowej mtodziez Warsztatu brata udziat
w praktykach zawodowych organizowanych w Zaktadzie Aktywnosci
Zawodowej w Rymanowie Zdroju. We wrzesniu ubiegtego roku
uczestnicy warsztatu wraz z kadrg obejrzeli wyroby ZAZ-6w
wystawione podczas | Ogdlnopolskich Targéw w Jarostawiu. W
pazdzierniku zas pracownicy uczestniczyli w konferenc;ji pn.
+AKtywni zawodowo”, gdzie zapoznali sie z praktykami
wprowadzania 0oséb niepetnosprawnych na rynek pracy.

W Warsztacie ilos¢ zatrudnionych pracownikéw w przeliczeniu na
petne etaty wynosita 10,88, z czego 10 etatéw stanowita kadra
merytoryczna.

Pracownicy WTZ w ciggu roku podnosili swoje kwalifikacje poprzez
udziat w nastepujacych szkoleniach: Etyka w praktyce pracownika
pomocy spotecznej i Arteterapia.

Istotng dziatalnos¢ w zakresie realizacji celéw statutowych stanowi
szeroko rozumiana aktywno$¢ spofeczna uczestnikow. Wymiernym
efektem tej formy terapii jest juz kilkuletnie istnienie zespotu
artystycznego pn. ,Przemineto z wiatrem”, kt6ry z powodzeniem
reprezentuje nasze Koto podczas wielu imprez kulturalnych w kraju
i za granica.

W okresie sprawozdawczym pracownie Warsztatu wyposazono w
komplet mebli kuchennych; szafe wnekowa; wiertarke udarowa;
rower treningowy; telewizor samsung; odtwarzacz DVD; szafe
biurowag zamykana; szafke pod zlewozmywak; bieznie elektryczna,
2 sztuki radiomagnetofondw; 2 sztuki odkurzaczy.
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Srodowiskowy Dom Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy prowadzi swa dziatalno$¢ od
grudnia 2001r. i funkcjonuje w oparciu o Ustawe o pomocy
spotecznej. Na dzieh 31 grudnia 2011 placéwka prowadzita
dziatania rehabilitacyjne w oparciu o indywidualne programy
wspierajgco-aktywizujgce wobec 29 osob niepetnosprawnych w
stopniu znacznym lub umiarkowanym. Celem dziatania SDS-u jest
stworzenie osobom do niego zakwalifikowanym systemu oparcia
spotecznego poprzez zaspokojenie potrzeb bytowych,
edukacyjnych i spotecznych ukierunkowanych na podtrzymywanie i
rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia.
Proces rehabilitacyjny odbywat sie w pracowniach: plastycznej,
gospodarstwa domowego, rekodzieta artystycznego, kulinarnej,
psychologiczno-pedagogicznej i gier i zabaw. Zajecia terapeutyczne
wzbogacono o terapig ruchowg i psychologiczng.

W ramach terapii spotecznej mtodziez SDS brata udziat w:

- Koncercie Noworocznym Polskie Swieta w Starym Dworze,

- Pikniku Integracyjnym Z bliznim na majéwke w Heluszu,

- wycieczce w Bieszczady Cisna-Solina — Myczkowce,

- w Spartakiadzie Sportowej Srodowiskowych Domow
Samopomocy Woj. Podkarpackiego

- w Miedzynarodowych zawodach ptywackich w Ustrzykach
Dolnych.

W ramach polepszenia kondyciji fizycznej uczestnicy placowki
systematycznie wyjezdzali na ptywalnie do Krosna, na Hale
sportowg w Klimkowce, odbywaty sie tez piesze wycieczki do
Rymanowa Zdroju i okolic. Uroczyscie obchodzono takze Swieta
narodowe i religijne.

W roku sprawozdawczym liczba kadry zatrudnionej w placéwce w
przeliczeniu na peine etaty byta rowna 7,25 w tym 7 etatéw
stanowita kadra merytoryczna.

Pracownicy SDS w ciggu roku aktywnie uczestniczyli w
szkoleniach: .

- Funkcjonowanie SDS w swietle nowelizacji przepisow prawnych,
- Srodowiskowa opieka psychiatryczna

- Etyka w praktyce pracownika pomocy spotecznej

- Trening umiejetnosci spotecznych w rehabilitacji psychiatrycznej
- Socjoterapia

- Prawne aspekty pomocy spoteczne;j.

W roku sprawozdawczym w ramach doposazenia pracowni
zakupiono wiertarke udarowg, wiertarko-wkretarke, szlifierke
tasmowg, wyrzynarke, szlifierke wielofunkcyjng, stét sktadany -2
szt., kuchnie elektryczng, pralke automatyczna, robot kuchenny,
zelazko, krzesta, narozng kanape, umywalki — 2 szt., zlew,
odkurzacz, rower treningowy.

Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej dziata na podstawie Ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2010r. Nr 214, poz. 1407 z pdzn. zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w
sprawie zaktadow aktywnosci zawodowej (Dz.U. Nr 242, poz.
1776). Gtéwnym celem dziatania tej placowki jest rehabilitacja
zawodowa 0séb niepetnosprawnych w stopniu znacznym i
umiarkowanym.

W okresie sprawozdawczym w Zaktadzie w 2011r. zatrudnionych
byto 58 oséb, w tym 18 os6b do obstugi rehabilitacyjne;j.

W okresie sprawozdawczym w Zaktadzie byto zatrudnionych 42
pracownikow niepetnosprawnych, w tym 2 osoby przebywaty na
urlopie macierzynskim. Ich czas pracy wynosit 5 godzin w tym
przerwa na positek regeneracyjny i rehabilitacje ruchowg. Przedziat
wiekowy pracownikéw niepetnosprawnych miescit sie w granicach
od 16 do 60 roku zycia, bedacych mieszkancami powiatow
kros$nienskiego, brzozowskiego i sanockiego. Wérdd pracownikéw
posiadajgcych stopien niepetnosprawnosci 28 oséb posiadato
stopien znaczny, 16 os6b umiarkowany oraz 1 osoba stopien lekki.
Zaktad Aktywnosci Zawodowej posiada wiasne srodki transportu,
ktorymi codziennie do zaktadu jest dowozonych 21 oséb, a
pozostali dojezdzajg inng komunikacjg na koszt zaktadu.
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W zakfadzie dziatalnos¢ obstugowo-rehabilitacyjna prowadzona jest
w trzech sekcjach, w ktérych osoby niepetnosprawne zatrudnione
sg w czterech grupach zawodowych: pomoc kuchenna, pomoc
hotelarza, pomoc ogrodnika oraz pracownik rekodzieta.

W sekgji ogrodniczej pracowato 13 0s6b niepetnosprawnych oraz 3
instruktorow. W roku sprawozdawczym Sekcja prowadzita sprzedaz
kwiatow i warzyw oraz $wiadczyta ustugi w zakresie utrzymania
zieleni i rabat kwiatowych na terenie Rymanowa i Rymanowa
Zdroju. W sezonie wiosenno-letnim sekcja ogrodnicza
wyprodukowata i sprzedata 34.235 szt. roslin. W sezonie jesiennym
sekcja wyprodukowata 700 szt. chryzantem. A w ciggu catego roku
wysadzono 25.881 sztuk roslin. W ramach polepszenia warunkéw
pracy doposazono Sekcje w stoty zalewowe do tunelu foliowego.
W sktad sekcji rekodzieta wchodzito 6 pracownikéw i jeden
instruktor.

W roku sprawozdawczym Sekcja zajmowata sie: produkcjg kartek
okolicznosciowych; produkcjg galanterii drewnianej; pakowaniem
podzespotéw montazowych; wykonywaniem prac remontowo-
budowlanych i porzagdkowych na terenie zaktadu oraz nadzorem
kortéw tenisowych i placu zabaw w parku miejskim w Rymanowie.
W minionym roku sekcja rekodzieta zostata wyposazona w
specjalistyczne warsztatowe krzesta, stot i szafe.

Sekcja hotelowo-gastronomiczna liczyta 4 instruktoréw, 22
pracownikow, 1 kucharke oraz 1 osobe wspomagajgcg. Sekcja w
ciggu minionego roku:

- Swiadczyfa ustugi hotelowe dla 1.113 oséb

- przygotowata i serwowata positki dla gosci hotelowych w ilosci
16407 porcji

- przygotowata 5323 porcje positkow dla réznych instytucji

- przygotowata positki dla 197 osdb z okazji przyjeé
okolicznosciowych.

- wyprodukowata 13005 porcji wyrobéw garmazeryjnych.

W celu podnoszenia jakosci wykonywanych ustug dokonato
doposazenia kuchni i czesci hotelowej w sprzet i urzgdzenia.
Zaktad Aktywnosci Zawodowej w roku 2011 realizowat plany
gospodarcze z wynikiem pozytywnym, a zysk brutto zostat
przeksiegowany na Fundusz Aktywnosci Zawodowe;j.

W celu podnoszenia jakosci Swiadczonych ustug dokonano
doposazenia Zaktadu. Wéréd najbardziej wartosciowych
zakupionych pozycji nalezy wymieni¢: zamrazarki 2 szt., szafe
mroznicza, kosiarke samojezdng, zmywarke, obieraczke, pralko-
suszarke, wézek widtowy, stét prasowalniczy. Zakupiono takze dwa
samochody, byty to Fiat Doblo do $wiadczenia ustug cateringowych
oraz Volkswagen Transporter z podwdjng kabing ze skrzynig dla
sekcji ogrodniczej.

W roku sprawozdawczym wykonano prace remontowe i dodatkowe:

1. Wykonanie instalacji sanitarnych, grzewczych, gazowych i
wentylacyjnej oraz remont fazienki i korytarza w budynku
mieszkalnym pracownika niepetnosprawnego zakfadu

2. W budynku ZAZ wykonano remont podtogi i Scian w budynku B,
wykonano instalacje monitoringowa, barierke na balkon w budynku
B, wyremontowano system sygnalizacji wlamania i napadu oraz
wykonano remont schodéw i ciggu komunikacyjnego budynku A.
Zarzad Kota zadania statutowe Stowarzyszenia realizowat réwniez
we wspotpracy z roznymi instytucjami. | tak:

- Starostwo Powiatowe w Krosnie w ramach Programu na
dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki os6b
niepetnosprawnych dofinansowato wycieczke dla uczestnikow WTZ
do Kalwarii Zebrzydowskiej, Wadowic i Mosznej oraz uczestnikdw
SDS w Bieszczady.

- Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie finansowat
dwa programy:

Pierwszy - ,Wspieranie rozwoju lecznictwa choréb uktadu ruchu i
uktadu nerwowego dzieci i mtodziezy OREW w Rymanowie poprzez
hipoterapie”. W trakcie programu dwunastu wychowankéw OREW
skorzystato z hipoterapii oraz zakupiono osprzet jezdziecki.

Drugi program to ,Dobre wspieranie”, w ktérego ramach

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2012-03-20 6




zorganizowalismy: Zabawe andrzejkowg dla osob
niepetnosprawnych, ich rodzicéw i kadry; nastepnie 2-dniowe
szkolenie dla rodzicow naszych podopiecznych na temat
~.Budowanie prawidtowych relacji w rodzinie i jej najblizszym
otoczeniu” oraz takze dwudniowe szkolenie dla kadry nt. Terapia
taktylna dr Swietlany Masgutowe;.

We wspoétpracy z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych realizowaliSmy zadanie pn. ,Prowadzenie
kompleksowej i ciggtej rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w
OREW?”. W projekcie wzieto udziat 34 wychowankéw OREW, ktérzy
korzystali z kompleksowego wsparcia rehabilitacyjnego.
Stowarzyszenie we wspoétpracy z Gming Miejsce Piastowe i
Haczow organizowato transport wychowankéw OREW, a
mieszkancow tych gmin do placéwki i z powrotem.

W ubiegtym roku Stowarzyszenie zakonczyto trwajgcg dwa lata
inwestycje pod nazwg ,Rozbudowa wraz z wyposazeniem
budynkéw Osrodka Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym Koto w Rymanowie przy ul. Dworskiej
40”. Catkowity koszt inwestycji wyniést 2.885 161,00zt. Srodki
finansowe na realizacje tego zadania pochodzity z trzech zrédet.
Najwigkszy udziat stanowity fundusze przekazane przez Zarzad
Wojewddztwa Podkarpackiego w ramach Programu RPO Wo;.
Podkarpackiego na lata 2007-2013, ktdre stanowity 70% wszystkich
kosztéw kwalifikowalnych.

Drugg instytucja finansujgcg byt Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie, ktéry ze srodkow PFRON przekazat
kwote 719397,97zt.

Najmniejszy wktad w realizacje inwestycji pochodzit ze Srodkéw
wiasnych Stowarzyszenia. Pokryte z niego byly koszty
niekwalifikowane do ROPS-u oraz m. wszystkie wynikte w trakcie
budowy, aczkolwiek konieczne do wykonania roboty dodatkowe.
Zakres rzeczowy inwestycji obejmowat dobudowe nowego obiektu
do budynku Osrodka Terapii Zajeciowej wraz z fgcznikiem pomiedzy
obiektami oraz rozbudowe pomieszczeh budynku gtéwnego
PSOUU w Rymanowie i jego nadbudowe. Gtéwnym wykonawcg
byto Przedsiebiorstwo Budownictwa Komunalnego w Jasle. Wazng
pozycje przedmiotowej inwestycji stanowit zakup wyposazenia do
nowo wybudowanych pomieszczen, ktéry nastepnie przekazano na
poszczegoblne placéwki:

- do Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego
przekazano wanne do masazu podwodnego i wanne do kapieli
wirowej konczyn , elektroniczny podnosnik jezdny, stét pionizator,
bieznie elektryczna, kozetki, rowerek treningowy, drabinke
przyscienng, fawki gimnastyczne, stoliki i krzesta uczniowskie,
biurka nauczycielskie, krzesta biurowe, szafy aktowe, regaty,
wieszaki.

- do Srodowiskowego Domu Samopomocy przekazano: meble
kuchenne, kuchnie elektryczng, patelnie elektryczng, okap,
zmywarke stoliki i krzesta dla uczestnikéw, biurka dla instruktoréw,
szafy aktowe, regaty z szafkami, krzesta biurowe, wieszaki.

- do budynku gtéwnego Stowarzyszenia przekazano: stoly i krzesta
dla uczestnikobw Warsztatu Terapii Zajeciowej, wieszak, taweczki
szatniowe, regaly, krzesta tapicerowane.

Zarzad Kota poprzez swoich przedstawicieli wspotpracuje z
wiadzami lokalnymi réznych szczebli w sferze polityki spotecznej,
edukacji, ochrony zdrowia.

Catos¢ realizowanych dziatan Kota PSOUU w Rymanowie sktada
sie na realizacje misji i celéw stowarzyszenia. Wéréd
najwazniejszych dokonan w 2011 r. nalezy wymienié:

- Dziatalnos¢ Stowarzyszenia jako organizacji pozytku publicznego.
W 2011r. z tego tytutu Stowarzyszenie pozyskato srodki na cele
statutowe w kwocie 18 024,34zt

- Rozbudowe budynku gtéwnego Stowarzyszenia oraz dobudowe
nowego obiektu,

- Doposazenie placéwek w podstawowy sprzet, pomoce
dydaktyczne,

- Podnoszenie jakosci pracy merytorycznej.
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W roku ubieglym na skutek mijajgcej czteroletniej kadenciji
dziatalnosci Zarzgdu Kota nastgpity zmiany w jego sktadzie. Przede
wszystkim zmienita sie liczba cztonkdw Zarzgdu Kota z 9 na 7 0s6b.
Pani Wiestawa Rykata zastgpita Pana Romana Zétkiewicza na
stanowisku Przewodniczacy Zarzgdu. Nowymi czionkami Zarzadu
zostaty wybrane: Pani Kinga Piotrowska i Matgorzata Masnik. Sktad
Komisji Rewizyjnej nie zmienit sie. Elektorem Kota zostata wybrana
Pani Kinga Piotrowska. Na dzien 31 grudnia 2011r. liczebnos¢
cztonkéw naszej organizacji wynosita 208 os6b i w stosunku do lat
ubieglych mozna zauwazy¢ systematyczny aczkolwiek niewielki
wzrost. W roku 2011 zwigkszyta si¢ o 3 liczba miejsc statutowych
w Srodowiskowym Domu Samopomocy. Réwniez w Osrodku
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym liczba podopiecznych
ulegta zwiekszeniu o 3 dzieci. Pozostate placéwki mimo
zgtaszanych potrzeb w zakresie zwiekszenia ilosci miejsc
statutowych funkcjonujg bez zmian w tej kwestii. Stan zatrudnienia
kadry w Stowarzyszeniu na dzien 31.12.2011r. wynosit 126 oséb, w
tym 84 osoby to kadra (na petny etat - 81,375).

W ubiegtym roku odbyto sie 15 zebran Zarzadu Kofa i 9 zebran
Prezydium Zarzadu Kota oraz Walne Zebranie Cztonkoéw Kofa
PSOUU w Rymanowie. Wszystkie uchwaty dotyczyty spraw
organizacyjnych Stowarzyszenia m.in. w tematach:

- zarzgdzanie srodkami finansowymi; zarzgdzanie kadrg; wyboér
komisji inwentaryzacyjnych, komisji przetargowych, zatwierdzenia
regulamindéw organizacyjnych, zatwierdzenia sprawozdan
merytorycznych i finansowych, wydatkowania srodkow
Zaktadowego Funduszu Aktywnosci.

Dziekuje za wkiad pracy wszystkim czlonkom Stowarzyszenia
zyczac jednoczesnie dalszej wytrwatosci w pracy na rzecz oséb
najbardziej potrzebujgcych pomocy i wsparcia drugiego cztowieka.

3. Informacje o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug
wpisu do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalnosé pozytku
publicznego.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg zwigzang i w
rozmiarach stuzgcych realizacji celow statutowych, z ktérej zarobek
jest przeznaczany wylgcznie na cele statutowe. Dziatalnos¢ tg
realizuje placéwka Stowarzyszenia — Zaktad Aktywnosci
Zawodowej PSOUU Rymanéw Zdrdj - jest to nastepujgca
dziatalno$¢ gospodarcza: pomoc spoteczng pozostatg, bez
zakwaterowania; uprawe kwiatoéw; dziatalno$¢ ustugowg zwigzang z
zagospodarowaniem terendw zielonych; produkcje wyrobéw
macznych; produkcje pozostatych wyrobéw z drewna: budek
legowych; produkcja pozostatych artykutéw z papieru i tektury —
produkcja kartek swigtecznych; zaktadanie stolarki budowlanej;
posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie Scian; malowanie;
wykonywanie pozostatych robét wykoriczeniowych; sprzedaz
detaliczna pozostata w niewyspecjalizowanych sklepach; sprzedaz
detaliczna pozostatych towaréw prowadzona na straganach i
targowiskach; sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza
siecig sklepowa; hotele; miejsca krotkotrwatego zakwaterowania;
restauracje; stotowki; przygotowanie i dostarczanie zywnosci dla
odbiorcow zewnetrznych (Catering); dziatalnos¢ takséwek
osobowych; dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem; dziatalno$é
fizjoterapeutyczna; dziatalno$é psychologiczna i
psychoterapeutyczna; dziatalno$¢ pielegniarek i potoznych.

4. Odpisy uchwat zarzadu Stowarzyszenia:

W roku 2011 odbyto sie;

- 15 zebran Zarzadu Kofa, na ktérych podjeto 91 uchwat

- 9 zebran Prezydium Zarzadu Kota , na ktérych podjeto 21 uchwat
- oraz Zebranie Walne na ktérym podjeto 11 uchwat

Wykaz Uchwat podjetych podczas Zebran Zarzgdu Kota

Uchwata Nr 1 z dnia 14.01.2011r. w sprawie przyjecia sprawozdania
z dziatalno$ci SDS za rok 2010 oraz w sprawie przyjecia programu
dziatalnosci i planu pracy SDS na rok 2011.
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Uchwata Nr 2 z dnia 14.01.2011r. w sprawie wykonania remontu
posadzki w budynku A ZAZ w Rymanowie Zdroju.

Uchwat nr 2a/2011 w sprawie przyjecia sprawozdan placéwek Kota
z dziatalnosci w roku 2010 oraz w sprawie zwotania Walnego
Zebrania Czionkow.

Uchwat 2b/2011 z dnia 14.01.2011r. w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
PSOUU Koto w Rymanowie

Uchwata nr 3/2011 z dnia 10.02.2011r. w sprawie przyjecia planu
dotacji dla SDS

Uchwata Nr 4 z dnia 10.02.2011r. w sprawie przyjecia planu dotacji
dla OREW.

Uchwata Nr 5 z dnia 10.02.2011r. - przyznanie premii uznaniowej
pracownikom OREW.

Uchwata Nr 6 z dnia 10.02.2011r. - przyznanie premii uznaniowej
pracownikom SDS.

Uchwata Nr 7 z dnia 10.02.2011r. - przyznanie premii uznaniowej
pracownikom WTZ.

Uchwata Nr 8 z dnia 10.02.2011r. — przedfozenie do zatwierdzenia
Walnemu Zebraniu Czionkéw rocznego sprawozdania i bilansu za
rok 2010 oraz przyjecia deklaracji cztonkowsk.

Uchwata Nr 9 z dnia 21.03.2011r. — przyznania premii uznaniowej
pracownikom OREW.

Uchwata Nr 10 z dnia 21.03.2011r. — przyznania premii uznaniowej
pracownikom WTZ.

Uchwata Nr 11 z dnia 21.03.2011r. — udzielenie dodatkowego urlopu
macierzynhskiego.

Uchwata nr 12 z dnia 21.03.2011r. — przyjecia planu dotacji po
zmianach dla SDS

Uchwata Nr 13 z dnia 21.03.2011r. — zatwierdzenia Regulaminu
dziatalnosci SDS

Uchwat Nr 14 z dnia 21.03.2011r. — regulacji deklaracji
cztonkowskich

Uchwata Nr 15 z dnia 21.03.2011r. — wydatkowanie srodkow ZFSS
ZAZ, wydatkowanie srodkow ZFA ZAZ, przyznanie premii
uznaniowej pracownikom ZAZ, zawarcie umowy o prace w ZAZ.
Uchwata Nr 16 z dnia 21.03.2011r. — zatwierdzenie Statutu SDS
Uchwata Nr 17 z dnia 21.03.2011r. — zatwierdzenie rodzaju
prowadzonej w ZAZ dziatalnosci wedtug PKD (2007), zakupu
sprzetu i materiatéw dla ZAZ, wydatkowania Srodkow ZFA.
Uchwata Nr 18 z dnia 21.03.2011r. — zatwierdzenie rodzaju
prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego PSOUU zgodnie z
PKD (2007)

Uchwata Nr 19 z dnia 21.03.2011r. — zatwierdzenia wykazu oséb
upowaznionych do podpisywania dokumentéw w placowkach WTZ,
SDS, OREW i ogdlnie organizacyjnie.

Uchwat Nr 20 z dnia 01.04.2011r. — ustalenia zarzady kortéw
tenisowych i placu zabaw w Rymanowie, upowaznienia kierownika
ZAZ do podpisania protokotu zdawczo-odbiorczego z przekazania
kortéw tenisowych i placu zabaw w Rymanowie.

Uchwat nr 21 z dnia 18.04.2011r. — przyznania premii pracownikom

OREW,

Uchwat Nr 22 z dnia 18.04.2011r. — przyznanie premii pracownikom
SDS,

Uchwat Nr 23 z dnia 18.04.2011r. — przyznanie premii pracownikom
WTZ

Uchwata Nr 24 z dnia 18.04.2011r. — przesuniecie srodkéw
finansowych w SDS.

Uchwata Nr 25 z dnia 18.04.2011r. — zawarcie umowy o prace i
przyjecia deklaracji cztonk.

Uchwata nr 26 z dnia 18.04.2011r. — powotanie Komisji
Przetargowej oraz przyjecia Regulaminu Komisji Przetargowe;j
Uchwata Nr 27 z dnia 23.05.2011r. — przyznania premii uznaniowej
pracownikom OREW

Uchwat Nr 28 z dnia 23.05.2011r. — przyznania premii pracownikom
ZAZ, zawarcia umowy o prace w ZAZ, przyjecia deklaracji
czionkowskiej.
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Uchwat nr 29 z dnia 23.05.2011r. — przesuniecie srodkow
finansowych w SDS.

Uchwata nr 30 z dnia 23.05.2011r. — zakup sprzetu na wyposazenie
ZAZ, zakup sprzetu niezbednego do poprawy warunkéw pracy
pracownikow niepetnosprawnych ZAZ.

Uchwata nr 31 z dnia 23.05.2011r. — podziat kosztéw ponoszonych
za rozmowy telefoniczne, podziat kosztéw ponoszonych za
korzystanie z neostrady, ustugi BHP, ochrone obiektu, zakup
materiatdw biurowych, podziat kosztow za polisy ubezpieczeniowe i
pomiary elektryczne w placéwkach SDS i OREW.

Uchwata nr 32 z dnia 23.05.2011r. — nie zostata powotana.

Uchwat nr 33 z dnia 23.05.2011r. — zmiana warunkow pracy
pracownika OREW, regulacji ptacy pracownika OREW, zawarcia
umowy zlecenie na realizacje zadania:

Uchwat nr 34 z dnia 23.05.2011r. 0 przyznanie premii uznaniowej
pracownikom OREW,

Uchwata Nr 35 z dnia 21.06.2011 o przyznanie premii pracownikom
WTZ

Uchwat nr 36 z dnia 21.06.2011 o przyznanie premii uznaniowej
pracownikom SDS

Uchwata nr 37 z dnia 21.06.2011r. 0 przyznanie premii
pracownikom OREW

Uchwata Nr 38 z dnia 21.06.2011r. o akceptacje logotypu ZAZ, o
dokonanie zakupu sprzetu na wyposazenie sekcji gastronomicznej
oraz dostawek hotelowych, zawarcia umowy o prace do ZAZ,
wydatkowania srodkéw ZFSS ZAZ.

Uchwata nr 39 z dnia 21.06.2011r. — przesunigcie srodkéw
finansowych w OREW.

Uchwata Nr 40 z dnia 21.06.2011 — nie powotana btedna numeracja
Uchwat nr 41 z dnia 21.06.2011r. zawarcia umowy O prace na
stanowisko w ZAZ, zakupu opon letnich do samochodu Opel Vivaro
i Ford Transit, zakupu wyposazenie dla sekcji gastronomicznej oraz
chtodziarki na odpady medyczne do gabinetu pielegniarskiego.
Uchwata nr 42 z dnia 21.06.2011r. regulacji deklaracji
cztonkowskich

Uchwata Nr 43 z dnia 21.07.2011 o przyznanie premii pracownikom
OREW.

Uchwat Nr 44 z dnia 21.07.2011 o regulacje deklaracji
cztonkowskich, zakup regatéw na wyposazenie ZAZ

Uchwata Nr 45 z dnia 21.07.2011 o usuniecie kosztéw naktadéw z
ewidenciji bilansowej na inwestycje o nazwie Rozbudowa i
adaptacja budynku w Klimkéwce; przyznania premii pracownikom
ZAZ; wydatkowania srodkéw ZFA na wykonanie remontu
mieszkania niepetnosprawnego pracownika ZAZ, wydatkowania
$rodkéw ZFSS na zakup pomocy naukowych i obuwia zamiennego
dla dziecka pracownika ZAZ; wydatkowania Srodkow z dziatalnoci
gospodarczej ZAZ na zakup nagrzewnicy gazowej.

Uchwata Nr 46 z dnia 21.07.2011 na Zawracie umow o prace na
stanowisko w ZAZ.

Uchwata nr 47 z dnia 21.07.2011 o utworzenie placowki
Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia Wczesnego Wspomagania
Rozwoju Dziecka.

Uchwata nr 48 z dnia 21.07.2011r. o powotanie na dyrektora
Niepublicznej Specjalistycznej Poradni Wczesnego Wspomagania
Rozwoju Dziecka.

Uchwata nr 49 z dnia 24.08.2011r. o przyznanie premii
pracownikom SDS

Uchwata nr 50 z dnia 24.08.2011r. o przyznanie premii
pracownikom OREW.

Uchwata nr 51 z dnia 24.08.2011r. o przyznanie podwyZzKi
pracownikom w zwigzku z awansem zawodowym.

Uchwata Nr 52 z dnia 24.08.2011r. o zawarcie umowy o prace na
stanowisko w OREW

Uchwata Nr 53 z dnia 24.08.2011r. o regulacje uméw o prace z
pracownikami OREW.

Uchwata nr 54 z dnia 24.08.2011r. o rozwigzanie umowy zlecenia.
Uchwata nr 55 z dnia 24.08.2011r. o regulacje deklaracji
cztonkowskie;.
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Uchwata Nr 56 z dnia 24.08.2011r. o zakup materiatéw
promocyjnych przez ZAZ.

Uchwata Nr 57 z dnia 24.08.2011r. o regulacje wynagrodzen
pracownikom OREW.

Uchwata nr 58 z dnia 24.08.2011r. o wydatkowanie srodkow ZFA
ZAZ;

Uchwata Nr 59 z dnia 24.08.2011r. o zatwierdzenie Regulaminu
Organizacyjnego WTZ.

Uchwata nr 60 z dnia 24.08.2011r. o zatwierdzenie Arkusza
Organizacyjnego OREW

Uchwata Nr 61 z dnia 22.09.2011r. o przyznanie premii
pracownikom WTZ i OREW.

Uchwata 61'/2011r z dnia 22.09.2011 o przyznanie premii
pracownikom ZAZ

Uchwata nr 62 z dnia 22.09.2011r. o zawarcie uméw 0 prace na
stanowiska w OREW

Uchwata Nr 63 z dnia 22.09.2011r. o zawarcie uméw o prace na
stanowiska w SDS

Uchwata nr 64/2011 z 3.10.2011 o zatwierdzenie statutu OREW
Uchwata Nr 65 z 24.10.2011 o regulacje deklaracji cztonkowskich
Uchwat nr 66 z dnia 24.10.2011 o wydatkowanie srodkow ZFA i
ZFSS

Uchwata nr 67 z dnia 24.10.2011 o przyznanie premii pracownikom
WTZ

Uchwata nr 68 z dnia 24.10.2011 o przyznanie premii pracownikom
SDS

Uchwata nr 69 z dnia 24.10.2011 o przyznanie premii pracownikom
OREW

Uchwata Nr 70 z dnia 24.10.2011 o dokonanie wyboru podmiotu
celem badania sprawozdania finansowego.

Uchwata Nr 71 z dnia 24.10.2011 o przyjecie protokotu likwidacji
przedmiotéw nietrwatych.

Uchwata nr 72 z dnia 24.10.2011 o przyjecie planu dotacji po
zmianach dla SDS i o przesuniecie $rodkéw finansowych w OREW
Uchwata nr 73 z dnia 24.10.2011 o wydatkowanie srodkéw ZFA
oraz o przyznanie premii pracownikom ZAZ oraz o powofanie
kierownika zamawiajgcego do przeprowadzenia postepowania o
udzielenie zaméwienia publicznego.

Uchwata nr 73'/2011 z 24.10.2011 o zmiany w Regulaminie SDS w
Rymanowie

Uchwata nr 74 z dnia 24.10.2011 o powierzenie przygotowania i
przeprowadzenia postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego ZAZ.

Uchwata nr 75 z dnia 24.10.2011 o wydatkowanie Srodkow ZFA i
ZFSS

Uchwata nr 76 z dnia 08.11.2011 0 przyjecie planu dotacji dla SDS.
Uchwata Nr 77 z dnia 08.11.2011 o rozwigzanie umowy 0 prace.
Uchwata Nr 78 z dnia 24.11.2011 0 przesunigcie srodkow w OREW
i SDS.

Uchwata nr 79 z dnia 24.11.2011r. w spr. przyznania premii dla
pracownikow WTZ.

Uchwata Nr 80 z dnia 24.11.2011 o przyznanie premii pracownikom
OREW.

Uchwata Nr 81 z dnia 24.11.2011 o przyznanie premii pracownikom
SDS.

Uchwata Nr 82 z dnia 24.11.2011 o przyznanie premii pracownikom
ZAZ, wydatkowania srodkéw ZFA, przesuniecia dodatkowych
srodkéw PFRON na dziatalno$¢ obstugowo-rehabilitacyjng ZAZ.
Uchwata nr 83/2011 z 24.11.2011 o przyjecie deklaraciji
cztonkowskiej

Uchwata 84/2011 z 20.12.2011 o przyznanie premii pracownikom
OREW

Uchwata nr 85/2011 z 20.12.2011 o przyznanie premii i nagrody
rocznej pracownikom SDS

Uchwata nr 86/2011 z 20.12.2011 o przyznanie premii i nagrody
rocznej pracownikom WTZ

Uchwat nr 87/2011 z 20.12.2011 o przyjecie deklaraciji
cztonkowskiej
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Uchwata nr 88/2011 z 20.12.2011 o zaciggniecie kredytu w
rachunku biezgcym ZAZ

Uchwata nr 89/2011 z 20.12.2011 o regulacji uméw o prace i
zawarcia umowy o dzieto na wykonanie oceny postepow w zakresie
rehabilitacji pracownikoéw niepetnosprawnych ZAZ

Uchwata nr 90/2011 z 20.12.2011 o regulacje deklaracji
cztonkowskich

Uchwata nr 91/2011 z 20.12.2011 o wykonanie remontu budynku
ZAZ i przyznanie premii pracownikom ZAZ.

Wykaz uchwat podjetych przez Prezydium Zarzadu Kota:

Uchwata nr 1 z dnia 03.01.2011r. w sprawie skrécenia czasu pracy
pracownikow niepetnosprawnych ZAZ o 10 min. dziennie w okresie
od 01.01.2011r. do 28.02.2011r. oraz w sprawie zmiany warunkow
ptacy dla pracownikdéw niepetnosprawnych ZAZ w zwigzku ze
wzrostem ptacy minimalne;.

Uchwat nr 2 z dnia 03.01.2011r. w sprawie zawarcia uméw o
Swiadczenie ustug transportowych oraz w sprawie zatwierdzenia
Aneksu nr 2 do Arkusza Organizacyjnego dla placowki OREW na
rok szkolny 2010/2011.

Uchwata Nr 3 z dnia 10.01.2011r. zwrotu kwoty wptaconej
uprzednio z przeznaczeniem na zamieszkanie w mieszkaniach
chronionych oraz zawarcia umowy o prace w ZAZ.

Uchwata Nr 4 z dnia 18.01.2011r. w sprawie zaciggniecia kredytu
przez ZAZ na sfinansowanie biezgcej dziatalnosci gospodarcze;.
Uchwata Nr 5 z dnia 18.01.2011r. w sprawie przyjecia protokotu
likwidacji przedmiotow.

Uchwata nr 6 z dnia 18.01.2011r. w sprawie regulacji deklaracji
cztonkowskich.

Uchwata nr 7 z dnia 18.01.2011r. w sprawie zawarcia umowy
dzierzawy dla ZAZ i udziatu pracownika ZAZ w szkoleniu ZFSS.
Uchwata nr 8 z dnia 18.02.2011r. — wprowadzenie zmian do
Regulaminu ZFAZ.

Uchwata nr 9 z dnia 18.02.2011r. na wykonanie remontu systemu
sygnalizacji i napadu ZAZ, wydatkowania srodkow z ZFA ZAZ,
Przyjecia zmian do Regulaminu ZFSS.

Uchwata nr 10 z dnia 28.04.2011r. — rozwigzania umowy o prace z
pracownikiem ZAZ.

Uchwata nr 11 z dnia 06.05.2011r. — wydatkowanie Srodkow ZFA.
Uchwata nr 12 z dnia 06.05.2011r. — wyptaty wsparcia finansowego.
Uchwata nr 13/2011 z dnia 06.05.2011r. — regulacji deklaracji
cztonkowskiej

Uchwata nr 14/2011 z dnia 31.08.2011r. o przyjecie planu dotacji po
zmianach dla SDS.

Uchwata nr 15/2011 z dnia 30.09.2011r. o powotanie z-cy
kierownika SDS

Uchwata nr 16/2011 z dnia 30.09.2011r. o przyjecie planu dotacji
dla OREW

Uchwata nr 17/2011 z dnia 30.09.2011r. o podziat kosztéw rachunku
za dozor platformy

Uchwat nr 18/2011 z dnia 30.09.2011r. o podwyzszenie stawki
pracownikowi OREW

Uchwata nr 19/2011 z dnia 30.09.2011r. o zatwierdzenie Aneksu do
Arkusza OREW

Uchwata nr 20/2011 z 30.09.2011r. o0 wybdr podmiotu do
przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego za rok 2011
Uchwat nr 20’/2011 z dnia 28.12.2011 o przesuniecie srodkoéw
finansowych w OREW

Uchwata nr 21/2011 z dnia 28.12.2011 o przesuniecie $rodkow
finansowych w SDS

Wykaz Uchwat podjetych przez Walne Zebranie Cztonkéw PSOUU
Koto w Rymanowie w dniu 03.03.2011r.

Uchwata nr 1 z dnia 03.03.2011r. w sprawie przyjecia Porzadku
Obrad Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego Cztionkéw
PSOUU Koto w Rymanowie,

Uchwata Nr 2 z dnia 03.03.2011r. w sprawie przyjecia Regulaminu
Obrad Walnego Zebrania Sprawozdawczo-wyborczego Czlonkéw
PSOUU Koto w Rymanowie

Uchwata Nr 3 z dnia 03.03.2011r. w sprawie przyjecia protokotu z
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obrad Walnego Zebrania Sprawozdawczego Cztonkéw PSOUU
Koto w Rymanowie z dnia 12.03.2010r.

Uchwata Nr 4 z dnia 03.03.2011r. w sprawie przyjecia sprawozdania
merytorycznego z dziatalnosci Zarzgdu Kofta.

Uchwata nr 5/2011 z dnia 03.03.2011r. w sprawie przyjecia
sprawozdania finansowego wraz z rachunkiem zyskéw i strat oraz
przeksiegowania wyniku finansowego Kota PSOUU w Rymanowie;
Podziatu wyniku finansowego Kota za rok 2010.

Uchwata nr 6 z dnia 03.03.2011r. w sprawie przyjecia sprawozdania
Komisji Rewizyjnej.

Uchwata nr 7 z dnia 03.03.2011r. w sprawie udzielenia absolutorium
Zarzadowi Kota.

Uchwata nr 8 z dnia 03.03.2011r. w sprawie ustalenia liczby
cztonkdw Zarzgdu Kota oraz liczby cztonkéw Komisji Rewizyjnej
Uchwata nr 9/2011 z dnia 03.03.2011r. w sprawie wyboru skfadu
Zarzadu Kota.

Uchwata nr 10/2011 z dnia 03.03.2011 w sprawie wyboru sktadu
Komisji Rewizyjnej Kota.

Uchwata nr 11/2011z dnia 03.03.2011r. w sprawie wyboru elektora
Kota.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje
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1. Prowadzenie rehabilitacji: spotecznej, medycznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych intelektualnie w placéwkach prowadzonych przez PSOUU
Koto w Rymanowie:

- w Osrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym w Rymanowie w
rehabilitacji korzystato 51 dzieci w wieku od 3 do 25 roku zycia z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu: gtebokim, znacznym lub
umiarkowanym ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami.

- w Warsztacie Terapii Zajeciowej - 40 uczestnikéw placowki.

-w Srodowiskowym Domu Samopomocy - 29 uczestnikow.

- w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej - 58 0sdb jest zatrudnionych, w tym 18
0s6b do obstugi rehabilitacyjnej. W zaktadzie dziatalno$é¢ obstugowo-
rehabilitacyjna prowadzona jest w trzech sekcjach, w ktérych osoby
niepetnosprawne zatrudnione sg w czterech grupach zawodowych: pomoc
kuchenna, pomoc hotelarza, pomoc ogrodnika oraz pracownik rekodzieta.

2. Wspieranie rozwoju lecznictwa choréb ukfadu ruchu i uktadu nerwowego
dzieci i mtodziezy OREW w Rymanowie poprzez hipoterapie.

3. Zorganizowano: Zabawe andrzejkowg dla os6b niepetnosprawnych, ich
rodzicow i kadry; nastepnie 2-dniowe szkolenie dla rodzicéw naszych
podopiecznych na temat ,Budowanie prawidtowych relacji w rodzinie i jej
najblizszym otoczeniu” oraz takze dwudniowe szkolenie dla kadry nt. Terapia
taktylna dr Swietlany Masgutowe;.

4.Zakonczenie trwajgcej dwa lata inwestycji pod nazwg ,Rozbudowa wraz z
wyposazeniem budynkéw Osrodka Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osdéb z
Uposledzeniem Umystowym Koto w Rymanowie przy ul. Dworskiej 40”. Zakres
rzeczowy inwestycji obejmowat dobudowe nowego obiektu do budynku Osrodka
Terapii Zajeciowej wraz z tgcznikiem pomiedzy obiektami oraz rozbudowe
pomieszczen budynku gtéwnego PSOUU w Rymanowie i jego nadbudowe.
Wazng pozycje przedmiotowej inwestycji stanowit zakup wyposazenia do nowo
wybudowanych pomieszczen, ktéry nastepnie przekazano do placéwek Kota.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji & Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Mie

systemie odwiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki Miejscowosé/ci, w ktérejlych |Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placéwki w okresie
sprawozdawczym
1|Osrodek Rehabilitacyjno-Edukac Rymanéw 51
2|Warsztat Terapii Zajeciowej Rymanéw 40
3|Srodowiskowy Dom Samopomocy Rymanéw 29
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3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 160
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalno$ci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci)

- wigczanie 0s6b z uposledzeniem umystowym w gtéwny nurt
zycia poprzez wieloprofilowg, kompleksowa, ciggta rehabilitacje
lecznicza, spoteczng i zawodowg w réznych typach placéwek
oraz w realizowanych programach celowych

- dziatalno$¢ propagujaca aktywne, niezalezne zycie oséb z
uposledzeniem umystowym m.in. poprzez prowadzenie
warsztatow, szkolen, kurséw, konferencji, grup wspracia itp.

Kod PKD: 94.99.Z dziatanos$¢ pozostatych
organizaciji cztonko
Kod PKD: 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca
edukacje
Kod PKD: 88.10.Z Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania dla 0s6

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

7

kraj”, ,zagranica”)

wojewddztwo

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

™ Tak
= Mie

Kod PKD:

Kod PKD:
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Kod PKD:

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

”

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”
kraj”, ,zagranica”)

”

) ,caty

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

f* Tak
' Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od giownego przedmiotu
dziafalnosci)

PSOUU Koto w Rymanowie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg
zwigzang i w rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych, z
ktorej zarobek jest przeznaczany wytgcznie na cele statutowe.
Dziatalnos¢ tg realizuje placowka Stowarzyszenia — Zakfad
Aktywnosci Zawodowej PSOUU Rymanow Zdrgj - jest to
nastepujgca dziatalno$¢é gospodarcza: pomoc spoteczng
pozostata, bez zakwaterowania; uprawe kwiatow; dziatalnos¢
ustugowg zwigzang z zagospodarowaniem terenéw zielonych;
produkcje wyrobéw macznych; produkcje pozostatych wyrobéw z
drewna: budek legowych; produkcja pozostatych artykutéw z
papieru i tektury — produkcja kartek swigtecznych; zaktadanie
stolarki budowlanej; posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie
$cian; malowanie; wykonywanie pozostatych robét
wykonczeniowych; sprzedaz detaliczna pozostata w
niewyspecjalizowanych sklepach; sprzedaz detaliczna
pozostatych towaréw prowadzona na straganach i targowiskach;
sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecig sklepows;
hotele; miejsca krétkotrwatego zakwaterowania; restauracje;
stotowki; przygotowanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw
zewnetrznych (Catering); dziatalnos¢ takséwek osobowych;
dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem; dziatalnosé
fizjoterapeutyczna; dziatalno$¢ psychologiczna i
psychoterapeutyczna; dziatalnos¢ pielegniarek i potoznych. Caty
dochdd z dziatalnosci Zaktadu Aktywnosci Zawodowej
przeznaczony jest na zaktadowy fundusz aktywnosci, stuzacy
niepetnosprawnym pracownikom zaktadu ( podstawa prawna:
rozporzgdzenie ministra pracy i polityki spotecznej z dnia 14
grudnia 2007r. w sprawie zaktadoéw aktywnosci zawodowej Dz.U.
2007, Nr 242, poz. 1776).

Kod PKD: 81.30.Z Dziatalnos¢ ustugowa
zZwigzana z zagospodar
Kod PKD: 10.85.Z Wytwarzanie gotowych
positkow i dan
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Kod PKD: 55.10.Z hotele i podobne obiekty
zakwaterowania

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci gospodarczej ew6dzt
wojewddztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1l.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Lgczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat) 6 736 423,88 zt

2. Informacja o zrddtach przychodéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 575 305,57 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 11,63 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 18 042,34 zt
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 4 073 809,74 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 614 085,30 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2 483 354,28 z
d) z dotacji z funduszy celowych 976 370,16 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 92 746,83 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 9 121,40 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 73 625,43 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 10 000,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) ’
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g) z nawigzek sgdowych

0,00 zt

h) ze swiadczen pienieznych

0,00 zt

8. Zinnych zrdédet

1976 507,77 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

640 371,10 zt

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

50 367,62 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé statutowa

640 371,10 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodow

ego od osdb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

6 289,39 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

2 460,00 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikédw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitle,cej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogdétem:

W tym: wysokos¢

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 6 045 685,16 zt 0,00 z
a)ko:szty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 5028 860.17 z1 11230,44 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0,00 z! 0,00 zt
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1014 158,46 zt

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 2 666,53 zt 0,00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych ’ ’
f)pozostate koszty ogdtem: 0,00 z 0,00 z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od os6b prawnych

¢ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [ z opfaty skarbowej

[~ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,

poz. 226)

™ Tak
= Mie
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¥ wiasnosc¢

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujgce prawo:

-
[ najem

[ uzytkowanie
¥ uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

126,0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

94,4 etatéw

3. Liczba osob swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 21,0 0s6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

(¥ Tak
1. Organizacja ma cztonkéw O Nie

208,00 osob fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0,00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 16 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 12 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam :
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 12.00 os6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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W a) cztonkowie organizacji 12,00 oséb
tym: ) pracownicy organizacji 0,00 o0s6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0,00 0s6b
e) inne osoby 0,00 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni
3,00 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0,00 os6b
:;I/m: c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0,00 os6b
e) inne osoby 3,00 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 3 844 497,00 zt

sprawozdawczym

a) z tytutu umoéw o prace

3 811 557,85 zt

wynagrodzenie zasadnicze

2975 987,31zt

W nagrody 209 636,00 zt
tym: premie 625 934,54 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0,00 z

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 32 939,15 z

2. t3czna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 27 486,15 zt

dziatalnoscig pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 27 486,15 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 5 453,00 zt

dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom

organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z

inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom

innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 3 395,00 z

Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 316,00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
e
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu e
terytorialnego " Nie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1|dowéz dzieci niepetnosprawnych z terenu Gminy Haczéw do Osrodka 5 997,00 z

Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Rymanowie

2|Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rymanowie 351 960,00 zt
3|Wspieranie rozwoju lecznictwa choréb uktadu ruchu i uktadu nerwowego dzieci i 12 818,00 zt
mtodziezy OREW w Rymanowie poprzez hipoterapie
4|dobra wspieranie 27 488,00 z
5|dowdz dzieci niepetnosprawnych z terenu Gminy Miejsce Piastowe do OREW w 28 297,00 z
Rymanowie
. . . . " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej ™ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie

sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

{* Tak
" Mie
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Kwota

Zdroju

1|Prace zwigzane z utrzymaniem rabat kwiatowych i donic w Rymanowie i Rymanowie

70 821,90 zt

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp

Nazwa spotki Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlne;j
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp  |Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) o Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku © Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Barbara Famielec - Wiceprzewodniczacy Zarzadu Kota 27.06.2012r.
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