Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2023

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-11

SZCZECINSKIE STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM Z CHOROBA PARKINSONA

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat SZCZECIN

Gmina SZCZECIN

Ulica UL. TEOFILA
ALEKSANDRA
LENARTOWICZA

Nr domu 20

Nr lokalu

Miejscowosc¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 71-445

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 530914010

Nr faksu

E-mail parkinsonstowarzyszenie@02.pl

Strona www parkinson-szczecin.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Saqdowym |2005-05-30
4. Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-12-23
publicznego
5. Numer REGON 81202153900000 6. Numer KRS 0000234949
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Urszula Grazyna Bogusz Przewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Wanda Muz Zastepca TAK
Przewodniczacego
Teresa Katarzyna Oles Zastepca TAK
Przewodniczacego
Herman Borowski Zastepca TAK
Przewodniczacego
Helena Teresa Ziomko Zastepca TAK
Przewodniczacego
Zofia Teresa Socik Sekretarz TAK
Elzbieta Jadwiga Skarbnik TAK
Narodowska
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Iisiezeiske AUl el BRI EO LS
Zofia Teresa Hotojda Cztonek Komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .

nadzoru) Genowefa Danuta Cztonek Komisji TAK
Kruszewska Rewizyjnej
Henryka Tkaczuk Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gléwne dziatania podjete przez Stowarzyszenie, to dziatania na rzecz ON cierpigcych przede wszystkim na chorobe
Parkinsona oraz inne choroby neurologiczne w kierunku wszechstronnej rehabilitacji i leczenia dla zapewnienia
optymalnego poziomu sprawnosci fizycznej , psychicznej i intelektualnej. W tym celu w pomieszczeniach
wynajmowanych przez Stowarzyszenie prowadzone sg zajecia z rehabilitacji ruchowej , manualnej prowadzone
przez wykwalifikowane osoby. Realizujgc zadania publiczne osiggnieto nastepujace cele:

- przywrdcono mozliwie najwigekszg sprawnosé fizyczna,

- wzmochiono miesnie,

- wzmocniono sprawnosc¢ psychiczna.

Zapobiegnieto izolacji osob chorych organizujgc rehabilitacje, spotkania integracyjne, ktére wraz z prelekcjami daty
mozliwos¢ lepszego poznania swojej choroby. Nawigzano czesto nowe kontakty towarzyskie. Spotkania ze
specjalistami , glownie w dziedzinie neurologii i rehabilitacji pogtebity wiedze chorych na temat ich dolegliwoéci , co
skutkowato wspotuczestniczeniem w roznych formach rehabilitacji.

Spotkania integracyjne pozwolity odreagowac zty nastroj, pokonac depresije.

Realizacja zadania publicznego w catosci stanowita pozamedyczng metode spowolnienia a nawet zatrzymania
choroby.

Chorzy bedg dtuzej aktywni zawodowo i spotecznie. Osiggnieto rowniez wyciszenie umystowe. duchowe, a w
niektorych przypadkach ich stan zdrowia poprawit sie. Czionkowie Stowarzyszenia skorzystali z 133 godzin
bezptatnych zaje¢ rehabilitacyjnych ruchowych i manualnych.

Bezposrednim efektem dziatan podjetych przez Stowarzyszenie jest poprawa kondycji fizycznej i psychiczne;j
naszych cztonkéw. Nastgpita poprawa jakosci zycia , wigczenie spoteczne oraz ograniczenie skutkow
niepetnosprawnosci poprzez zapewnienie dostepu do rehabilitacji. A sg to czesto ludzie z zaburzeniami
depresyjnymi, wynikajacymi ze specyfiki schorzenia.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
; ; . : B gmina [] wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzone;j
przez organizacje dziaftalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 47
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) SO [IEHNE 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy
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& Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup & od oséb fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnosc¢ na rzecz osob Wszystkie formy rehabilitacji oséb z chorobami 1 600,00 zt
niepetnosprawnych neurologicznymi, a zwtaszcza z chorobg parkinsona:

1. rehabilitacja ruchowa,

2. rehabilitacja manualna

3. spotkania integracyjne

Standardem dla procesu leczenia jest regularne
powtarzanie ¢wiczen catego ciata. Powtarzajac
¢wiczenia ciagle i intensywnie uzyskujemy zwrotne
informacje na temat wynikdéw naszego ciata. Program
¢wiczen dobieramy jest indywidualnie dla kazdego
pacjenta. Terapeuta motywuje chorego, tak aby kazdy
jego ruch odbywat sie z zachowaniem najwyzszego
stopnia wykorzystania ( co najmniej 80% mocy
maksymalnej).

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 46 289,25 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 46 289,00 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,25 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 21312,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 13 025,00 zt

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 47 673,43 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 47 359,92
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 298,52
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 14,99
-1384,18 7
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 11 952,00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej 11952 00 24
w okresie sprawozdawczym ogoétem !

w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1|1. koszty administracyjne, obstuga ksiegowa 2 000,00 zt
2|2. koszty wynajmu pomieszczen do rehabilitacji 8352,00 zt
3|3.rehabiltacja ruchowa i manualna 1 600,00 zt
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z podatku dochodowego od oséb prawnych

EU

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowe;j
z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O OO000 0

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkdw

3 0s6b

&+ Tak
" Nie

53 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

6 0s6b

17 701,14 z

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

17 701,14 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

Organ kontrolujacy

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
: - : . N © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli
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Przewodniczgcy Bogusz Urszula
Skarbnik Narodowska Elzbieta
Zastepca Przewodniczgcego

Wanda Muz

2024-07-11
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