Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

2014-07-13

1. Nazwa organizacji

REGIONALNE CENTRUM WOLONTARIATU W StUPSKU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat M. SEUPSK
kontaktowe
Gmina M. SEUPSK Ulica AL. SIENKIEWICZA Nr domu 7 Nr lokalu 25

Miejscowos¢ SEUPSK

Kod pocztowy 76-200

Poczta SLUPSK

Nr telefonu +48 733639580

Nr faksu -

E-mail biuro@wolontariat-
slupsk.pl

Strona www https://www.wolontariat-slupsk.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2010-06-07

5. Numer REGON 77087492600000 6. Numer KRS 0000057134

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Ewa Kosiedowska prezes TAK

pefnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqazajgcego) | Maciej Kosiedowski wiceprezes TAK
Danuta Plata cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Kamil Karmelita przewodniczacy Komisji TAK
Anna Dadel cztonkini Komisji TAK
Aleksandra Karmelita sekretarz Komisji TAK

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

W RAMACH SWOJE) DZIALALNOSCI STATUTOWEJ REGIONALNE CENTRUM WOLONTARIATU W
StUPSKU ZREALIZOWALO W 2013 R NASTEPUJACE DZIALANIA | PROJEKTY (realizowane samodzielnie i
w partnerstwie z administracja samorzgdowg i instytucjami publicznymi)
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1.Prowadzenie Biura Posrednictwa Pracy dla Wolontariuszy

Cele:

-wzmocnienie dziatalnosci Biura,

-prowadzenie i aktualizacja bazy danych o wolontariuszach, koordynatorach pracy z wolontariuszami,
organizacjach pozarzgdowych i instytucjach publicznych wspoétpracujgcych z Regionalnym Centrum
Wolontariatu w Stupsku (RCW)

-prowadzenie i aktualizacja bazy danych o osobach i organizacjach potrzebujgcych pomocy
wolontariuszy,

-wzmocnienie i usprawnienie dziatan podejmowanych przez wolontariuszy i koordynatoréw pracy
wolontarystycznej,

-szerzenie ptaszczyzny wspétpracy miedzy organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi,
wolontariuszami i RCW w Stupsku (spotkania wymiany doswiadczen)

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

-wyszukiwanie oséb, ktdére chciatyby swiadczy¢ ustugi wolontarystyczne na rzecz danej osoby, badz
organizacji.

-prowadzenie monitoringu pracy wolontariuszy

-nieodptatne poradnictwo nt. wolontariatu

-prowadzenie nieodptatnych szkolen dla wolontariuszy i organizatoréw wolontariatu

- wspieranie wolontariatu:

w formie comiesiecznych spotkan integracyjno — szkoleniowych dla wolontariuszy, prowadzenie
biezacych porad i konsultacji dla wolontariuszy, mtodziezowych lideréw wolontariatu, organizacji i
instytucji.

Wolontariusze, ktérzy zgtosili sie do BPPW Regionalnego Centrum Wolontariatu otrzymali mozliwos¢
zdobywania nowych doswiadczen, poszerzania zainteresowan i mozliwosé uczestnictwa w szkoleniach.
Z ustug biura w roku 2013 skorzystato 1456 osdb i instytucji. subregionu stupskiego korzystajacych z
pomocy wolontariuszy.

Zrealizowane projekty:

1.,,IV RAJD PIESZY DLA WOLONTARIUSZY | SYMPATYKOW WOLONTARIATU”-

Cel: - organizacja imprezy sportowo-rekreacyjno-integracyjnej dla wolontariuszy i sympatykéw
wolontariatu - mieszkancow miasta Stupska i powiatu stupskiego zaangazowanych w dziatania
wolontarystyczne na rzecz spotecznosci lokalnych, organizacji pozarzagdowych i instytucji publicznych.
Odbiorcy — ok. 100 osdb.

2. ,Wolontariat dla kazdego”

Cel:- zwiekszenie umiejetnosci wykorzystania spotecznego zaangazowania obywateli na rzecz
Srodowiska lokalnego oraz podniesienie wiedzy i wzmacnianie obywatelskiego uczestnictwa w zyciu
publicznym i spotecznym poprzez promowanie i rozwijanie ruchu wolontarystycznego poprzez
uczestnictwo w szkoleniach, doradztwie, korzystanie z informatorium i publikacji. Odbiorcy- ok. 1000
osob.

3. ,REGIONALNY KONKURS GRANTOWY 2013”

Celem konkursu byto wsparcie projektow, ktére rozwijajg u mtodziezy:

- umiejetnos¢ wilasciwej oceny Srodowiska, w ktérym dorasta, poprzez wigczanie jej w proces
poznawania srodowiska lokalnego i analizowanie swoich mocnych i stabych stron;

- umiejetnos¢ pozyskiwania wsparcia spotecznego, poprzez nawigzywanie nowych relacji spotecznych (z
ludZmi i instytucjami), a takze rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;

a jednoczesnie rozwijajg wsrod lokalnych organizacji, grup nieformalnych i placéwek pozaszkolnych
realizujgcych projekt:

- umiejetnos¢ diagnozowania potrzeb i zasobdw spotecznych,

- umiejetnos¢ pozyskiwania partnerow do realizacji przedsiewziec.

Projekt realizowany byt w woj. pomorskim, zachodniopomorskim, lubuskim, wielkopolskim.

Na konkurs wptynety 103 wnioski. 28 otrzymato dofinansowanie.

Odbiorcy: ok. 250 oséb

4, KONKURS ,,BARWY WOLONTARIATU”

projekt skierowany do wszystkich wolontariuszy, organizacji i instytucji promujgcych wolontariat i
wspotpracujgcych z wolontariuszami.

Odbiorcy: ok. 200 oséb

5. ,GALA WOLONTARIATU 2013”
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Cel: promocja i wzrost znaczenia wolontariatu wsréd mieszkarncdw miasta Stupska wyrazenie
podziekowania i szacunku dla wszystkich wolontariuszy, organizacji i instytucji wspotpracujacych z
ochotnikami.

Odbiorcy: ok. 400 oséb

6. PROJEKTY PARTNERSKIE

1. Projekt: ,Rewitalizacja Traktu Ksigzecego w Stupsku w obrebie | obszaru problemowego Lokalnego
Programu Rewitalizacji Miasta Stupska na lata 2009 — 2015”. Projekt finansowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2007 — 2013. Partner
Projektu: Regionalne Centrum Wolontariatu w Stupsku.

W ramach projektu Regionalne Centrum Wolontariatu w Stupsku przeprowadzito 3 szkolenia dla
wolontariuszy z obszaru objetego realizacja projektu (Srédmiescie miasta Stupsk). Odbiorcy: osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Odbiorcy: ok. 100 oséb

2. Projekt ,Standaryzacja Sieci Centrow Wolontariatu”

Projekt realizowany w Partnerstwie z Ogdlnopolska Siecig Centrow Wolontariatu.
Cel: wypracowanie standardow funkcjonowania Lokalnych i Regionalnych Centrow Wolontariatu
Odbiorcy: 300 os6b

7. SZKOLENIA

- przeprowadzono 3 szkolenia dla 36 organizatoréw/ koordynatoréw wolontariatu — przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych i instytucji publicznych.

1.,Zarzadzanie i koordynacja pracg wolontariuszy w organizacji i instytucji - zagadnienia organizacyjno-
prawne. Budowanie relacji z partnerami spotecznymi.

2.,,Aspekty prawne wolontariatu”.

3.,Zarzadzanie wolontariatem

Cel: przygotowanie organizatoréw/koordynatoréw wolontariatu do profesjonalnego zarzgdzania pracg
wolontariuszy zgodnie z ustawga o OPPiW, wspotpracy z wolontariuszami i otoczeniem lokalnym.

- przeprowadzono 25 szkolen i warsztatow dla wolontariuszy pt. ,,Dlaczego warto by¢ wolontariuszem,
Promocja Klubu Wolontariusza, Aspekty prawne wolontariatu”

8. INNE DZIAtANIA

. Zorganizowano 1 Rajd Pieszy

. Zorganizowano 1 Konkurs ,Barwy Wolontariatu”

. Zorganizowano 1 Gale Wolontariatu

. Zorganizowano 1 Regionalny Konkurs Grantowy , Réwna¢ Szanse 2013”

. Udielono ok. 1500 porad nt. wolontariatu

. Powotano i zarejestrowano w KRS zamiejscowy Oddziat RCW w miejscowosci Lesno, gmina Brusy.

. Wdrukowano 200 poradnikéw dla wolontariuszy i 200 dla organizatoréw/koordynatoréw
wolontariatu

8. Przeprowadzono 168 h szkoleniowych dla wolontariuszy

9. Powstaty 2 komplety materiatéw szkoleniowych organizatoréw wolontariatu i wolontariuszy.

10. Wspdtpracowano z ponad 80 podmiotami regionalnymi w woj. pomorskim: gimnazjami, gminnymi
osrodkami, osSrodkami pomocy spotecznej, urzedami gmin, urzedami miast z terenu Stupska, powiatu
stupskiego,

11. Pracownicy RCW uczestniczyli w Komisjach grantowych w Programie ,Dziataj Lokalnie” (Akademia
Rozwoju Filantropii w Polsce, w Gminie Brusy).

12. Utworzono dodatkowg strone internetowga: www.wolontariat.slupsk.pl.

13. Przeprowadzono zbidrki karmy dla zwierzat dla Stupskiego schroniska

14. Uczestnictwo wolontariuszy w WOSP i zbiérkach zywnoéci dla Banku Zywnoéci (Stupsk, Brusy)
15.Przeprowadzono w grudniu 2013 r. zbiérke maskotek dla Dartowskiego Centrum Wolontariatu w
ramach corocznej Laponii Sw. Mikotaja

NOoO U, WNR

9. UDZIAL W SZKOLENIACH | KONFERENCJACH:
- udziat pracownikéw stowarzyszenia w szkoleniu pt. ,,Podstawy promocji organizacji pozarzadowej” —
nt. prowadzenia dziatan promocyjnych;
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- udziat pracownika stowarzyszenia w szkoleniu pt. , Akcja nowelizacja” — nt. zmian w Ustawie o
Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie;

- udziat pracownikéw i wolontariuszy stowarzyszenia w Targach Partnerstwa — spotkanie dot. realizacji
projektow unijnych w partnerstwach lokalnych;

- uczestnictwo prezesa RCW jako cztonka w spotkaniach i pracach Stupskiej Rady Organizacji
Pozarzadowych

- uczestnictwo RCW w Festiwalu Organizacji Pozarzagdowych w Stupsku

- uczestnictwo pracownikow i wolontariuszy w Targach Ekonomii Spoteczne;j.

- udziat w spotkaniach, komisjach grantowych, tworzeniu programéw wspoétpracy z administracja
samorzadowg, konferencjach, imprezach organizowanych przez wspoétpracujgce z Regionalnym
Centrum Wolontariatu w Stupsku organizacje pozarzgdowe i instytucje publiczne.

10. WSPOLPRACA

Wspotpracowano z 83 podmiotami w woj. pomorskim i w kraju:

. Akademia Pomorska w Stupsku

. Gimnazjum im. Cz. Mitosza w Debnicy Kaszubskiej

. Gimnazjum nr 2 w Stupsku

. Gimnazjum w Damnie

. Gimnazjum w Dziemianach

. Gminny Osrodek Kultury w Gtobinie

. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarnej Dgbréwce

. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupsku

. Internat Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Stupsku

. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Chojnicach

. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupsku

. Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebielinie

. Placéwka Socjalizacyjna M6j Dom — Moja Przysztos¢ w Stupsku
. Polski Zwigzek Niewidomych Koto Powiatowe w Stupsku

. Stupskie Stowarzyszenie ,,Amazonka” w Stupsku

. Stupskie Stowarzyszenie Pomocy Psychologicznej Dziecku i Rodzinie , Krag” w Stupsku
. Starostwo Powiatowe w Stupsku

. Urzad Miasta Stupska

. Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku

. Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu w Warszawie

. Centrum Wolontariatu w Lublinie

. Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdarsku

. Dartowskie Centrum Wolontariatu w Dartowie

. Ogdlnopolska Sie¢ Centrow Wolontariatu

. Spoteczne Gimnazjum Usteckiego Towarzystwa Oswiatowego w Ustce
. Stowarzyszenie ,Bezpieczny Region Stupski” w Stupsku

. Stowarzyszenie ,Nasza Krepa” w Krepie Stupskiej

. Szkota Podstawowa nr 2 w Stupsku

. Szkota Podstawowa w Bobolicach

. Swietlica Wiejska w Kusowie

. Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta koto stupskie w Stupsku
. Wojewddzki Zespot Szkot Policealnych w Stupsku

. Zespot Ogolnoksztatcacych i Technicznych w Stupsku

. Zespot Szkot Ogdlnoksztatcgeych nr 2 w Stupsku

. Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 4 w Stupsku

. Zespot Szkot w Damnie

. Gmina Brusy

. Stowarzyszenie Mtodych Archeologéw w Brusach

. Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych , Ty i Ja” w Brusach

. Centrum Kultury i Biblioteki im. Jana Karnowskiego w Brusach
. Kaszubskie Liceum Ogdlnoksztatcgce w Brusach

. Stupski Uniwersytet Trzeciego Wieku

. Fundacja na Rzecz Rewitalizacja Miasta Stupska PN. "Moje Miasto Stupsk"
. Stupski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

. Stowarzyszenie ,Ziemia Zaborska” w Lesnie

. Osrodek Pomocy Spotecznej w Kepicach

. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi teg

. Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne w Stupsku

O oo NOOULEA, WN R
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49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

I Liceum Ogdlnoksztatcgce w Stupsku

Szkolny Klub Wolontariusza przy ZSP w Brusach

Urzad Miejski w Brusach

Miejska Biblioteka Publiczna w Stupsku

Warsztat Terapii Zajeciowej w Brusach

V Liceum Ogdlnoksztatcgce w Stupsku

Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Czyczkowy "Zaboracy"

Polski Zwigzek Niewidomych Centrum Animacji Lokalnej
Stowarzyszenie Kobiet ,Nad Brdg” w Mecikale

OHP w Stupsku

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Stupsku

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej w Stupsku

Zespot Szkot w Siemianicach — Klub Wolontariusza
Centrum Wolontariatu w Koscierzynie

Gimnazjum w Dziemianach — Klub Wolontariusza

Zespot Szkot w tegu — Klub Wolontariusza

Warsztat Terapii zajeciowej w Stupsku

Zespot Szkot Agrotechnicznych im. Wtadystawa Reymonta w Stupsku
Przedszkole Integracyjne w Stupsku

Zespot Szkot Ekonomicznych i Ogdlnoksztatcgcych im. Stanistawa Staszica w Stupsku
GOPS w Gtéwczycach

Polska Fundacja Dzieci i Mtodziezy — Warszawa

Centrum Wolontariatu w Szczecinie

Centrum Wolontariatu w Lublinie

Centrum Wolontariatu w Poznaniu

Polski Zwigzek Niewidomych-Koto w Stupsku

Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych i Technicznych w Stupsku
Urzad Marszatkowski Woj. pomorskiego

Wyzsza Hanzeatycka Szkota Zarzgdzania w Stupsku
Stowarzyszenie ,Krokus” — Centrum Trzezwosci w Stupsku
Centrum Inicjatyw Obywatelskich w Stupsku

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw, Koto Terenowe w Brusach
Stowarzyszenie ,, Kosobudy” w Kosobudach

Kaszubski Zespdt Folklorystyczny ,Krébane

83. Zrzeszenie Kaszubsko Pomorskie o/Brusy
84. GOPS w Karsinie
85. Dom Pomocy Spotecznej "Lesna Oaza" w Stupsku
[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [0 wojewodztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [] powiat B caty kraj
] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 85

2.2. Informacje na temat

Wspdtpraca: Schronisko dla zwierzat w Stupsku, Muzeum Pomorza Srodkowego w Stupsku,

innych (niz wymienionych w |Stupski Osrodek Kultury - Teatr "Rondo" w Stupsku, Szkota Policji w Stupsku, Wojewodzki Szpital
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |Specjalistyczny w Stupsku, Stupskie Centrum Organizacji Pozarzadowych i Ekonomii Spofecznej,

ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

Radio Koszalin- Oddziat Stupsk, Kanat 6 - lokalna telewizja, Hotel "Lubicz" w Ustce. Partnerstwo
w realizacji projektow: Miasto Stupsk, Gmina Brusy, Sie¢ Centrow Wolontariatu w Polsce.
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3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

" Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego & Nie
Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod

wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z pézn. zm.), zaczynajqgc od
najwazniejszej wraz z odnoszgcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

" Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Mig
Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg * Mia

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtownych rodzajéw
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od
gltéwnego przedmiotu dziatalnosci

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat) 42 550,22 z4

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 42 550,22 zt
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1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem %5 28?(3(5) ﬂ
2.1. tgczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 42 234,15 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 42 234,15 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 24 362,19 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 17 871,96 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 000 zt
w okresie sprawozdawczym !

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych
srodkéw

4.1. Przychody z 1% podatku 1218,19 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w

. . 1218,19 zt
okresie sprawozdawczym ogoétem
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Prowadzenie Biura Posrednictwa Pracy dla Wolontariuszy 1218,19 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Org-anllzaqa korzystata z nastepujgcych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™ zopfat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
W nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a :
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Mie
pozn. zm.)

wtasnos¢
uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

171 1 1T

uzyczenie
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[ dzierzawa

o o . . [# nie korzystata
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach Y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1,0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0,8 etatow

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;j

8,0 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

18,00 osdéb fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sAb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

15,00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

24 131,57 zt

a) z tytutu umow o prace

19 200,00 zt
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2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom 4 931,57 zt
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom 1 994,30 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1 600,00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

% Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
: o : . - " " Tak
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

Ewa Kosiedowska - prezes
Stowarzyszenia
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