Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE KS AMATOR
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCLAW Ulica UL. FRYZJERSKA Nr domu 29 Nr lokalu
Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 51-180 Poczta WROCLAW Nr telefonu 507207209
Nr faksu E-mail pawel@braterstwo.eu Strona www https://www.braterstwo.eu
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2016-08-31
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-05-30
publicznego
5. Numer REGON 36528466400000 6. Numer KRS 0000631563
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Pawet Dyngosz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Beata Labak przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dflzlz:):)[ przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Jakub SaJ cz{onek KOmlSJl TAK
Rewizyjnej
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1. promocja, popieranie, popularyzacja, organizacja oraz utatwianie
dostepu do uprawiania strzelectwa rekreacyjnego, sportu strzeleckiego i
kolekcjonerstwa broni palnej i innej, kusz, amunicji lub militariéw oraz

9. Cele statutowe organizacji rekonstrukcji historycznych;
2. poszerzanie wiedzy i edukowanie, przede wszystkim w dziedzinie
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) strzelectwa rekreacyjnego, sportu strzeleckiego i kolekcjonerstwa broni

palnej i innej, kusz, amunicji lub militaridw, rekonstrukcji historycznych
oraz ratownictwa i pierwszej pomocy oraz prawa zwigzanego z tymi
zagadnieniami;

3. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrdd dzieci, mtodziezy oraz
dorostych;

4. upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,
zwiaszcza umiejetnosci strzeleckich, obstugi broni palnej i innej, pierwszej
pomocy;

5. upowszechnianie i ochrona wolnosci i swobdd obywatelskich, zwtaszcza
legalnego posiadania broni palnej i innej przez praworzadnych obywateli;
6. podtrzymywanie tradycji narodowych, pielegnowania polskosci oraz
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;

7. wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych;

8. wspieranie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym;

9. wspomaganie technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacji pozarzgdowych, zwtaszcza zwigzanych ze strzelectwem i
bronig palng;

10. zwiekszenie odsetka praworzgdnych obywateli czynnie uprawiajgcych
strzelectwo i pasjonatow kolekcjonerstwa broni palnej i innej;

11. przyspieszenie odbudowy kultury posiadania, kolekcjonowania i
uzytkowania broni w Polsce.

1. organizowanie lub udziat w wykfadach, prelekcjach, szkoleniach,
treningach, kursach, spotkaniach, pokazach, wystawach, piknikach,
zawodach, rekonstrukcjach historycznych lub innych imprezach zbieznych
tematycznie z celami Stowarzyszenia;

2. budowanie i zarzadzanie narzedziami edukacyjnymi, informacyjnymi,
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na organizacyjnymi lub innymi wspomagajacymi cele Stowarzyszenia;
podstawie statutu organizacji) 3. zwiekszanie poziomu wiedzy i Swiadomosci spotecznej odnosnie
strzelectwa, broni palnej oraz kolekcjonerstwa broni;

4. organizowanie czasu wolnego dzieci, mtodziezy i dorostych;

5. wspotdziatanie z wtadzami publicznymi, wystepowanie z opiniami do
organdéw administracji publicznej, wsparcie wtadz w pozytywnym
ksztattowaniu aktow prawnych i pokrewnych w tematach zbieznych z
celami Stowarzyszenia;

6. wspdtpraca z innymi organizacjami lub podmiotami, muzeami, grupami
rekonstrukcyjnymi, klubami sportowymi, a takze osobami fizycznymi w
celu realizacji celéw statutowych;

7. wspotpraca ze szkotami, uczelniami i innymi instytucjami oswiatowo-
wychowawczymi w celu krzewienia sportu strzeleckiego wsrdd dzieci,
mtodziezy oraz oséb uczacych sie;

8. uzyskiwanie, przygotowanie i utrzymanie zaplecza technicznego,
zwfaszcza systeméw informatycznych, strzelnic, strzelnic
pneumatycznych, sal wyktadowych oraz miejsc spotkan.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie KS Amator jest jedng z najwiekszych w Polsce organizacji pozarzagdowych zajmujacych sie strzelectwem oraz
sportem strzeleckim. Przyrost nowych cztonkéw (29900 osdb) znaczaco przekroczyt wzrost w latach poprzednich, co
skutkowato tgczng liczbg cztonkdw powyzej 65 tysiecy osdb.

#wojna
Atak wojsk rosyjskich na Ukraine przyczynit sie do mocnego wzrostu zainteresowania Polakéw kwestiami obronnosci, w tym
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posiadaniem pozwolenia na bron i broni palnej. Polacy w wiekszosci nie dysponuja zadnym narzedziem ochrony wtasnej rodziny
i w sytuacjach skrajnych sg catkowicie zdani na aparat panstwa. Dramatyczne obrazy transmitowane w mediach, pokazujgce
m.in. obrone Kijowa wraz z wysypywaniem karabindw na bruk ulicy dla zwyktych mieszkancéw, czy zbrodnie masowych
morderstw ludnosci cywilnej stanowity kubet zimnej wody dla ludzi, ktérzy mieli nadzieje na koniec historii i wieczny pokd;j.
Niestety, historia okazata sie wcigz nie miec¢ konca, a jej zmiany zaskakujg brutalnoscia.

W rozbrojonej Polsce, posiadajgce ponad trzy razy mniej broni na obywatela niz Ukraina, sg wyrazne braki w przygotowaniu
spotecznym do globalnych zmian. Zapowiedzi o zwigkszeniu liczebnosci armii przeszto dwukrotnie, w sytuacji gdy wiekszos¢
mtodych oséb nigdy nie widziata na oczy karabinu mogg okazac sie trudne w implementacji. Bez watpienia niezbedna jest
poszerzona edukacja w tematach zwigzanych z bronig palng i podobnych. Stowarzyszenie KS Amator, posiadajgc wiodace
projekty edukacyjne i szerokg baze szkoleniowg powinno braé aktywny udziat w poprawie poziomu wiedzy wsréd
praworzadnych Polakdéw.

Efekt wojny miat odbicie w zapisach do organizacji. W pierwszych dniach agresji odnotowano niespotykany naptyw nowych
cztonkdw, po kilkaset oséb dziennie. Wzrosto takze zainteresowanie zajeciami na strzelnicy — w okresie marzec — maj liczba
0s6b zainteresowanych przejsciem szkolenia podstawowego byta rekordowa, przekraczajgc np. w kwietniu liczbe 930
uczestnikow. Rosngca frekwencja wymagata wdrozenia zmian organizacyjnych, poszerzenia kadry instruktorskiej i modyfikacji
grafikdw zajec, aby zmiescic srednio niemal cztery szkolenia dziennie dla osmiu o0sdb jednoczes$nie. Przygotowane zawczasu i
utrzymywane na dobrych poziomach zapasy materiatéw, amunicji, broni szkoleniowej itp. oraz posiadana baza umozliwity
nawet czterokrotne zwiekszenie frekwencji przy utrzymaniu wysokiej jakosci zaje¢ i odpowiedniej zdawalnosci egzaminow.
Organizacja jest przygotowana na nagte zwiekszenie zainteresowania strzelectwem.

#finanse

Tak jak i w latach poprzednich, sytuacja finansowa organizacji jest bardzo dobra. Stale rosnace przychody pokrywajg wszystkie

potrzeby organizacji, a powstajgca nadwyzka daje szerokie mozliwosci rozwoju i planowania inwestycji. Nie zaistniaty powody

do podwyzszania poziomu optat cztonkowskich, mimo wzrostu inflacji.

Czesc nadwyzki stanowi srodki, ktore sg zarezerwowane na przeprowadzenie zajec szkoleniowych dla nowych cztonkdw. Nie s3g
to wolne $rodki, a ich wydatkowanie musi braé¢ pod uwage zobowigzanie organizacji wobec nowych cztonkéw sekcji sportowej,
od ktérych wymagane jest przejscie obowigzkowego szkolenia, finansowanego z wczesniej wptaconych sktadek.

Stan finanséw pozwolit na spokojne kontynuowanie proceséw inwestycyjnych rozpoczetych w poprzednich latach: w gminie
Zmigréd, gdzie powstaje strzelnica otwarta o trzech osiach: 25m, 50m i 100m, ktéra zostanie otwarta w pierwszej potowie 2023
roku oraz na Slasku, gdzie w fazie projektowej jest przebudowanie hali przemystowej na strzelnice kryta.

Skuteczne, sprawne i ekonomiczne prowadzenie inwestycji jest trudne i wymaga dodatkowej wiedzy eksperckiej, ktéra obecnie
stowarzyszenie dysponuje w ograniczonym zakresie. Rosngcy zakres inwestycji zaczyna wykraczac poza przygotowanie obecnie
posiadane przez Zarzad organizacji.

Mimo wolnych srodkéw finansowych, nie udato sie zakupi¢ zadnej dodatkowej lokalizacji. Ceny nieruchomosci znaczgco
wzrosty, przez co trudno jest uzasadnic finansowo niektdre potencjalne inwestycje. W duzych miastach jak Wroctaw, tédz,
Katowice, Poznan, Krakéw, Warszawa znalezienie odpowiedniego budynku na strzelnice krytg, ktéry bytby korzystny
ekonomicznie okazato sie zbyt trudne.

W 2022 roku darowizny 1%PIT (rozliczenia PIT za rok 2021), do ktérych KS Amator jest uprawnione na podstawie statusu OPP
ponownie wzrosty, do kwoty ponad 744 tysiecy ztotych: wzrost o przeszto 65% w stosunku do poprzedniego roku. To kolejny
rok z duzym wzrostem przekazywanych srodkéw. Skala darowizn wskazuje na istotng role spoteczng odgrywang przez
organizacje: niemal siedem tysiecy Polakéw zdecydowato sie na przekazanie swojej pomocy stowarzyszeniu, mimo wielu
alternatyw na liscie uprawnionych Organizacji Pozytku Publicznego.

Na publikowanej przez MF liscie podsumowujgcej darowizny, KS Amator plasuje sie wsrdd pierwszych 250 OPP w kraju pod
katem ilosci darczyncow, czyli wyzej niz w latach ubiegtych. Pod katem wartosci darowizn: 164 miejsce.

Waga 1%PIT w budzecie organizacji ciggle rosnie.

W 2022 roku presja inflacyjna nadal rosta. Wybuch wojny skutkowat skokowym wzrostem cen amunicji i jej brakami, podrozata
bron, papier, energia elektryczna, materiaty budowlane i praktycznie wszystkie inne elementy wykorzystywane w codziennej
dziatalnosci organizacji. Skala podwyzek w niektérych miejscach (jak amunicja) przekroczyta 100% w skali roku.

#infrastruktura

Korzystano z dotychczasowej infrastruktury, przede wszystkim strzelnicy przy ul. Waldorffa 23 w Warszawie, ktéra intensywnie
wspomaga rozwoj organizacji w rejonie stotecznym.

Kontynuowano usprawnienia na obiekcie: systemy transportu tarcz, dodatkowa bron i wyposazenie odpowiadajgce duzym
potrzebom zwigzanym z gwattownym wzrostem zainteresowania Polakéw posiadaniem broni palnej. W najbardziej obleganym
okresie strzelnica funkcjonowata 16 godzin na dobe, 7 dni w tygodniu przez wiele miesiecy.
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Biezacy model dziatania W23 jest skuteczny i daje istotne korzysci dla celdow statutowych organizacji i korzystajgcych z obiektu
strzelcow. Pozytywna konkurencja wptywa na dziatanie innych obiektow w okolicy, wspomagajac podnoszenie jakosci z czego
korzystajg wszyscy zainteresowani sportem strzeleckim.

Umowa najmu obiektu przy ul. Waldorffa 23 zostata przedtuzona na 10 lat, do roku 2032, dajac solidng podstawe do dalszego
rozwoju w Warszawie.

Organizacja kontynuowata budowe strzelnicy sportowej w Zmigrodzie, inwestujac setki tysiecy ztotych. Z powodu wzrostu
kosztu materiatow, zwtaszcza stali — czeSciowo w wyniku zawirowan wojennych w gospodarce — niektore elementy, jak
urzadzenia przechwytywaczy okazaty sie drozsze niz przewidywane. Korzystajgc z zapasow finansowych udato sie zakupic
materiaty mimo wyzszej ceny i budowa obiektu byta prowadzona. Pojawity sie opdznienia wynikajace z trudnosci w pozyskaniu
materiatéw i prowadzenia prac, w zwigzku z czym nie udato sie przygotowac obiektu w roku 2022.

Nalezy pozytywnie ocenié wspdtprace z Gming Zmigréd, ktdra jest zainteresowana posiadaniem strzelnicy na swoim terenie i
prowadzi pozytywne, wspierajgce dziatania. We wspdtpracy z Gming wszystkie niezbedne procedury administracyjne okazaty
sie mozliwe do przejscia, co daje gwarancje finalizacji inwestycji.

Ukonczono prace porzadkowe i uruchomiono strzelnice w Kwietnie, gmina Malczyce, pozyskang w dzierzawe od gminy w
poprzednim roku. Obiekt posiada przygotowang 0§ 50m o 12 stanowiskach krytych wiatg, jest ogrodzony, a wszystkie waty
ochronne podniesiono, zwiekszajgc bezpieczenstwo. Obiekt zostat uruchomiony dla wszystkich zainteresowanych strzelcéw,
ktdérzy mogg bezptatnie korzystac z inwestycji, takze zapraszajgc swoje grupy znajomych i innych strzelcéw. Organizacja
podpisata umowe z Policjg, ktéra otrzymata regularny i bezptatny dostep do infrastruktury na cele szkolenia funkcjonariuszy z
réznych komend i grup zadaniowych.

Na obiekcie organizowano regularne zawody wpisane do kalendarza DZSS oraz treningi z bronig wtasng i klubowga, umozliwiajac
lepsze realizowanie pasji strzeleckiej pobliskim strzelcom. Nalezy poszerza¢ wspétprace z lokalnymi grupami hobbystow, ktorzy
mogliby organizowac wiecej zaje¢ na strzelnicy.

Wspdtpraca z Gming Malczyce pozostaje pozytywna.

Kontynuowano dziatania na zewnetrznych obiektach sportowych, tak jak w poprzednich latach. Nawigzano dodatkowg
wspotprace ze strzelnicg StoneRange pod todzig, co pozwolito na organizacje zawoddow na dystansie 100m. Rozpoczeto
regularne zawody strzeleckie na obiekcie w Gtuchowie, woj. wielkopolskie, zblizajgc zajecia organizacji do Poznania.
Kontynuowano wspétprace ze strzelnicg PZt w Siemianowicach Slaskich, gdzie w 2022 roku w zawodach udziat wzieto niemal
1400 oso6b.

W wyniku nawigzania porozumienia, udato sie zorganizowa¢ dwie edycje zawodow na wojskowej Bojowej Strzelnicy Piechoty w
Rembertowie.

Pojawity sie takze problemy, np. utracono dostep do strzelnicy CSWChil we Wroctawiu, gdzie w poprzednich latach udawato sie
prowadzi¢ duze zawody, takze na dystansie 300m. Niestety, w 2022 roku plan wspdtpracy nie zostat zaakceptowany przez
zarzadce tego obiektu.

W przysztosci planowane jest rozwiniecie wspotpracy na obecnie uzywanych obiektach: wypracowany model dziatania
sprawdza sie i umozliwia trafienie z misjg organizacji do dodatkowych tysiecy osdb w rejonach odsunietych geograficznie od
siedziby czy zarzadzanych przez KS Amator obiektow.

Rozwijano infrastrukture edukacyjno-cyfrowa:

— projekt PatentStrzelecki.eu: ogélnodostepna, darmowa platforma e-learningowa z zakresu prawa, regulamindéw i wiedzy
teoretycznej dotyczacej sportu strzeleckiego i broni palnej. Ponad 1 185 000 egzamindw prébnych, 180 000 godzin nauki, 36
000 szkolonych.

— projekt ProwadzacyStrzelanie.eu: ogélnodostepny, darmowy podrecznik przygotowujgcy do uzyskania uprawnien
prowadzacego strzelanie PZSS. Kilkanascie tysiecy pobran.

— przeszto 34100 odebranych wiadomosci e-mail (93 dziennie), 23 800 recznie wystanych wiadomosci e-mail (65 dziennie), w
ogromnej wiekszosci zawierajgcych porady i wskazéwki dla oséb zainteresowanych celami statutowymi organizacji lub
wspomagajacych dziatania aktywnych cztonkdéw organizaciji.

— comiesieczne, bezptatne zawody korespondencyjne, mobilizujgce 250 oséb do regularnego uprawiania sportu strzeleckiego,
nawet gdy nie majg bezposredniego dostepu do wydarzen organizowanych przez KS Amator.

— udostepniony na zasadzie wytgcznosci system informatyczny, utatwiajgcy zarzgdzanie, administracje i koordynacje dziesigtek
tysiecy osob, tysiecy wydarzen, setek tysiecy rejestracji na spotkania, setek tysiecy automatycznych wiadomosci e-mail oraz
wewnatrzsystemowych, prywatne forum, generowanie dokumentéw, zaswiadczen i protokotdw, rozliczenia sktadek
cztonkowskich. System jest unikalny w skali kraju i stanowi najwieksze zaplecze informatyczne wsréd klubéw strzeleckich lub
stowarzyszen o zblizonym profilu dziatania

Kontynuowano obstuge zaswiadczen elektronicznych: wystawiono przeszto 54 tysiecy zaswiadczen, znaczgco wiecej niz listow
poleconych (17 tys). Dodatkowo w 2022 roku nawigzano wspoétprace z firmga Inpost, aby nadawac przesytki do paczkomatéw,
byto ich niemal 3500 sztuk. To kolejne utatwienie dla cztonkdéw, paczkomaty sg coraz popularniejsze, dzigki wigekszej wygodzie w
odbiorach niz wyczekiwanie na list polecony w zapchanych placéwkach poczty. Dobra integracja systemu informatycznego
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umozliwita sprawne wprowadzenie zmiany trybu wysytania przesytek do pracy biura.

Nalezy podkresli¢ znaczenie infrastruktury cyfrowej: stanowi fundament dziatalnosci KS Amator. Projekty szkoleniowe
upraszczaja proces ksztatcenia, oszczedzajgc kazdego roku setki tysiecy ztotych zbednych kosztéw osobowych i logistycznych,
ktére powstatyby gdyby zajecia teoretyczne prowadzi¢ w formie catosciowo fizycznych, nieefektywnych, bezposrednich
wyktadow.

System informatyczny uzywany przez organizacje jest najwazniejszym narzedziem administracyjnym i umozliwia sprawng,
bezposrednig komunikacje z cztonkami zarowno indywidualnie jak i masowo, co wydatnie utatwia odpowiadanie na potrzeby
zgtaszane przez odbiorcow dziatan. Bez systemu informatycznego dziatalnos¢ organizacji zatamataby sie, a biezgcy model
funkcjonowania nie bytby mozliwy.

#spotkania

Zanotowano dalszy, istotny wzrost czestosci i ilosci organizowanych wydarzen: byto ich przeszto 1650, zatem ponownie wiecej
niz w roku poprzedzajgcym, notujgc niemal 40 tysiecy wejsc.

Zorganizowano m. in. 740 kurséw przygotowujgcych do egzaminu na patent strzelecki PZSS, 350 treningdw, niemal 250 edycji
zawodow strzeleckich wpisanych do kalendarza Dolnoslgskiego Zwigzku Strzelectwa Sportowego i setki edycji innych zajec
szkoleniowych badz integrujacych.

Kontynuowano zajecia wprowadzone w poprzednich latach, przy statym utrzymaniu niekomercyjnego dostepu dla wszystkich
zainteresowanych.

#wspodtpraca

KS Amator regularnie w swoich dziataniach opiera sie na kontaktach lub pomocy ze strony innych podmiotédw. Wspdlne
dziatania z Ligg Obrony Kraju sg podstawg mozliwosci we Wroctawiu, zaréwno w ramach strzelectwa kulowego, jak i
pneumatycznego, gwarantujgc rzeszy strzelcéw z Wroctawia regularny dostep do infrastruktury sportowe;.

Nawigzano nowy kontakt stowarzyszeniami w réznych regionach kraju (Chociwel, Gluchowo, Racibérz, Swietochtowice, Zielona
Godra), co zaowocowato dodatkowymi zajeciami: szkoleniami przygotowawczymi do patentu, zawodami, kursami. Utrzymano
wspotprace z firmami szkoleniowymi wspierajgcymi dziatania organizacji w dalszych rejonach, dzieki czemu nawet osoby
odlegte od siedziby miaty szanse wejs¢ w hobby strzeleckie bez utrudnien logistycznych.

Stale istotnym wsparciem dla stowarzyszenia pozostajg: Polski Zwigzek Strzelectwa Sportowego oraz Dolnoslgski Zwigzek
Strzelectwa Sportowego. Sekcja sportowa KS Amator, dysponujaca licencjg klubowg PZSS od 2017 roku stanowi podstawowy
motor napedowy rozwoju organizacji. Sekcja sportowa zrzesza najwiekszg ilos¢ zawodnikéw w PZSS, zaréwno liczac posiadaczy
aktywnych licencji zawodniczych, jak i wszystkich jej cztonkéw.

#wolontariusze

Dziatania organizacji byty oparte zaréwno na profesjonalnych firmach, swiadczacych odpowiednie ustugi, jak i na licznych
cztonkach wspierajgcych dziatania w formie jednorazowej lub regularnej pomocy. Ponad 200 oséb angazowato w sie we
wspotprowadzenie zajec i spotkan.

Organizacja wspierata wysitki wolontariuszy np. zwalniajgc ze sktadek cztonkowskich, udostepniajgc wyposazenie, czy realizujac
sugerowane zmiany czy dodatki. Regularnie byty organizowane kursy rozwijajgce wiedze i poziom wolontariuszy: sedziowskie,
dla prowadzacych strzelanie, czy instruktazu strzeleckiego. Wiekszo$¢é wolontariuszy biorgcych udziat w organizowaniu spotkan
stanowig osoby przygotowane i wyszkolone w ramach KS Amator, co pozytywnie swiadczy o procesie ksztatcenia.

Mimo statego, dynamicznego wzrostu organizacji, utrzymano zaledwie jeden etat pracownika biurowego do obstugi biezacych
spraw administracyjnych niewymagajgcych ingerencji Zarzadu.

Jednoczesnie w dalszym ciggu kluczowe jest zwiekszenie zasobu kadry eksperckiej, niezbednej do wykorzystania potencjatu:
finansowego, organizacyjnego, sprawczego stowarzyszenia.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-14 5



2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

90000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Krzewienie kultury fizycznej i sportu
strzeleckiego poprzez utatwianie dostepu do
sportu, szkolenie zawodnikow, sedzidw i
prowadzacych strzelanie w ramach Polskiego
Zwigzku Strzelectwa Sportowego. Organizacja
setek spotkan: kurséw, treningéw, zawodow.
Spotkania organizowane w kilku
wojewddztwach, w réznych miastach i réznych
obiektach sportowych. Duza czes¢ spotkan byta
catkowicie bezptatna dla uczestnikdw.
Zastosowano mechanizmy poprawiajace jako$¢
dla odbiorcow: rejestracje online, prowadzenie
spotkan przez wykwalifikowang kadre.

93.12.z

450 000,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Przygotowanie i utrzymywanie
ogoélnodostepnych materiatéw szkoleniowych
wykorzystywanych przez dziesigtki tysiecy
zainteresowanych. PatentStrzelecki.eu,
ProwadzacyStrzelanie.eu Organizacja setek
szkolen réznotematycznych, pogtebiajgcych
wiedze i umiejetnosci na kazdym poziomie
zainteresowania sportem strzeleckim.
Ksztattowanie pozytywnych postaw wsrod
cztonkow poprzez wspieranie
odpowiedzialnego, dojrzatego i zgodnego z
przepisami podejscia do sportu strzeleckiego i
broni palnej. Dbanie o przestrzeganie prawa i
regulaminow strzeleckich.

85.51.z

200 000,00 zt
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Wspomaganie szerokiej rzeszy obywateli w
korzystaniu z ustawowych mozliwosci dostepu
do sportu strzeleckiego i posiadania legalnej
broni palnej, co stanowi jedna z wolnosci
obywatelskich w demokratycznych panstwach
prawa. Wspieranie kontaktéw z administracja
publiczng, wspomaganie wykorzystania nowych
technologii (e-dokumenty), udziat w
ksztattowaniu publicznego dyskursu na tematy
zwigzane z misjg organizacji. Budowanie i
podnoszenie swiadomosci praw i obowigzkow
obywatelskich wynikajgcych z mozliwosci
posiadania broni palnej i uprawiania
strzelectwa.

upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw cztowieka oraz swobdd

3 obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwdéj demokracji

94.99.z 95 000,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(lslzg;adu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja Zawododw Strzeleckich o Puchar
Burmistrza Dzielnicy Srédmiescie,
Warszawa. Zawody sportowe skierowane
do ucznidéw warszawskich licedw w
dzielnicy Srédmiescie. Pokaz broni palnej,
szkolenie z zakresu zasad bezpieczeristwa,
regulamindw i przepisdw obowigzujgcych [93.12.z 0,00 zt
na terenie strzelnicy, szkolenie z zasad
dziatania, obstugi i oddawania strzatéw z
broni palnej. Zajecia przeprowadzone na
strzelnicy przy ul. Waldorffa 23 w
Warszawie, pod opiekg wykwalifikowanej
kadry instruktorskiej i wolontariuszy.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg % Nie

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 8 067 158,92 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 958 318,02 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5 000,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 96 708,90 zt
e) pozostate przychody 7 132,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 747 343,91 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 7210974,11 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 7201 974,11 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 9 000,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 108 840,90 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
. A 747 343,91 zt
okresie sprawozdawczym ogétem
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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[EEN

tysiecy zainteresowanych cztonkdw organizacji

Organizacja przeszto 1650 spotkan: szkolen, treningdw, zawodow, dostepnych dla dziesigtek

747 343,91 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 4690 994,78 zt 747 343,91 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4 644 695,60 zt 747 343,91 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5 000,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 124,00 zt
e) koszty administracyjne 14 332,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 26 843,18 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3313622,42 ¢

5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O

nie korzystata

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ z podatku od nieruchomosci
[¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ¥z optaty skarbowej

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

65 091 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

230 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

230 o0s6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 17 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 17 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 13 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 13 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

301 806,26 zt

a) z tytutu umow o prace 33 360,86 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 33 360,86 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 268 445,40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

301 806,26 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

301 806,26 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

20 000,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2775,57 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 240 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 530,80 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Pawet Dyngosz 2023-07-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-14 13



