Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE RODZIN | PRZYJACIOt OSOB Z ZESPOtEM DOWNA "WIELKIE SERCE"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. BIELSKO-BIALA
kontaktowe
Gmina M. BIELSKO-BIALA Ulica BARLICKIEGO Nr domu 15 Nr lokalu 8
Miejscowos¢ BIELSKO-BIALA (Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIALA Nr telefonu 662374490
Nr faksu E-mail biuro@wielkie-serce.pl Strona www www.wielkie-serce.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2009-05-06
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-12-16
publicznego
5. Numer REGON 24123602600000 6. Numer KRS 0000329068
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Matgorzata Martyniak prezes stowarzyszenia TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Danuta Domaradzka wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Joanna Jasny skarbnik TAK
Agnieszka Matuszyk sekretarz TAK
Magdalena Pieczarka cztonek zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & Inaswisko unkga pisany co
Katarzyna Zemanek cztonek KR TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Justyna Sieja cztonek KR TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Tomasz Smaza cztonek KR TAK
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1. Szerzenie w spotecznosci wiedzy o potrzebach i problemach oséb
z Zespotem Downa.

9. Cele statutowe organizacji 2. Reprezentowanie interesdw 0séb z Zespotem Downa oraz intereséw
ich rodzin; dbatos$¢ o zapewnienie nalezytych im praw.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
3. Pomoc w rehabilitacji i terapii oséb z Zespotem Downa.

4. Utatwianie dostepu do wyspecjalizowanej opieki medyczne;j
i psychologiczne;j

5. Wspieranie procesu edukacyjnego i poszukiwanie nowych rozwigzan
edukacyjnych na kazdym etapie rozwoju oséb z Zespotem Downa.

6.Wspomaganie réznych form doksztatcania kadry pedagogicznej oraz
rodzicow i specjalistow.

7. Zapewnienie osobom z Zespotem Downa odpowiednich warunkdéw
w zakresie dostepu do kultury, sportu i turystyki, zatrudnienia i pomocy
spotecznej.

8. Integracja 0sdb z Zespotem Downa z resztg spoteczenstwa.

9. Przeciwdziatanie patologii

1. Organizowanie wzajemnych kontaktédw i pomocy osobom z Zespotem
Downa, ich rodzinom i opiekunom w tym pomocy materialne;j.

2. Redagowanie i wydawanie broszur i innych wydawnictw dotyczgcych

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji i ) - )
przedmiotu dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na

podstawie statutu organizacji) 3. Organizowanie szkolen, kursow i konferencji zwigzanych
z problematyka oséb z Zespotem Downa.

4. Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych.

5. Organizowanie uroczystosci potgczonych z zabawa.
6. Organizowanie okolicznosciowych paczek i upominkdw.

7. Zaktadanie i prowadzenie oSrodkéw rehabilitacyjnych, przedszkoli,
szkét, doméw opieki nad osobami niepetnosprawnymi.

8. Zakup sprzetu rehabilitacyjnego przeznaczonego dla oséb
niepetnosprawnych.

9. Pozyskiwanie srodkéw finansowych.
10.Udzielanie zapomogi finansowe] cztonkom Stowarzyszenia w zwigzku z

procesem leczenia osoby niepetnosprawnej. O warunkach udzielenia
zapomogi stanowi regulamin uchwalony przez Zarzad.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W zwigzku z pandemig cze$¢ aktywnosci zmuszeni byliSmy prowadzi¢ w social mediach np. Dzien Kolorowej Skarpetki z okazji
Swiatowego Dnia Oséb z Zespotem Downa, niemniej jednak od marca wiekszo$¢ zadan realizowaliémy w trybie kontaktu
spotecznego. Nalezg do nich:

1. Indywidualna terapia logopedyczna realizowana od marca do grudnia wspoéftfinansowana z budzetu miasta Bielska-Biate;j i
Czechowic-Dziedzic, terapig byto objetych 14 dzieci

2. Indywidualna terapia integracji sensorycznej realizowana od marca do grudnia wspoétfinansowana z budzetu miasta Bielska-
Biatej, terapig byto objete 16 dzieci

4. Trening Umiejetnosci Spotecznych dla mtodziezy realizowany w okresie od czerwca do wrzesnia uczestniczyto w nim 10 oséb
5. Gra miejska "Bajkowe miasto" zrealizowana z okazji Swiatowego Dnia Oséb z Zespotem Downa zrealizowana dzieki pomocy
Wolontariuszy ING Banku Slaskiego i Fundacji ING na rzecz dzieci zakoriczona pokazem bajek produkowanych w bielskim Studiu
Filmoéw Rysunkowych

6.Warsztaty bebniarskie dla podopiecznych i ich rodzenstwa zrealizowane w maju, w ktérych wzieto udziat 24 osoby. w
warsztaty odbyty sie w dwdch grupach wiekowych

7.Wyjazd do Nadziejewa w powiecie sredzkim na turnus terapeutyczno-wytchnieniowy dla rodzin ze stowarzyszenia -wyjazd
sfinansowata Fundacja "Bardziej" z Kérnika. Podczas turnusu przed potudniem dzieci miaty zajecia rozwijajgce kreatywnos¢, w
tym czasie rodzice mogli spedzi¢ czas w sposdb, ktory preferowali, a popotudniu odbywaty sie wycieczki i zajecia wspdlne dla
wszystkich.

8. Zorganizowanie dla rodzicéw szkolenia dotyczacego rozwoju seksualnego dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia a
intelektualng przy wspoétpracy z Zespotem Szkét Specjalnych nr 4 w Czechowicach-Dziedzicach

9. Piknik rodzinny na zakonczenie lata w Zagrodzie wiejskiej w Ochabach.

10.Spotkania grupy wsparcia dla rodzicow.

11. Organizowanie warsztatéw dla dzieci mtodziezy petnosprawnej przygotowujacych do kontaktu z osobami
niepetnosprawnymi,

12. Poradnictwo dl rodzin wychowujgcych dzieci z zespotem Downa, pomoc rodzinom oczekujgcym narodzin dziecka z
trisomig2l

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

B2 kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 560
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;? zozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(lslzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji, gdzie indziej
nie klasyfikowanych,

prowadzenie wolontariatu, w ktérym
uczestniczg doroste osoby z zespotem Downa.
Organizacja terapii indywidualnych i grupowych,
organizacja poradnictwa psychologiczno-
dziatalno$é na rzecz oséb pedagogicznego, organizowanie warsztatow dla
niepetnosprawnych dzieci mtodziezy petnosprawnej
przygotowujgcych do kontaktu z osobami
niepetnosprawnym, organizowanie wypoczynku
oraz rekreaciji dla catych rodzin, organizacja
zajec integracyjnych oraz rozwijajgcych
kompetencje spoteczne dzieci z
niepetnosprawnoscia

94.99.Z 31197,60 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj()o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 106 929,19 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 106 721,56 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

207,63 zt

33 197,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 30 590,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 30 590,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 18 933,96 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2 320,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

11 510,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 5103,96 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 24 207,63 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

31 876,09 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Terapie indywidualne i grupowe

2 400,00 zt

N

Wyjazdy dla mtodziezy i wypoczynek, w tym ubezpieczenia

7 376,09 zt

pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikdéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 93 493,26 zt 31 876,09 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 93 486,41 zt 31 876,09 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 6,85 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

13 235,15zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

1 000 0 0

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

9 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

54 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

3 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 46 370,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 46 370,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 46 370,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 46 370,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
429,35 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 360,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1{,,Z zespotem gramy w rytmie |popularyzowaniu integracji UM Bielsko-Biata 2 590,00 zt
reggae”- warsztaty 0s6b niepetnosprawnych wsrod
bebniarskie dla dzieci dzieci i mtodziezy poprzez
dziatania z zakresu kultury i
sztuki.
2|, Prowadzenie dziatan wsparcie terapetyczne UM bielsko-Biata 24 000,00 zt
stymulujgcych rozwdj
dziecka z trisomig21”
3|PROWADZENIE ZAJEC wsparcie terapeutyczne UM Czechowice-Dziedzice 4 000,00 zt
REWALIDACYJNYCH
STYMULUJACYCH ROZWOI
DZIECKA Z TRISOMIA21
. N : : o () Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Matgorzata Martyniak 2023-07-15
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