Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-10

1. Nazwa organizacji "FUNDUSZ LOKALNY MASYWU SNIEZNIKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat KtODZKI

kontaktowe

Gmina BYSTRZYCA KtODZKA |Ulica GORNA Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos$é WOITOWICE Kod pocztowy 57-516 Poczta STARA BYSTRZYCA Nr telefonu 748111880

Nr faksu 748111880 E-mail fims@ng.pl Strona www www.flms.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-09

publicznego

5. Numer REGON 89071975600000 6. Numer KRS 0000063627
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Dorota Komornicka prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Kwasniewska wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jolanta Nowak czonek zarzadu TAK
Teresa Sobierska sekretarz TAK
Roman Puk cztonek zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & Inaswisko unkga pisany co
Dariusz Chromiec przewodniczacy TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Jadwiga Szkudlarek cztonek Komisji TAK

nadzoru) Lucyna Pawlus cztonek zarzadu TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2019-07-10 1



1. Wspieranie wszelkich inicjatyw spotecznych majacych na celu lokalny
rozwaj spoteczny, gospodarczy, ekonomiczny, kulturalny.
2. Promowanie przedsiewzie¢ i osdb w rozwijaniu inicjatyw lokalnych.

9. Cele statutowe organizacji 3. Inspirowanie dziatarh majacych na celu podniesienie poziomu zycia
spotecznosci w sferze gospodarczej, ekonomicznej i kulturalnej,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) zdrowotnej i oSwiatowej oraz nowoczesnych metod wymiany

doswiadczerh gmin masywu Snieznika, tj. Bystrzycy Ktodzkiej, Ladka
Zdroju, Miedzylesia i Stronia Slgskiego.

4. Popularyzowaniu postaw filantropii na terenie swojego dziatania.

5. Nawigzywanie kontaktéw z innymi stowarzyszeniami i organizacjami
dziatajgcymi na terenie kraju i za granicg o podobnych celach.

6. Pomocy osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych osob.

7. Dziataniu na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

8. Prowadzenie i finansowanie imprez oraz programow dotyczacych:
edukac;ji, ekologii, zdrowia, sportu, turystyki i wspoétpracy transgraniczne;j.
9. Upowszechnianie porzadku i bezpieczeristwa publicznego oraz
przeciwdziatanie patologiom spotecznym

10. Promowanie krajoznawstwa oraz pomoc w organizowaniu
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

11. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijaniu kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami i regionami.

12. Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie w zakresie prowadzonej przez nie dziatalnosci pozytku
publicznego.

Fundusz Lokalny Masywu Snieznika realizuje swoje cele statutowe przede
wszystkim poprzez:

- wsparcie finansowe i merytoryczne programoéw stypendialnych i
grantowych, ktdre rozstrzygane sg w ramach

konkurséw,

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na prowadzanie programow edukacyjnych
podstawie statutu organizacji) prowadzenie Swietlicy Srodowiskowej dla dzieci i mtodziezy
budowanie i prowadzenie funduszy wieczystych jako formy filantropii
indywidualnej i instytucjonalnej
Zasady konkurséw okreslone sg w regulaminach, ktére wraz formularzami
whioskdéw, terminami realizacji podawane sg do publicznej wiadomosci
poprzez prase lokalng, informacje na stronie internetowej Funduszu, a
takze listowne informacje przesytane do szkét, rad soteckich, domoéw
kultury, bibliotek, organizacji pozarzgdowych oraz do samorzadéow
lokalnych.
Komisje Dotacyjna i Stypendialng reprezentuja: lokalny biznes,
organizacje pozarzgdowe, samorzady lokalne oraz osoby zaufania
publicznego, ktére zechcg brac udziat w pracach Komisji. Komisja
rozstrzyga konkursy grantowe i stypendialne i decyzje przekazuje
Zarzadowi Funduszu, ktéry podpisuje umowe darowizny z realizatorami
projektow i ze stypendystami. Monitorowaniem projektow oraz
programéw edukacyjnych zajmuja sie koordynatorzy poszczegdlnych
programéw, cztonkowie Funduszu i ksiegowa stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Programy Stypendialne

Stypendia ,,Z rgczki do raczki”

Przeznaczone dla utalentowanych uczniéw z rodzin niezamoznych ze szkét podstawowych (50 ztotych) , gimnazjow (70 ztotych)
i ponadgimnazjalnych (100 ztotych), studentéw ( 200 ztotych) . Poza tym stypendysci w ramach pisanych listéw do Sw. Mikotaja
otrzymaty podczas spotkania wigilijnego w hotelu Abis paczki Swigteczne.
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STYPENDYSCI 2018/19

Szkoty Podstawowe

Sylwester Alinkiewicz , Michat Dudek, Kacper Fafara, Bartosz Jasik, Dominika Kott, Hanna Kapuszyriska, Martyna Michalak,
Kacper Pyclik, Pawet Roszczypata, Katarzyna Sutawa, Pawet Szuber, Martyna Adamczyk, Andrzej Kowalski

Gimnazja

Aleksandra Celnik, Szymon Kubasik, Magdalena Szczotka, Natalia Wajda

Szkoty Ponadgimnazjalne

Dominika Alinkiewicz, Julia Andzinska, Weronika Adamaow, Julia Bora, Wiktoria Balawender, Julia Chrusciak, Agnieszka
Chrusciak, Maria Fafara Jakub Wczelik, Piotr Fafara, Matgorzata Grajnert, Natalia Hermanowicz, Krzysztof Janukowicz
Aleksandra Knapik, Alicja Kotoszyc, Natalia Kowalska, Karolina Kruczek, Sandra Krzysztofik, Violetta to$, Paulina Pigtek, Angelika
Serafinska, Katarzyna Szczotka, Weronika Worosz, Lena Wdowiak, Karolina Zak

Studenci

Urszula Grotyniska, Paula Zak, Bartfomiej Drazkowski, Emilia Kwaszyriska, Patryk Michel, Klaudia Wojtyta

Program sfinansowany z wptat oséb indywidualnych i Funduszu Lokalnego Masywu Snieznika

Stypendia 2017/18
W grudniu w ramach prezentéw swigtecznych wszyscy stypendysci otrzymali paczki swigteczne o $redniej wartosci 250 zt

Stypendysci

Szkoty podstawowe

Sylwester Alinkiewicz, Aleksandra Banaszak, Michat Dudek, Jakub Jagietto, Bartosz Jasik , Hanna Kapuszynska , Katarzyna Ozga,
Pawet Roszczypata, Damian Sokotowski, Pawet Szuber, Amelia Bednarczyk

Gimnazja

Julia Andzinska, Wiktoria Balawander, Julia Chrusciak, Aleksandra Knapik, Weronika Ozga, Aneta Sadzinska, Magdalena
Szczotka, Natalia Wajda, Lena Wdowiak

Srednie szkoty

Dominika Alinkiewicz, Weronika Adamaéw, Julia Bora, Agnieszka Chrusciak, Barttomiej Drgzkowski, Maria Fafara, Piotr Fafara,
Karolina Galik, Aurelia Gazda, Kamil Gazda, Matgorzata Grajnert, Patrycja Jabtoriska, Tomasz Jasik, Aleksandra Jurczak, Nikola
towiec, Wioletta tos, Benedykt Nowik, Michat Pietras, Angelika Serafifiska, Katarzyna Szczotka, Weronika Worosz, Patrycja
Woftczacka, Karolina Zak

Studenci

Klaudia Wojtyta, Adam Knapik, Emilia Kwaszynska, Hubert Szczypek

Stypendia muzyczne

Dominika Wilczkiewicz, Magda Dotgoszyja, Natan Szwedkowicz, Barttomiej Bielawski, Szymon Weicht

Stypendia po pozarze

Konstancja Rodak, Janina Rodak, Grzegorz Grosicki, Jakub Fryczkowski, Michat Piatek, Dawid Brandiuk, Sebastian Piatek
Program sfinansowany z wptat oséb indywidualnych, dotacji Fundacji im. Stefana Batorego, oraz Funduszu Lokalnego Masywu
Snieznika oraz 60 darczyfAcow, ktérzy sfinansowali paczki dla stypendystéw

W ramach DOTACJI POZEGNALNEJ otrzymanej z Fundacji Batorego sfinansowaliémy stypendia oraz zorganizowali$my cykl
warsztatow i konkursy: fotograficzne, literackie, plastyczne , Jestem Dolnoslgzakiem” . Prace wykonane przez ucznidéw zostaty
nagrodzone finansowo w formie jednorazowego stypendium oraz zostaty wydrukowane na zapatczanych etykietkach i w formie
widokdwkowej kartki.

Programy Grantowe
Dziataj Lokalnie

Celem Programu jest pobudzenie aktywnosci spotecznej mieszkaricdw 4 gmin Masywu Snieznika i wspdlna spoteczna praca na
rzecz dobra wspdlnego.

Projekty realizowane w 2018

1 Ochotnicza Straz Pozarna w Gorzanowie - Razem z moim tobuziakiem zostane strazakiem - 5800

2 Stowarzyszenie Dziatan Kreatywnych ArteWeda Ladek Zdréj Chleb na Zwyciestwa - 6000

3 Stowarzyszenie Muzeum Wapiennik w Starej Morawie Sciezka Edukacji Ekologicznej w Dolinie Kle$nicy - 3600
4 Inicjatywa Dziataj Lokalnie - Z Wéjtowic juz do nieba blisko — cztowiek, kultura, srodowisko - 6000

5 Towarzystwo Przyjaciot Ziemi Ladeckiej - Noc poetéw — moc stéw - 3550

6 Towarzystwo Przyjaciot Ziemi Ladeckiej - W kapeluszu mi do twarzy - 3550

7 Fundacja — Zabytkowe Gospodarstwo Gottwaldéwka Katy Bystrzyckie- Koncerty na Cztery Pory Roku - 6000

8 Fundacja Rozwoju Regionalnego PROGRES Bystrzyca Ktodzka Lokalni z klasg — aktywni w przestrzeni miejskiej -4300
9 Gl Samorzadowe Przedszkole w Miedzylesiu - Z orzetkiem i kogucikiem w tle - 4200
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10 Fundacja Szansa w Bystrzycy Ktodzkiej - Gram w zielone — gotuje swiadomie i zdrowo dla siebie, dla dzieci - 4000

11 GI MGOK w Bystrzycy Ktodzkiej - Z architekturg u najmtodszych - 2930

12 GI MGOK w Miedzylesiu - Z nami nuda sie nie uda - 3900

13 GI Centrum Kultury i Rekreacji w Ladku Zdroju Roboty na start — kodowanie jest trendy - 5600

14 Towarzystwo Mitosnikéw Gorzanowa - Szlakiem historii orta biatego - 1700

15 Ochotnicza Straz Pozarna w Goranowie - Sladami zapomnianych zrédet - 2520
16 Choragiew Dolnoslgska Hufiec ZHP Bystrzyca Ktodzka - Wiek Wolnosci - 1450

17 Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci Niepetnosprawnych w Dtugopolu Zdroju - W naszych sercach Polska - 2500
18 IDL Wolne Kobiety - Wolno$¢ Kocham i Rozumiem - 1900

Program finansowany ze $rodkéw: Polsko — Amerykanskiej Fundacji Wolnosci i Funduszu Lokalnego Masywu Snieznika przy
wsparciu Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce oraz wptat 1% podatku od o0séb fizycznych na rzecz Funduszu Lokalnego
Masywu Snieznika.

Kampania na rzecz 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

W ramach Programu ,,Dziataj Lokalnie” przeprowadzono kampanie na rzecz wptat 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych na rzecz FLMS. Wydrukowano ulotki, plakaty oraz rozestano listy pod hastem ,,Dzielimy sie cieptem”. Na naszej
stronie internetowej i w realu prowadzilismy kampanie.

Program finansowany ze $rodkéw: Polsko — Amerykaniskiej Fundacji Wolnoéci i Funduszu Lokalnego Masywu Snieznika przy
wsparciu Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce

Akademia SZTUKA — NAUKA — SPORT czyli prowadzenie swietlicy Srodowiskowej w Bystrzycy Ktodzkiej

realizacja od 2009 roku

Akademia SNS to swietlica Srodowiskowa w Bystrzycy Ktodzkiej. Celem programu w 2018 r. byto utrzymanie poziomu
atrakcyjnosci miejsca, w ktérym dzieci i mtodziez z terenu gminy w sposdb zorganizowany i ciekawy mogty spedzac wolny czas.
Cztonkowie swietlicy wraz z opiekunami podejmowali decyzje o tym, jakie zajecia i sposoby aktywnosci sg dla nich atrakcyjne,
dostarczajgce wiedzy, umiejetnosci i ksztatcg ich postawy zyciowe. Dzieci regularnie uczestniczyty w zajeciach: plastycznych i
kulinarnych. Poza tym uczestniczyty w spotkaniach filmowych, imprezach okolicznoéciowych Swietlica wyposazona jest w
zestawy gier planszowych, z ktérych dzieci korzystajg w wolnym czasie. Prowadzona strona internetowa ,,Akademii SNS”. W
roku 2018 liczba 0sdb uczeszczajacych do swietlicy wynosita 45 osdb.

W ramach listéw pisanych do Sw. Mikotaja dzieci otrzymaty paczki $wigteczne.

Program finansowany przez Fundusz Lokalny Masywu Snieznika, Urzad Miasta i Gminy w Bystrzycy Ktodzkiej, osoby prywatne,
w tym Tomasza Brzostka oraz 100 fundatoréw paczek swigtecznych .

,Prosto do Europy”
(kontynuacja programu rozpoczetego w 2003 roku)

Program ten to przyktad bardzo dobrej wspétpracy naszej organizacji i samorzaddw lokalnych. Zajecia dla ponad 500 oséb
prowadzone sg przez rehabilitantdw optacanych ze srodkédw samorzaddw lokalnych i Bystrzyckiego Centrum Zdrowia. Zajeciami
objeto dzieci z wadami postawy oraz dzieci z porazeniem modzgowy. Poza standardowym sprzetem rehabilitacyjnym
przekazaliSmy w nieodptatne uzytkowanie pracownie sensoryczng — Swiatto, dzwiek i barwa Stowarzyszeniu Dzieci
Niepetnosprawnych ,Stacyjka”.

Program sfinansowany ze $rodkéw Fundaciji ,,Polsat”, Funduszu Lokalnego Masywu Snieznika oraz samorzadéw Lokalnych

»I’'m every women —it’s all on me”
Realizacja: listopad 2017 do 31 maja 2018 r.

Projekt przeznaczony dla kobiet z terenu Masywu Snieznika, ktérego celem byto wzmocnienie kobiet, zaréwno liderek, jak i
wszystkich wolontariuszek i kobiet dziatajgcych spotecznie. Odbyt sie cykl warsztatéw i spotkan. Projekt zakoriczono 2-dniowg
konferencjg dla 120 kobiet w ramach, ktérej odbyta sie dyskusje panelowe: , Kobieta — moc réznorodnosci” i ,Kobiecos¢
lokalna” oraz warsztaty: ,Realizujmy sie — world cafe”, ,Podazanie za wizjg — gtos intuicji sitg kobiety”, ,Empowerment”, ,Le¢
glosie po rosie”, ,Wzmocnione czyli jak realizowaé niemozliwe”, ,Sama sobie zréb”.

Projekt sfinansowany ze srodkéw GCLS przy wsparciu Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce oraz ze srodkéw Funduszu
Lokalnego Masywu Snieznika

Wizyta studyjna do Archangielska

Ewa Bachman reprezentowata FLMS na miedzynarodowej konferencji dla organizacji pozarzadowych w Archangielsku.
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Szkolenia i wspdtpraca z innymi organizacjami

Fundusz Lokalny Masywu Snieznika jest cztonkiem i zatozycielem i aktualnie przewodzi Federacji Funduszy Lokalnych w
Polsce. W ramach wspétpracy przedstawiciele organizacji uczestniczyli w spotkaniach.

Fundusz jest cztonkiem Forum Darczyrnicéw — Stowarzyszenie skupiajace organizacje pozarzagdowe grantodawcze.

Fundusz Lokalny Masywu Snieznika jest cztonkiem TCFN (Transatlantycka Sie¢ Funduszy Lokalnych). Platforma ta ma na celu
wymiane doswiadczen i informacji dotyczacych rozwoju funduszy lokalnych na sSwiecie. W 2014 r. praca TCFN ograniczona
zostata do kontaktow drogg elektroniczng.

Cztonkowie FLMS uczestniczyli w szkoleniach organizowanych przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce dot. Programu
,Dziataj Lokalnie”, ,Partnerstwa Lokalne PAFW” .

Program finansowany ze srodkéw: Polsko — Amerykanskiej Fundacji Wolnosci , Fundacje im. Stefana Batorego i Fundusz
Lokalny Masywu Snieznika

Wydarzenia i imprezy

We wrze$niu 2018 r. w Aparthotel w Siennej zorganizowano spotkanie Superkobiet z terenu Masywu Snieznika i wreczono
medale im. Marianny Oranskiej jako dowdd uznania dla Ich niezwyktej dziatalnosci.

Sfinansowano ze $rodkdw Funduszu Lokalnego Masywu Snieznika

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2019-07-10 5



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywnej

Dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych,
wspieranie wszelkich inicjatyw spotecznych
majacych na celu lokalny rozwdj spoteczny,
ekonomiczny, kulturalny; promowanie
przedsiewzie¢ i oséb w rozwijaniu inicjatyw
lokalnych; inspirowanie dziatari majacych na
celu podniesienie poziomu zycia spotecznosci
gmin Masywu Snieznika; promowanie i
finansowanie imprez oraz programéw
dot.:edukacji, ekologii, zdrowia, sportu, turystyki
i wspotpracy transgranicznej; nauka,
szkolnictwo, edukacja, oswiata i wychowanie;
realizacja programéw stypendialnych,
grantowych, edukacyjnych oraz prowadzenie
Swietlicy Srodowiskowej, realizowanie
wspdlnych projektéw, wizyty studyjne oraz
wymiana doswiadczen, informacji w ramach
dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami; warsztaty; seminaria, wyjazdy
studyjne.

94.99.7

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od o0séb
fizycznych

dziatalnos¢ wspomagajaca
rozwdj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci

dziatalnos¢ na podstawie art.8 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 2010 nr 234 p0z.1536 z pdin.zm.) w
zwigzku z §8 pkt.35 Statutu Stowarzyszenia,
Fundusz Lokalny Masywu Snieznika podjat
uchwate o odptatnej dziatalnosci
organizacji. Przedmiotem dziatalnosci
odptatnej Stowarzyszenia jest: wynajem i
podnajem lokali, organizacja szkolen,
imprez i spotkan studyjnych dla organizacji
pozarzgdowych. Dziatalnos¢ w zakresie
promocji podmiotéw wspierajgcych
Stowarzyszenie.

94.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskoéw i strat)

349 852,57 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

331637,07 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 13 079,18 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 5136,32 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 40 672,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 54 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkow budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 54 000,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 109 418,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 443,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

71 203,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 37 772,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych zrodet 145 762,37 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 10 00000 #A
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 40 672.20 7t
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktoérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

dziatanie na rzecz organizacji pozarzgdowych, inicjatyw lokalnych, organizacji, instytucji 40 672,20 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|wsparcie finansowe dla inicjatyw lokalnych, dla organizacji, instytucji, grup nieformalnych - 40 672,20 zt
konkurs grantowy, wydatki funduszy wieczystych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 382 136,14 zt 40 672,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 358 717,48 zt 40 672,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 13 079,18 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 635,28 zt
e) koszty administracyjne 9704,18 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,02 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -27 080,41 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O OO 00O00oao

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem

L .

uzytkowanie
uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O O

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

40 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 50 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 40 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

100 455,36 zt

a) z tytutu umow o prace 58 500,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 58 500,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 41 955,36 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

100 455,36 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

100 455,36 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 727,34 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

W wynagrodzeniach wyptaconych przez organizacje w roku
sprawozdawczym zawierajg sie wynagrodzenia oséb
zatrudnionych w ramach realizacji programéw - umowy o
dzieto/zlecenia niebedacych czionkami organizaciji.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

dzieci i mtodziezy z rodzin
zagrozonych lub dotknietych
takimi zjawiskami jak:
wykluczenie spoteczne,
trudnosci wychowawcze,
uzaleznienia, trudnosci
ekonomiczne; zapobieganie
"nudzie", utrzymanie miejsca w
ktérym mtodzi ludzie czujg sie
bezpiecznie, uczac sie
respektowania waznych ogdlnie
akceptowalnych norm;
udzielanie codziennej pomocy
w odrabianiu lekcji i nauce;
organizacja czasu wolnego.

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie swietlicy Podstawowym celem jest Gmina Bystrzyca Ktodzka 44 000,00 zt
srodowiskowej w Bystrzycy |wyrdwnywanie szans
Ktodzkiej edukacyjnych i rozwojowych
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N

Gminie Bystrzyca Ktodzka pobudzenie aktywnosci
spotecznej mieszkancéw 4 gmin
Masywu Snieznika i wspdlna
spoteczna praca na rzecz dobra

Dziataj Lokalnie-dogrywka w |Celem Programu jest Gmina Bystrzyca Ktodzka 10 000,00 zt

wspodlnego.

. o . . o C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dorota Komornicka 2019-07-10
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