Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-12

FUNDACIJA "LATARNIA"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat SANOCKI
kontaktowe
Gmina BUKOWSKO Ulica Nr domu 34 Nr lokalu

Miejscowos¢ WOLA Kod pocztowy 38-505 Poczta BUKOWSKO Nr telefonu 784683037

PIOTROWA

Nr faksu E-mail biuro@fundacja-latarnia.pl Strona www www.fundacja-latarnia.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-12-11

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-10-06

publicznego

5. Numer REGON 18092279000000 6. Numer KRS 0000443738

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Mariusz Szwed Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Leszek Pyszko Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jan Czy3 Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Jan Krzok Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
Zzzrziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Jan Gabryé Cztonek Rady Fundacji TAK
Marta Poloczek Cztonek Rady Fundacji TAK
Jerzy Wisetka Cztonek Rady Fundacji TAK
Samuel Zur Cztonek Rady Fundacji TAK

1. Gtéwnym celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy w

ramach dziatalnosci pozytku publicznego. Zadaniami priorytetowymi jest
realizacja tych celow statutowych, ktére majg wptyw na poziom kultury,
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

edukacji, zdrowia spoteczenstwa, powszechnos¢ zatrudnienia i obronnosci
kraju.

2. Fundacja ma na celu prowadzenie dziatalno$¢ w zakresie:

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

b) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

c) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
wykluczonych spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w
tym oséb bezrobotnych, niepetnosprawnych, bezdomnych, uzaleznionych
od alkoholu, uzaleznionych od narkotykéw lub innych Srodkéw
odurzajacych, chorych psychicznie, zwalnianych z zaktadéw karnych
majgcych trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, uchodzcéw wyrazona
poziomem zatrudnienia tych osdéb:

- co najmniej 50% osdéb bezrobotnych, w rozumieniu art.2 ust. 1 pkt 2
ustawy

-z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy lub

- 0s6b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.

¢ zatrudnieniu socjalnym;

- lub

- co najmniej 30% oséb o umiarkowanym lub znacznym stopniu

* niepetnosprawnosci;

- lub

- realizacji ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej, ustug
opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22016 r. poz.157, z
pozin. zm.) lub ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w
innych formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, przy jednoczesnej realizacji integracji
spotecznej i zawodowe]j 0sdb, o ktérych mowa w § 6 pkt. c) niniejszego
statutu, wyrazonej zatrudnieniem tych oséb na poziomie co najmniej 30%.

d) Fundacja w ramach dziatalnos$ci gospodarczej zatrudnia w oparciu o
umowe o prace lub umowe cywilnoprawng co najmniej trzy osoby, przy
zachowaniu proporcji zatrudnienia okreslonych w § 6 pkt c) niniejszego
statutu.

e) dziatalnosci charytatywnej;

f) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

g) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

h) ochrony i promocji zdrowia;

i) dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

j) promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

k) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

1) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

m) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

n) dziatalnos$ci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

o) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspaolnot i spotecznosci lokalnych;
p) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, osSwiaty i wychowania;

g) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

r) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

s) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

t) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
u) turystyki i krajoznawstwa;

v) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

w) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolite]
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Polskiej;
X) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swob

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele miedzy innymi poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego w zakresie:
a) PKD 01.13.Z Uprawa warzyw, witgczajgc melony oraz uprawa roslin
korzeniowych i roslin bulwiastych;

b) PKD 01.19.Z Pozostate uprawy rolne inne niz wieloletnie;

c) PKD 86.90.E Pozostata dziatalnos$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

d) PKD 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w
podesztym wieku i 0sdb niepetnosprawnych

e) PKD 88.91.Z Opieka dzienna nad dzie¢mi

f) PKD 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowana

g) PKD 93.2 - Dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

h) 77.21.Z -Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

2. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w zakresie:
a) PKD 87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem;

b) PKD 87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w
podesztym wieku i 0sdb niepetnosprawnych

c) PKD 87.20.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

d) PKD 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowe] oraz zaje¢
sportowych i rekreacyjnych

e) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

3. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie:

a) PKD 01.13.Z Uprawa warzyw, wtgczajgc melony oraz uprawa roslin
korzeniowych i roslin bulwiastych;

a) PKD 16.29.Z Produkcja pozostatych wyrobéw z drewna; produkcja
wyrobdw z korka, stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania;

b) PKD 16.24.Z Produkcja opakowan drewnianych;

c) PKD 17.2 Produkcja wyrobdw z papieru i tektury;

d) PKD 32.9 Produkcja wyroboéw, gdzie indziej niesklasyfikowana;

e) PKD 55.1 - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania;

f) PKD 55.2 - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego
zakwaterowania;

g) PKD 55.3 - Pola kempingowe (wtgczajac pola dla pojazdéw
kempingowych) i pola namiotowe;

h) PKD 55.9 - Pozostate zakwaterowanie;

i) PKD 93.2 - Dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

j) PKD45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z
wytaczeniem motocykli

k) PKD 22.11.Z bieznikowania i regeneracji opon,

1) PKD 45.40.Z konserwacji i naprawy motocykli,

m) PKD 71.20.B wykonywania badan silnikéw, pojazdéw samochodowych
n) PKD 45.32 Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazdow
samochodowych, z wytgczeniem motocykli

o) PKD 45.40.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i
konserwacja oraz sprzedaz hurtowa i detaliczna czesci i akcesoridow do
nich

p) PKD 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje

g) PKD 77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i
sportowego

r) PKD 47.11.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach z przewagg zywnosci, napojow i wyrobdw tytoniowych

s) PKD 43.91.Z Wykonywanie konstrukcji i pokry¢é dachowych

t) 81.29.Z Pozostate sprzatanie

u) 16.10.Z Produkcja wyrobodw tartacznych
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v) 81.30.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenéw
zieleni

w) 45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazdéow samochodowych, z
wytgczeniem motocykli

x) 45.40.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i
konserwacja oraz sprzedaz hurtowa i detaliczna czesci i akcesoriéw do
nich

y) 95.22.Z Naprawa i konserwacja urzagdzen gospodarstwa domowego oraz
sprzetu uzytku domowego i ogrodniczego

z) 45.32.Z Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazdow
samochodowych, z wytgczeniem motocykli

aa) 45.11.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddéw osobowych i
furgonetek

bb) 45.19.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw
samochodowych, z wytgczeniem motocykli

cc) 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje

dd) 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Prowadzenie Chrzescijaiskiego Domu ,,Przystan” jako forma osrodka resocjalizacyjnego prowadzonego jako filia przez Fundacje
,Latarnia”. Filia dziata jako jednostka pozarzagdowa i jest samofinansujaca sie. Resocjalizacja w Chrzescijariskim Domu ,,Przystan”
jest oparta na chrzescijanskich wartosciach. Celem nadrzednym prowadzenia Chrzescijanskiego Domu ,,Przystan” jest
stworzenie otwartego Domu dla kazdej potrzebujgcej osoby, dla oséb uzaleznionych bezdomnych.

Chrzescijanski Dom ,Zatoka Peret” jako forma osrodka resocjalizacyjnego prowadzonego jako filia przez Fundacje , Latarnia”.
Filia dziata jako jednostka pozarzagdowa i jest samofinansujgca sie. Resocjalizacja w Chrzescijanskim Domu ,,Zatoka Peret” jest
oparta na chrzescijanskich wartosciach. Celem nadrzednym prowadzenia Chrzescijariskiego Domu ,,Zatoka Peret” jest
stworzenie otwartego Domu dla kazdej potrzebujgcej osoby, osrodek dla kobiet. Do CHD ,,Zatoka Peret” przyjmowane sg
gtéwnie kobiety i matki z dzie¢mi do 6 lat.

Autorskie spotkania z mtodziezg pt. ,,Poznaj prawde a prawda Cie uwolni” Proponujemy spotkania w dwdéch wariantach
czasowych. Autorskie spotkania o uzaleznieniach od narkotykdw, alkoholu, pornografii, przemocy, dopalaczy itp., s oparte na
historiach i $wiadectwach z zycia oséb, ktore byty uzaleznione. Wstrzasajace i prawdziwe historie pokazuja realia walki i ceny
ktdrg musieli zaptacic¢ aby zy¢ w wolnosci bez natogéw. Koncentrujemy sie na konsekwencjach i skutkach, podkreslajac
niebezpieczenstwo jednorazowego uzycia.

Zajecia ukierunkowane sg na wybrany temat. Moze on byc¢ sugerowany przez psychologa lub wychowawce klasy. Moga by¢
przeprowadzone w mniejszych grupach jako cykl lub pojedyncze spotkanie z udziatem wielu uczniéw.

W czasie wybuchu konfliktu zbrojnego na Ukrainie, Fundacja zaangazowata sie w dziatania na rzecz uchodzcéw, przyjmujac
rodziny wraz z dzieémi w osrodkach. Podczas pobytu byta udzielana pomoc humanitarna, nocleg, wyzywienie, pomoc
administracyjna oraz peagogiczna i psychologiczna. Fundacja angazowata sie réwniez w pomoc humanitarng na terenie Ukrainy,
Zawoz3c rzeczy pomocowe, na tereny objete wojna.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw Bg poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

dochodowego od oséb

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku

fizycznych

pomoc spotfeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana,
prowadzenie CHD Przystan i CHD Zatoka Peret.
Celem nadrzednym prowadzenia osrodkéw jest
dziatanie w dziedzinie pomocy spotecznej oraz
stworzenie otwartego Domu dla kazdej
potrzebujacej osoby.W 2022 roku z formy
pomocy stacjonarnej skorzystato 65 osoby, w
tym 38 mezczyzn, 20 kobiet i 7 dzieci. Pomoc
zostata udzielona osobom w trudnych sytuacjach
zyciowych spowodowanych bezdomnoscia,
uzaleznieniem, przemocg i niezaradnoscig
zyciowa. Poprzez szerokie spectrum form i
narzedzi na rzecz walki z wykluczeniem
spotecznym byty realizowane: ¢ Pétroczny
program terapeutyczny; ¢ Catodobowa opieka;
Wyzywienie - 5 positkdw dziennie; ® Nocleg;
Opieka i poradnictwo duszpasterskie; ¢ Pomoc
przy administracji ( pisma do Sgddw, OPS, itp.);
Obszary wsparcia w ramach pobytu obejmujg: e
prace socjalng; ® edukacje w zakresie
umiejetnosci wychowawczych, spotecznych,
gospodarowania i prowadzenia domu;
konsultacje prawne; ® prace pedagogiczna z
dzie¢mi i wspieranie ich rozwoju; e
ksztattowanie nawykoéw prozdrowotnych
poprzez kontakt z lekarzem, pielegniarka,
potozng ; e aktywizacje zawodowg; Pomoc
zostata udzielona rowniez uchodzcom w czasie
ucieczki, pomoc znalazto 35 oséb.

86.90.E

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

38 427,86 zt

& Tak
T Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Pozostata pomoc spoteczna z
zakwaterowaniem - przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom spotecznym w
CHD"Przystan" i "Zatoka Peret". Osrodki
prowadzg tryb leczenia stacjonarnego,
podzielonego na dwa modele: I. Model
terapii podstawowej— rehabilitacyjnej. A.
Cele terapii: Celem terapii rehabilitacyjnej
jest nauczenie sie rozwigzywania
problemoéw wywotanych przez uzaleznienia,
bezdomnos¢, inne dysfunkcje zyciowe oraz
budowanie i rozwijanie pozytywnych cech
charakteru w procesie socjalizacji
cztowieka, utrzymywanie i rozwijanie
nowego, trzezwego stylu zycia, opartego na
biblijnych wartosciach szacunku i mitosci. B.
Grupa docelowa: ® Osoby uzaleznione (
narkomania, alkoholizm, hazard,
pornografia, lekomania i inne uzaleznienia
XXI wieku) bez wzgledu na wiek ¢ Kobiety i
matki z dzieémi znajdujace sie w sytuacji
kryzysowej, ktére doswiadczyty przemocy
domowej;0soby bezdomne bez wzgledu na
wiek i ptec.C. Sposoby i metody: eTerapia
indywidualna e Terapia grupowa ¢
Spotecznosc¢ terapeutyczna ® Spotecznosé
problemowa e Terapia zajeciowa
(ergoterapia) ® Terapia przez muzyke
(muzykoterapia) ® Terapia wychowawcza; e
Terapia duszpasterska; Il. Model terapii
rozszerzonej— postresocjalizacyjnej
(hostel). Hostel jest miejscem, ktére ma za
zadanie przygotowac cztowieka do zycia w
spoteczenstwie. Osoby w hostelu
rozpoczynajg lub kontynuuja prace,
edukacje w zaleznosci od sytuacji zyciowe;j

87.90.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

{* Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 85.60.Z

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje - prowadzenie zajec profilaktycznych dla dzieci i
mtodziezy. Autorskie spotkania o uzaleznieniach od narkotykéw, alkoholu, pornografii,
przemocy, dopalaczy itp., sg oparte na historiach i Swiadectwach z zycia oséb, ktdre byty
uzaleznione. Spotkania przeprowadzone sg na terenie catego kraju w ramach zajec z
mtodzieza: — szkét podstawowych, — szkédt srednich — mtodziezowych osrodkow
wychowawczych, socjoterapii i psychoterapii,— pogotowia opiekurnczego, — domoéw dziecka, —
Swietlic i klubow pozaszkolnych; a takze w zaktadach karnych, aresztach sledczych, osrodkach
resocjalizacyjnych, punktach ambulatoryjnych dla oséb uzaleznionych, noclegowniach,
szpitalach itp. Wspodtpraca przeprowadzana jest réwniez z osrodkami resocjalizacyjnymi i
readaptacyjnymi.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 272 849,62 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 205 392,36 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 39 476,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 27 970,00 zt
d) przychody finansowe 11,09 zt
e) pozostate przychody 0,17 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 49 036,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 64 080,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 54 080,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 10 000,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 120 246,16 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 52 240,00 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 40 036,16
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 27 970,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 39 487,26 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

26 214,88 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

38 427,86 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana, prowadzenie
CHD Przystan i CHD Zatoka Peret. Celem nadrzednym prowadzenia osrodkow jest dziatanie w
dziedzinie pomocy spotfecznej oraz stworzenie otwartego Domu dla kazdej potrzebujgcej osoby.W
2022 roku z formy pomocy stacjonarnej skorzystato 65 osoby, w tym 38 mezczyzn, 20 kobiet i 7
dzieci. Pomoc zostata udzielona osobom w trudnych sytuacjach zyciowych spowodowanych
bezdomnoscig, uzaleznieniem, przemocg i niezaradnoscia zyciowg. Poprzez szerokie spectrum
form i narzedzi na rzecz walki z wykluczeniem spotecznym byty realizowane: e Pétroczny program
terapeutyczny; ¢ Catodobowa opieka; * Wyzywienie - 5 positkdw dziennie;  Nocleg;  Opieka i
poradnictwo duszpasterskie; ® Pomoc przy administracji ( pisma do Sgdéw, OPS, itp.); Obszary
wsparcia w ramach pobytu obejmuja: e prace socjalng; ® edukacje w zakresie umiejetnosci
wychowaweczych, spotecznych, gospodarowania i prowadzenia domu; e konsultacje prawne;
prace pedagogiczng z dzie¢mi i wspieranie ich rozwoju; e ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych
poprzez kontakt z lekarzem, pielegniarka, potozng ; @ aktywizacje zawodowa; Pomoc zostata
udzielona rowniez uchodzZcom w czasie ucieczki, pomoc znalazto 35 oséb.

38 427,86 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|CHD Zatoka Peret, CHD Przystan, 4 973,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 279 494,22 zt 38427,86
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 201 672,08 zt 38 427,86 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 40 145,27 z 0,00 zt
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 32179,10 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 129,22 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 5368,55 zt 0,00 z

_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3720,28 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -669,27 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -4 209,10 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[T zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,93 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 33737,07 zt
a) z tytutu uméw o prace 33 737,07 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 33 737,07 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 29 222,07 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 29 222,07 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 4 515,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
702,86 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 006,66 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o , S @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1]"Tak dla Ukrainy" Pomoc pozyskana na rzecz Narodowy Instytut Wolnosci 10 000,00 zt
uchodzcéw z Ukrainy.
2|Swiadczenie pieniezne za zapewnienie zakwaterowania i |Centrum Ustug Spotecznych - Gmina 54 080,00 zt
zapewnienie wyzywienia obywatelom Bukowsko
zakwaterowania i Ukrainy
wyzywienia obywatelom
Ukrainy
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Mariusz Szwed

Leszek Pyszko 2023-07-12

Jan Czyz

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2023-07-12 13



