
Ministerstwo 
Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2017

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2018-07-16

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. LUBLIN

Powiat M. LUBLIN

Ulica SZPINALSKIEGO Nr domu 4 Nr lokalu 17

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-860 Poczta LUBLIN Nr telefonu 609323042

Nr faksu E-mail fundacja@teatrikon.pl Strona www www.teatrikon.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2013-10-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 06059634500000 6. Numer KRS 0000350467

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Figura Prezes Zarządu TAK

Joanna Górka Wiceprezes Zarządu TAK

Grzegorz Olifirowicz Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Jóźwik Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Jarosław Cymerman Członek Rady Fundacji TAK

Anna Maliszewska-
Pokrzywa

Członek Rady Fundacji TAK

Anna Łukaszczyk Członek Rady Fundacji TAK

Aleksandra Kołtun Członek Rady Fundacji TAK

Anna Staniak Członek Rady Fundacji TAK

Marek Kaczkowski Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA TWÓRCZOŚCI, EDUKACJI I ANIMACJI MŁODZIEŻY - "TEATRIKON"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest:
1. Animacja życia kulturalnego oraz kształcenie młodzieży.
2. Upowszechnienie i promowanie działań artystycznych, kulturalnych i 
edukacyjnych, zwłaszcza wśród młodzieży w wieku szkolnym i wśród 
studentów.
3. Integracja środowisk młodzieży aktywnej oraz wzajemna wymiana 
doświadczeń.
4. Edukacja młodzieży, szczególnie w obrębie działań artystycznych i 
kulturalnych oraz edukacja międzykulturowa.
5. Wyrównywanie szans w dostępie do kultury i edukacji wśród młodzieży 
z mniejszymi szansami oraz zagrożonej wykluczeniem.
6. Udzielanie pomocy materialnej i niematerialnej młodym, uzdolnionym 
osobom, będącym twórcami, animatorami życia kulturalnego, liderami 
społeczności lokalnych.
7. Wspieranie holistycznego rozwoju jednostki w społeczeństwie oraz 
tworzenie przyjaznej przestrzeni dla rozwoju kreatywności, narodzin idei, 
myślenia w sposób przedsiębiorczy.
8. Wspieranie niekonwencjonalnych działań w sferze kultury, sztuki, 
edukacji i animacji.
9. Diagnozowanie potrzeb i prowadzenie badań w zakresie kultury i 
edukacji.
10. Promowanie otwartej edukacji.
11. Wsparcie merytoryczne osób czy podmiotów pracujących z młodzieżą i 
dla młodzieży oraz działających w środowisku lokalnym i na jego rzecz.
12. Przeciwdziałanie patologizacji społeczeństwa.
13. Kształtowanie społeczeństwa obywatelskiego oraz promowanie 
wartości z nim związanych.
14. Propagowanie świadomego uczestnictwa i świadomego odbioru - 
kultury, sztuki, edukacji, działań animacyjnych.
15. Integracja społeczna i zawodowa osób bezrobotnych w rozumieniu 
art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub osób, o których mowa w art. 
1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym lub 
osób o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele w ramach działalności nieodpłatnej poprzez:
1. Organizowanie festiwali, spotkań, wystaw, wernisaży, koncertów, 
spektakli, seansów filmowych, prelekcji oraz innych imprez kulturalnych.
2. Organizowanie szkoleń, warsztatów, seminariów, forów, debat, paneli 
dyskusyjnych, spotkań, wykładów, kursów oraz innych działań o 
charakterze edukacyjnym.
3. Integrowanie młodzieżowego środowiska kulturalnego - twórczego oraz 
animacyjnego - poprzez organizowanie imprez, w tym: spotkań 
integracyjnych, pikników, wycieczek, plenerów artystycznych, balów, 
kolonii, półkolonii i innych.
4. Organizowanie i finansowanie kursów, wystaw indywidualnych i 
zbiorowych, plenerów, konkursów oraz warsztatów twórczych, również 
interdyscyplinarnych, przygotowywanie portfolio artystów.
5. Organizowanie wymiany doświadczeń oraz wsparcie intelektualne w 
zakresie objętym celami Fundacji.
6. Działalność wydawniczą związaną z celami statutowymi Fundacji, 
polegającą na wydawaniu publikacji, broszur, książek, plakatów, ulotek, 
pocztówek itp. i ich rozpowszechnianiu.
7. Prowadzenie i wspieranie działalności edukacyjnej, informacyjnej, 
internetowej, medialnej.
8. Prowadzenie działalności informacyjnej o jednostkach udzielających 
pomocy w zakresie objętym celami Fundacji, zasadach korzystania z takiej 
pomocy i metodach pracy tych jednostek.
9. Szkolenie wolontariuszy oraz innych osób związanych z Fundacją.
10. Działalność promocyjną i reklamową, skierowaną głównie na 
promowanie działań objętych celami Fundacji a także podmiotów i osób 
prawnych oraz fizycznych wspierających te działania.
11. Organizowanie różnych form kształcenia oraz krajowych i 
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międzynarodowych warsztatów, szkoleń, spotkań i konferencji.
12. Współpracę z organizacjami, instytucjami i osobami w kraju i za 
granicą.
13. Wspieranie inicjatyw dotyczących sztuki, kultury i edukacji.
14. Popularyzację nowych zjawisk w kulturze i edukacji: 
niekonwencjonalnych przedsięwzięć artystycznych, nowych idei z obszaru 
kultury i sztuki współczesnej, edukacji pozaformalnej i innych.
15. Gromadzenie środków finansowych, zasobów materialnych i 
niematerialnych na finansowanie celów określonych w §4 Statutu i na 
rzecz Fundacji.
16. Zatrudnienie, co najmniej 50% osób bezrobotnych, w rozumieniu art. 
2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 
instrumentach rynku pracy lub osób, o których mowa w art. 1 ust. 2 
ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym lub 
zatrudnienie, co najmniej 30% osób o umiarkowanym lub znacznym 
stopniu niepełnosprawności;
§ 6
Fundacja realizuje swoje cele w ramach działalności odpłatnej poprzez:
1. Organizowanie festiwali, spotkań, wystaw, wernisaży, koncertów, 
spektakli, seansów filmowych, prelekcji oraz innych imprez kulturalnych.
2. Organizowanie szkoleń, warsztatów, seminariów, forów, debat, paneli 
dyskusyjnych, spotkań, wykładów, kursów oraz innych działań o 
charakterze edukacyjnym.
3. Integrowanie młodzieżowego środowiska kulturalnego - twórczego oraz 
animacyjnego - poprzez organizowanie imprez, w tym: spotkań 
integracyjnych, pikników, wycieczek, plenerów artystycznych, balów, 
kolonii, półkolonii i innych.
4. Organizowanie i finansowanie kursów, wystaw indywidualnych i 
zbiorowych, plenerów, konkursów oraz warsztatów twórczych, również 
interdyscyplinarnych, przygotowywanie portfolio artystów.
5. Organizowanie wymiany doświadczeń oraz wsparcie intelektualne w 
zakresie objętym celami Fundacji.
6. Prowadzenie i wspieranie działalności edukacyjnej, informacyjnej, 
internetowej, medialnej.
7. Prowadzenie działalności informacyjnej o jednostkach udzielających 
pomocy w zakresie objętym celami Fundacji, zasadach korzystania z takiej 
pomocy i metodach pracy tych jednostek.
8. Szkolenie wolontariuszy oraz innych osób związanych z Fundacją.
9. Organizowanie różnych form kształcenia oraz krajowych i 
międzynarodowych warsztatów, szkoleń, spotkań i konferencji.
10. Współpracę z organizacjami, instytucjami i osobami w kraju i za 
granicą.
11. Wspieranie inicjatyw dotyczących sztuki, kultury i edukacji.
12. Popularyzację nowych zjawisk w kulturze i edukacji: 
niekonwencjonalnych przedsięwzięć artystycznych, nowych idei z obszaru 
kultury i sztuki współczesnej, edukacji pozaformalnej i innych.
13. Gromadzenie środków finansowych, zasobów materialnych i 
niematerialnych na finansowanie celów określonych w §4 Statutu i na 
rzecz Fundacji.
14. Zatrudnienie, co najmniej 50% osób bezrobotnych, w rozumieniu art. 
2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwie

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

5000

15

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

W 2017 roku Fundacja TEAM Teatrikon zrealizowała następujące działania: 
- Festiwal Teatralny "Zwierciadła" - zrealizowaliśmy 5 festiwali teatralnych w 5 województwach w 
Polsce 
- Ogólnopolskie Spotkania Teatralne "Zwierciadła" - finał "Zwierciadeł" podczas którego 
zaprezentowały się najlepsze grupy teatralne z wojewódzkich eliminacji 
- Lokomotywy - projekt mający na celu aktywizację społeczno-kulturalną uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych i studentów. W projekcie wzięło udział 8 szkół, 200 uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych i 14 studentów. Wspólnie zorganizowali 8 inicjatyw społeczno - kulturalnych 
- Scena Lublin - projekt zrealizowany w ramach obchodów 700-lecia miasta Lublin. Projekt miał na celu 
promocję historii teatralnej Lublina. W ramach projektu powstał spektakl "Żywi i Umarli czyli Bandyci w 
Piekle" który został zaprezentowany pięciokrotnie w Teatrze Starym w Lublinie. Drugim produktem 
projektu była książka "Scena Lublin" dokumentująca historię teatru w Lublinie 
- Human_i_styka  - projekt którego celem było wsparcie studentów studiów humanistycznych w 
zaprojektowaniu i rozpoczęciu własnej działalności gospodarczej. 
- Nicola's Helpers - projekt realizowany w partnerstwie z organizacją z Ukrainy. Wymiana 
międzynarodowa młodzieży z Ukrainy, Polski, Włoch i Gruzji mająca na celu pomoc dzieciom z 
problemami słuchowymi i głuchym z miasta Sumy na Ukrainie. 
- YARD (Youth-led Actions Rejecting Discrimination - projekt międzynarodowy realizowany w 
partnerstwie z organizacjami z Włoch,Węgier i Portugalii,którego celem jest opracowanie narzędzi 
edukacyjnych z zakresu przeciwdziałania dyskryminacji. 
- Ogólnopolskie Konkurs Recytatorski im. Józefa Czechowicza- projekt realizowany w partnerstwie z 
Muzeum Literackim im. Józefa Czechowicza.
- LubelUp! Nowa era kultury Lublina  - projekt którego celem jest zachęcenie młodych mieszkańców 
Lublina do poznawania kultury przy wykorzystaniu aplikacji mobilnej. 
- Młodzieżowy Portal Społeczno - Kulturalny - projekt w ramach którego młodzież prowadzi portal 
społeczno-kulturalny I LUB YOU
- Wolontariat to się opłaca - projekt realizowany ze środków Funduszu Inicjatyw Społecznych FIO który 
ma na celu promocję idei wolontariatu wśród pracodawców i studentów. 
- Prezent dla Lublina - projekt realizowany w ramach obchodów 700-lecia miasta Lublin

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

kultura, sztuka, ochrona dóbr ORGANIZOWANIE 90.01.Z

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)
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kultury i dziedzictwa 
narodowego

FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 
ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH.
ORGANIZOWANIE 
FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 
ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH.
ORGANIZOWANIE 
FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 
ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH. 
ORGANIZOWANIE 
FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 
ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH.
ORGANIZOWANIE 
FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 
ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH.
ORGANIZOWANIE 
FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 
ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH. 
ORGANIZOWANIE 
FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 
ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH.
ORGANIZOWANIE 
FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 
ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH.
ORGANIZOWANIE 
FESTIWALI, SPOTKAN, 
WYSTAW, WERNISAZY, 
KONCERTÓW,
SPEKTAKLI, SEANSÓW 
FILMOWYCH, PRELEKCJI 

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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ORAZ INNYCH IMPREZ 
KULTURALNYCH.

nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i 
wychowanie

ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.ORGANIZ
OWANIE SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.ORGANIZ
OWANIE SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 

85.52.Z
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DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.

działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym 
wypoczynek dzieci i 
młodzieży

INTEGROWANIE 
MŁODZIEZOWEGO 
SRODOWISKA 
KULTURALNEGO -
TWÓRCZEGO
ORAZ ANIMACYJNEGO - 
POPRZEZ 
ORGANIZOWANIE 
IMPREZ, W TYM: 
SPOTKAN
INTEGRACYJNYC, 
PIKNIKÓW, WYCIECZEK, 
PLENERÓW 
ARTYSTYCZNYCH, BALÓW, 
KOLONII,
PÓŁKOLONII I INNYCH.
INTEGROWANIE 
MŁODZIEZOWEGO 
SRODOWISKA 
KULTURALNEGO -
TWÓRCZEGO
ORAZ ANIMACYJNEGO - 
POPRZEZ 
ORGANIZOWANIE 
IMPREZ, W TYM: 
SPOTKAN
INTEGRACYJNYC, 
PIKNIKÓW, WYCIECZEK, 
PLENERÓW 
ARTYSTYCZNYCH, BALÓW, 
KOLONII,
PÓŁKOLONII I INNYCH.
INTEGROWANIE 
MŁODZIEZOWEGO 
SRODOWISKA 
KULTURALNEGO -
TWÓRCZEGO
ORAZ ANIMACYJNEGO - 
POPRZEZ 
ORGANIZOWANIE 
IMPREZ, W TYM: 
SPOTKAN
INTEGRACYJNYC, 
PIKNIKÓW, WYCIECZEK, 
PLENERÓW 
ARTYSTYCZNYCH, BALÓW, 
KOLONII,
PÓŁKOLONII I 
INNYCH.INTEGROWANIE 
MŁODZIEZOWEGO 
SRODOWISKA 
KULTURALNEGO -
TWÓRCZEGO

94.99.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 

85.52.Z

ORAZ ANIMACYJNEGO - 
POPRZEZ 
ORGANIZOWANIE 
IMPREZ, W TYM: 
SPOTKAN
INTEGRACYJNYC, 
PIKNIKÓW, WYCIECZEK, 
PLENERÓW 
ARTYSTYCZNYCH, BALÓW, 
KOLONII,
PÓŁKOLONII I INNYCH.
INTEGROWANIE 
MŁODZIEZOWEGO 
SRODOWISKA 
KULTURALNEGO -
TWÓRCZEGO
ORAZ ANIMACYJNEGO - 
POPRZEZ 
ORGANIZOWANIE 
IMPREZ, W TYM: 
SPOTKAN
INTEGRACYJNYC, 
PIKNIKÓW, WYCIECZEK, 
PLENERÓW 
ARTYSTYCZNYCH, BALÓW, 
KOLONII,
PÓŁKOLONII I INNYCH.
INTEGROWANIE 
MŁODZIEZOWEGO 
SRODOWISKA 
KULTURALNEGO -
TWÓRCZEGO
ORAZ ANIMACYJNEGO - 
POPRZEZ 
ORGANIZOWANIE 
IMPREZ, W TYM: 
SPOTKAN
INTEGRACYJNYC, 
PIKNIKÓW, WYCIECZEK, 
PLENERÓW 
ARTYSTYCZNYCH, BALÓW, 
KOLONII,
PÓŁKOLONII I INNYCH.
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DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.ORGANI
ZOWANIE SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.ORGANI
ZOWANIE SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, 
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WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.
ORGANIZOWANIE 
SZKOLEN, 
WARSZTATÓW, 
SEMINARIÓW, FORÓW, 
DEBAT, PANELI
DYSKUSYJNYCH, 
SPOTKAN, WYKŁADÓW, 
KURSÓW ORAZ INNYCH 
DZIAŁAN O 
CHARAKTERZE
EDUKACYJNYM.

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2018-07-16 10

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm


Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

56.30.Z przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
przygotowywanie i podawani napojów
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 637 258,05 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 451 524,50 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 145 175,33 zł

d) Przychody finansowe 0,00 zł

e) Pozostałe przychody 40 558,22 zł

56.10.A przygotowanie i podawanie posiłków gościom 
siedzącym przy stołach lub gościom 
dokonującym własnego wyboru potrwa z 
wystawionego menu, bez względu na to czy 
spożywają oni przygotowane posiłki na miejscu, 
biorą je na wynos czy są im dostarczane
przygotowanie i podawanie posiłków gościom 
siedzącym przy stołach lub gościom 
dokonującym własnego wyboru potrwa z 
wystawionego menu, bez względu na to czy 
spożywają oni przygotowane posiłki na miejscu, 
biorą je na wynos czy są im dostarczane
przygotowanie i podawanie posiłków gościom 
siedzącym przy stołach lub gościom 
dokonującym własnego wyboru potrwa z 
wystawionego menu, bez względu na to czy 
spożywają oni przygotowane posiłki na miejscu, 
biorą je na wynos czy są im dostarczane
przygotowanie i podawanie posiłków gościom 
siedzącym przy stołach lub gościom 
dokonującym własnego wyboru potrwa z 
wystawionego menu, bez względu na to czy 
spożywają oni przygotowane posiłki na miejscu, 
biorą je na wynos czy są im dostarczane
przygotowanie i podawanie posiłków gościom 
siedzącym przy stołach lub gościom 
dokonującym własnego wyboru potrwa z 
wystawionego menu, bez względu na to czy 
spożywają oni przygotowane posiłki na miejscu, 
biorą je na wynos czy są im dostarczane
przygotowanie i podawanie posiłków gościom 
siedzącym przy stołach lub gościom 
dokonującym własnego wyboru potrwa z 
wystawionego menu, bez względu na to czy 
spożywają oni przygotowane po

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 2 194,20 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 432 643,78 zł
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79 403,78 zł

129 740,00 zł

223 500,00 zł

0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 40 558,22 zł

0,00 zł

40 558,22 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

2.4. Z innych źródeł 161 861,85 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 2 421,70 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 4 000,00 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 620 427,80 zł 2 194,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

480 633,28 zł 2 194,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

139 794,52 zł

0,00 zł

1 Organizacja Ogólnopolskich Spotkań Teatralnych - "Zwierciadła" 4 000,00 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -29 108,78 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznegoz 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi  na podstawie umowy cywilnoprawnej

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 złz innych zwolnień, jakich: 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

1,0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0,8 etatów

64,0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0,00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0,00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0,00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

0,00 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2018-07-16 15



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 268 671,36 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

22 770,02 zł

22 770,02 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 245 901,34 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

212 758,33 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 212 758,33 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

55 913,03 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2 100,00 zł

10,00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10,00 osób

0,00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

40,00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 10,00 osób

30,00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Ogólnopolskie Spotkania 
Teatralne "Zwierciadła"

Ogólnopolski młodzieżowy 
festiwal teatralny, animacja 
młodzieży, edukacja kulturalna

Gmina Lublin 20 000,00 zł

2 Lokomotywy projekt mający na celu 
aktywizację społeczno-
kulturalną uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych i 
studentów. W projekcie wzięło 
udział 8 szkół, 200 uczniów 
szkół ponadgimnazjalnych i 14 
studentów. Wspólnie 
zorganizowali 8 inicjatyw 
społeczno - kulturalnych

Gmina Lublin 17 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 100,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia , których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

3 Scena Lublin projekt zrealizowany w ramach 
obchodów 700-lecia miasta 
Lublin. Projekt miał na celu 
promocję historii teatralnej 
Lublina. W ramach projektu 
powstał spektakl "Żywi i Umarli 
czyli Bandyci w Piekle" który 
został zaprezentowany 
pięciokrotnie w Teatrze Starym 
w Lublinie. Drugim produktem 
projektu była książka "Scena 
Lublin" dokumentująca historię 
teatru w Lublinie

Gmina Lublin 110 000,00 zł

4 Human_i_styka projekt którego celem było 
wsparcie studentów studiów 
humanistycznych w 
zaprojektowaniu i rozpoczęciu 
własnej działalności 
gospodarczej.

Gmina Lublin 20 000,00 zł

5 Ogólnopolski Konkurs 
Recytatorski im. Józefa 
Czechowicza

projekt realizowany w 
partnerstwie z Muzeum 
Literackim im. Józefa 
Czechowicza mający na celu 
popularyzację kultury żywego 
słowa

Gmina Lublin 10 000,00 zł

6 LubelUp! Nowa era kultury 
Lublina

projekt którego celem jest 
zachęcenie młodych 
mieszkańców Lublina do 
poznawania kultury przy 
wykorzystaniu aplikacji 
mobilnej.

Gmina Lublin 32 000,00 zł

7 I LUB you - młodzieżowy 
portal społeczno-kulturalny

projekt w ramach którego 
młodzież prowadzi portal 
społeczno-kulturalny I LUB YOU, 
uczy się sztuki dziennikarstwa  i 
krytycznego spojrzenia na 
rzeczywistość

Gmina Lublin 13 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Scena Lublin Projekt z okazji 195 lecia 
istnienia teatru w Lubinie, w 
ramach którego odtworzony 
został spektakl z końca XVIII w.

Narodowe Centrum Kultury 59 000,00 zł

2 Wolontariat - to się opłaca! Promocja wolontariatu i 
wolontariatu pracowniczego, 
edukacja, aktywizacja społeczna

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

70 740,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Dariusz Figura Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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