Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-06-06

STOWARZYSZENIE RODZIN | PRZYJACIOt OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH INTELEKTUALNIE

1. Nazwa organizacji "JESTESMY!"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat OTWOCKI
kontaktowe

Gmina WIAZOWNA Ulica WSPOLNA Nr domu 46 Nr lokalu

Miejscowo$é DUCHNOW Kod pocztowy 05-462 Poczta WIAZOWNA Nr telefonu 22 7890371

Nr faksu 22 7890371

E-mail biuro@wtzjestesmy.pl

Strona www www.wtzjestesmy.pl

rewizyjnej

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2005-02-14
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-12-12
publicznego
5. Numer REGON 14004855000000 6. Numer KRS 0000228443
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Matgorzata Burtkiewicz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Urszula Katarzyna wice prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu zarzqdzajgcego) [ Markowska
Elzbieta Matgorzata wice prezes TAK
Markowska
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
J6zefa Pazdyk cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
[I;Z‘Ij"lzlz:ue)j przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Anna Ostrowska szonek kom|SJ| TAK
rewizyjnej
Urszula Frydrych Hajdacka |cztonek komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST WIELOASPEKTOWE DZIAtANIE NA RZECZ
0s0OB

NIEPELNOSPRAWNYCH INTELEKTUALNIE, WYKORZYSTANIE ICH
POTENCIALU W

PEENIENIU ROL SPOLECZNYCH, INICJOWANIE | WSPIERANIE DZIALAN
TWORZACYCH

WARUNKI ICH ROZWOJU, ZDROWIA | GODNEGO ZYCIA ORAZ
WSZECHSTRONNA

POMOC ICH RODZINOM

Popularyzowanie potencjalnych mozliwosci i prawa do godnego zycia oséb
niepetnosprawnych, m.in. przez organizowanie 'otwartych drzwi', wystaw,
kiermaszy, prezentacji, uczestniczenie w zyciu lokalnej spotecznosci, w
imprezach zewnetrznych, delegowanie uczestnikow do kontaktow z
wtadzami itd.) ogdlne usprawnianie;

2) rozwijanie umiejetnosci, w tym wykonywania czynnosci zycia
codziennego oraz zaradnosci osobistej, przy zastosowaniu réznych technik
terapii zajeciowej;

3) przygotowanie do zycia w Srodowisku spotecznym, w szczegdlnosci
poprzez rozwdj umiejetnosci planowania i komunikowania sie,
dokonywania wybordéw, decydowania o swoich sprawach oraz rozwéj
innych umiejetnosci niezbednych w niezaleznym zyciu, a takze poprawe
kondycji psychicznej i fizycznej;

4) rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy;

5) rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci
zawodowych, umozliwiajgcych podjecie pracy w zaktadzie aktywnosci
zawodowej lub innej pracy zarobkowej, albo szkolenia zawodowego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Cele statutowe realizowane sg poprzez organizowanie zaje¢ w Warsztatach
Terapii Zajeciowej( pracownia gastronomiczna, muzyczna, plastyczna,
stolarska, komputerowa oraz rehabilitacyjna), spotkan integracyjnych z
podopiecznymi i ich rodzin, wsparcie psychologa.W Stowarzyszeniu
prowadzona jest rehabilitacja dla niepetnosprawnych oraz konsultacje z
psychologiem. Raz w roku podopieczni wraz z opiekunami wyjezdzajg na
tygodniowy turnus wakacyjny z zabiegami rehabilitacyjnymi. W
miesigcach letnich organizowane sg spotkania z wybitnymi postaciami np.
wolontariusze z Caritas Polska, ktorzy pomagajg na misjach

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1.Nieodptatne prowadzenie rehabilitacji, terapii zajeciowej,socjoterapii, opieki i pielegnacji oraz organizowanie bezptatnego
dowozu na zajecia.

2. Organizowanie programéw integracyjnych-wyjazdy do kina, teatru, turnus rehabilitacyjny.

3.Tworzenie grup wsparcia dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

4.Promowanie i organizowanie wolontariatu.

5.Promocje dziatalnosci twdrczej niepetnosprawnych.

6.Promowanie zdrowego stylu zycia itp.

7.0rganizowanie warsztatow i szkolen dla oséb niepetnosprawnych.

8.Pomoc w zdobywaniu sprzetu rehabilitacyjnego.

9.Ksztattowanie szacunku dla wartosci religijnych, dla dziedzictwa kulturowego, oraz aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym
i patriotycznym.

10. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym i przemocy w rodzinie.

11. Promocje zatrudnienie i aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych intelektualnie z zycia spotecznego i zawodowego.
12.Wspotprace ze srodowiskiem lokalnym, a w szczegdlnosci z dzie¢mi i mtodziezg z rodzin dotknietych problemem
alkoholowym oraz dzieémi i mtodziezg uzalezniona.

13.dziatania zmierzajgce do osiggania jak najwyzszego poziomu dojrzatosci spotecznej i pomoc w osigganiu samodzielnosci oraz
przysposobienie spoteczno - zawodowe os6b niepetnosprawnych

rozwijanie dojrzatosci spotecznej, w tym sprawnosci w samoobstudze, zaradnosci osobistej i umiejetnosci wspétpracy i petnienia
réznych rél spotecznych rowniez w warunkach integracji;

6) rozwijanie umiejetnosci wykonywania réznych czynnosci wynikajacych z form terapii zajeciowej;

7) tworzenie warunkdéw rozbudzania oraz zdobywania w zakresie ekspresji tworczej, kontaktu z kulturg oraz udziat w rekreacji, w
tym turystyce i sporcie;

8) usprawnianie ruchowe;

9) opieke dostosowang do potrzeb wynikajgcych z wielorakiej niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci: przemieszczanie, czynnosci
fizjologiczne, utrzymanie higieny, spozywanie pokarméw, ubieranie, rozbieranie, ochrone przed niebezpieczenstwem, transport
w miare potrzeb i mozliwosci;

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 56
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzE\:)Tilcn;s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Warsztaty Terapii Zajeciowej-gtdwnym celem
dziatalnosci jest rehabilitacja spoteczna i
zawodowa 0so6b dorostych niepetnosprawnych
zmierzajgca do poprawy zaradnosci osobistej,
sprawnosci psychofizycznej oraz przystosowania

) . . do funkcjonowania spotecznego. W WTZ sa
dziatalno$¢ na rzecz oséb

1 rézne formy terapii:pracownia gastronomiczna, |(88.10.Z 29 997,70 zt
plastyczna, teatralna,muzyczna, stolarska,
informatyczna.W w/w pracowniach uczestnicy
WTZ uczg sie podstawowych zadan niezbednych
w codziennym funkcjonowaniu miedzy
innymi:przygotowanie positku drobne naprawy,
sprzatanie, prace ogrodowe.

niepetnosprawnych

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dzfﬁil:;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 932 214,40 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 932 214,39 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,01 zt
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e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 29997,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 812 979,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 812 979,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 59 052,69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

12 120,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

12 660,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 34 272,69 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrodet

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

30 185,01 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

29997,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Koszty wyjazdu rehabilitacyjnego

29997,70 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

[Eny

Ustuga transportowa Wigzowna-Dabki-Wigzowna

7 000,00 zt

N

Zakwaterowanie i wyzywienie opiekundw i uczestnikow

22997,70 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 951 054,33 zt 29 997,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 873 668,58 zt 29997,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 33 156,23 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 44 229,52 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 58 545,81 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalno$é pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

11 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

9,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

37 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

3 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

539 843,97 zt

a) z tytutu umow o prace

516 943,97 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

454 78717 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

w - nagrody 0,00 z
R - premie 58 996,00 zt
- inne $wiadczenia 3 160,80 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 22 900,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 539 843,97 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 539 843,97 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
4 089,72 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 900,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatow Prowadzenie Warsztatow dla PFRON 665 496,00 zt
Terapii zajeciowej 0s6b niepetnosprawnych.
2|Prowadzenie Warsztatéow Prowadzenie Warsztatéw Powiatowe Centrum Pomocy 82 611,00 zt
Terapii Zajeciowej Terapii Zajeciowej Rodzinie Otwock
3|Rehabilitacja Spoteczno Dowdz uczestnikdw na zajecia |Gmina Wigzowna 25 000,00 zt
zawodowa i fizjoterapia do WTZ, wyjazd rehabilitacyjny
niepetnosprawnych
mieszkancéw Gminy
Wigzowna
4|Ksztatcenia ustawicznego Ksztatcenia ustawicznego Powiatowy Urzad Pracy Otwock 39872,00 zt
pracownikow pracownikow
: o . . o () Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki REGON Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otwock 1
2|Gmina Wigzowna 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Misiak 2023-06-06
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