Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA IM. SW. CYRYLA | METODEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. JANA ZAMOYSKIEGO |Nr domu 49 Nr lokalu 13
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-801 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 81 527 99 13

Nr faksu 81 527 99 13

E-mail info@tato.net

Strona www tato.net

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2016-02-08
5. Numer REGON 01312184800000 6. Numer KRS 0000208956

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Wojciech Czeronko Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Wac Cztonek Zarzgdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzgdzajgcego) Pawet Czuba Sekretarz Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Stanistaw Celestyn Cztonek Rady Fundacji TAK
Napidrkowski

Zdzistaw Hofman Cztonek Rady Fundacji TAK
Krzysztof Mielcarek Cztonek Rady Fundacji TAK
Dariusz Klimek Cztonek Rady Fundacgji TAK
Grzegorz Szymczak Cztonek Rady Fundacgji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) prowadzenie wobec ogdtu spoteczenstwa dziatalnosci informacyjnej,
edukacyjnej, wychowawczej

wsréd wszystkich grup spotecznych na rzecz etnicznego i ekumenicznego
pojednania, tolerancji

oraz przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na pteé, wyznanie,
narodowos¢ oraz przekonania,

2) promocja i wsparcie rozwoju rodziny,

3) przeciwdziatanie wykluczeniom spotecznym,

4) wsparcie rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego,

5) inicjowanie i wspieranie wobec ogétu spoteczeristwa dziatan na rzecz
gtebszego zrozumienia wagi i

aktualnosci cyrylo-metodianskiej spuscizny kulturowe;j.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

a) organizowanie i inicjowanie badan naukowych i prac rozwojowych w
tym promowanie swiadomego, zaangazowanego i efektywnego ojcostwa
poprzez prowadzenie interdyscyplinarnych badan naukowych i prac
rozwojowych (PKD 72.20.2);

b) Prowadzenie i wspieranie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie celéw
statutowych Fundacji w tym organizowanie i inicjowanie dziatan
edukacyjnych podejmujgcych problematyke dziedzictwa Cyryla i
Metodego wsréd narodow Stowianskich oraz jego znaczenia dla procesu
integracji Europy (PKD 85.59B);

c) organizowanie i inicjowanie prelekcji, konferencji, seminariéw w
zakresie celdw statutowych Fundacji (PKD 82.30.2);

d) promowanie Swiadomego, zaangazowanego i efektywnego ojcostwa
poprzez prowadzenie kampanii

spotecznych, oraz szkolen dorostych pracujacych na rzecz wsparcia rodziny,
przeciwdziatanie wykluczeniom spotecznym poprzez edukacje (szkolenia
dorostych i mtodziezy) oraz prowadzenie kampanii zwigzanych ze
wsparciem w dostepie do rynku pracy, edukacja dla zycia i pracy w
spoteczenstwie opartym na wiedzy oraz rozwoju idei spoteczenstwa
informacyjnego, budaow spoteczeristwa obywatelskiego w ramach dziatan
edukacyjnych i informacyjnych (PKD 94.99.Z);

e) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci literackiej, kulturalnej i
artystycznej w zakresie celow statutowych Fundacji (PKD 90.03.2);

f) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci wydawniczej w zakresie celéw
statutowych Fundacji, w tym organizowanie i inicjowanie prac
wydawniczych podejmujgcych problematyke dziedzictwa Cyryla i
Metodego wsréd narodéw Stowianskich oraz jego znaczenia dla procesu
integracji Europy, promowanie swiadomego, zaangazowanego i
efektywnego ojcostwa poprzez prowadzenie prac wydawniczych,
przeciwdziatanie wykluczeniom spotecznym poprzez wydawanie
publikacji zwigzanych ze wsparciem w dostepie rynku do pracy (PKD 58.1);
g)przeciwdziatanie wykluczeniom spotecznym poprzez wsparcie w
dostepie do rynku pracy, przeciwdziatanie na rynku pracy (PKD 78.10);

h) dziatanie na rzecz zdrowia publicznego oraz przeciwdziatanie
wykluczeniom spotecznym poprzez profilaktyke uzaleznien oraz HIV-AIDS
(PKD 86.90.E);

i) fundowanie nagrod i stypendidow w zakresie celéw statutowych
Fundacji, w szczegdélnosci w ramach dziatat podejmujacych problematyke
dziedzictwa Cyryla i Metodego wsrad narodéw Stowianskich oraz jego
znaczenia dla procesu integracji Europy, wspieranie wypoczynku oséb
wymagajacych pomocy oraz dziatalno$¢ charytatywna skierowana do oséb
wymagajgcych pomocy (PKD 88.99.7);

j) dziatania na rzecz spdjnosci spoteczno-gospodarczej regiondw
transgranicznych oraz wspotpraca z krajowymi, zagranicznymi i
miedzynarodowymi organizacjami, instytucjami oraz osobami prawnymi i
fizycznymi, a takze wtadzami koscielnymi i Kosciotami w kraju i zagranicg,
ktérych dziatalnosc jest zbiezna z dziatalnoscig Fundacji (PKD 94.99.Z).

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja Cyryla i Metodego w roku sprawozdawczym realizowata program Inicjatywa Tato.Net, ktéry
streszczajg nastepujgce wartosci, wizja, misja i kierunki dziatania:

Wartosci:
*Rodzina mocna obecnoscig ojca
*Budowanie kultury odpowiedzialnego ojcostwa.

Wizja: Odkrywamy ojcostwo

Misja: Pomagamy w ksztattowaniu postaw odpowiedzialnego ojcostwa. Inspirujemy mezczyzn do
tworzenia osobistych "tato-planéw". Wspdtpracujemy z organizacjami wptywajacymi na ksztatt
wspotczesnego ojcostwa w wymiarze indywidualnym i spotecznym

Kierunki dziatania:

* Serwis internetowy www.tato.net;

* Warsztaty i kluby dla ojcow:

* Kampanie spoteczne, konferencje,seminaria i szkolenia adresowane do wychowawcéw,duszpasterzy,
politykdw, przedsiebiorcéw, sagdownictwa oraz innych stuzb publicznych w celu budzenia swiadomosci i
upowszechniania wiedzy zwigzanej z rolg ojca w rodzinie i spoteczenstwie;

* Gromadzenie wiedzy i wydawanie publikacji dotyczacych zagadnien ojcowskich

Rezultaty dziatalnosci statutowej w 2017 roku:

a) Prowadzenie i rozbudowa serwisu internetowego www.tato.net

W okresie sprawozdawczym Fundacja prowadzita i od$wiezyta portal internetowy dedykowany promoc;ji
odpowiedzialnego oraz Swiadomego ojcostwa. Nowa odstona i nowe funkcjonalnosci zostata
uruchomiona na zakorczenie projektu ,Zawsze mozna by¢ lepszym ojcem”. W serwisie pojawita sie
rozbudowana czytelnia (ponad 150 nowych artykutéw) cy mogg znalez¢ informacje o wielu aspektach
ojcostwa oraz o aktualnych wydarzeniach organizowanych dla aktywnego taty.

b) Dziatalnos¢ szkoleniowa

W roku 2017 Fundacja Cyryla i Metodego realizowata swoje gtéwne cele statutowe podejmujgc wysitek
organizacyjny oraz edukacyjny w ramach programu Inicjatywa Tato.Net skierowanego pierwszym
rzedzie do mezczyzn na kazdym etapie ojcostwa (ojcowie niemowlakéw, przedszkolakdw, ucznidw,
nastolatkéw, dorostych oraz dziadkowie). Przez szkolenia, ktérych celem byto wzmocnienie swiadomosci
i kompetencji rodzicielskiej, a takze redukcji stresu przez wdrazanie umiejetnosci godzenia pracy i zycia
rodzinnego, Fundacja stuzyta mezczyznom petnigcym rézne formy opieki wobec dziecka, byli to: ojcowie
biologiczni, zastepczy, adopcyjni i ojczymowie. W réznych typach zajec¢ warsztatowo-konferencyjnych
wzieto udziat 1650 ojcdw. W sumie przeprowadzono 104 edycje warsztatéw (w tym 15 wakacyjnych
warsztatow ,Wielka przygoda”, 7 warsztatéw , Tato&Cdrka— nowe spojrzenie”, 3 warsztaty ,,Ojciec
Nieztomny” dla osadzonych wiezieniach i aresztach sledczych). W warsztatach wzieto udziat 237 dzieci
(wakacyjne warsztaty przygodowe oraz, Tato&Cdrka— nowe spojrzenie”).

c) Doroczne Forum Tato.Net

IX Miedzynarodowe Forum Tato.Net zorganizowane zostato pod hastem , Wolnos$¢ & dyscyplina”. Wzieto
w nim udziat 673 uczestnikdw. Forum miato miejsce w tochowie 30 wrzes$nia 2017 roku. Gosciem
specjalnym forum byt propagator minimalizmu z USA, Joshua Becker. Forum towarzyszyta kampania
spoteczna "Wybieram. Jestem TATA", zachecajgca ojcéw do codziennego podejmowania Swiadomej
decyzji o byciu jak najlepszym ojcem.

d) Statuetki MAX

Juz po raz czwarty podczas Forum przyznano wyrdznienia w postaci statuetki ojcowskiego Maxa. Nazwa
i ksztatt statuetki MAX nawigzujg bezposrednio do heroicznego gestu sw. Maksymiliana Kolbego, ktory
w 1941 r. w niemieckim obozie zagtady Auschwitz oddat zycie za wspdtwieznia, dlatego ze ten byt ojcem
rodziny. Za fizyczny projekt nagrody odpowiedzialny jest Michat Jackowski, artysta rzezbiarz zwigzany z
jednym z Ojcowskich Klubow Tato.Net.

W 2017 r. statuetke w kategorii ,figura ojca” otrzymat znany podréznik i polarnik — Marek Kaminski.
Kapituta wskazata w uzasadnieniu na ,,0jcowska postawe, ktéra moze by¢ inspiracjg dla wszystkich
mezczyzn, nie tylko dla biologicznych ojcéw”. Marek Kaminski, prywatnie maz i ojciec dwojki dzieci, w
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2004 r. wzigt udziat z Janem Melg w wyprawie ,,Razem na biegun”. Kilkunastoletni wtedy Jan Mela zostat
w efekcie najmtodszym w historii i pierwszym niepetnosprawnym zdobywcg obu biegundow w ciggu
jednego roku.

Nagrode w kategorii ,,0jciec” wreczono dr. Krzysztofowi Liszczowi. W ten sposdb wyrdzniono go za
,0dwazng odpowiedz na podstawowg potrzebe kazdego dziecka do wzrastania pod opieka kochajacych
rodzicow”. Laureat jest lekarzem psychiatrg — prowadzi rodzine adopcyjng i zastepcza dla dzieci z
zespotem FASD, czyli zespotem wad wrodzonych spowodowanych piciem alkoholu przez matke w czasie
ciazy.

Laureatem w kategorii, dzieto” zostat Jerzy Dmowski — ojciec, dzieki ktéremu w Polsce i na Ukrainie
powstato wiele Ojcowskich Klubow Tato.Net. W uzasadnieniu decyzji zaznaczono jego ,,nadzwyczajny
wysitek, ktéry owocuje powstawaniem nowych Ojcowskich Klubéw Tato.Net”.

W kategorii ,instytucja” uhonorowano Stowarzyszenie STERNIK, ktére wyrdzniono za ,,wyznaczanie
nowych ojcowskich standardéw w pracy nad sobg i wychowaniu dzieci oraz aktywne wspieranie w ich
realizacji”. Stowarzyszenie jest znane m.in. z prowadzenia szkoty ,Zagle” oraz organizowania réznych
dziatan edukacyjnych dla rodzicéw.

e) Nowa edycja Szkoty Treneréw Tato.Net

W grudniu 2017 r. Fundacja rozpoczeta kolejny kurs tzw. T4T (Training for Trainers). Trening byt
specjalistycznym szkoleniem dla kandydatéw na trenerdw i lideréw klubdw Tato.Net. Szkolenie
rozpoczeto sie od czterodniowego warsztatu stacjonarnego. Kolejne prace w ramach tego projektu
zaplanowane zostaty na rok 2018 (miesieczne kursy online, prace pisemne oraz praktyki pod okiem
superwizora).

f) Publikacje

W 2017 roku opublikowane zostaty przez Fundacje nastepujgce pozycje:

* album ,List do Taty’ - tom 2, zawierajacy wybrane listy z 2. i 3. edycji (z roku 2013 i 2015) konkursu
pod tg sama nazwga wspotorganizowanego z Rzecznikiem Praw Dziecka i Senatem RP

* Audiobook “WOLNOSC & DYSCYPLINA - kronika IX Miedzynarodowego Forum Tato.Net”;

* Audiobook “ODWAGA & ROZWAGA - kronika VIII Miedzynarodowego Forum Tato.Net”;

* Audiobook “SERCE OJCA” - ksigzka dr Kena Canfielda zostata wydana przez fundacje kilka lat temu,
aktualnie opublikowano audiobooka, ktérego lektorem jest Adam Bauman;

g) Top dAds— Wyrdznienia dla najlepszych reklam promujacych pozytywny wizerunek ojca

Od tego roku Inicjatywa Tato.Net wyrdznia przedsiebiorstwa, instytucje i marki promujgce w swoich
kampaniach reklamowych pozytywny wizerunek taty. Do tej pory w reklamach widzielismy gtéwnie
ojcéw przedstawianych w konwencji komediowej. Od pewnego czasu jednak mozna zaobserwowac
zmiane na lepsze. Wyrdzniane beda firmy, ktére w swoich kampaniach reklamowych nie bojg sie
pokazywac ojcostwa w pozytywnym Swietle. Wyrdznienia top dAds trafity w tym roku do nastepujacych
reklamodawcow: Allegro, Orange oraz Mercedes-Benz Polska. Wyrdzniono takze Fundacje Mamy i Taty
za prowadzone kampanie na rzecz wzmacniania rodzin.

h) kampania ,, Zawsze mozna by¢ lepszym ojcem”

Dzieki dofinansowaniu pozyskanemu z Funduszu Sprawiedliwosci (ktérego dysponentem jest
Ministerstwo Sprawiedliwosci) zrealizowana zostata szeroka kampania informacyjng upowszechniajgca
wiedze na temat wptywu kontaktow ojca z dzieckiem oraz ich jakosci na ryzyko zachowan przestepczych
i problemoéw z prawem wsréd dzieci. Przeprowadzone zostaty takze szkolenia, ktérych celem jest
przygotowanie praktykéw do efektywnej pracy z osadzonymi oraz ojcami majgcymi w przesztosci
konflikt z prawem.

Po raz pierwszy w historii Inicjatywy Tato.Net prowadzona byta kampania na tak wielka skale:

— w mediach spotecznosciowych (facebook, instagram), kampania dotarta do ponad 7 milionéw
odbiorcéw

—kampania w mediach zewnetrznych — prawie 300 bilbordéw w catej Polsce i ponad 1000 nosnikdw
citylight, reklama telewizyjna i radiowa (dotarcie szacowane na poziomie12 milionéw odbiorcow)

— profesjonalny 30-sekundowy spot telewizyjny byt takze emitowany w 280 kinach w catej Polsce.

i) konferencja NAVI-TATA
»,Nawigacja na ojcostwo”, to konferencja skierowana do o0séb i instytucji pracujgcych na rzecz rodzin.
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Tematem przewodnim konferencji byto przeciwdziatanie przestepczosci poprzez promowanie
zaangazowanego ojcostwa. Konferencja odbyta sie 19 grudnia 2017 r. w Warszawie (Centrum
,Okopowa”). Wzieli w niej udziat specjalisci z zakresu oswiaty, przedstawiciele paristwowych i
samorzadowych stuzb spotecznych, stuzb penitencjarnych i wymiaru sprawiedliwosci, samorzadu
gospodarczego i przedsiebiorcéw, instytucji pozarzgdowych i wyznaniowych oraz mediéw.

B2 gmina
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego BF kilka gmin
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) E powiat

[£] kilka powiatéw

[l najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)

[] wojewddztwo
[ kilka wojewodztw
[=] caty kraj

[<] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

Osoby fizyczne

12000000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
” Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,

macierzynstwa, rodzicielstwa,

upowszechnianie i ochrony
praw dziecka

Dziatalno$¢ edukacyjna
przez portal
www.tato.net. Szkolenia i
warsztaty oraz
prowadzenie ojcowskich
grup, klubéw
samoksztatceniowych w
ramach programu
Inicjatywa Tato.Net
skierowanego w
pierwszym rzedzie do
mezczyzn na kazdym
etapie ojcostwa
(mezczyzni
przygotowujacy sie do
ojcostwa, ojcowie
niemowlakow,
przedszkolakéw, ucznidw,
nastolatkdw, dorostych
oraz dziadkowie). Przez
szkolenia, ktorych celem
byto wzmocnienie
Swiadomosci i
kompetencji rodzicielskiej,
a takze redukcji stresu
przez wdrazanie
umiejetnosci godzenia
pracy i zycia rodzinnego,
Fundacja stuzyta
mezczyznom petnigcym
rézne formy opieki wobec
dziecka, byli to: ojcowie
biologiczni, zastepczy,
adopcyjni i ojczymowie.
Fundacja wywierata
aktywny wptyw na
spoteczenstwo przez
audycje radiowe i
telewizyjne oraz
publikacje w mediach
elektronicznych i pismach
drukowanych.

85.59.B

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos$¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

Szkolenia i warsztaty
oraz prowadzenie
ojcowskich grup,
klubéw
samoksztatceniowych w
ramach programu
Inicjatywa Tato.Net
skierowanego w
pierwszym rzedzie do
mezczyzn na kazdym
etapie ojcostwa
(mezczyzni
przygotowujacy sie do
ojcostwa, ojcowie
niemowlakdw,
przedszkolakow,
uczniow, nastolatkow,
dorostych oraz
dziadkowie). Przez
szkolenia, ktérych
celem byto
wzmochienie
Swiadomosci i
kompetencji
rodzicielskiej, a takze
redukcji stresu przez
wdrazanie umiejetnosci
godzenia pracy i zycia
rodzinnego, Fundacja
stuzyta mezczyznom
petnigcym rézne formy
opieki wobec dziecka,
byli to: ojcowie
biologiczni, zastepczy,
adopcyjni i ojczymowie.
Przedmiotem
dziatalnosci Fundacji
byt takze kolejny kursy
tzw. T4T (Training for
Trainers). Treningi byty
specjalistycznym
szkoleniem dla
kandydatéw na
trenerdéw i lideréw
klubow Tato.Net w
Polsce.

85.59.B

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak

o Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2018-07-13




Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

1ll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat)

2057 280,50 zt

a) Przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1831 256,19 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

225375,12 #

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 272,06 zt
e) Pozostate przychody 377,13 z
2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 0,00 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

1446 914,73 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

1387 961,08 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

58 953,65 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

589 707,15 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

589 707,15 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdw majgtkowych) 0,00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

20 658,62 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogoétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztéw finansowana
z 1% podatku
dochodowego od

0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2 008 035,96 zt 0,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1780 563,85 zt 0,00 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 225375,12 z 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 112,31 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 1 984,68 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 000 7

dochodowego od 0sdéb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 50 692,34 #
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 9 356,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. Nie
zm.)
[~ wiasnos¢
o o ) , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 3.0 0séb
pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba o0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 26,0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
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0,00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

Aledlzsy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

133 123,95 zt

a) z tytutu umow o prace 23 303,33 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 23 303,33 z
- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 109 820,62 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

133 123,95 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

16 853,49 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

116 270,46 z|

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

3 397,83 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

7 695,83 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

2770,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 558,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
Warsztaty dla ojcéw Wzmocnienie kompetencji Urzad Miasta Lubartéw 2 000,00 zt
ojcowskich
Warsztaty dla ojcow Wzmocnienie kompetencji Urzad Miasta Wyszkéw 5 860,00 zt
ojcowskich
Warsztaty dla ojcow Promocja odpowiedzialnego Urzad Miasta Mikotow 2 885,00 zt
ojcostwa
Warsztaty dla ojcéw Wzmocnienie kompetencji Urzad Miasta Tychy 5 000,00 zt
ojcowskich
Warsztaty dla ojcéw Promocja odpowiedzialnego Urzad Miasta Zamos¢ 4 948,09 zt
ojcostwa
Warsztaty dla ojcéw Wzmocnienie kompetencji Powiat Sieradzki 8 000,00 zt
ojcowskich
Warsztaty dla ojcéw Wzmocnienie kompetencji Urzad Miasta Zabrze 5 500,00 zt
ojcowskich
Warsztaty dla ojcéw Wzmocnienie kompetencji Urzad Gminy Brzeg 2 885,00 zt
ojcowskich
Warsztaty dla ojcéw i corek |Promocja odpowiedzialnego Urzad Gminy Cieszyn 4 370,00 zt

ojcostwa
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{* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Kampania informacyjna Przeciwdziatanie przyczynom Ministerstwo Sprawiedliwosci 1387 961,08 zt
przestepczosci

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania ™ Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Wojciech Czeronko, prezes
Zarzadu Fundacji 2018-06-05 Data wypetnienia sprawozdania
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