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Data zamieszczenia sprawozdania 2018-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. KATOWICE

Powiat M. KATOWICE

Ulica ANDRZEJA Nr domu 12 A Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-061 Poczta KATOWICE Nr telefonu 32-251-75-33

Nr faksu 32-251-75-33 E-mail anioly@anioly24.pl Strona www www.anioly24.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2005-12-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27755397400000 6. Numer KRS 0000009221

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Monika Bajka Prezes Zarządu TAK

Daria Mejsner Członek Zarządu TAK

Maciej Rogóż Członek Zaqrządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Borowska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Aleksander Kałuża Wiceprzewodniczący  
Komisji Rewizyjnej

TAK

Karolina Morawiec Sekretarz Komisji TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM I MŁODZIEŻY "DOM ANIOŁÓW STRÓŻÓW"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
- pomoc społeczna i psychologiczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób  
- ochrona i promocja zdrowia
- nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie 
- wypoczynek dzieci i młodzieży
- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
- promocja i organizacja wolontariatu
- działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka
- przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym
- działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 2 i w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-
32 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
Do realizacji powyższego celu Stowarzyszenie zdąża przy zachowaniu 
obowiązujących przepisów prawa, poprzez:
a. prowadzenie placówek wsparcia dziennego, całodobowych placówek 
opiekuńczo- wychowawczych oraz innych placówek dla dzieci i młodzieży , 
oraz organizowanie programów leczniczych , edukacyjnych, 
profilaktycznych i innych grupowych i indywidualnych form opieki, 
pomocy i edukacji psychologicznej dla dzieci, młodzieży i dorosłych
b. prowadzenie i wspieranie pomocy psychologicznej, socjalnej, prawnej i 
resocjalizacyjnej
c. prowadzenie obiektów i placówek sportowych oraz organizowanie sekcji 
sportowych dla dzieci i młodzieży
d. prowadzenie placówek poradnictwa i terapii psychologicznej, 
psychoterapeutycznej oraz innych indywidualnych i grupowych form 
pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej
e. organizowanie wydarzeń kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych
f. organizowanie oraz udział w konferencjach, seminariach, warsztatach i 
szkoleniach z zakresu problematyki społecznej oraz dotyczących 
zarządzania organizacją pozarządową
g. przyznawanie nagród osobom realizującym cel Stowarzyszenia
h. współpraca z organami Unii Europejskiej, instytucjami państwowymi, 
administracją rządową i samorządową oraz organizacjami pozarządowymi, 
a także podmiotami prowadzącymi działalność gospodarczą i osobami 
fizycznymi- w zakresie objętym celami Stowarzyszenia
i. prowadzenie badań społecznych i upowszechnianie wiedzy z zakresu 
problematyki społecznej, wychowania, sportu i edukacji
j. organizowanie miejsc pracy dla osób rekrutujących się z placówek 
Stowarzyszenia
k. upowszechnianie wiedzy z zakresu problematyki społecznej, 
wychowania, sportu i edukacji
l. pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych oraz usług i czynności 
wspomagających działania zgodne ze statutowymi celami Stowarzyszenia
m. prowadzenie działalności edukacyjnej i promocyjnej na rzecz osób 
pozostających na marginesie życia społecznego z wykorzystaniem 
billboardów, środków masowego przekazu i własnych publikacji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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W 2017 roku Stowarzyszenie swoje cele statutowe realizowało poprzez 
prowadzenie programów i placówek wsparcia dziennego:
1. Katowice – Załęże
- Specjalistyczna Placówka Wsparcia Dziennego:
- świetlica terapeutyczna dla dzieci w wieku przedszkolnym (15 miejsc)
- świetlica terapeutyczna dla dzieci w młodszym wieku szkolnym (20 
miejsc),
- świetlica terapeutyczna dla dzieci w starszym wieku szkolnym (20 miejsc)
- Placówka Wsparcia Dziennego w formie pracy podwórkowej
- Socjoterapeutyczny Klub Młodzieżowy (15 miejsc)
2. Chorzów – Batory
- Klub Rozwoju Dzieci i Młodzieży
- Program Animacji Ulicznej
3. Chorzów – Centrum
- Placówka Wsparcia Dziennego w formie pracy podwórkowej
4. Poradnia Rodzinna – program „USKRZYDLAMY! Partnerstwo dla 
przyszłości” – program aktywizacji społeczno – zawodowej i indywidualnej 
asysty przeciwdziałający wykluczeniu społecznemu i przywracający osoby 
dorosłe na rynek pracy
5. Program AKADEMIA ROZWOJU TALENTÓW – akademia sportu i 
akademia edukacji 
6. Program POZNAJ ŚWIAT – organizacja wypoczynku letniego i zimowego, 
wyjść kulturalno – sportowych, wyjazdów, wycieczek

Ponadto Stowarzyszenie realizowało cele statutowe poprzez:
1. Organizację wolontariatu: szkolnego, pracowniczego i ogólnego
2. Organizację akcji charytatywnych
3. Organizację projektów społecznych
4. Organizację praktyk i staży zawodowych
5. Współpracę z instytucjami publicznymi, przedsiębiorcami, mediami
6. Współpracę z uczelniami wyższymi I szkołami publicznymi niższego 
stopnia

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Opis głównych działań prowadzonych przez Stowarzyszenie w podziale na lokalizacje i rodzaje 
programów:

KATOWICE - ZAŁĘŻE
W ramach działań świetlic i klubu młodzieżowego w Katowicach – Załężu 93 dzieci w wieku 2,5 do 19 lat 
pochodzących z rodzin, które będąc dysfunkcyjne, nie stanowią dla nich oparcia emocjonalnego i nie są 
w stanie wesprzeć ich w nabywaniu wiedzy i umiejętności niezbędnych do konstruktywnego radzenia 
sobie we współczesnym świecie otrzymało szeroko rozumiane wsparcie (emocjonalne, socjalne, 
edukacyjne).  Poprzez bogatą i opartą o diagnozę potrzeb i zasobów poszczególnych grup wiekowych 
ofertę zajęć z zakresu: treningu zadaniowego, społecznego, zajęć specjalistycznych, współpracę z 
rodziną oraz służbami działającymi na rzecz podopiecznych udało się : 
• zmniejszyć deficyty rozwojowe, edukacyjne, społeczne i zdrowotne  umożliwiając  równy start wobec 
konstruktywnych grup rówieśniczych podopiecznym
• wesprzeć rodziny podopiecznych w przezwyciężaniu trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo 
–wychowawczych
• wesprzeć podopiecznych i ich rodziny/opiekunów w przezwyciężaniu sytuacji kryzysowych 
(interwencje kryzysowe)
• zwiększyć dostęp do edukacji i udzielić szeroko rozumianego wsparcia w pokonywaniu barier 
edukacyjnych (korepetycje, tworzenie planów pracy z nauczycielami)
• wdrożyć wiele działań z zakresu profilaktyki uzależnień
• pobudzić podopiecznych do odkrywania i rozwijania swoich zainteresowań i pasji
• wdrożyć podopiecznym zasady zdrowego i aktywnego stylu życia (dożywianie, edukacja dot. zdrowego 
 odżywiania się) 

W programie ulicznym w Katowicach Załężu ok. 300 dzieci rozwijało swoje talenty i spędzało 
bezpiecznie czas uczestnicząc w codziennych zabawach, animacjach ulicznych, zajęciach, 
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socjoterapeutycznych i profilaktycznych.

CHORZÓW - BATORY
Program Psychoprofilaktyczny dla Dzieci i Młodzieży z dzielnicy Chorzów Batory prowadzony był nadal 
dzięki współpracy z Urzędem Miasta Chorzowa oraz MDK Batory. Wyrównujemy szanse dzieci 
dotkniętych lub zagrożonych marginalizacją i dbamy o ich szeroko rozumiany rozwój osobisty oraz 
włączanie w kulturę
Program realizowany był w dalszym ciągu w  2 formach:
• Anielski Klub Rozwoju Dzieci i Młodzieży (z siedzibą w MDK Batory)
• Program uliczny (streetworking)/animacja lokalna
Rok 2017 był rokiem intensywnej pracy w obu grupach wiekowych, jednak z biegiem czasu  pojawiła się 
pilna potrzeba  głębszego  wsparcia podopiecznych z grupy młodszej poprzez częstszy kontakt z 
uczestnikami (wzmożona  praca indywidualna) oraz ich rodzinami, a także z instytucjami, pod których 
opieką się znajdują. Z racji niewielkiego pomieszczenia, w którym działa Anielski Klub Rozwoju Dzieci i 
Młodzieży nie było możliwości prowadzenia równolegle dwóch grup. W grudniu 2017r. w oparciu o 
diagnozę potrzeb podopiecznych podjęto decyzję o stworzeniu grupy dla dzieci w młodszym wieku 
szkolnym. Poza funkcjonowaniem Anielskiego Klubu Rozwoju, równocześnie w dalszym ciągu 
prowadzona była animacja lokalna w dzielnicy. W Programie dotychczas wzięło udział 241 osób. Ze 
wsparcia Anielskiego Klubu Rozwoju Dzieci i Młodzieży skorzystało 29 osób. Pozostałe osoby to 
uczestnicy zajęć ulicznych, warsztatów, treningów sportowych organizowanych na placach i boiskach.

CHORZÓW – CENTRUM
W czerwcu 2017 roku w Chorzowie w dzielnicy Centrum otwarliśmy Placówkę Wsparcia Dziennego,  w 
której pracują wychowawcy podwórkowi w realizujący projekt „Razem można więcej – aktywizacja 
społeczna osób z dzielnicy Chorzowa – Centrum”, który jest współfinansowany przez Unię Europejską w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Celem projektu jest aktywizacja społeczna chorzowskiej 
młodzieży w wieku 12 – 21 lat zamieszkującej dzielnicę. Nasz zespół wspiera dzieci i młodzież,  oferując 
szereg bezpłatnych aktywności, takich jak: zajęcia animacyjne na placach, podwórkach, boiskach i 
ulicach, warsztaty uliczne (np. graffiti, taneczne, kulinarne, parkour, street art), profesjonalne treningi 
piłki nożnej, wspólne odświeżanie placów i podwórek, pikniki integracyjne oraz  dwudniowe rajdy, 
wyjścia i wyjazdy w ciekawe miejsca.
PORADNIA RODZINNA – program aktywizacji społecznej i zawodowej osób dorosłych
Poradnia Rodzinna w 2017 roku kontynuowała realizację Projektu „USKRZYDLAMY! Partnerstwo ku 
przyszłości” finansowanego ze środków EFS obejmujący reintegracją społeczną, zawodową i edukacyjną 
Wsparciem objętych zostały 44 osoby nieaktywne zawodowo zamieszkujące Katowice i Chorzów, a w 
szczególności dzielnice: Załęże i Batory. Projekt realizowany jest do 31.07.2018r. w partnerstwie 
wielosektorowym przez Stowarzyszenie, MDK Batory oraz firmę BOREFEKT – Agata Borowczyk. 
Uczestnicy w ramach Projektu skorzystali z asysty indywidualnej, w ramach której tworzone były 
programy rozwoju (tzw. ścieżki reintegracyjne), udzielane było wsparcie w problemach socjalnych, 
konsultacje wychowawcze, poradnictwo psychospołeczne. 

Ponadto w ramach kształtowania postaw proaktywnych podopieczni skorzystali z warsztatów 
prowadzonych przez specjalistów (kulinarne, zdrowe żywienie, artystyczne, wychowawcze, ruchowe, 
kosmetyczne) oraz wyjść i wyjazdów integracyjnych. Wraz z asystentami zorganizowali również 6 
pikników integracyjnych dla społeczności lokalnej. 

W ramach aktywizacji zawodowej uczestnicy skorzystali ze spotkań z doradcą zawodowym, konsultacji 
prawnych, zajęć z obsługi komputera i Internetu, spotkań z pracodawcami, wizyt studyjnych w firmach, 
warsztatów edukacyjnych. 5 uczestników Projektu skorzystało z kursu zawodowego podnoszącego 
kwalifikacje zawodowe, 5 osób ukończyło 3- miesięczne staże zawodowe (m.in. jako pomoc kuchenna, 
pomoc biurowa). 9 uczestników Projektu znalazło pracę i zakończyło z sukcesem swój udział w 
Projekcie.     

Program ANIELSKA AKADEMIA ROZWOJU TALENTÓW
W ramach działań Anielskiej Akademii Rozwoju Talentów, której głównym założeniem jest troska o 
edukację i harmonijny rozwój podopiecznych w oparciu o pozytywne bodźce i doświadczenia 
prowadzono:
• Akademię Młodych Talentów, na którą składały się:  zajęcia akrobatyczne w cyrkowej szkole SK Talent, 
szkółka piłkarska, warsztaty taneczne dla 2 grup wiekowych, nauka pływania oraz nauka języka 
angielskiego - w programie uczestniczyło nieodpłatnie 72 dzieci.
• Akademię Mowy, w tym: terapię logopedyczną oraz zajęcia z zakresu nauki czytania metodą 
symultaniczno – sekwencyjną dla 20 podopiecznych świetlicy terapeutycznej dla dzieci w młodszym 
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wieku szkolnym.

Program POZNAJ ŚWIAT
W ramach Programu POZNAJ ŚWIAT w okresie wakacji letnich 44 dzieci wyjechało na wyjazdy I obozy, w 
tym: 26 osób wzięło udział w terapeutycznych obozach w Ustroniu i Zarzeczu. Dzięki współpracy i 
wsparciu Fundacji KSM - 7 osób wyjechało na zewnętrzny obóz „Street Dance” w Dąbkach. Ponadto 1 
osoba wyjechała na obóz akrobatyczny w Gdyni, a 10 osób do Podlesic  na obóz piłkarski.
Ponadto podopieczni uczestniczyli w wielu ciekawych i inspirujących wydarzeniach dających im 
niezwykłe doświadczenia oraz pozwalających na przełamanie barier i nabycie nowych kompetencji 
społecznych:

• w ramach współpracy z Fundacją Rzecz Społeczna przeprowadzono warsztaty muzyki gospel, które 
prowadzone były przez wokalistkę Gabi Gąsior; w trakcie trwania projektu powstał chór dziecięcy, który 
wystąpił wraz z chórem gospel “Z Miłości” w finałowym koncercie „Muzyka Aniołów”  w MDK Chorzów 
Batory;
• w ramach obchodów 23 - lecia działalności Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom i Młodzieży „Dom 
Aniołów Stróżów”, podopieczni wystąpili z koncertem pieśni gospelowych z udziałem chóru gospel „Z 
Miłości”, zespołu Holly Noiz oraz rapera Mioush;
• podopieczni Stowarzyszenia wzięli aktywny udział podopiecznych (wręczanie nagród wyróżnionym 
pracownikom) w Gali firmy LR Global Kid’s 
• kilakdziesiat dzieci wzięło udział w VIII Targach Cukierniczych, Piekarskich i Lodziarskich uczestnicząc 
aktywnie w próbie bicia Rekordu Polski w dekorowaniu babeczek
• tworzenie reportaży przez mini – redakcję w skład której wchodzili podopieczni dla Portalu NASZE 
WITOSA
• stworzenie spektaklu bożonarodzeniowego na IV Finał Akcji „Uskrzydlamy” oraz koncertu kolęd i 
pastorałek i układów tanecznych na V Finał Akcji „Uskrzydlamy”

Dzieci, które zostały podczas ferii i wakacji w dzielnicy Katowice - Załęże i Chorzów - Batory mogły  
wypocząć oraz twórczo i aktywnie spędzić czas pod okiem wychowawców podwórkowych. W ramach 
akcji Anielskie Ferie i Lato 2017 około 350 dzieci uczestniczyło w różnorakich atrakcjach, warsztatach i 
zajęciach podczas wakacyjnych tygodni tematycznych (t.j. kosmiczny, kulinarny, Dziki Zachód, bajkowy, 
sportowy).

Poza programami i placówkami pomocowymi Stowarzyszenie organizowało i uczestniczyło w szeregu 
działań, wydarzeń, akcji i projektów m.in.:

W październiku 2017 r świętowaliśmy w Filharmonii Śląskiej im. Henryka Mikołaja Góreckiego 23 
urodziny naszego Stowarzyszenia oraz celebrowaliśmy premierę Kalendarza Charytatywnego 2018 
Pasja. Prestiż. Potencjał. Katowice – miasto ludzi wolnych.
W grudniu 2017 roku ramach organizowaliśmy Świąteczną Akcję Pomocy Dzieciom USKRZYDLAMY 
2017, dzięki czemu udało się zaangażować 169 partnerów (restauracji, kawiarni, szkół, uniwersytetów, 
NOSPR’u i szeregu firm) oraz zorganizować  8 wydarzeń i 16 kiermaszów. Ponad to podopieczni 
Stowarzyszenia otrzymali 236 indywidualnych paczek z prezentami.
W naszych działaniach od zawsze stawiamy na współpracę ze wszystkimi środowiskami, organizacjami i 
instytucjami, które mogą mieć wpływ na sytuacje naszych podopiecznych i pomóc nam pomagać. W 
ramach współpracy z różnymi fundacjami i organizacjami realizowaliśmy wiele wspólnych projektów np.
• Projekt piłkarski „Zagraj na Bukowej”, VIII edycja; Klub GKS Katowice oraz Akademia „Młoda GieKSa”
• Projekt piłkarski „Zamień korki na korki” - Stalexport Autostrada Małopolska
• Zajęcia muzyczno – ruchowe dla dzieci w świetlicy terapeutycznej dla dzieci w wieku przedszkolnym - 
Fundacja Dr Clowna
• Dożywianie - Polska Akcja Humanitarna  oraz Program „Żółty Talerz”
• Dzień społeczny, a w ramach niego: Warsztaty kulinarne z zakresu zdrowego odżywiania, zwiedzanie 
hali produkcyjnej, udział w jazdach testowych - firma Nexteer Automotive 
• Akcja z okazji Dnia Dziecka „Niosę Dobro”- Gazeta Wyborcza  
• Charytatywne Loterie Fantowe – Silesia City Center
• Cykl zajeć teatralnych I wspólny spektakl na ulicach – Teatr Poddańczy
• Anielska Akademia Rozwoju Talentów, wyjazdy wakacyjne i letnie - LR Global Kids Fund 
• Projekt Deszczowa Paczka - Fundacja Sendzimira
• Wyjście do kina - Raiffeisen Bank Polska
• Warsztaty komputerowe - firma i Spot 
• Rajd do Szczyrku - Wyższa Szkoła Zarządzania Ochroną Pracy w Katowicach 
• Sfinasnowanie I organziacji udziau 7 dzieci w obozie sportowo – rekreacyjnym – Fundacja KSM
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

687

0

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W 2017r. Stowarzyszenie uczestniczyło również w wielu prestiżowych i ważnych wydarzeniach ze świata 
biznesu, kultury, mody czy rozrywki odbywających się na terenie województwa śląskiego m.in.: 
Europejski Kongres Gospodarczy, Parkowy Półmaraton w  Parku Śląskim w Chorzowie, Festiwal Tauron 
Nowa Muzyka, Silesia Bazar, Festiwal Animacji Samovolka, Dni Otwarte Funduszy Europejskich.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2018-07-13 6
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

pomoc społeczna, w tym 
pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych 
rodzin i osób

Chorzów–Batory
1370 godzin zajęć 
animacyjnych, 
socjoterapeutycznych, 
edukacyjnych, sportowych 
i innych, w tym:
•bezpłatne zajęcia 
animacyjne oraz treningi 
na boiskach i placach w 
Chorzowie oraz w Domu 
Kultury Batory 
•dożywianie 
•trening zadaniowy 
•zajęcia 
socjoterapeutyczne, 
Zajęcia z zakresu otwartej 
komunikacji
•trening zachowań 
społecznych
•zajęcia edukacyjne i 
reedukacyjne 
•zajęcia kulinarne z 
elementem edukacyjnym
80 godzin bezpłatnych 
zabaw i animacji na 
ulicach i boiskach  oraz 
wyjść kulturalno- 
sportowych w ramach 
akcji 
50 wyjść kulturalno – 
sportowych 
12 osób uczestniczyło w 
turnieju świetlic 
“Chorzowska Liga Gramy  
Razem” 
„Anielskie Ferie na 
Batorym” dla ok. 55 dzieci, 

140 godzin bezpłatnych 
zajęć i warsztatów dla ok. 
100 dzieci
 i młodzieży pozostających 
podczas wakacji w mieście 
w ramach autorskiego 
program „Anielskie Lato 
na Batorym”
10 osób uczestniczyło w 
kilkudniowych obozach, 
wyjazdach, rajdach
14 dzieci udało się włączyć 
w regularne zajęcia MDK 
Batory
Około 20 dzieci z dzielnicy, 
którzy w ramach 
Programu Ulicznego 
korzystało regularnie z 
zajęć tanecznych.
12 uczestników 
Anielskiego Klubu Rozwoju 
jest prowadzona pod 
kątem  rozwoju talentów
541 kontaktów z 
rodzinami uczestników 
projektu

88.99.Z
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pomoc społeczna, w tym 
pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych 
rodzin i osób

1.Specjalistyczna PWD, 
składająca się z: Świetlic 
Terapeutycznych. 
Rezultaty działań: 67 
dzieci narastająco w 
placówce, 656 zajęć 
edykacyjnych, 789 zajęć 
specjalistycznych, 192 
godz zajęć 
logopedycznych, 832 zajęć 
z zakresu organizacji czasu 
wolnego, 1281 zajęć z 
zakresu wszechstronnej 
pomocy socjalnej dla 
podopiecznych  Placowki i 
ich najbliższego otoczenia, 
39 wyjść kulturalno- 
sportowych, 1546 
kontaktów z rodzicami i 
opiekunami 
podopiecznych w ramach 
spotkań informacyjnych, 
konsultacyjnych, 
wychowawczych i 
interwencyjnych.
2. PWD w formie pracy 
podwórkowej, rezultaty:
411 dzieci narastająco w 
okresie sprawozdawczym, 
w różnym okresie i z różną 
intensywnością wzięło 
udział w proponowanych 
działaniach, 208 godz 
zajęć animacyjnych i 
profilaktycznych, 105 godz 
zajęć 
socjoterapeutycznych.
Program „Razem można 
więcej -aktywizacja 
społeczna osób z dzielnicy 
Chorzowa Centrum”:
Z oferty wychowawców 
podwórkowych 
skorzystało 400 osób, w 
tym 53 zarejestrowanych 
stałych uczestników 
Projektu. 50 godzin 
warsztatów ulicznych, 22 
godz treningów piłki 
nożnej, 4 wyjścia 
edukacyjne i kulinarno-
sportowe,
2 wyjazdach edukacyjne, 1
 rajd, 172 godziny 
poświęcono pracy na rzecz 
otoczeniem

88.99.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

promocja zatrudnienia i 
aktywizacja zawodowa osób 
pozostających bez pracy i 
zagrożonych zwolnieniem z 
pracy

Projekt "Uskrzydlamy! 
Partnerstwo ku 
przyszłości" finansowany 
ze środków EFS obejmuje 
reintegrację społeczną, 
zawodową i edukacyjną 
osoby bezrobotne 
zagrożone wykluczeniem 
społecznym, 
zamieszkujące Katowice i 
Chorzów, a w 
szczególności dzielnice 
Załęże i Batory. Z projektu 
skorzystało 23 
uczestników, 7 mężczyzn, 
16 kobiet, łącznie 781 
spotkań asysty. 
Prowadzone były 
następujące warsztaty:
- kulinarne, 50 godz
- artystyczne, 32 godz
- zdrowego żywienia, 63 
godz
- kosmetyczne, 17 godz
- komputerowe, 108 godz
- ruchowe, 8 godz
- piknik integracyjny dla 
społeczności lokalnej
- spotkania z doradcą 
zawodowym, 38 godz
- konsultacje z 
prawnikiem, 28,5 godz
- przygotowanie do 
podjęcia pracy, 10 godz
- warsztaty edukacyjne, 8 
godz
- warsztaty wychowawcze, 
40 godz
- aktywizacja 
indywidualna, 3 godz
- staże (staże odbyło 4 
uczestników projektu)
- kursy ( 6 uczestników 
wzięło udział w kursach m. 
in: kurs kadrowo-płacowy, 
kurs na pracownika 
ochrony, kurs na prawo 
jazdy kat. B).

88.99.Z
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

pomoc społeczna, w tym 
pomoc rodzinom i osobom 
w trudnej sytuacji życiowej 
oraz wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób

Stowarzyszenie w roku 
2016 we współpracy z 
Miejskim Domem 
Kultury w Chorzowie 
Batorym i Urzędem 
Miasta Chorzowa drugi 
rok z rzędu realizowało 
Psychoprofilaktyczny 
Program Rozwoju dla 
dzieci i młodzieży, w 
ramach którego działa: 
Klub Rozwoju dla dzieci 
i młodzieży i 
prowadzona była Praca 
Uliczna. W roku 2017:
- przeprowadzono 
zajęcia animacyjne
- warsztaty
- treningi piłkarskie
- letnią i zimową akcję 
dla dzieci pozostających 
w tym okresie w 
domach
 - wydarzenia 
organizowane przez 
Miejski Dom Kultury 
Batory
-współuczestnictwo 
podopiecznych klubu w 
zajęciach i warsztatach 
prowadzonych przez 
MDK Batory.

88.99.Z
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działalność charytatywnej Stowarzyszenie na 
podstawie nowelizacji 
Ustawy o działalności 
pożytku publicznego i 
wolontariatu i Statutu 
w okresie 
sprawozdawczym w 
ramach m.in akcji 
charytatywnych, 
prowadziło sprzedaż 
przedmiotów 
darowizny, której celem 
było zebranie środków 
na bieżącą działalność 
statutową 
Stowarzyszenia. 
Darowizny zostały 
pozyskane w ramach 
szeroko zakrojonej 
działalności 
promocyjnej 
Stowarzyszenia. 
Działania te 
prowadzone były na 
zasadzie "pozostała 
sprzedaż detaliczna 
prowadzona w nie 
wyspecjalizowanych 
sklepach (w 
szczególności sprzedaż 
przedmiotów 
darowizny).

47.19.Z

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 1 744 559,14 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 577 192,78 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 75 857,86 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 87 518,50 zł

d) Przychody finansowe 1 234,48 zł

e) Pozostałe przychody 2 755,52 zł

391 735,44 zł

0,00 zł

456 693,30 zł

0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 605 462,54 zł

900,00 zł

142 774,45 zł

449 509,64 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

73.11.Z Stowarzyszenie w 2017 roku prowadziło 
działalność gospodarczą wyłącznie jako 
dodatkową w stosunku do działalności pożytku 
publicznego.

Stowarzyszenie prowadziło następującą 
sprzedaż: 
- kartek świątecznych (Wielkanoc 2017 i Boże 
Narodzenie 2017) – kartki te były specjalnie 
zaprojektowane i dedykowane Stowarzyszeniu.
- sprzedaż kalendarzy charytatywnych - 
kalendarz powstał w ramach projektu "Katowice 
- Miasto ludzi wolnych. Pasja Prestiż Potencjał".
- usługi reklamowe i promocyjne wynikające ze 
współpracy z partnerami Stowarzyszenia.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 124 171,50 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 848 428,74 zł
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12 278,45 zł

0,00 zł

0,00 zł

2.4. Z innych źródeł 166 496,36 zł

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 331 800,63 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -35 624,82 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznegoz 50 173,19 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 124 171,50 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 124 171,50 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 655 500,68 zł 124 171,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 245 392,15 zł 124 171,50 zł

111 482,68 zł 0,00 zł

37 345,31 zł

1 002,14 zł

260 278,40 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 środowiskowy system pomocy dzieciom, młodzieży i rodzinom wykluczonym społecznie w 
Katowicach -Załężu.

124 171,50 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 50 173,19 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z późn. 
zm.)

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi  na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

31,0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

23,1 etatów

26,0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0,00 zł

4 297,32 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 złz innych zwolnień, jakich: 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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18,00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0,00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0,00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

0,00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 893 744,56 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

720 647,41 zł

710 875,88 zł

- nagrody

- premie

5 888,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 3 883,53 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 173 097,15 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

893 495,98 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 57 852,09 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 835 643,89 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

248,58 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

4 990,72 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2 947,45 zł

68,00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

68,00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

109,00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0,00 osób

109,00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

6 940,00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

Wynagrodzenie pkt 4 dotyczy zapłaty za wykonywanie 
czynności nie związanych z pełnieniem funkcji członka 
Zarządu

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Placówki 
Wsparcia Dziennego w 
formie świetlic 
specjaistycznych

- zapobieganie deficytom 
rozwojowym, edukacyjnym, 
społecznym i zdrowotnym  
umożliwiające  równy start 
wobec konstruktywnych grup 
rówieśniczych
- wsparcie rodziny dziecka w 
przezwyciężaniu trudności w 
pełnieniu funkcji opiekuńczo – 
wychowawczych
- wsparcie dziecka i jego rodziny 
w przezwyciężaniu sytuacji 
kryzysowych
- zwiększenie dostępu do 
edukacji i wsparcie w 
pokonywaniu barier 
edukacyjnych 
- zwiększenie dostępu do 
kultury i sportu
- profilaktyka uzależnień

Urząd Miasta Katowice 375 796,40 zł

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 245,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Prowadzenie placówki 
wsparcia Dziennego w 
formie pracy podwórkowej

- rekrutację adresatów zadania, 
tj. dotarcie do tych dzieci i 
młodzieży, które najbardziej 
tego potrzebują, a z wielu 
powodów nie trafiają pod 
opiekę placówek wsparcia 
dziennego lub z nich 
„wypadają”,
- prowadzenie działań 
animacyjnych, 
socjoterapeutycznych i 
profilaktycznych  stymulujących 
rozwój dzieci i młodzieży,
- tworzenie alternatywnych 
form spędzania wolnego czasu
- wsparcie społeczności lokalnej

Urząd Miasta Chorzów 80 896,90 zł

3 Projekt „USKRZYDLAMY! 
Partnerstwo ku przyszłości”  
współfinansowany ze 
środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego

celem projektu jest integracja 
społeczna i zwiększenie szans 
na rynku pracy 38 kobiet i 12 
mężczyzn zamieszkałych w 
Katowicach i Chorzowie, ze 
szczególnym uwzględnieniem 
dzielnic Załęże i Batory, 
marginalizowanych lub 
zagrożonych marginalizacją 
społeczną poprzez 
przełamywanie indywidualnych 
barier utrudniających 
aktywność społeczną i 
zwiększenie zdolności do 
zatrudnienia.
Projekt jest realizowany  w 
partnerstwie wielosektorowym.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego

384 813,52 zł

4 Prowadzenie Placówki 
Wsparcia Dziennego w 
formie pracy wychowawców 
podwórkowych w ramach 
projektu: „Razem można 
więcej”- aktywizacja 
społeczna osób z dzielnicy 
Chorzowa- Centrum 
współfinansowanego przez 
Unię Europejską w ramach 
Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa 
Śląskiego na lata 2014-2020, 
Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach 
Poddziałania 9.2.1 Rozwój 
usług społecznych i 
zdrowotnych- ZIT.

-  wpieranie młodzieży oraz ich 
rodzin w prawidłowym 
funkcjonowaniu;
- przeciwdziałanie powstawaniu 
problemów  związanych z 
funkcjonowaniem młodzieży i 
ich rodzin lub rozwiązywanie 
tych problemów we wczesnym 
okresie pojawiania się;
- dotarcie do młodzieży, która 
najbardziej tego potrzebuje,  
- aktywizację społeczną 
chorzowskiej młodzieży
- prowadzenie działań 
animacyjnych, 
socjoterapeutycznych i 
profilaktycznych
- pomoc w rozwoju fizycznym, 
psychicznym i społecznym
- wsparcie społeczności lokal

Urząd Miasta Chorzowa 89 878,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Monika Bajka - Prezes 
Stowarzyszenia

Daria Mejsner - Członek Zarządu
Maciej Rogóż - Członek Zarządu

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Katowicach 1

2 Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego 1
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