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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA-
CENTRUM

Powiat WARSZAWSKI

Ulica IGNACEGO 
KRASICKIEGO

Nr domu 20/22 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-611 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 845 95 00

Nr faksu 22 845 95 05 E-mail fnp@fnp.org.pl Strona www https://fnp.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-12-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01200153300000 6. Numer KRS 0000109744

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

prof. dr hab. Maciej Żylicz Prezes Zarządu Fundacji TAK

prof. dr hab. Włodzimierz 
Bolecki

Wiceprezes Zarządu 
Fundacji

TAK

dr Tomasz Soren Perkowski Wiceprezes Zarządu 
Fundacji

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA NA RZECZ NAUKI POLSKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Fundacji na rzecz Nauki Polskiej jest działanie na rzecz nauki 
poprzez:
a0 wspieranie uznanych przez środowisko naukowców i zespołów 
badawczych, pracujących w tych obszarach nauki, które posiadają 
znaczenie dla rozwoju cywilizacyjnego, kulturowego i gospodarczego Polski 
oraz jej międzynarodowego prestiżu,
b) wspieranie transferu polskich osiągnięć naukowych do praktyki 
gospodarczej,
c) wspomaganie inicjatyw inwestycyjnych, służących nauce w Polsce

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

2. Realizacja celu statutowego następuje poprzez:
a) zwrotne lub bezzwrotne dofinansowanie lub finansowanie
b) przyznawanie nagród i stypendiów,
c) udział w przedsięwzięciach zgodnych z celami statutowymi Fundacji,
d) prowadzenie działalności wydawniczej, w tym sprzedaży książek lub 
innych publikacji.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

prof. dr hab. Leon Gradoń Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

prof. dr hab. Wojciech 
Tygielski

Wiceprzewodniczący 
Rady Fundacji

TAK

prof. dr hab. Jan Kotwica Członek Rady Fundacji TAK

prof. dr hab. Włodzimierz 
Krzyżosiak

Członek Rady Fundacji TAK

prof. dr hab. Aleksandra 
Łuszczyńska

Członek Rady Fundacji TAK

prof. dr hab. Maria 
Nowakowska

Członek Rady Fundacji TAK

prof. dr hab. Karol 
Wysokiński

Członek Rady Fundacji TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Fundacja realizuje misję wspierania nauki w Polsce w myśl głównej dewizy "wspierać najlepszych, aby mogli stać się jeszcze 
lepsi". Fundacja przyznaje w trybie konkursów: indywidualne nagrody i stypendia dla naukowców, subwencje na prowadzenie 
badań naukowych, subwencje na wdrażanie osiągnięć naukowych do praktyki gospodarczej. Ponadto, Fundacja prowadzi inne 
formy wspierania ważnych przedsięwzięć służących nauce, np. programy wydawnicze, konferencje oraz aktywnie uczestniczy w 
różnego rodzaju wspólnych przedsięwzięciach, które są zgodne z celami statutowymi Fundacji. 
Ubiegły rok był dla Fundacji bardzo trudny pod względem organizacyjnym i zarządczym. Stanęliśmy przed koniecznością 
przeprowadzenia głębokiej zmiany funkcjonowania naszej instytucji. W marcu Fundacja podpisała umowę z Narodowym 
Centrum Badań i Rozwoju, na podstawie której stała się Instytucją Wdrażającą (IW) w Działaniu 4.4 Zwiększanie potencjału 
kadrowego sektora B+R Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwój 2014-2020 (POIR). Do tego momentu Fundacja była 
beneficjentem PO IR. Status ten pozwalał nam na realizację autorskich programów wsparcia naukowców (TEAM, FIRST TEAM, 
TEAM TECH, HOMING, POWROTY), w tym na rozstrzyganie konkursów zgodnie z zasadami wypracowanymi i stosowanymi przez 
Fundację (przede wszystkim –  ocena projektów w systemie peer review, dokonywana przez międzynarodowych ekspertów). 
Teraz, jako IW, jesteśmy zobowiązani do wdrożenia wszystkich procedur wymaganych dla takiego typu instytucji, a w praktyce 
także do zmiany dotychczasowych zasad organizowania i realizacji naszych konkursów.
Taki stan rzeczy skłonił Fundację do podjęcia trudnej decyzji o nie kontynuowaniu konkursów w programach TEAM, FIRST TEAM, 
TEAM TECH, HOMING, POWROTY i  ograniczeniu się do rozstrzygnięcia tych, które były ogłoszone jeszcze na początku 2018 r., 
(wg starych zasad), przed podpisaniem umowy z NCBR. Jednocześnie nadal oferujemy ogłoszone jeszcze w 2017 r. ścieżki 
dofinansowania, na które przeznaczyliśmy ok. 30 mln zł. Są to środki przeznaczone m.in. na współpracę między laureatami 
rozstrzygniętych już konkursów. Zgodnie z warunkami programów, mogą oni starać się o dodatkowe finansowanie: w przypadku 
złożenia wniosku o grant ERC; na realizację etapu badań proof of concept lub na pokrycie kosztów zadania badawczego 
prowadzonego we współpracy między różnymi zespołami realizującymi granty FNP, podjętej w celu komercjalizacji określonych 
produktów lub usług będącej kontynuacją ich projektów. 
Z kolei 100 mln zł alokacji na programy Fundacji z Działania 4.4 PO IR przeznaczyliśmy na nowy konkurs TEAM NET, prowadzony 
już na zasadach narzuconych przez ustawę wdrożeniową. W konkursie tym zaproponowaliśmy finansowanie 
interdyscyplinarnych projektów badań naukowych prowadzących do komercjalizacji ściśle określonych produktów lub/i usług. 
Każdy projekt – złożony z co najmniej dwóch różnych dziedzin/dyscyplin nauki realizowany jest przez sieci współpracujących 
zespołów badawczych (należących do konsorcjum 3-6 jednostek naukowych). Chcieliśmy jako IW wyłonić najlepsze konsorcja, 
które następnie, jako beneficjenci PO IR, będą przeprowadzać konkursy na liderów zespołów, stosując metodę 
międzynarodowego peer review. Jednym z elementów programu jest nadzór Fundacji nad procesem wyboru liderów projektów, 
który jest oparty na kryteriach jakościowych. TEAM NET jest więc programem, dzięki któremu będą tworzone nowe oraz 
rozwijane już istniejące zespoły zatrudniające studentów, doktorantów i postdoków. Mamy nadzieję, że w ten sposób nowy 
program będzie realizował te same cele, co zakończone programy TEAM, FIRST TEAM, TEAM TECH, HOMING, POWROTY, 
zapewniając jednocześnie wysoką jakość projektów, które otrzymają finansowanie. 

Równolegle w 2018 r. Fundacja realizowała program Międzynarodowe Agendy Badawcze (MAB) finansowany z funduszy 
strukturalnych w ramach Działania 4.3 Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwój. W tym działaniu Fundacja zachowała status 
beneficjenta. Pod koniec 2018 (i na początku 2019) roku podpisaliśmy umowy z dziesięcioma dyrektorami nowych ośrodków 
badawczych, wyłonionymi w otwartych międzynarodowych konkursach rozstrzyganych w systemie peer review. W następnym 
kroku dyrektorzy ci, z pomocą Międzynarodowych Komitetów Naukowych, będą rekrutować liderów zespołów pracujących w 
ramach danego MAB-u (każdy ośrodek będzie ich miał od 5 do 7). Tak powstałe centra doskonałości, które w większości działają 
w ramach uniwersytetów albo instytutów PAN, posiadają względną autonomię w stosunku do jednostek macierzystych - w 
zakresie tematyki badawczej oraz zatrudniania pracowników na podstawie kryterium doskonałości naukowej. W ciągu 
najbliższych 5 lat centra te będą prowadziły badania poświęcone aktualnym wyzwaniom naukowym, w tematyce mającej 
potencjał komercyjny. Program MAB przyczynił się także do sukcesu  trzech polskich ośrodków badawczych w konkursie Komisji 
Europejskiej Teaming for Excellence (w ramach programu Horyzont 2020), z którym był od początku związany. Z programem 
MAB (finansowanym ze środków unijnych, ale realizowanym w działaniu, w którym FNP pozostała beneficjentem) wiążemy duże 
nadzieje. Tworzenie w naszym kraju centrów doskonałości mających prowadzić przełomowe, innowacyjne badania, uznajemy 
obecnie za priorytetowe działanie Fundacji.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

737

68

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

W 2018 roku Fundacja na rzecz Nauki Polskiej 
realizowała 17 programów (w tym 14, w ramach 
których zorganizowano nowe konkursy), 
przekazując ich laureatom ponad 86 mln zł (7,9 
mln zł pochodziło ze środków własnych Fundacji, 
a 78,3 mln zł – ze środków Unii Europejskiej). Był 
to zarazem 27. rok realizacji misji wspierania 
nauki w Polsce przez Fundację.

W 2018 roku rozpoczęliśmy systematyczną akcję 
pozyskiwania środków ze źródeł prywatnych. 
Podobnie jak robi to wiele organizacji non-profit 
na świecie, chcemy stworzyć możliwość 
bezpośredniego wspierania nauki osobom 
prywatnym i firmom, które tak jak my, uważają, 
że inwestycja w rozwój wybitnych uczonych jest 
wkładem w rozwój cywilizacyjny i gospodarczy 
naszego kraju. 
Zebrane środki są przeznaczane na stypendia 
START dla młodych badaczy (pełne koszty 
administracyjne programu są i będą w całości 
pokrywane przez Fundację). Pieniądze 
pozyskujemy poprzez odpisy 1% podatku, wpłaty 
za pośrednictwem strony   
https://start.fnp.org.pl, umożliwiającej 
przekazanie Fundacji darowizny w dogodny dla 
darczyńcy sposób (za pomocą przelewu on-line 
lub karty kredytowej) oraz nawiązywanie 
indywidualnej współpracy z darczyńcami 
prywatnymi, biznesowymi  i instytucjonalnymi. 
Łączna kwota uzyskana od darczyńców 
indywidualnych i instytucjonalnych na wsparcie 
programu START w 2018 roku wyniosła niemal 
480 tys. złotych.

94.99.Z 48 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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75 652,02 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 78 282 634,70 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 85 095 909,21 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 78 762 886,88 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 5 777 123,35 zł

e) pozostałe przychody 555 898,98 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

77 327 772,51 zł

954 862,19 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 404 600,16 zł

2.4. Z innych źródeł 6 333 022,33 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 160 921,15 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 48 000,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 101 541 163,96 zł 48 000,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

86 193 001,78 zł 48 000,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

7 168 725,63 zł

7 702 085,77 zł

477 350,78 zł 0,00 zł

1 Z odpisów 1% podatku dochodowego przekazanych Fundacji w 2018 roku (odpisy za rok 2017), a 
także z indywidualnych darowizn Fundacja uzyskała ponad 172 tys. zł. Fundacja przeznacza środki 
pozyskane w ramach wpłat z 1% na finansowanie lub dofinansowanie stypendiów dla 
wyróżnionych najlepszych młodych badaczy - wyłanianych w konkursach programu START.

48 000,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

96 600,16 zł

308 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -7 430 114,90 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

68 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

63,49 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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991 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 9 106 945,07 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

9 106 945,07 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

36 655,46 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

3 556,43 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

8 613,51 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

7 573 008,01 zł

6 612 376,73 zł

- nagrody

- premie

937 260,02 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 23 371,26 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 533 937,06 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 9 106 945,07 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

128 002,68 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 530,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Ad. 1 Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych w 
2018 r. nie zawiera wynagrodzeń wypłaconych członkom 
Rady Fundacji w łącznej kwocie 298.740,00 zł.

Ad. 8 Najwyższe miesięczne wynagrodzenie (brutto) 
wypłacone członkom Zarządu w 2018 r. obejmuje 
wynagrodzenie zasadnicze z tytułu umowy o pracę i 
nagrodę roczną.
Nagrodę roczną dla członków Zarządu oraz jej wysokość  - 
nieprzekraczającą maksymalnie trzykrotności przeciętnego 
miesięcznego wynagrodzenie członków Zarządu, 
otrzymywanego w roku poprzedzającym przyznanie 
nagrody - uchwala Rada Fundacji, po przyjęciu 
sprawozdania rocznego z działalności Fundacji wraz ze 
sprawozdaniem finansowym.

Ad. 11 Wysokość najwyższego miesięcznego 
wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
Fundacji w 2018 r. obejmuje wynagrodzenie zasadnicze z 
tytułu umowy o pracę oraz nagrodę roczną. Decyzję o 
przyznaniu nagrody pracownikowi oraz jej wysokość - 
nieprzekraczającą maksymalnie trzykrotności przeciętnego 
miesięcznego wynagrodzenia pracownika otrzymywanego 
w roku poprzedzającym przyznanie nagrody - podejmuje 
Zarząd Fundacji.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 2 800 000,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

71 677,71 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych Zgodnie z par. 5 ust. 2 lit. a 
Statutu Fundacji realizacja 
celów statutowych 
następuje  m.in. poprzez 
zwrotne lub bezzwrotne 
dofinansowanie lub 
finansowanie.
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2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 FNP ALFA SP. Z O.O. 3643889760000
0      

AL.NIEPODLEGŁOŚCI 64/68 M.39 100,00 100,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 MINISTERSTWO FINANSÓW 1

2 NCBiR (kontrolę prowadziła firma IDIPSUM SP. Z O.O.) 1

3 NCBiR 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROJEKTY B+R Na finansowanie statutowej 
działalności nieodpłatnej w 
2018 r. przeznaczono kwotę

NARODOWE CENTRUM BADAŃ I 
ROZOWJU

954 862,19 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2019-07-15 11



W dniu 2 lipca 2018 r. Fundacja na rzecz Nauki Polskiej uzyskała desygnację jako Instytucja Wdrażająca w ramach 
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwój - działanie 4.4.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Wanda Krzemińska
Dyrektor ds. Finansowo-Księgowych

(Główny Księgowy)
Data wypełnienia sprawozdania 2019-07-15
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