Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACJA NA RZECZ NAUKI POLSKIEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica IGNACEGO Nr domu 20/22 Nr lokalu

CENTRUM KRASICKIEGO

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-611 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 845 95 00
Nr faksu 22 845 95 05 E-mail fnp@fnp.org.pl Strona www https://fnp.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2004-12-31

publicznego
5. Numer REGON 01200153300000 6. Numer KRS 0000109744

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu 2arzadzajacego organizac)| prof. dr hab. Maciej Zylicz |Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji prof. dr hab. Wtodzimierz |Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Bolecki Fundacji

dr Tomasz Soren Perkowski | Wiceprezes Zarzadu TAK

Fundacji

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
prof. dr hab. Leon Gradon |Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji

prof. dr hab. Wojciech Wiceprzewodniczacy TAK
Tygielski Rady Fundacji
prof. dr hab. Jan Kotwica |Cztonek Rady Fundaciji TAK
prof. dr hab. Wtodzimierz |Cztonek Rady Fundacji TAK
Krzyzosiak
prof. dr hab. Aleksandra Cztonek Rady Fundacji TAK
tuszczynska
prof. dr hab. Maria Cztonek Rady Fundacji TAK
Nowakowska
prof. dr hab. Karol Cztonek Rady Fundacji TAK
Wysokinski
1. Celem Fundacji na rzecz Nauki Polskiej jest dziatanie na rzecz nauki
poprzez:
a0 wspieranie uznanych przez srodowisko naukowcow i zespotéw

9. Cele statutowe organizacji badawczych, pracujacych w tych obszarach nauki, ktére posiadajg
znaczenie dla rozwoju cywilizacyjnego, kulturowego i gospodarczego Polsk

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) oraz jej miedzynarodowego prestizu,
b) wspieranie transferu polskich osiggnie¢ naukowych do praktyki
gospodarczej,

c) wspomaganie inicjatyw inwestycyjnych, stuzgcych nauce w Polsce

2. Realizacja celu statutowego nastepuje poprzez:

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji |2) Zwrotne lub bezzwrotne dofinansowanie lub finansowanie

b) przyznawanie nagréd i stypendiéw,

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na |€) udziat w przedsiewzieciach zgodnych z celami statutowymi Fundacji,
podstawie statutu organizacji) d) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym sprzedazy ksigzek lub
innych publikacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja realizuje misje wspierania nauki w Polsce w mys$l gtéwnej dewizy "wspiera¢ najlepszych, aby mogli sta¢ sie jeszcze
lepsi". Fundacja przyznaje w trybie konkurséw: indywidualne nagrody i stypendia dla naukowcdéw, subwencje na prowadzenie
badan naukowych, subwencje na wdrazanie osiggnie¢ naukowych do praktyki gospodarczej. Ponadto, Fundacja prowadzi inne
formy wspierania waznych przedsiewzie¢ stuzgcych nauce, np. programy wydawnicze, konferencje oraz aktywnie uczestniczy w
réznego rodzaju wspdlnych przedsiewzieciach, ktére sg zgodne z celami statutowymi Fundacji.

Ubiegty rok byt dla Fundacji bardzo trudny pod wzgledem organizacyjnym i zarzgdczym. StaneliSmy przed koniecznoscia
przeprowadzenia gtebokiej zmiany funkcjonowania naszej instytucji. W marcu Fundacja podpisata umowe z Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju, na podstawie ktérej stata sie Instytucjg Wdrazajgcg (IW) w Dziataniu 4.4 Zwiekszanie potencjatu
kadrowego sektora B+R Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwj2014-2020 (POIR). Do tego momentu Fundacja byta
beneficjentem PO IR. Status ten pozwalat nam na realizacje autorskich programéw wsparcia naukowcéw (TEAM, FIRST TEAM,
TEAM TECH, HOMING, POWROTY), w tym na rozstrzyganie konkurséw zgodnie z zasadami wypracowanymi i stosowanymi przez
Fundacje (przede wszystkim — ocena projektéw w systemie peer review, dokonywana przez miedzynarodowych ekspertow).
Teraz, jako IW, jesteSmy zobowigzani do wdrozenia wszystkich procedur wymaganych dla takiego typu instytucji, a w praktyce
takze do zmiany dotychczasowych zasad organizowania i realizacji naszych konkursow.

Taki stan rzeczy sktonit Fundacje do podjecia trudnej decyzji o nie kontynuowaniu konkurséw w programach TEAM, FIRST TEAM,
TEAM TECH, HOMING, POWROTY i ograniczeniu sie do rozstrzygniecia tych, ktére byty ogtoszone jeszcze na poczatku 2018 r.,
(wg starych zasad), przed podpisaniem umowy z NCBR. Jednocze$nie nadal oferujemy ogtoszone jeszcze w 2017 r. $ciezki
dofinansowania, na ktére przeznaczyliSmy ok. 30 min zt. Sg to Srodki przeznaczone m.in. na wspoétprace miedzy laureatami
rozstrzygnietych juz konkurséw. Zgodnie z warunkami programéw, mogg oni stara¢ sie o dodatkowe finansowanie: w przypadku
ztozenia wniosku o grant ERC; na realizacje etapu badan proof of concept lub na pokrycie kosztéw zadania badawczego
prowadzonego we wspotpracy miedzy réznymi zespotami realizujgcymi granty FNP, podjetej w celu komercjalizacji okre$lonych
produktow lub ustug bedacej kontynuacjg ich projektéw.

Z kolei 100 mIn zt alokacji na programy Fundacji z Dziatania 4.4 PO IR przeznaczyliémy na nowy konkurs TEAM NET, prowadzony
juz na zasadach narzuconych przez ustawe wdrozeniowg. W konkursie tym zaproponowalismy finansowanie
interdyscyplinarnych projektéw badan naukowych prowadzgcych do komercjalizacji $cisle okreslonych produktéw lub/i ustug.
Kazdy projekt — ztozony z co najmniej dwdch réznych dziedzin/dyscyplin nauki realizowany jest przez sieci wspotpracujgcych
zespotdéw badawczych (nalezgcych do konsorcjum 3-6 jednostek naukowych). Chcieli$my jako IW wytoni¢ najlepsze konsorcja,
ktére nastepnie, jako beneficjenci PO IR, bedg przeprowadzac konkursy na liderow zespotéw, stosujgc metode
miedzynarodowego peer review. Jednym z elementdw programu jest nadzér Fundacji nad procesem wyboru lideréw projektow,
ktéry jest oparty na kryteriach jakosciowych. TEAM NET jest wiec programem, dzieki ktéremu bedg tworzone nowe oraz
rozwijane juz istniejgce zespoty zatrudniajgce studentéw, doktorantéw i postdokdéw. Mamy nadzieje, ze w ten sposéb nowy
program bedzie realizowat te same cele, co zakonczone programy TEAM, FIRST TEAM, TEAM TECH, HOMING, POWROTY,
zapewniajgc jednoczesnie wysoka jakos¢ projektow, ktore otrzymajg finansowanie.

Rownolegle w 2018 r. Fundacja realizowata program Miedzynarodowe Agendy Badawcze (MAB) finansowany z funduszy
strukturalnych w ramach Dziatania 4.3 Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj. W tym dziataniu Fundacja zachowata status
beneficjenta. Pod koniec 2018 (i na poczatku 2019) roku podpisalismy umowy z dziesiecioma dyrektorami nowych osrodkéw
badawczych, wytonionymi w otwartych miedzynarodowych konkursach rozstrzyganych w systemie peer review. W nastepnym
kroku dyrektorzy ci, z pomocg Miedzynarodowych Komitetéw Naukowych, bedg rekrutowac lideréw zespotéw pracujgcych w
ramach danego MAB-u (kazdy osrodek bedzie ich miat od 5 do 7). Tak powstate centra doskonatosci, ktére w wiekszosci dziatajg
w ramach uniwersytetéw albo instytutéw PAN, posiadajg wzgledng autonomie w stosunku do jednostek macierzystych - w
zakresie tematyki badawczej oraz zatrudniania pracownikdéw na podstawie kryterium doskonatosci naukowej. W ciggu
najblizszych 5 lat centra te bedg prowadzity badania poswiecone aktualnym wyzwaniom naukowym, w tematyce majgcej
potencjat komercyjny. Program MAB przyczynit sie takze do sukcesu trzech polskich osrodkéw badawczych w konkursie Komisji
Europejskiej Teaming for Excellence (w ramach programu Horyzont2020), z ktérym byt od poczatku zwigzany. Z programem
MARB (finansowanym ze $rodkéw unijnych, ale realizowanym w dziataniu, w ktérym FNP pozostata beneficjentem) wigzemy duze
nadzieje. Tworzenie w naszym kraju centréw doskonatosci majgcych prowadzi¢ przetomowe, innowacyjne badania, uznajemy
obecnie za priorytetowe dziatanie Fundacji.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina @l wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat B caly kraj

[] kilka powiatéw B4 poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 737
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 68

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'jg::;:' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W 2018 roku Fundacja na rzecz Nauki Polskiej
realizowata 17 programoéw (w tym 14, w ramach
ktérych zorganizowano nowe konkursy),
przekazujac ich laureatom ponad 86 min zt (7,9
min zt pochodzito ze srodkéw wiasnych Fundaciji,
a 78,3 min zt — ze sSrodkow Unii Europejskiej). Byt
to zarazem 27. rok realizacji misji wspierania
nauki w Polsce przez Fundacje.

W 2018 roku rozpoczelismy systematyczng akcje
pozyskiwania srodkow ze zrédet prywatnych.
Podobnie jak robi to wiele organizacji non-profit
na $wiecie, chcemy stworzyé mozliwos¢
bezposredniego wspierania nauki osobom
prywatnym i firmom, ktére tak jak my, uwazaja,
ze inwestycja w rozwdj wybitnych uczonych jest
nauka, szkolnictwo wyzsze, wktadem w rozwoj cywilizacyjny i gospodarczy
edukacja, oswiata i wychowanie naszego kraju.

Zebrane $rodki sg przeznaczane na stypendia
START dla mtodych badaczy (petne koszty
administracyjne programu sg i beda w catosci
pokrywane przez Fundacje). Pienigdze
pozyskujemy poprzez odpisy 1% podatku, wptaty
za posrednictwem strony
https://start.fnp.org.pl, umozliwiajacej
przekazanie Fundacji darowizny w dogodny dla
darczynicy sposdb (za pomocg przelewu on-line
lub karty kredytowej) oraz nawigzywanie
indywidualnej wspétpracy z darczyricami
prywatnymi, biznesowymi i instytucjonalnymi.
taczna kwota uzyskana od darczyricow
indywidualnych i instytucjonalnych na wsparcie
programu START w2018 roku wyniosta niemal
480 tys. ztotych.

94.99.7 48 000,00 zt
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'jg::;;:' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 85 095 909,21 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 78 762 886,88 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 5777 123,35zt

e) pozostate przychody 555 898,98 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 75 652,02 #

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 78 282 634,70 zt

a) ze $rodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 77 327 772,51 #

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 954 862,19 zt
tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 404 600,16 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 96 600,16 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 308 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 6333022,33 z

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych na pierwszy dzien
160 921,15 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
. ) 48 000,00 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Z odpiséw 1% podatku dochodowego przekazanych Fundacji w 2018 roku (odpisy za rok 2017), a 48 000,00 zt
takze z indywidualnych darowizn Fundacja uzyskata ponad 172 tys. zt. Fundacja przeznacza srodki
pozyskane w ramach wptat z 1% na finansowanie lub dofinansowanie stypendiow dla
wyréznionych najlepszych mtodych badaczy - wytanianych w konkursach programu START.

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 101 541 163,96 zt 48 000,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 86 193 001,78 z 48 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 7 168 725,63 zt
e) koszty administracyjne 7702 085,77 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 477 350,78 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -7 430 114,90 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 68 0séb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 63,49 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

991 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 9106 945,07 z
a) z tytutu uméw o prace 7 573 008,01 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 6612 376,73 zt
w - nagrody 937 260,02 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 23 371,26 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1533 937,06 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 9 106 945,07 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 9106 945,07 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 36 655,46 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 3 556.43 7t

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 8 613,51 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

128 002,68 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 530,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7167771z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

nagrode roczna.

sprawozdaniem finansowym.

Zarzad Fundaciji.

Ad. 1 kgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych w
2018 r. nie zawiera wynagrodzen wyptaconych czionkom
Rady Fundacji w tgcznej kwocie 298.740,00 zi.

Ad. 8 Najwyzsze miesieczne wynagrodzenie (brutto)
wyptacone cztonkom Zarzadu w 2018 r. obejmuje
wynagrodzenie zasadnicze z tytutu umowy o prace i

Nagrode roczng dla cztonkéw Zarzgdu oraz jej wysokosé -
nieprzekraczajgcg maksymalnie trzykrotnosci przecietnego
miesiecznego wynagrodzenie cztonkdéw Zarzgdu,
otrzymywanego w roku poprzedzajgcym przyznanie
nagrody - uchwala Rada Fundacji, po przyjeciu
sprawozdania rocznego z dziatalnosci Fundacji wraz ze

Ad. 11 Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego
wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
Fundaciji w 2018 r. obejmuje wynagrodzenie zasadnicze z
tytutu umowy o prace oraz nagrode roczng. Decyzje o
przyznaniu nagrody pracownikowi oraz jej wysokos¢ -
nieprzekraczajgcg maksymalnie trzykrotnosci przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia pracownika otrzymywanego
w roku poprzedzajgcym przyznanie nagrody - podejmuje

* Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych O Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 2 800 000,00 z

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

finansowanie.

Zgodnie z par. 5 ust. 2 lit. a
Statutu Fundacji realizacja
celéw statutowych
nastepuje m.in. poprzez
zwrotne lub bezzwrotne
dofinansowanie lub

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

i Tak
* Nie
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2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROJEKTY B+R Na finansowanie statutowej NARODOWE CENTRUM BADAN | 954 862,19 zt
dziatalnosci nieodptatnej w ROZOWIJU
2018 r. przeznaczono kwote

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

0 s
L — L % uduaiow % udziatu w ogodlnej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w liczbie etosow
kapitale &
1|FNP ALFASP.Z 0.0. 3643889760000 |AL.NIEPODLEGtOSCI 64/68 M.39 100,00 100,00
0

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|MINISTERSTWO FINANSOW 1
2|NCBiR (kontrole prowadzita firma IDIPSUM SP. Z 0.0.) 1
3|NCBIR 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

ik
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego i

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2019-07-15 11



W dniu 2 lipca 2018 r. Fundacja na rzecz Nauki Polskiej uzyskata desygnacje jako Instytucja Wdrazajgca w ramach
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj - dziatanie 4.4.

Wanda Krzeminska
Dyrektor ds. Finansowo-Ksiegowych
(Gtéwny Ksiegowy)

2019-07-15
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