Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-15

L Ve e FUNDACJA BULLERBYN NA RZECZ WSPOLNOTY DZIECI | DOROSLYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat PIASECZYNSKI

kontaktowe

Gmina LESZNOWOLA Ulica NIEZIEMSKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos$é WILCZA GORA  |Kod pocztowy 05-506 Poczta LESZNOWOLA Nr telefonu 517216734

Nr faksu E-mail fundacja@bullerbyn.pl Strona www www.bullerbyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2007-11-19

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-30

publicznego

5. Numer REGON 14122112800000 6. Numer KRS 0000292425
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji MARIANN KtOSINSKA PREZES ZARZADU TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji JULIUSZ KLOSINSKI CZtONEK ZARZADU TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) JOANNA GORECKA CZLONEK ZARZADU TAK
MALGORZATA SWIDERSKA |CZtONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
ANNA LAMENTOWICZ- PRZEWODNICZACA TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MUSZYNSKA RADY FUNDACIJI

fnionej 5Inych cztonké k li lub B
ooy posscecqciyen crlonicw organu fORTOTES | ARKADIUSZ MUSZYNSKI | CZLONEK RADY TAK
FUNDACIJI
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Wspieranie i promowanie wszelkich ruchéw o charakterze
edukacyjnym, pedagogicznym, terapeutycznym i informacyjnym,
rozwijajacych zdrowe postawy wobec budowania wiezi miedzyludzkich, w
szczegdlnosci miedzypokoleniowych i miedzykulturowych w celu
ksztattowania podstaw porozumienia, zaréwno spotecznego jak i
interpersonalnego.

2. Inicjowanie i stymulowanie rozmaitych form aktywnosci w
poszukiwaniu innowacyjnych rozwigzan na polu budowania wiezi
miedzyludzkich, w oparciu o ksztattowanie pozytywnych wzorcéw istnienia
cztowieka we wspdtczesnym Swiecie, ze szczegdlnym uwzglednieniem
racjonalnego korzystania ze srodkéw wymiany informacji i wspofczesnej
kultury masowe;j.

3. Stwarzanie warunkow sprzyjajgcych pozytywnemu wykorzystaniu
potencjatu twérczego osdb pozbawionych srodkéw do jego rozwoiju,
dotknietych ograniczeniami spotecznymi, socjalnymi, Srodowiskowymi i
terytorialnymi w zakresie mobilnosci kulturowej (niepetnosprawnosg,
skutki segregacji rasowej i ptciowej, penitencjaryzm, obszary wiejskie,
Srodowiska zagrozone patologig spoteczng i marginalizacjg etc.).

4. W szczegodlnosci - utworzenie i prowadzenie osrodka edukacyjno -
warsztatowego, miejsca spotkan i aktywnosci dzieci, mtodziezy, rodzicéw,
wychowawcow, psychologdéw, pedagogow, twoércow, teoretykdw oraz
spotecznosci lokalnej i wszystkich zainteresowanych problematyka
budowania wiezi miedzyludzkich.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. inicjowanie i wspieranie (organizacyjnie, rzeczowo, finansowo) oraz
prowadzenie:

a. dziatalnosci w zakresach powigzanych z celami statutowymi:

- dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i
mtodziezy

- dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka

- wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

- dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn

- nauka, szkolnictwo wyzsze, oswiata i wychowanie

- upowszechnianie i ochrona wonnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwdj demokracji

- wspomaganie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych

- dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego

- promocja i organizacja wolontariatu

- profilaktyka oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym

- ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ terapeutyczna

- dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych

- integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

- kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

- ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

- turystyka i krajoznawstwo

- pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych osob

- dziatalnos¢ charytatywna

b. doskonalenia zawodowego nauczycieli

c. programéw stypendialnych dla specjalistow réznych dziedzin, gtdwnie
pracownikéw kultury, nauki i oSwiaty, podejmujgcych dziatania zgodne z
celami statutowymi Fundacji oraz programow stypendialnych dla oséb
objetych szczegdlng troska Fundacji wynikajgca z postanowien
statutowych;

d. programéw eksperckich dla specjalistéw zajmujgcych sie dziatalnoscia
edukacyjng i terapeutyczng w zakresie rozmaitych dyscyplin, dla
podnoszenia kwalifikacji w dziedzinie bedacej przedmiotem celow
statutowych,

2. wspotprace z osobami, organizacjami pozarzgdowymi, wiadzami
samorzgdowymi i rzgdowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania
Fundacji;

3. wspotprace z zagranicznymi i miedzynarodowymi instytucjami oraz
osobami, ktorych

dziatalnos¢ i cele sg zbiezne z celami statutowymi Fundacji, na rzecz
realizacji celow statutowych oraz wymiany informacji;

4. tworzenie kolekcji zbioréw nawigzujgcych formalnie i merytorycznie do
celdw dziatalnosci Fundacji;

5. tworzenie dokumentacji i archiwum dziatalnosci wtasnej, tworcéw,
teoretykéw i naukowcdw wspédtpracujgcych z Fundacjg;

6. tworzenie i prowadzenie osrodkow warsztatowo-szkoleniowych oraz
wieloletniego programu dziatan w zagadnieniach interesujgcych Fundacje
w formie projektu pod nazwa ,,Wioska Bullerbyn”.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Bullerbyn na rzecz wspdlnoty dzieci i dorostych powstata z potrzeby zapewnienia dzieciom petnego i harmonijnego
rozwoju z poszanowaniem ich godnosci i podmiotowosci. Naszym gtéwnym celem jest upowszechnianie relacji opartej na
szacunku i zaufaniu miedzy dorostymi, a dzie¢mi, a w szczegdlnosci profilaktyka w przeciwdziataniu przemocy w kontakcie z
dzie¢mi w srodowisku wychowawczym.

Nasze projekty zawsze bazujg na synergii oddziatywan ukierunkowanych na rozwdj naszej organizacji jako wspierajgcej
wychowawcéw w ich przygotowywaniu do pracy z dzie¢mi, rodzicow oraz samych dzieci. Jedynie dziatania w obrebie catego
systemu sktadajgcego sie na proces wychowawczy majg szanse przyniesé realne rezultaty w postaci petnego i harmonijnego
rozwoju dziecka. | przynoszg - jak pokazuje nasze doswiadczenie, ktore zdobyliSmy takze dzieki czerpaniu z dobrych praktyk
innych organizacji zajmujgcych sie podmiotowoscig dziecka.

Fundacja Bullerbyn prowadzi Niepubliczng Placéwke Oswiatowo - Wychowawczg "Wioska Bullerbyn" oraz Niepubliczng
Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczng Bullerbyn. W ramach dziatalnosci tych placéwek Fundacja szkoli rodzicow i
wychowawcdw w zakresie umiejetnosci spotecznych i wychowawczych, a takze oferuje wsparcie superwizyjne. Prowadzimy
zajecia dla dzieci w edukacji domowej, w ramach Lesnej Grupy Unschoolingowej i Wolnej Szkoty Demokratycznej Bullerbyn.
0Od 2007 roku realizujemy projekt pod nazwa , Wioska Bullerbyn”, organizujac aktywne formy spedzania czasu wolnego dzieci i
rodzicow obejmujgce dziatania psychoedukacyjne dla catej rodziny oraz szkolenia psychoedukacyjne dla kadry wychowawczej
zaréwno letnie jak i zimowe. W ostatniej letniej edycji programu wzieto udziat ponad 800 dzieci. Projekt Wioska Bullerbyn cieszy
sie uznaniem i duzg popularnoscig wsrdd warszawskich dzieci i rodzicdw zyskujac marke wysokiej jakosci, realizacyjnej przede
wszystkim dzieki naszej dbatosci o aspekt psychoedukacyjny projektu.

»Wioska Bullerbyn”, to przede wszystkim dziatania skupione na budowaniu partnerstwa pomiedzy wychowawcami a rodzicami
w celu zapewnienia dzieciom odpowiednich warunkéw doskonalenia kompetencji spotecznych. Co roku podnosimy
kompetencje wychowawcze kadry pedagogicznej przygotowujac do pracy z dzieckiem nowg grupe wychowawcdéw poprzez
szkolenia w ramach projektu Akademia Wychowawcow Bullerbyn i superwizowane staze. Do naszych dziatan zapraszamy
réwniez wolontariuszy prowadzgc wakacyjny projekt wolontariatu mtodziezowego oraz inne dziatania srédroczne.

W konsekwencji rozwoju placéwek Fundacji Bullerbyn w lipcu 2020 roku powstata Szkota podstawowa Bullerbyn dziatajgca na
prawach szkoty publicznej. Szkota zostata wpisana do rejestru szkét i placéwek niepublicznych, prowadzonych przez Miasto
Stoteczne Warszawy, pod numerem 173 SPN.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzyistwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Dziatania w zakresie pozaszkolnych form
edukacji, gdzie indziej nie sklasyfikowanych w
formie superwizji i warsztatow
psychoedukacyjnych z zakresu komunikacji
interpersonalnej dla kadry wychowawczej oraz
dla rodzicow. Wspieranie przez Relacje to ponad
100 godzin szkolen, warsztatow, spotkan i 3
tygodnie letnich praktyk pod superwizjg. W
programie przedstawiamy metody pracy oparte
na budowaniu z dzieckiem relacji, zatozenia
pedagogiki Gestalt i psychologii rozwojowe;j
dziecka, a takze uczymy sie swojej roli w
prowadzeniu grupy dzieci.

85.59.B

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Nieodptatne dziatania w zakresie pomocy
spotecznej obejmujace dziatalnos$é poradni
realizujacej dziatania prewencyjne przeciwko
przemocy wobec dzieci oraz inng dziatalnos¢
tego rodzaju. Jednym z takich dziatan sg
nieodptatne interwencje psychologa w sytuacji
kryzysowej rodziny wobec zaobserwowanych
podczas wypoczynku przypadkéw zagrozenia
zdrowia psychicznego dziecka. wsrdd dziatan
prewencyjnych prowadzimy warsztaty w ramach
programu "Wspieranie przez relacje" na ktérych
zagtebiamy sie w temat tworzenia atmosfery
wspierajagcej uczestnikéw do wyrazania siebie,
autentycznosci i budowania wiezi. Podczas
warsztatow poznajemy sposoby jak wspierac
dziecko w adaptacji, wspoétpracowac z rodzicami
oraz zapobiega¢ przemocy réwiesniczej i agresji
wsrdd dzieci.

88.99.7

0,00 zt

3 promocja i organizacja wolontariatu

Upowszechnianie idei wolontariatu wsrod
mtodziezy poprzez realizacje letniego projektu
Wolontariat w Wiosce Bullerbyn. Projekt
obejmuje szeroki zakres szkolen
przygotowawczych do petnienia funkcji
wolontariackich oraz wspierania organizacji
wypoczynku dla dzieci. W naszym projekcie, aby
by¢ wolontariuszem nalezy przede wszystkim
posiada¢ kompetencje do pracy dzie¢mi: by¢
komunikatywnym, potrafi¢ zagospodarowac im
wolny czas, przede wszystkim lubic je i mie¢ z
nimi dobry kontakt. Dzieki udziatowi w projekcie
wolontariusz zyskuje mozliwosé rozwiniecia
swoich kompetencji spotecznych i zdobycie
pierwszych doswiadczen w pracy. Szczegdlnie
ludzie mtodzi, wchodzacy na rynek pracy, osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, majace
najwieksze trudnosci w znalezieniu zatrudnienia,
doceniaja ksztattowane poprzez wolontariat
umiejetnosci i postawy przydatne w pracy
zawodowej.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.7

* Tak
" Nie

0,00 zt
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Dziatania w zakresie pozaszkolnych form
edukaciji, gdzie indziej nie sklasyfikowanych
w formie wypoczynku dzieci obejmujacego
alternatywne formy edukacji pozaszkolnej
jako Niepubliczna Placéwka Oswiatowo
Wychowawcza Wioska Bullerbyn. Flagowym
I najbardziej rozpoznawalnym projektem
Fundacji jest Wioska Bullerbyn
identyfikowana przez odbiorcow jako oferta
wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy.
Projekt ten odpowiada na ogromng
potrzebe spoteczng rodzicéw dzieci w wieku
wczesnoszkolnym na oferte wypoczynku
adekwatna do potrzeb dziecka zwigzanych z
adaptacjg do nowego Srodowiska
wychowawczego, narazonego na ryzyko
doswiadczenia traumy separacyjnej
Zwigzanej z pierwszym samodzielnym
wyjazdem dziecka na wakacje. StworzyliSmy
projekt o unikalnym charakterze
umozliwiajacym prace z dzieckiem w
zakresie psychoedukacji zwiekszajacej
spectrum jego umiejetnosci intra i
interpersonalnych. W tym przypadku
realizujemy edukacje dla dzieci w formie
wypoczynku jako dziatalnos¢ statutowa
odptatng, ktérej ostatecznym
beneficjentem jest dziecko.

85.59.B

13 680,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,

edukacja, o$wiata i wychowanie

Dziatania w zakresie pozaszkolnych form
edukaciji, gdzie indziej nie sklasyfikowanych
w formie swietlicy dla dzieci obejmujgcej
alternatywne formy edukacji pozaszkolnej
jako Niepubliczna Placéwka Oswiatowo
Wychowawcza. W ramach projektu Wioska
Bullerbyn, jako kontynuacja dziatan
realizowanych podczas wypoczynku
uruchomiliémy dziatanie Swietlicy Bullerbyn
dla dzieci realizujgcych obowigzek szkolny
poza szkota. Odpowiada on na coraz
wiekszg potrzebe spoteczng rodzicow dzieci
w wieku wczesnoszkolnym na oferte
wsparcia edukacji, adekwatng do potrzeb
dziecka i jego Srodowiska wychowawczego
w sytuacji tzw. “edukacji domowej”. 85.60.Z 0,00 zt
Prowadzimy projekt edukacyjny o
unikalnym charakterze umozliwiajagcym
prace z dzieckiem w zakresie zwiekszajgcym
spektrum jego umiejetnosci intra i
interpersonalnych, co umozliwia
zwiekszenie umiejetnosci pozyskiwania i
asymilacji zdobytej wiedzy. W tym
przypadku realizujemy edukacje dzieci w
formie swietlicy jako dziatalnos¢ statutowg
odptatng, ktérego ostatecznym
beneficjentem jest dziecko. Beneficjentem
posrednim jest rodzic i wychowawca,
korzystajacy z mozliwosci nieodptatnego
uczestniczenia w konsultacjach, warsztatach
i superwizji.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

= Tak

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

86.90.E

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(dziatalno$¢ w zakresie zdrowia psychicznego $wiadczona przez psychologéw i
psychoterapeutéw). Oferujemy: konsultacje indywidualne i dla par, skierowane do oséb
szukajgcych wsparcia w trudnosciach osobistych lub wychowawczych, psychoterapie rodzin z
wykorzystaniem metod teatralnych i bajkoterapii, warsztaty rozwoju umiejetnosci
spotecznych. Dochdd realizowany w ramach dziatalnosci gospodarczej w catosci przeznaczany
jest na realizacje celow statutowych.

68.20.Z

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami dzierzawionymi(podnajem pomieszczen dla celéw
szkoleniowych). Fundacja prowadzi dwie placéwki oswiatowo-wychowawcze: Niepubliczng
Poradnie Psychologiczno Pedagogiczng Bullerbyn oraz Niepubliczng Placoéwke Oswiatowo
Wychowawczg.Wioska Bullerbyn. W celu realizacji dziatan tych placéwek Fundacja wynajmuje
lokale z mozliwoscig podnajmu na cele szkoleniowe. Dochdd realizowany w ramach
dziatalnosci gospodarczej w catosci przeznaczany jest na realizacje celdw statutowych.
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3363 158,59 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

394 047,62

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2289 325,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

666 289,02 zt

d) przychody finansowe

141,93 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

13 355,02 z

54 003,50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem:

320 205,12

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

320 205,12

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

686 128,02 zt

majgtkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 19 839,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

g) z dziatalnosci gospodarczej

666 289,02 zt

2.4. Zinnych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

2302 821,95 zt

58 584,36 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

37 696,29 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-15




[EEN

Dofinansowanie dziatann w zakresie pozaszkolnych form edukacji w formie wypoczynku dzieci
obejmujacego alternatywne formy edukacji

13 680,00 zt

N

Dofinansowanie dziatan na rzecz rozwoju edukacji demokratycznej w Polsce - zakup wyposazenia
pracowni edukacyjnych

13179,79 z#

w

Dofinansowanie dziatan na rzecz rozwoju edukacji demokratycznej w Polsce - zakup wyposazenia
pracowni edukacyjnych

9 524,50 z

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[y

zajecia i warsztaty edukacyjne

7 034,00 zt

N

biblioteka szkolna

13179,17 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

2936 796,55 zt

37 696,29 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

396 058,52 zt

24 016,29 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

2252535,12 z

13 680,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 214 134,25 z

d) koszty finansowe 14 493,15 zt

e) koszty administracyjne 59 539,99 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogdtem 35,52 zt 0,00 z
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -2010,90 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 36 789,88 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

452 154,77

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego

452 154,77 z
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 81 009,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

[T wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

18 0sdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

9,21 etatéow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

142 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-10-15
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

55 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

55 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 3 0séb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 978 994,72 zt
a) z tytutu umow o prace 625 769,08 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 625 769,08 zi
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 353 225,64 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 904 129,72 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 879 889,72 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 24 240,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 74 865,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5371,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 1 500.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 3 225,00 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 500,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 300,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

W kalkulacji przeciethego miesiecznego wynagrodzenia
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen (brutto) w pkt.7 uwzgledniono zatrudnienie na umowy
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa Cyw”no_prawne na Okresy dostosowane do czasu rea"zacji
projektow, krétsze niz 12 m-cy. Srednie miesieczne
wynagrodzenie brutto pracownikéw zatrudnionych na
umowy cywilnoprawne wynosi 2194 zt, natomiast srednie
miesieczne wynagrodzenie brutto pracownikéw
zatrudnionych na umowy o prace wynosi 4257 zi.

" Tak
& Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
T Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

gier w dziatania mtodziezowe. |Erasmus +
Angazowanie poprzez gry w
zycie spoteczne (wbrew
powszechnemu przekonaniu, ze
gry izolujg graczy). Pobudzanie
przedsiebiorczosci i sprawczosci
wsréd mtodych ludzi.

Youth for Youth Aplikacja metodologii tworzenia|Strategiczne partnerstwo w ramach

29 294,46 zt
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2|Wioska Bullerbyn 2021 organizacja bezpiecznego, Urzad Miasta Stotecznego 24 510,00 zt
letniego wypoczynku dzieci Warszawa, Biuro Edukacji
(bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne), opartego na
programie edukacyjno-
wychowawczym WIOSKA
BULLERBYN, potgczonego ze
zdobywaniem wiedzy,
rozwijaniem zainteresowan i
uzdolnien oraz kompetencji

spotecznych.

: o : : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ot
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

W lipcu 2020 roku powstata Szkota podstawowa Bullerbyn dziatajgca na prawach szkoty publicznej. Szkota zostata
wpisana do ewidencji szkot i placowek niepublicznych, prowadzonych przez Miasto Stoteczne Warszawy, pod
numerem 173 SPN. W roku 2021 Fundacja Bullerbyn uzyskata przychody pochodzgce z subwencji oswiatowych w
wysokosci 229 327,58 zt
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